Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR ALVARO COSTA DIAS - PREFEITO

ANO XXII - N°. 4851 - NATAL/RN, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022

PODER EXECUTIVO

DECRETO N.° 12.458 DE 14 DE MARCO DE 2022

Dispde sobre a convocagdo da 3* Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN, e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso de suas atribuicbes e em conformidade do
que dispde o Art. 55, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Natal e,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 31.268 de 24 de janeiro de 2022 e a Portaria n°
009/2022, de 31 de janeiro de 2022 da Secretaria de Estado das Mulheres, da Juventude,
da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos — GS/SEMIIDH;

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 3* Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN, com o tema
Empodera Jovem, porque amar e mudar as coisas, a ser realizada no dia 09 de abril de 2022.
Art. 2° - A 3% Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN possui o objetivo geral de
atualizar a agenda da juventude para o desenvolvimento do municipio de Natal e do Estado
do Rio Grande do Norte, reconhecendo e potencializando as multiplas formas de expressao
juvenil, além de fortalecer o combate a todas as formas de discriminagdo, bem como
garantindo acesso as politicas publicas focais para o recorte.

Art. 3°- A 3° Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN tera uma Comisséo Organizadora
Municipal composta por representantes do Governo Municipal e da Sociedade Civil de forma
paritaria, tendo por finalidade viabilizar a conferéncia e seus atos preparatorios.

Art. 4°- A 32 Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN sera presidida pela Secretaria Municipal
SEMIDH - Secretaria Igualdade Racial, Direitos Humanos, Minorias e de Pessoas com Deficiéncia, e
coordenada pela Comissdo Organizadora Municipal da Conferéncia de Natal/RN (COMUNI).
Paragrafo tnico. A COMUNI sera responsavel por APROVAR o regimento interno da 3*
Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN que dispora sobre a organizagéo e o
funcionamento da 32 Conferéncia Municipal de Juventude de Natal/RN em todas as etapas.
Art. 5° - As despesas decorrentes da implementacéo deste Decreto correrdo por conta de
dotacdo orcamentdria propria da juventude previstas no plano plurianual em vigor.

Art. 6° - A gestdo municipal dara publicidade ao relatorio final, bem como os delegados
eleitos a etapa estadual da Conferéncia de Juventude do RN.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 14 de marco de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

DECRETO N.° 12.459 DE 14 DE MARCO DE 2022

Convoca a 6° Conferéncia Municipal de Cultura de Natal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento
nos artigos 215, 216 e 216-A da Constituicdo Federal de 1988 e no disposto no Regimento
Interno da 32 Conferéncia Nacional de Cultura, aprovado pela Portaria n® 33, de 16 de abril
de 2013, do Ministério de Estado da Cultura,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a Conferéncia Municipal de Cultura,, a realizar-se no dia 30 E 31 de
margo de 2022, no SESC, localizado na , Natal - RN, , sob a coordenagdo da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA-SECULT e da FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES-FUNCARTE.
Art. 2° Sdo objetivos da Conferéncia Municipal de Cultura:

| — Propor estratégias de articulagdo e cooperagdo institucional com demais entes publicos
municipais e destes com a sociedade civil, povos indigenas e povos e comunidades
tradicionais que dinamizem a participagdo e controle social na gestéo das politicas piblicas
de cultura para implantacdo e consolidagéo do Sistema Municipal de Cultura envolvendo os
respectivos componentes;

Il - Debater experiéncias de elaboracdo e implementagdo de Planos Municipais de Cultura
ao socializar metodologias e conhecimentos;

|1 - Discutir sobre os instrumentos municipais de Fomento e Financiamento Publico da cultura;
IV - Elaborar minuta para lei de criagdo do FIA (Fundo do Incentivo ao Audiovisual);

V - Promover o debate, intercambio e compartilhamento de conhecimentos, linguagens
e praticas, valorizar o fomento, a formagdo, a criagdo, a divulgacdo e preservagdo da
diversidade das expressées e o pluralismo das opiniGes;

VI - Fortalecer e facilitar a formagdo e o funcionamento de foruns e redes locais em prol da Cultura;
VIl — Contribuir para a integracdo das politicas publicas locais que apresentam interface
com a cultura; e

VIl — Avaliar os resultados obtidos nas Conferéncias Municipais de Cultura anteriores.

Art. 3° O tema geral da Conferéncia Municipal de Cultura sera “UMA POLITICA DE ESTADO
PARA A CULTURA: DESAFIOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA”, na organizacdo da
gestdo e no desenvolvimento da cultura local.

Art. 4° Para a organizacdo e desenvolvimento de suas atividades, a Conferéncia Municipal
de Cultura contara com a Comissdo Organizadora Municipal, composta por no minimo cinco
e no maximo sete integrantes, entre representantes do executivo e legislativo municipal e da
sociedade civil local, indicados pelo Presidente da FUNCARTE, que terdo as sequintes atribuicdes,
| — definir o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Cultura, que deve conter os
critérios de participagdo da sociedade civil;

Il - definir pauta e programacéo da Conferéncia;

Il - organizar a Conferéncia Municipal de Cultura;

IV — assegurar lisura, veracidade e publicidade de todos os atos e procedimentos
relacionados a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura;

V - acompanhar o processo de sistematizagdo das propostas da Conferéncia Municipal de Cultura; e
VI - dirimir ddvidas e solucionar os casos omissos da convocagéo objeto deste Decreto.
Paragrafo Unico. Fica o Secretario da SECULT/Presidente FUNCARTE da responsavel pela
coordenagdo da Comissdo Organizadora Municipal.

Art. 5° A Conferéncia Municipal de Cultura de Natal seré presidida pelo Prefeito Municipal
€, na sua auséncia ou impedimento, pelo Secretario/Presidente da (Secretario da SECULT/
Presidente FUNCARTE.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camardo, em Natal, 14 de marco de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

*DECRETO N.° 12.430 DE 28 DE JANEIRO DE 2022

Regulamenta a aplicabilidade da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, pelos érgdos da
administragdo publica no dmbito do Poder Executivo Municipal, especificamente quanto aos
processos de contratagdo direta.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais e na conformidade
do que dispde o Artigo 55, inciso VIII, da Lei Orgénica do Municipio e,

CONSIDERANDO que a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais de
licitacdo e contratacdo para as administragdes publicas diretas, autérquicas e fundacionais
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que os artigos 72 a 75 da Lei n® 14.133/2021 tratam da Contratacdo
Direta, incluindo a Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao;

CONSIDERANDO que Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, vigera até 02 (dois) anos
contados da publicacdo da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO a necessidade permanente de aquisicdo de bens e contratacdo de servicos
por parte da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO os deveres constitucionais do agir administrativo, especialmente os
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, publicidade e eficiéncia
do servico publico, que obrigam os entes administrativos e definem procedimentos de
gestdo aqueles que detém a guarda de recursos publicos;

DECRETA:

Art. 1° - Os 6rgdos do Poder Executivo Municipal, da administracdo direta, autdrquica e
fundacional, os fundos especiais e as demais entidades controladas direta ou indiretamente
pela Administracdo Publica, excetuadas as empresas publicas e sociedades de economia mista,
conforme preceitua a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, observardo, para a implementacdo
da norma supracitada, no que couber, as requlamentagées contidas neste Decreto.

Art. 2° - Os processos de contratagdo direta (dispensa e inexigibilidade), de que tratam os
artigos 72 a 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, serdo instruidos com os seguintes
documentos, além dos demais descritos na lei supracitada:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

I - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23, da
Lei n® 14.133/2021;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo
minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado:

VII - justificativa de preco; e

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

*§1° Ficam facultados a elaboragdo do estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo
de referéncia, projeto basico ou projeto executivo nas hipéteses dos incisos |, II, VI, VIIl do
art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

*§2 Fica vedada a aplicagdo da Lei Federal n°. 8.666/1993 a partir do dia 1° de abril
de 2023 para as modalidades de contratacdo direta referidas no caput deste artigo, nos
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termos do que prevé o artigo 191 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 3° - Os processos de contratacdo direta compreendem os casos de inexigibilidade e
de dispensa de licitagdo.

Art. 4° - E dispensavel a licitacdo:

| - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 108.040,82 (cento e oito mil
quarenta reais e oitenta e dois centavos), no caso de obras e servicos de engenharia;

Il - para contratagédo que envolva valores inferiores a R$ 54.020,41 (cinquenta e quatro mil
vinte reais e quarenta e um centavos), no caso de outros servios e compras;

Il - outros casos definidos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites referidos nos incisos | e Il do
caput deste artigo, deverdo ser observados:

| - o somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora:
Il - 0 somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza, entendidos como
tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo ramo de atividade.

§ 3° As contratagdes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo serdo
preferencialmente precedidas de divulgagdo de aviso em sitio eletronico oficial e/ou em
Diério Oficial do Municipio, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis, com a especificacdo do
objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administragdo em obter propostas
adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.
§ 4° Até que o Governo Federal implemente o Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP) de que trata os arts. 174 a 176, da Lei n® 14.133/2021, para o processamento
das compras diretas, a divulgacdo do aviso em sitio eletrdnico oficial prevista no § 3° do art.
75, bem como as divulgagdes previstas no art. 94 da lei mencionada, serdo realizadas no
sitio eletronico oficial deste municipio e/ou publicadas no Diario Oficial.

Art. 5° Os o6rgdos da administracdo Municipal ficam autorizados a utilizar os portais
ComprasGovBr, Compras Publicas ou outras ferramentas tecnolégicas piblicas ou privadas
para implementar as contratagdes previstas no 75 da Lei n® 14.133 em sua forma eletrénica.
Art. 6° - E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, nos termos do art. 74, da Lei
n° 14,133, de 1° de abril de 2021.

Art. 7° — Serd de responsabilidade do 6rgdo requerente da despesa a ser autorizada, a
instrucdo e formalizagdo em seu dmbito interno, dos processos de contratagdo direta nos
termos do art. 2° deste Decreto, bem como do art. 72 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
§ 1° Caberd a autoridade competente do mesmo 6rgdo ou seu substituto legal a designagdo
através de portaria do(s) responsavel(s) pela formalizagdo dos processos no dmbito de sua
Unidade Setorial de Administracdo Geral — USAG, ou setor equivalente.

§ 2° Competira as Assessorias Juridicas dos Orgdos da Administragio Municipal orientar
sobre a aplicagdo das hipdteses de que tratam os artigos 72 a 75 da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021.

Art. 8° - Os contratos decorrentes de contratacdes realizadas com base na Lei n® 14.133, de
01 de abril de 2021, deverdo observar todos os ritos, requisitos e critérios definidos nesta.
Art. 9° — Os processos em que ao final da fase de pesquisa mercadolégica tiverem seus
valores de contratagdo fixados acima de 30.000,00 (trinta mil reais) deverdo ser submetidos
a apreciacdo e deliberagdo do Conselho de Governanga do Municipio de Natal — CGN.

Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pal4cio Felipe Camarao, Natal/RN, 28 de janeiro de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

*Republicado por Incorrecéo

PORTARIA N.° 008/2022-GP

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, e tendo em vista o
que consta no Artigo 55, Inciso XII, da Lei Orgénica do Municipio do Natal e, tendo em vista
indicagbes constantes no Oficio de n.° 3/2021-SEMPLA-COMCIT e,

CONSIDERANDO o contido na Portaria de n.° 093/2021-GP, de 10 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art.1° Designar os seguintes membros para compor o Conselho Municipal de Ciéncia e
Tecnologia - COMCIT, vinculado a Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA:

| - Pela Fundagéo de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte — FAPERN:

a) Titular: Marcelly Santos Cossi;

b) Suplente: Jucirema Ferreira da Silva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

Pal4cio Felipe Camardo, em Natal, 10 de marco de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

PORTARIA N°. 393/2022-A.P., DE 14 DE MARCO DE 2022

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista
0 que consta no Artigo 55, Inciso XIl, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, Processo n°.
SMS-20210931476 e de acordo com Sentenga Judicial proferida pela 3% Juizado da Fazenda
Publica da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0807780-89.2022.8.20.5001,
RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir o Adicional de Insalubridade, fixado no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento basico do GASG, Padrdo A, Nivel |, a servidora REGINALVA PEREIRA DA
SILVA, matricula n®. 72.848-1, Auxiliar de Sadde Bucal, Classe |, Nivel A, lotada na Secretaria
Municipal de Satde - SMS, prevista no artigo 5° da Lei Complementar n®. 119, de 03 de
dezembro de 2010, e de acordo com § 1° do artigo 1° do Decreto n°. 9.323/2011, e de

acordo com a Lei Complementar n®. 181, de 16 de abril de 2019, publicada no Diario Oficial
do Municipio de 17 de abril de 2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 362/2022-A.P., DE 09 DE MARCO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicbes legais, tendo em
vista o que determina o artigo 55, inciso XII, da Lei Orgdnica do Municipio, Processo n®
PGM-20210917473, Oficio n° 917/2022- PGM-GABINETE-SIIG/PGM-GF e de acordo com
Sentenca Judicial proferida pelo 4° Juizado da Fazenda Publica da Comarca de Natal, através
do Processo n°. 0847498-98.2019.8.20.5001,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder incorporagdo a razdo de 3/5 (trés quintos) da vantagem
decorrente da percepcdo da Fungdo Gratificada de FCSB, ao servidor FABRICIO
FECHINE TORRES CLEMENTE, matricula n°. 45.638-1, GNM, Padrdo A, Nivel 1V, lotado
na Secretaria Municipal de Tributagdo - SEMUT, conforme assegura o artigo 76,
inciso lll da Lei Organica Municipal, com a redacdo dada pela Emenda n°. 08/94.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretdrio Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 358/2022-A.P., DE 08 DE MARCO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
artigo 55, inciso XlI, da Lei Organica do Municipio de Natal, Decreto n® 9.882 de 01 de
fevereiro de 2013, publicado no Didrio Oficial do Municipio, no dia 02 de fevereiro de 2013,
Processo n® SEMTAS-20220032920,

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder, pelo prazo de 01 (um) ano, a Secretaria de Educacdo - SMS, a servidora
ANDRESSA LENUSKA SOUSA DE MACEDO, matricula n°. 73.000-7, GNS, Padrdo A, Nivel I, lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMTAS, com 6nus para o 6rgdo cessionario.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

ADAMIRES FRANCA

Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 363/2022-A.P., DE 09 DE MARCO DE 2022.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NATAL, no uso de suas atribuicGes legais, tendo em vista
0 que consta o artigo 55, inciso XlI, da Lei Organica do Municipio de Natal, Processo n°
SMG-20220211639,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para as Fung@es de carreira de Chefe de Grupo de Ac, Supervisor, e
inspetor nos termos da Lei Complementar n® 187, de 19 de marco de 2020, lotados na
Secretaria Municipal de Sequranca Publica - SEMDES.

" NIVEL EM ATUALIZACAO

ORDEM | o [MATRICULA  NOME COMPLETO | ADMISSAO | MARCO. [CLASSE| FUNGRO/
2022 CARGO

1| 3084 | 122246 éi[l)vAa'LmN Gongalves dalo o000l xv | 12 | consamn
2| 1104 | 11249-6 éﬁ)j\aLBERTO Nicado dalosjonsiame| wv | 1= | consamn
3 | 6191 | 319007 |ADEILSON Alves de Souza |16/07/2004] X | 2° | AGT/GMN
4 | 6160 | 32200-8 |ADEILZE Silva dos Santos |29/07/2004] X | 2° | AGI/GMN
5 | 7047 | 46221-7 |ADRIANA ALVES Policarpo |10/07/2008] VI | 2* | AGT/GMN
6 | 6082 | 191400 QEEZ'QNA Carla Gomes del3. o1 /003| X 22 | CGA/GMN
7 | 7027 | 46212-8 |Adriano PEREIRA de Souza|09/07/2008] VIl | 2° | AGT/GMN
8 | 6161 | 322011 [\DRIANO MBSl 0oi08r2004] | 22 | AcT/GMN

Nascimento
9 | 3162 | 122254 Qf:m\wo Teieira deloyiioi1092] xv | 12 | conGMN
10 | 3193 | 12209-2 |ALBERFRAN Camara Grio |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
11| 6192 | 319147 Q\;BSESLCO Luiz Machadol, /7 o004| i 22 | AGT/GMN
12 [ 1111 | 112500 5o CMHERMNO logig 000l x| e | coniomy
13| 6048 | 19232-5 ;C\ESB:SO Ludane da Sival /01 o003|  x 22 | CGA/GMN
14 | 7078 | 472131 Qtng'ADESA'V“da SVl 1 1212008 Vi 2 | AGT/GMN
15 | 6077 | 19191.4 [APEMR CesarQueiroz a5, 50030 x| 20 | conan
dos Santos
16 | 6090 | 19146-9 éﬁfaERl RODRIGUES  dal30/01/2003| X 2 | AGT/GMN
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17 | 6175 | 319236 [\LESSANDRO FABIO 13/07/2004| X 2 | AGT/GMN 67 | 7056 | 462365 |(CERO Cosmodasiva 1o 00 ho08] i | 22 | AGT/GMN
Fonseca de Oliveira Filho
Alexandre Cavalcanti da CLAUDIA Firmino Dantasde N
18 | 7092 | 46853-3 |\ ey 06/10/2008| VI 22 | AGT/GMN 66 |6023 | 191451 |, L 31/01/2003| X 2 | CGA/GMN
Nexandre de Souza e . 69 | 6076 | 19187-6 |CLAUDICE Maria de Franca |30/01/2003] X 22 | CGA/GMN
19| 2023 | 115878 1y 12/09/1992) W 1| CGAIGHN 70 | 3011 | 122360 |CLAUDIO Camara Paiva  |04/12/1992] XV 1* | CGA/GMN
20 | 4014 | 137936 lees);:nl_cilrrneaMAGNOde 28/01/1995| XV 1 | conemn 71 [ 3174 | 12242-4 E:aujlo g;:;sz;[E)ELIO 04/12/1992| XV 1 CGA/GMN
dudio antas
21 | 7003 | 46197-1 |ALEXANDRE Silva E SOUZA|08/07/2008] VIl | 2= | AGT/GMN 72| TIN7 | 468355 |4 e tos 01/10/2008| VIl | 2% | AGT/GMN
22 | 3255 | 122173 [ALEKSANDRO de Medeiros |, 5 1005)  xy | 12 | canvam 73 | 6089 | 19130 |CLEAHortiz do 31012003 x| 2 | acTicmn
Sales Nascimento
23 | 7082 | 46825-8 |Alexsandro LIMA de Moura|02/10/2008| VIl 2 | AGT/GMN -
ALFREDO Aristoteles 74 | 2042 | 115932 ELEB'O Ferreiados —ioioor992| v | 1* | cansamn
24 | 2027 | 11588-6 o 12/09/1992| XV 1| CGA/GMN antos
Ferreira Filho 75 | 3049 | 12240-8 |CLECIO losé Vieira da Silva|04/12/1992] XV 1 | CGA/GMN
25 | 3142 | 122181 |Almir SAINT-CLAIR Pereira |04/12/1992] XV 1* | CGA/GMN CLEMAX Vanderlan Dantas
26| 4049 | 13794-4 |ALUIZIO Marinho da Siva_|28/01/1995] XNV | 1° | CGA/GMN 76 | 6132 | 314137 |\ Co o 06/04/2004 X | 2* | AGI/GMN
27 | 7079 | 46862-2 SQ‘ZQZJ]TOHLOA"’“ o1/10/2008| VI | 22 | AGT/GMN 77 | 7025 | 46210-1 Eﬁv'wagnerd‘”\mara' 11/07/2008] VIl | 22 | AGT/GMN
ales
28 | 7060 | 46846-1 |ANA LIDIA Fairas de Sousa|01/10/2008| VIl 22 | AGT/GMN 78 | 7127 | 617156 |DELCIVAR Farias Ramos _ |28/01/2011] v 3 | AGT/GMN
29 | 3187 | 12207-6 |ANA MARIA Leite 04/12/1992] XV 12 | CGA/GMN 79 | 3184 | 12245-9 |DELSON Andrade da Siva |04/12/1992] XV 1 | CGA/GMN
30 | 7114 | 46847-9 ANA PAULA Pereira de 02/10/2008| VI » AGT/GMN 80 | 3138 | 12246-7 |Demilson BEII_ISIO da §|Iva 04/12/1992| XV 1 CGA/GMN
Melo 81 | 6121 | 30888-9 |DINARTE loséde Medeiros |02/03/2004]  IX 2 | AGT/GMN
31 | 1086 | 11333-6 |Ana SUERDA Correia |03/01/1992 XV 12 | CGA/GMN 82 | 7061 | 46828-2 |DIOGO Batista Barros __ |01/10/2008] VI | 2° | AGT/GMN
32 | 6004 191353 g\ir;;i:rsonALMElDAda 31/01/2003] X 2 | cenemn 83 | 6141 | 31929-5 Djaifon Severiano WAVIER |14/07/2004] X | 2° | AGT/GMN
ANDRE Luz Capistrano 84 | 6169 | 319279 BOtM'C'O soares Filgueira |17 o004 1 22 | AGT/GMN
33 [ 2030 | 11589-4 12/09/1992| XV 12| CGA/GMN o
de Souza 85 | 7121 | 46227-6 |DURVALINO Gongalo Silva |11/07/2008] VI | 2* | AGT/GMN
34 | 6108 | 192031 [MNDRE LUIZ Rodrigues 15,00 o003 x 2 | AGT/aMN 86 | 6051 | 19198-1 [EBERRamos daSiva  [31/01/2003] X 2 | CGA/GMN
il 87 | 3233 | 12249-1 [Flison Antorio de 04/12/1992| XV | 1* | CGA/GMN
35 | 1003 | 113352 [AMArEQALNER Gomes |00 i000]  xv | 1 | conamn ARRUDA
de Frana 88 | 4055 | 13803-7 |EDILSON Trindade da Silva [28/01/1995] XV | 1° | CGA/GMN
¢ |ANDREIA Claudia 2 Edilvan CARLOS de
36| 7045 | 464236 o icies da Sika 13/08/2008| VI 2% | AGT/GMN 89 | 7024 | 462098 |, o 14/07/2008| VIl 22 | AGT/GMN
37 | 3181 | 12208-4 |ANGELA Maria R. de Sales |04/12/1992] XV 1% | CGA/GMN Edimilson de AZEVEDO
38 | 1094 | 11253-4 |Antonio Absolon GURGEL |03/01/1992] XV | 1* | SUP/GMN 90 | 2034 | 11595-9 |\ 12/09/1992| XV | 1% | CGA/GMN
39 | 7059 | 46834-7 |ANGLEIB Rodrigues Soares|01/10/2008| VIl 2 | AGT/GMN 5
TN A7 [0/ ! 91 | 1092 | 113387 [E)D'TALVABEZ”“A“‘JP 03/01/1992] xv | 1% | sup/GMn
40 | 3160 | 122131 [ © o |oast21992] XV 12| CGA/GMN antas
Ximbinho EDISIO Incio do .
ntonio FELPE 450 %2 |3113| 122637 || - 04/12/1992| XV 12| CaA/GMN
41 | 4018 | 13792-8 | o 28/01/1995|  XIV 12| CGA/GMN ascmento
da Silva 93 | 3252 | 12258-1 |EDIVAN Bezerra Costa  |04/12/1992] XV 1* | CGA/GMN
42 | 2008 | 115908 [P0 M ATROoap00ma00l xy | 1r | convam 9 | 7096 | 46844-4 ;DM;LSON Bezerrade  \yij10j2008] Vi | 2 | AGT/GMN
_ endonca
43 6105 | 19215-5 |Antdnio José Silva de GOIS [31/01/2003| X 2° | AGT/GMN 95 | 4031 | 13801-1 |EDNALDO Pereira da Silva [28/01/1995|  XIV 12 | CGA/GMN
H . H a
44 | 7084 | 46858-4 AntoploLourengode o1/10/2008] VI » AGT/GMN 96 | 3055 | 12260-2 |Edson ANDRADE da Silva [04/12/1992| XV 1 CGA/GMN
Aradijo FILHO 97 | 3175 | 12259-9 |Edson BARRETO de Souza [04/12/1992| XV 12 | CGA/GMN
~ N . a
5 | 7128 | 617822 grlvivTSgOMANSOde (0022011 v 2 | acrion 98 | 6074 | 19139-6 E:sondLuLzEmNOTNAE 31/01/2003] X 22 | CGA/GMN
TSI, 99 | 6014 | 19160-4 C“tar 051 13100172003 X 2 | CGA/GMN
46 | 3194 | 122149 04/12/1992| XV 12| CGA/GMN osta e olva
CARVALHO Edvaldo Cosme de 2
RN Evorele das 100 | 4063 | 13799°5 |, ol a0 28/01/1995| XV | 17 | CGA/GMN
47 | 6005 | 19123-0 " 31/01/2003] X 2 | CGA/GMN .
Cavalcante 101 | 4017 | 13802-9 |Edvan SILVESTRE Freire  |28/01/1995| XIV 12 | CGA/GMN
48 | 4033 | 13790-1 |ARIBERTO Aratjo 28/01/1995] Xl | 1° | CGA/GMN 102 | 3138 | 12250-5 |ELEIKA Lima de Oliveira  |04/12/1992 XV 1* | CGA/GMN
49 | 6093 | 19177-9 |Artur Medeiros FAUSTINO |31/01/2003] VI | 2° | AGT/GMN i
- 103 | 4002 | 13800-2 [Fi2s CORDEIRO de 28/01/1995| XV | 17 | CGA/GMN
50 | 4057 | 13797-9 [(NO Cezar Batista 28/01/1995| XV | 12 | CGA/GMN Mendonga
2 Icardoso 104 | 1060 | 11340-9 |ELIETE Ferreira de Oliveira|03/01/1992| XV 1* | CGA/GMN
A OSTAES & - 105 | 6102 | 19164-7 |ELISSANDRO Alves de lima |31/01/2003| X 2 | AGT/GMN
51| 3131 [ 122297 | 22 04/12/1992| XV 1% | CGA/GMN ELIZA Rarmos Basiio Braz
ascimento 106 {3009 | 22521 | - 04/12/1992 XV 12| CGA/GMN
CARLA Lenes Vieira de
52 | 3054 | 122301 1y oo 04/12/19%2| XV 1% | CGA/GMN 107 | 1050 | 11259-3 |ELSON da Silva Rodrigues |03/01/1992| XV 1% | SUP/GMN
53 | 2007 | 11591-6 |Carlos Alberto da CRUZ ~ |12/09/1992| XV 12 CGA/GMN 108 | 6126 | 30896-0 |ELZA Oliveira Monteiro 02/03/2004 IX 22 AGT/GMN
Emanoel Domingos
54 | 4075 | 137987 [ARLOSALBERTOR de 15001 1g0s) xv | 12 | canvamn 109 | 2039 | 115975 | oo 9 12/09/1992| XV 12| CGA/GMN
Farias
55 | 3146 | 12237-8 |Carlos AUGUSTO da Silva_[04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 110 | 5014 | 17439-4 Eg:rrsezn BRUNO Pinheiro |5 01 o001| X1 12| INsP/gMN
Carlos CLINGER da Silva
56 | 6187 | 319015 19/07/2004| X 2 | AGT/GMN
Nobre 11 | 6027 | 19158-2 Eg"mM;’iUELde Sowaaiot003] | 2 | coaamw
CARLOS EDUARDO
57 | 7038 | 46165-2 ‘ 17/07/2008| VI 22 | AGT/GMN i
Cavalcante Da Silva 07/ / 112 | 6033 | 19219-8 52';2:25'”“ Fernandes |3, 01/2003| X 2 | CGA/GMN
58 | 7070 | 46839-8 gErE'BSESd“ard"daC“”ha 01/10/2008| VI | 22 | AGT/GMN 113 | 4073 | 13805-3 |ERASMO Barreto da Silva |28/01/1995] XNV | 1° | CGA/GMN
_ 114 | 6151 | 32203-2 |ERIVALDO Vital da Silva__ |27/07/2004] X 22 | AGT/GMN
59 | 2011 | 115924 |Carlos EUGENIO DE Souza |12/09/1992] XV | 1° | CGA/GMN ERNANALD('); at'va 107/ !
icente R
60 | 7018 | 46350-7 Eél;lé(;SEvandrodaRocha 30/07/2008| VI 2 AGT/GMN 115 | 3060 | 12253-0 da Siva 04/12/1992| XV 1 CGA/GMN
ERIVANILDO Morais de
61 |6183 | 322164 E/i;rlg;dl‘:agnoHOLANDA 26/07/2004] X 2 | AGT/GMN 116 | 1124 | 12615 [0 03/01/1992| XV 12| SUP/GMN
: ESTER Rejane Correia de
62 | 6178 | 320045 SésﬁclfnigggDELLFerrelra 03082004 X | 22 | AGT/GMN 17 1025 | 113425 |0 03/01/1992| XV | 1* | SUP/GMN
CASSI0 Mitsur de Ofvera - 118 | 1107 | 11383-2 [ETIENE da Siva Soares 03/01/1992] XV | 1@ | SUP/GMN
63 | 6173319031 |0 19/07/2004] X | 2* | AGT/GMN 119 | 1062 | 11262-3 [FUCLIDES Pereira de Lima [03/01/1992] XV | 1@ | SUP/GMN
64 | 7050 | 46223-3 |CATARINE de MouraSa | 10/07/2008] Vil 22 | AGT/GMN 120 | 6062 | 19226-1 |EUDES Moreira de Oliveira [31/01/2003] X 2* | CGA/GMN
65 | 3127 | 122319 E§L|A\:4nlacrHsEa1L|$a;;1hg : 04/12/1992] XV 1* | CGA/GMN o1 | 4011 | 13806.1 Eltézr:\es!g Lopes de 28/01/1905| v | 1 | conemn
x Icera aria de a
66 | 1057 | 113379 oy cira 03/01/1992| XV 1" | COVGHN 122 | 1102 | 11263-1 |Evaldo MATIAS daSiva  |03/01/1992]  Xv 1* | SUP/GMN
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123 | 4064 | 13804-5 siEs(ﬁ\l/JallELRodrlgues 28/01/1995| XV 1| conemn 174 | 3272 | 12308-1 :E:&xglc'sezer’\?b 04/12/1992| XV 1 CGA/GMN
- 175 | 7062 | 46848-7 2 NOOTR01 02008 VI | 22 | AGT/GMN
124 | 6107 | 191440 |T\BIOALERANDRE Xavier |3/ 1o003|  x 22 | AGT/GMN costa
de Carvalho 176 | 1016 | 112763 |HERTES da Siva Borges  |03/01/1992] XV | 1@ | SUP/GMN
: g
125 | 6097 | 19159-1 ;?:EJ?OANDERSON 3012003 X 2 | AGT/GMN 177 | 5001 | 173550 SLGUSE Kallano £ Q- del301 2001 xi 12| INSP/GMN
126 | 7080 | 46851-7 [2;3;0 BRUNO Pinheiro 017102008 VI 2 AGT/GMN 178 | 3114 | 12301-3 HILDEdeFreitasRe\éoredo 04/12/1992| XV 12 CGA/GMN
—— 179 | 6006 | 19149-3 [flumberto de ALENCAR L5y hoos| — x 22 | CGA/GMN
Fabio CESAR Barbosa Chianca
127 | 6157 | 31919- 22/07/2004| X | 2@ | AGT/GMN
da Costa 180 | 6117 | 304158 |Humberto HUGO de Souza |10/10/2003] X | 2° | AGT/GMN
128 | 3166 | 12278-5 FABIO Cirino dos Santos  |04/12/1992 XV 12 CGA/GMN 181 | 3080 | 12309-9 [IARA Inacio Teixeira 04/12/1992| XV 12 CGA/GMN
9 |o134 | 313508 ZQ%;SeCE;\loRIQUEAraUJO 06042008] x| 2 | Actimm 182 | 109 | 113468 |:g/,\\‘l\§Dt:Ee(;ouzaZac2eco 03;01;1992 x 1: gﬁggm
183 | 1031 | 11347-6 iveira de Souza [03/01/1992 1
130 | 6127 | 30895-1 |FABIO MARCELINO da Silva|02/03/2004|  IX 2 | AGT/GMN 184 | 3004 | 12316-1 |RAMI Rodrigues da Siva [04/12/1992] WV | 1= | COAIGMN
- i a .
131 | 6013 | 19258-9 E/;ﬁ::awll\?\ll’gés“dcijtvsaiva 31/01/2003 X 2 CGA/GMN 185 | 3188 | 123111 :VR]|BERTO Ferreira deo4/12/1992 N - COATGMI
132 | 2001 | 11600-9 |, 12/09/1992[ XV 1| CGA/GMN oura
Xavier 186 | 2028 | 11603-3 |[Isaac Assis de ANDRADE  [12/09/1992| XV 12 CGA/GMN
133 6120 | 30887-1 E:‘SZLTEzcelovarela 02/03/2004 X 22 AGT/GMN 187 1058 | 11277-1 [ISAAC Cruz do Nascimento 03/01/1992 XV 12 SUP/GMN
> > . , [lsaque NICACIO de Brito 2
134 [ 1013 ] 112658 E:_AYIOV(;elrSadaSHva 03/01/1992] XV [ 1* | SUP/GMN 188 | 6058 | 191523 |, o (supcomanpanTE) |1/01/2003) X 2| CGA/GMN
oriano de >ouza A
135 | 7088 | 468274 | coceo 01/10/2008| VI | 2* | AGT/GMN 189 | 6044 | 192015 mt?a los¢ Ramaho dely, 15005 x » | coneMn
FRANCICLEIDE PALMEIRA -
136 | 7133 | 64937-6 |\ 31/07/2012) V| 3% | AGT/GMN 190 | 1047 | 11278-0 El:\nh:gmo Rodrigues dalozin1/1902| v | 12 | sup/aMN
137 1072 | 113433 Ef;’ﬁmim Maria 03/01/1992] XV | 1* | SUP/GMN 191 | 1046 | 112798 |IVO de Aratjo Barbosa _ 03/01/1992] XV | 1° | CGA/GMN
192 | 3025 | 12312-9 |izaac José DUARTE 04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
FRANCISCO CANINDE
138 | 7131 ] 649066 |y 11/07/2012 v 3| AGT/GMN 193 | 4004 | 13814-2 J(’;“CV';’?ZE Barreto  delgn11995] XV | 1= | coaroMn
139 | 5002 | 17354-1 |Francisco Carlos FONSECA [23/01/2001 Xl 12 INSP/GMN Jilson de Aratjo
Frandisco de ASSES 194 | 4044 | 138258 [ 28/0171995| XV | 12 | CGA/GMN
140 | 3122 | 12270-0 [y 04/12/1992| X | 1@ | CGA/GMN
! 195 | 4026 | 13818-5 [lailson MENDONCA do Vale|28/01/1995] XV | 1° | CGA/GMN
141 | 7108 | 46871-1 lFla;rllg;codosSantos 08/10/2008| VIl 22 AGT/GMN 196 | 1088 | 11280-1 |JAIRO das Chagas Vieira |03/01/1992| XV 12 CGA/GMN
ERANCISCO TTAVAR 4 197 | 2017 | 11604-1 |lairo Gomes de MORAIS ~ [12/09/1992| XV 12 CGA/GMN
e . P
142 | 6184 | 31912-1 |0 o 21/07/2004| X 2% | AGT/GMN 198 | 7031 | 46217-9 mliuesc'acos?:rtenda 09/07/2008| VIl 2 | AGT/GMN
143 | 6139 | 32212-1 EranqscolsternssrgoglEs 21/07/2004] X | 22 | AGI/GMN 199 | 3102 | 123196 |ANE CLEIDE A de Oliveira |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
rancisco . de a
144 | 3205 | 122831 | o 04/12/1992 XV 1 CGA/GMN 200 | 3115 | 12327-7 éNnI]LeTSON dos  Santos 041211992 xv 12| cenemn
145 | 3271 | 12274-2 |Francisco VARELA Teixeira |04/12/1992 XV 12 CGA/GMN IEAN Charles Borges da
146 | 3204 | 12285-8 |Franklin INACIO Pereira  [04/12/1992| XV 12 | CGA/GMN 201 | 4009 | 13815-1 Siva 28/01/1995  XIV 12 | CGA/GMN
147 | 7046 | 462306 :4'3”:"2 RSﬁSEVE” 09/07/2008] VI | 22 | AGT/GMN 202 | 6159 | 31913-9 |lean PIERRE Lima Freire |21/07/2004] X | 2° | AGT/GMN
achado o 203 | 4016 | 13826-6 [lean SANTOS de Souza  |28/01/1995]  XIV 12 [ CGAIGMN
148 | 5012 | 12266-1 ZSAS’IV'CSN santanaf o \oiot2001| K| 12 | INSP/GMN 204 | 1014 | 11349-2 |JEANE de Oliveira Barros |03/01/1992] XV | 1% | SUP/GMN
IEFFERSON  Freire de
i 205 | 6032 | 19125-6 . 31/01/2003| X 2 | CGA/GMN
149 | 6073 | 191515 [[;ieglj‘;s{gmﬁde 31/01/2003|  IX 2 | CGA/GMN Souza Cavalcanti o1/ /
206 | 3251 | 12334-0 |leova BELARMINO da Siva [04/12/1992] XV | 1% | CGA/GMN
150 | 3152 | 12469-9 |FREDERICO José P Pinto |04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN sz Cavalcam: ":fe f12) /
i i 207 | 3224 | 123285 |-, 04/12/1992| XV | 1* | CGA/GMN
151 | 3002 | 12295-5 ﬁ;%i',ldjcgﬁgtff“? 041121992 x| 1* | coarGmN Oliveira el /
- nior IESSIONE Mendonca do R
152 | 6035 | 19118-3 |GENER Rique Silva 31/01/2003] X 2 | CGA/GMN 208 | 3116 | 12342-1 |~ 04/12/1992| XV | 1* | CGA/GMN
153 | 3278 | 12292-1 |GENIBALDO Cruz daLuz |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN 505 3008 1723337 16 DAVILA Codlra aanesa W T T coen
154 | 1125 | 11269-1 gﬁye'x’;wma“’de 03/01/1992| XV | 1 | CGA/GMN 210 | 6067 | 19179-5 J0AO Batista de Souza _ |31/01/2003] X 22 | AGT/GMN
211 | 7058 | 46872-0 [lodo DA MATA Camara Neto|07/10/2008] VIl | 2° | AGT/GMN
155 | 6025 | 19218-0 |Geova Rbeiro DELIMA _ |31/01/2003| X | 2° | CGA/GMN 090 Amara Netol07/ 10/ - !
212 | 2035 | 11605-0 [lodo de BRITO Franca __ [12/09/1992] XV | 1° | CGA/GMN
156 | 5013 | 17362-2 |Geraldo Macedo MAIA 23/01/2001 Xl 12 INSP/GMN 1030 EVANGELISTA de S
0 m 213 | 3074 | 12350-1 [° o4/12i1992]  xv | 12 | cem/aMN
157 | 6156 | 32226-1 giEthuo Lopes de Aradjo |5 08/2004 i 22 | AGT/GMN Jinior /12l /
Jodo GILDERLAN Alves de
i i 214 | 5011 | 17356-8 23/01/2001|  Xi 12| INSP/GMN
158 | 7125 | 60222-1 g'F'{ETTrI\ZA"e"Mde 09/12/2009| VI 22 | AGT/GMN Souza 01/ /
lodo Maria ANGELO A do
i 215 | 3081 | 12351-0 [°%°. 04/12/1992| XV | 1* | CGA/GMN
159 | 4020 | 13810-0 ELLE"EVTO Guilherme 1> gi01/1995| xv | 12 | conGMN Nascimento /121 /
Jodo Maria NAPOLEAQ
i i 216 | 1053 | 11286-1 ) 03/01/1992| XV | 1* | CGA/GMN
160 | 6012 | 19127-2 f&'ﬁ%yere'radas'w’\ 31/01/2003] X 22 | CGA/GMN Medeiros 01/ /
217 | 7089 | 46833-9 |lodo Maria Silva de MELO |01/10/2008] VIl | 2° | AGT/GMN
161 | 1108 | 112721 JOLVAN Cerqueira da Sva 103/01/1992) XV | 12 | SUPJGHN 315 [ 3010 | 12352:8 oo Pauo d SOUBA Fin 04;12;1992 O IR CGA;GMN
162 | 3132 | 12288-2 |GILVANA Maria de Souza |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN RO Priare € 4
inheiro C. dal .
w63 lot1s | 308166 gIaL\é/i\lleTEFemandes 02003 x| 2 | acTimn 219 | 4027 | 138215 | 28/0171995| XV | 12 | AGT/GMN
220 | 3039 | 12331-5 IOILTON Santos de Souza |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
GLEIDSON Tavares da 2
164 | 6070 | 19178-7 | oo 31/01/2003 X 2% | AGT/GMN 221 | 2043 | 11606-8 [loly Jaylon PESSOA 12/09/1992] XV 12 | CGA/GMN
raco Aloxandre - 222 | 3095 | 12344-7 [IONAS Batista da Siva_ |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
165 | 6019 | 19133-7 |\ -\ TARA Guedes 31/01/2003| X 2| CGA/GMN 223 | 6131 | 31634-2 |Jonas MACEDO 06/04/2004] X | 2° | AGI/GMN
166 | 3226 | 12294-7 |GRUALBA Ficias Alves  [04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 224 | 4076 | 138231 [ONE IRON de Souzal o igacl wv | 1o | conemn
167 | 3167 | 12289-1 |Gutemberg ALVES de Brito |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN Correia
168 | 3022 | 12297-1 |GUTEMBERG Palhares  [04/12/1992] XV | 1 | CGA/GMN 225 | 4003 | 138274 JCOR'STON Fabio M. dasi,q 011905 xv | 12 | ceasgmn
hagas
169 | 7063 | 46857-6 E‘::g:;erg VSILEVICo1/10/2008) Wi | 22 | acTioMN osé Agnaldo Ferreira de
226 | 2040 | 11607-6 12/09/1992] XV | 1* | coa/GMN
LIMA
170 | 7035 | 462195 E:;an(g);e Gonaves 141 j070008] v | 22 | AT/GMN oot Carios ARQUING 400
227 | 6068 | 19227-9 31/01/2003| X 2 | CGA/GMN
Santos
171 | 3267 | 123030 m}iﬁcm'camede 04/12/1992| XV | 1 | CGA/GMN S CARLOS oo ae
VERYTE—— 228 | 3219 | 12356-1 |- u 04/12/1992| v | 1@ | CGA/GMN
. rian dos Anjos a
17213253 | 123072 |, e 041211992 RV |1t | CGATGHN 229 | 1110 | 11287-9 |losé da Cunha NETO  [03/01/1992] XV | 12 | CGA/GMN
173 | 4005 | 138126 [Helder Paulino DANTAS  [28/01/1995| XV | 1 | CGA/GMN 230 | 3171 | 12358-7 |losé de ALCANIZ Neto  [04/12/1992] XV | 12 | CGA/GMN
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231 | 7014 | 462314 [0 Edison BARBOSA 1, 17 o008] v | 22 | aGT/GMN 287 | 6026 | 19190-6 [MNNUEL do Carmo- dosiy oy 03 x 2 | CGA/GMN
da Silva Santos Jlnior
232 | 4054 | 13819-3 |losé Erinaldo DINIZ 28/01/1995(  XIV 12 CGA/GMN MARCEL ~ Dos  Santos
i 288 | 6053 | 191191 31/01/2003|  IX 2 | AGT/GMN
233 | 7120 | 46852-5 |losé FABIO dos SANTOS |07/10/2008] VI | 2* | AGT/GMN GEBARA o1/ /
losé JANILSON Melo dos . 289 | 7099 | 47004-0 |MARCELLO Matias eufrasio |30/10/2008] VIl | 2* | AGT/GMN
234 | 1073 | 112895 I, ios 03/01/1992 V-] 1% | SUP/GHN 290 | 6015 | 19209-1 |Marcelo Andrade MASSUD [31/01/2003] X 2 | CGA/GMN
235 | 3229 | 12355-2 |losé Jodo da CUNHA 04/12/1992| XV 12 CGA/GMN Marcelo de Souza
291 | 3248 | 12401-0 04/12/1992| XV | 1* | CGA/GMN
236 | 7118 | 46838-0 [losé Jinior HIGINO 01/10/2008] VI | 2° | AGT/GMN CAVALCANTE 12/ /
237 | 3087 | 123226 |losé Marcos CORREIA _ [04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN 292 | 6079 | 19211-2 |Marcelo FREIRE daSiva_ |31/01/2003] X 2 | CGA/GMN
238 | 6112 | 19222-8 |losé Maria BATISTA 31/01/2003] X 2* | AGT/GMN 293 | 6179 | 31906-6 Marcelo  KLAYTON  Paiva 20/07/2004] X 2 | AGT/GMN
239 | 7115 | 46865-7 |losé NILSON de Almeida |01/10/2008] VIl | 2° | AGT/GMN de Melo
: Py MARCILI Rodri
240 | 4036 | 13822-3 [ 05¢ FBAWAR Indctode oo nooel x| 1o | cowamn | | | 204 | 7061 [ aes3t2 [ION0 RISy 00008 i | 22 | acT/GHN
Oliveira ezerra _
: Marcio VALERI i
201 | 7032 | 462187 |05 RHEW Carlosde 1y oo ononl i | oo | mciaun | | | 295 [4067 | 138347 Mo YALERIO &2 SNalog0 005 x| 1e | convam
Lima E Silva aiva
. Marconi Luis de Souza
242 16190 | 31915-5 L(;sii::](;BERTOBezerra 21/07/2004|  IX 22 | AGT/GMN 296 | 4006 | 13832-1 LUCAS 28/01/1995| XV 12 | CGA/GMN
6 &ri Marcos ALEXANDRE A de
243 | 6061 | 19213-9 :BileioRth)gerlodeSOUZA 31/01/2003] X 22 | CGA/GMN 297 [ 1017 | 11302-6 Melo 03/01/1992 XV 12 | SUP/GMN
244 | 3006 | 12348-0 Jlosé Roque de MOURA _ |04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 208 | 4066 | 13830-4 |Marcos Antonio CARNEIROI o, goel  wv | 12 | conamn
245 | 3023 | 12349-8 |losé SEVERIANO de Castro04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN Silva
246 | 3168 | 12357-9 [losé TENORIO de Souza _[04/12/1992 XV 12 | CGA/GMN 299 | 2038 | 11614-9 ?afosAntonloDOMlNGOS12/09/1992 XV 1| conemn
247 | 7002 | 46196-2 |losé WELLINGTON Silva  {11/07/2008| VI 28 | AGT/GMN Me ima T
~ arcos 0S| a
248 | 3045 | 12347-1 IS(;iE[IJI;DOFernandesdos 04/12/1992|  xv 12| cenamn 300 | 6092 | 19189-2 Santos 31/01/2003| X 2 AGT/GMN
osemar LOURENCO A 301 | 7113 | 468266 [0S CIOVANNE Numeso 10008 Wi | 22 | nT/GHN
249 | 3067 | 12332:3 || " 04/12/1992| XV 12| CGA/GMN de Lima Viana
Marcos ~ OLIVEIRA  de
250 | 1103 | 11294-1 |JOSIMAR Dias dos Santos [03/01/1992] XV__| 1° | CGAGMN 302 1 6087 | 192121 |y 31/01/2003) X} 2% | CGA/GMN
251 | 3037 | 123218 [WOICLERdeRdtima o) o000l xv | 1 | coaroMn 303 | 4029 | 138339 [MARCOS SERGIO Indcio dal, g 10051 xy | 12 | coaroMn
Cavalcante Costa
252 | 2045 | 116092 |lBUrIi_tI(I)ERME Fonseca de 1200901992 xv 1 CGA/GMN 304 | 6085 | 19169-8 marcosw\j!lirl]glton iéil;gi 31/01/2003 X 22 CGA/GMN
arcus Iniclus
253 | 6124 | 30898-6 |IULIO CESAR Coetho da F [02/03/2004] X | 2° | AGT/GMN 305 13259 | 124095 1y oo 04112/1992) XNV | 1* | CGA/GMN
254 | 6078 | 101345 [USSARAJacy de Lucena |, 0o » | covemn 306 | 3105 | 12379-0 |MARGARETH Vieira de Lima|04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
Olveira 307 | 3088 | 12380-3 [MARIA AUGUSTA R.deloy ioii000] xv | 1= | coaromn
255 | 7051 | 46352-3 |IUSSIER Cabral Mesquita |28/07/2008] VIl | 2* | AGT/GMN -3 |queiroz
256 | 7007 | 46204-7 [ASSANDRAGvalcanti g 7 n008] v | 22 | aGT/GMN 308 | 3130 | 123889 [Mia da  Conceiciolyy o000l kv | 12 | coaoMN
Gouveia MINORA de Aratjo
257 | 1015 | 11351-4 [KATIA Clineia Silva Feitosa [03/01/1992| XV 1| SUP/GMN 309 | 3034 | 12380.7 [Maria DA GUIA MEDEIROS| ) /o 1990|  xy | cenemn
258 | 6071 | 19157-4 |KLEBER da Fonseca Silva |{31/01/2003 X 22 CGA/GMN Santos
259 | 1011 | 11296-8 |LAERCIO Ferreira Gomes |03/01/1992 XV 12| SUP/GMN 310 | 1001 | 11365-4 [’!aﬂa das GRAGAS Barros| 1301905 yy 12| sup/aMN
260 | 6142 | 31905-8 |LANUCE Gomes Camara | 19/07/2004] _ IX 2 | AGT/GMN ima
261 | 6123 [ 30890-1 |LAVOISIER Lopes Chianca _[02/03/2004] I | 2* | AGT/GMN 311 | 1038 | 113671 |Maria das GRAGAS MELO _]03/01/1992] XV | 18 | CGA/GMN
262 | 6043 | 19199-0 |LEDUAR José daSilva _ |31/01/2003] X 22 | CGA/GMN 312 | 2016 | 116181 malr'adaSGRACASSOARES12/09/1992 XV 12| cenaMn
263 | 3075 | 12365-0 |LEILAReane L.Siva __ |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN Me‘? S T
aria antas de|
264 | 3050 | 123731 [[EITON Honoratode ) 11000l xv | 12 | coaroMn 313 11079 | 113590 |\, 03/01/1992| XV | 1% | CGA/GMN
Franga Maria de FATIMA LIMA
265 | 5004 | 17358-4 [LENIO Jacome 23/01/2001] X 12 | INSP/GMN 314 | 1021 | 11360-3 Ta”a ¢ 03/01/1992| XV 12| SUP/GMN
266 | 6083 | 19167-1 [-EONARDO Padlade 15y o x 2 | CGA/GMN Morr'esd FATIMA MIRANDA
Medeiros 315 | 1009 | 11361-1 da;f Ie 03/01/1992| XV 12| SUP/GMN
267 | 3117 | 12375.7 [EONLSONBezerra o) 1or1002] xv | 12 | coaroMn Me 'audo FATIMA REIS d
da Silva 316 | 1118 | 11362-0 R:;;‘ ¢ °lo3/01/1992|  xv 12| CGA/GMN
LINDINALVA Firmino
268 | 1121 | 113565 |- 03/01/1992] XV | 1* | CGA/GMN i i
da Silva fov / 317 | 1048 | 11368-9 Z":’L'Iam‘ie LOURDES Pereiral o3 01/1992|  xv | 12 | supramn
269 | 7073 | 46856-8 |Lony LACERDA Cavalcanti [01/10/2008| VI 22 | AGT/GMN o TRANCISCA
270 | 3145 | 12366-8 |LUCIA DE FATIMA Cosme |04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 318 | 1090 | 11363-8 R;;'r?gues 03/01/1992| XV | 1@ | SUP/GMN
;; iéii lgzgig tUC.'ANAFA gf'ardeckgﬁNA g?%gggz c:/l ;a f\gﬁjgm: 319 | 1033 | 11364-6 |Maria GORETTIF. de Farias|03/01/1992] XV | 1* | CoA/GMN
- LLLEIE;\T\TO ;4“;3: - 320 | 7036 | 46234-9 |MARIA José dos SANTOS |22/07/2008] VI | 2* | AGT/GMN
- a i i
273 | 3269 | 12377-3 Diiveira 04/12/1992| XV 1 CGA/GMN 321 | 2037 | 11619:0 ZI:S; LUCIA - Ramos d612/09/1992 XV 12| cenemn
_ i i a
274 | 3007 123781 tﬂicz'a:gﬁ";?riﬁ:i;%a O4fianoon W | 1* | CONGMN 322 [ 1022 | 113697 |Maria SELMAF da Siba_ [03/01/1992] XV | 1° | SUP/GMN
275 | 7095 | 468410 | 0] 01/10/2008| VI | 2@ | AGT/GMN 123 | 3046 | 123838 mfe\gz\mz%pﬂiirzsoco deloyionase] x| 10 | coamn
276 | 2036 | 11610-6 |12 EDVARDOPinheiro 1 hor1002]  xv | 1= | coasoMn MARIA SUELY Sales M. d
Lima 324 | 2019 | 11620-3 | C aes M0l i209/1902] xv | 12 | cGA/GMN
277 | 7109 | 46860-6 mzeizEa“PE Cunhade 1o /100008 Wi | 22 | AGT/GMN 325 | 4035 | 13828-2 |Mario DANTAS da Siva_ |28/01/1995] XV | 1° | CGA/GMN
U7 CONTAGA s 326 | 3172 | 12402-8 |MARIO Sérgio de Melo  [04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN
278 | 3176 | 123722 | : 04/12/1992| XV | 12 | AGT/GMN 327 | 3109 | 12384-6 |MARIORI Medeiros Queiroz|04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN
- MARTA Germano da S. a
279 | 7055 | 46167-9 ZZ'?EEQE'SUE Lourenco |, 072008] Vi » | AcT/eMN 328 (1037 | 11370-1 | o 03/01/1992| XV 12| SUP/GMN
LUIZ HENRIQUE Melo de - 329 | 3169 | 12398-6 |MASOHELIO Lopes Rolm |04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
280 | 6147 | 32219-9 |y o 23/07/2004) - IX 2| AGT/GMN 330 [ 1091 | 11307-7 |Mauricio COELHO da Silva [03/01/1992] XV | 1* [ CGA/GMN
= MAURO de Britto Castro,
281 | 7006 | 46168-7 g;f;:CESARS'LVAde 21/07/2008| VI 22 | AGT/GMN 331 | 7019 | 461628 | 14/07/2008| VIl | 22 | AGT/GMN
282 | 3242 | 12404-4 |Magnus César C. MARTINS [04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 132 | 7065 | 462071 |"OANO—de Olveiral ool T e | aeTiann
Manoel Capristanio Morais Bezerra
283 | 2024 | 11611-4 12/09/1992] XV | 1* | CGA/GMN
JUNIOR i 333 | 7016 | 46161-0 [\ CHELLE Santos Barrosl, 5008 vy | 22 | AT/GMN
284 | 3106 | 12403-6 |Manoel Gilson de ARAUIO [04/12/1992] XV 12 | CGA/GMN Da Silva
285 | 1036 | 11301-8 |Manoel Lima de MENEZES |03/01/1992 XV 12| SUP/GMN 334 | 6140 | 31926.1 [MILTON Paulino de Oliveiray, - | 2 | AgT/GMN
Manoel MONTEIRO de . Jnior
286 | 6054 | 191281 Io - Neto 31/01/2003) X | 2% | CGATGMN 335 | 4041 | 13829-1 |MOAB Genésio Marinho  |28/01/1995] XV | 1% | CGA/GMN
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336 | 6045 | 19223-6 m(;l:jsSEC[;)secl)h'\TsBAa[Egsa 31/01/2003] X 2 CGA/GMN 389 | 6176 | 31928-7 ngEeNS Flavio da Silva 16/07/2004] X 2 | AGT/GMN
- | a 7
337 | 6129 | 314480 |1 cocta 06/04/2004] X 20| AGT/GMN 390 [ 1083 | 11318-2 [SANCLE Aratjo da Siva  [03/01/1992] XV 12| SUP/GMN
338 [ 3017 | 12385-4 [MONICA Alexandre da Silva|04/12/1992| XV 12 CGA/GMN SANDRO Luis Pereira dos
391 | 6135 | 31358-1 06/04/2004|  IX 22 | AGT/GMN
339 [ 3185 [ 12405-2 [MOZART da Silva Justino  [04/12/1992]  Xv 12| Ccan/GMN Santos /o4 /
340 | 6162 [ 32207-5 |NAHILTON Dantas Veras [27/07/2004] X 22 | AeT/GMN 392 | 4046 | 138410 [ELTONAndrade Dos [0 ool o | acriom
341 [ 6081 ] 19195-7 [NATHAN Fernandes 31/01/2003] X 22 | ceAGMN Santos
342 | 6030 | 19176-1 [NEEMIAS Eliezer da Siva_ [31/01/2003[ X 2 | CGA/GMN 393 | 6150 | 32200.2 PERGIOLUIZFreireda 1,00 h00al | 22 | asT/emN
343 [ 3124 | 12412-5 |NEY Dantas de Macedo  [04/12/1992 XV 12 | AGT/GMN 5'!"3
NICODEMOS Vasconcelos R 394 | 3029 | 12452-4 |SERGIO Mério Teixeira 04/12/1992| XV 12 CGA/GMN
3441 3047 | 12417 |0 eiroz 04/12/1992| V.| 1% | CGA/GMN 395 | 3057 | 12451-6 |Sérgio Siva MENDES __ [04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN
345 [ 6088 | 19150-7 [NISARIO Pedro daSilva  [31/01/2003] X 2* | AGT/GMN 396 | 3030 | 12447-8 |Sérgio SOARES da Siva  |04/12/1992 XV 17 | CGA/GMN
346 | 1012 | 11372-7 NIZETE Camara Souto 03/01/1992] Xv 12 SUP/GMN 397 | 7129 | 61781-4 |Severino dos Ramos DIAS |10/02/2011 v 3? AGT/GMN
347_| 3177 | 124109 [NIZIA Fernandes Dantas  [04/12/1992] XV | 1* | CGA/GMN 398 | 1034 | 11376.0 [PHELACrstinaS.deA |01 00ol xv | 12 | supsamn
348 | 1106 | 11308-5 |OCIMAR Celestino Dantas [03/01/1992| XV 12 | SUP/GMN Quelroz i
349 | 3232 | 124150 SDAUCE dosSantos 1015000l xv | 12 | conemn 399 | 3227 | 12448-6 ?;‘?::VJORGE dehssis Nogniarmaoz| x| 1= | caarem
unes
350 [2014 | 11621-1 |OZIEL Ferreira da Penha [12/09/1992] XV | 1* [ CGA/GMN 400 | 6029 | 19192-2 |SILVAN Gomes Pinheiro _|31/01/2003] X 2 | CGA/GMN
351 | 6110 19207-4 [PATRICIO de Paula Gomes [31/01/2003 X 22 | AGT/GMN 401 | 7107 | 26864-9 E'LVlO Franklin de Sousa |10 0008]  wii | 22 | agT/aMN
Paulo Augusto Aratjo a osta
352 | 6186 | 409529 |- oore 09/11/2005| VAT |2 | AGT/GMN 402 [ 6149 | 32206-7 [SIMEI Teles de Castro  [30/07/2004] X [ 2° | AGT/GMN
353 | 6100 | 19126-4 [FRUOBERTOLDOM. 1o ososl x| 22 | acTiaun 403 | 6109 | 19188-4 Z'ML(,’NEReg'”a Pereiia \oziozi2003] x| 2 | aGT/aMN
Carvalho Filho € Lima
404 | 1084 | 11378-6 |SUELY da Silva Matias  [03/01/1992] XV 12 | caa/GMN
354 | 4068 | 138355 | e Cezar CRETINO.\ogjonnoos| v | 12 | cansam TARCEI0 CLAUDING DE
daSilva 405 | 7134 | 67706-0 18/07/2013| 3 | AGT/GMN
355 | 3083 | 124214 |P2UI0 de Tarso BANDERA [, oo | covemn OLIVEIRA
55 124214 | e 4/12/1 1 / 406 | 3077 | 12454-1 [TASIA Torres de Oliveira_ [04/12/1992] XV | 1° | CGA/GMN
356 | 6172 | 31920-1 EAUlLO MEi[\)FthgDBO da s;lva 22/07/2004] X 22 | AGT/GMN 407 | 6101 | 191612 élgln/zGa?vé\sbrantes 31012003 X 2 | AGT/GMN
aulo ernarao
357 | 6133 | 313572 4o Giva 06/04/2004) X | 2% | AGT/GMN 408 | 7111 | 471658 |Thiago AIRES Laurentino |27/11/2008] VI | 2° | AGT/GMN
358 | 2025 | 11622-0 [Paulo Teixeira de MELO  [12/09/1992] XV 12| CaA/GMN 409 [ 6168 | 32213-0 [THIAGO Bezerra LUZ  [22/07/2004] I 22 | AGT/GMN
359 [ 1059 | 11309-3 |Pedro Carlos DAMASCENO [03/01/1992| XV 1| CGA/GMN 410 | 6181 | 32217-2 |UBERI José Dantas 26/07/2004|  IX 2° | AGT/GMN
411 [ 7022 | 46164-4 |VALDIRAN Oliveira Silva _ [17/07/2008] VIl 22 | AGT/GMN
360 | 2018 | 11623-8 Efdm FERNANDES da\12/00/1902] xv | 1= | conamn VALERIA CRISTINA dos
v 412 | 7052 | 46224-1 , 09/07/2008 Vil 22 | AGT/GMN
361 | 3076 | 12418-4 [Pedro JULAO daSilva  [04/12/1992] XV 12| Cca/GMN Santos Lima
362 | 6153 | 31908-2 QUEREM Apuque Felix de 12/07/2004|  Ix 22 | AGT/GMN 413 | 3014 | 12457-5 VALERIA do Nascimento 04/12/1992| XV 12| CGA/GMN
Andrade Men,des
363 | 6163 | 31907-4 RANIELSON de Macédo 20/07/2004| I 22 | AGT/GMN 414 | 7013 | 46213-6 VALEF.{lAWANDERLEY de 10/07/2008( VI 28 | AGT/GMN
Andrade Medeiros
; 415 [ 6115 | 19185-0 [VALTECIO de Oliveira Silva [30/01/2003] X 22 | AeT/GMN
364 | 7093 | 46840-1 ESEE:EL Medeirosda o1 /0i008| i | 22 | AGT/GMN VERA Licia NEVES do
416 | 1128 | 113794 } 03/01/1992| XV 17| CGA/GMN
365 | 3139 | 124303 [Faquel Aparecida 04/12/1992| XV | 1 | CGA/GMN Medelros
" [MARIANO Alves 417 [ 2031 11632-7 [VERA LUCIA Santiago  [12/09/1992] XV 12 | Ccaa/GMN
418 | 7087 | 46863-1 |VIRNA Barros de S4 01/10/2008] VIl 22 | AGT/GMN
366 | 7116 | 46832-1 ;EZ'L.E'DE Lopesde 1o1/10/2008] Wi | 20 | AGT/GMN A e Cooe fof !
edeiros 419 | 3156 | 12463-0 . 04/12/1992| XV | 1 | CGA/GMN
367 | 3110 | 12435-4 |Reginaldo N.de OLIVEIRA [04/12/1992] XV 12| CGA/GMN Nogueira
368 | 1109 | 11313.1 |TEGINALDO Teixeira 03/01/1992| XV 12| CGA/GMN 420 | 1089 | 11327-1 [WASHINGTON Carlos G. 15 4 105 xy 12| SUP/GMN
da Silva Oliveira
Washington de Oliveira
369 | 3265 | 124389 ;i’:/e\iTrgsAlexandre S oanzmooz] w1 | conemn 421 | 6166 | 31916-3 |JUNIOR 21/07/2004f X | 2* | AGT/GMN
Rerto CORTES Pereia 422 | 4008 | 13843-6 |WENDELL de Moura Matias[28/01/1995]  XIV 12| CGA/GMN
370 | 6164 | 31910-4 21/07/2004| Vil 22 | AGT/GMN érci
dos Santos 423 | 7075 | 46868-1 Z)ELLFN"S,TerC'a Dantasde|y ) 102008] vl | 20 | AGT/GMN
371 | 6138 | 31893-1 |Ricardo Dias BURII 22/06/2004] X 22 | AGT/GMN velra ova__
Ricardo MANOEL do 424 | 6182 | 31917-1 |ZENI Rocha de Miranda ~ [21/07/2004 IX 22 AGT/GMN
a
372 | 6106 | 192147 |\ imento 31/01/2003 X 2 AGT/GMN Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
373 | 2047 | 11625-4 Ec’btem FREIRE dos 12/00/1992| xv | 1= | ceargun | [ retroativos a0t de marco de 2022
antos : ALVARO COSTA DIAS
374 | 4060 | 13838-0 [ROBERIO Nunes da Siva [28/01/1995]  XIV 12 | Cca/GMN ,
75 |71 46875-4 ROBERTO Correia Cabral 2110/ Vi 2 | AGT/GMN Prefeito
375 00 | 46875- e Lima 02/10/2008 / ADAMIRES FRANCA
376 | 2029 | 11628-9 gﬁ\l:eeirr;o GONCALVES de 1200911992 v | coaamn Secretdria Municipal de Administracdo ,
377 | 2012 | 116271 [FODSONIADSONdeA 5 50190 kv 12| CGA/GMN SECRETAR'AS DO MUNlClPlO
Campos
378 | 6188 | 322229 FR,?]?OSON I05Edashaosi07i0004] x| 2 | AcTIGN _
Robeon VACHADO - | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |
379 | 6068 | 19220-1 . 31/01/2003| X 22 | CGAGMN
Nogueira PORTARIA N°. 783/2022-GS/SEMAD, DE 14 DE MARCO DE 2022.
380 | 7057 | 46226-8 EOdi'QO E;’i;;igegos 11/07/2008] VIl | 2* | AGI/GMN | [ A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicBes legais, tendo
381 | 6017 | 19197-3 sgfgf % 131/01/2003] X 2* | CGA/GMN em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
w62 | 3192 | 124443 ROMUALDO Rodrigues ISP R . conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
> |da Silva Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e processo n® 000600/2022-01,
383 [ 3125 | 12442-7 [ROQUE Alves de Oliveira [04/12/1992| XV 12 | CGA/GMN RESOLVE:
—— o ' . o -
184 | 6170 | 322156 E$SAINA (ristina Jacinto 26/07/2004 X 2 AGT/GMN Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
fva : dos Funciondrios Publicos Municipais), a servidora KIVIA MAJARA DE ALMEIDA SILVA LIMA,
385 | 1002 | 11374-3 gﬁvsngRY de Paiva . 03/01/1992| XV 12 | SUP/GMN matricula n®. 44.854-1, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Classe 1, Nivel A,
386 | 3002 | 12443-5 |Rosinaldo VALE da Costa |04/12/1992] XV 7 | CGA/GMN lotada na Secretaria Municipal de Satde - SMS, declarando-se a vacéncia do cargo.
387 | 1081 | 11317-4 [Rozivam VALLE da Costa [03/01/1992| XV 1* | SUP/GMN Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
388 | 4052 | 13839-g [TuDens ARTUR do 280171995 xv | 1o | cowmn | | ADAMIRES FRANGA N
Nascimento Filho Secretdria Municipal de Administracdo
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PORTARIA N°. 782/2022-GS/SEMAD, DE 14 DE MARCO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e processo n® 000399/2022-54,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n®. 1.517/65 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais), a servidora EMYLIANNE OLIVEIRA DA SILVA
CAVALCANTE, matricula n®. 72.665-4, Técnica em Enfermagem, Classe 1, Nivel A, lotada na
Secretaria Municipal de Satde - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroativos
a 01 de fevereiro de 2022.

ADAMIRES FRANCA

Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 781/2022-GS/SEMAD, DE 14 de marco de 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, e processo n® 000361/2022-81,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, nos termos do artigo 77, inciso |, da Lei n°. 1.517/65 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais), o servidor LUIZ HENRIQUE COSTA DE MEDEIROS,
matricula n°. 72.853-5, Técnico em Patologia Clinica, 1-A, lotado na Secretaria Municipal de
Saude - SMS, declarando-se a vacancia do cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seu efeito a
01 de fevereiro de 2022.

ADAMIRES FRANCA

Secretéria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 786/2022-GS/SEMAD, DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal,
em conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado
no Diario Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011, Funcarte-20220230129,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora TANIA ELIZABETH DA FONSECA
FELIX, matricula n°. 72.405-1, ocupante do cargo em comissdo de Chefe da Biblioteca
Esmeraldo Siqueira, simbolo CS, da Fundagdo Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE,
referente ao exercicio 2021/2022, no periodo de 10/03/2022 a 09/04/2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a 10 de margo de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 785/2022-GS/SEMAD, DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. SEMOV-20220071632,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora MARCIA DE SOUSA GONDIM, matricula
n°. 07.250-8, ocupante do cargo em comissdo de Coordenadora de Administracdo e
Finangas, simbolo DD, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEMOV, referente
ao exercicio 2016/2016, no periodo de 01/02/2022 a 02/03/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a 01 de fevereiro de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 761/2022-GS/SEMAD, DE 11 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuices
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. SEMTAS-20220203431,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor TIBERIO FAUSTINO DANTAS
DAMASCENO, matricula n°. 72.659-1, ocupante do cargo em comissao de Chefe do Setor de
Manutengdo e Limpeza, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social
- SEMTAS, referente ao exercicio 2020/2021, no periodo de 03/03/2022 a 01/04/2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seu efeito retroativo
a 03 de margo de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 757/2022-GS/SEMAD, DE 11 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. SEMAD-20220172587,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao servidor DANIEL DANTAS DE OLIVEIRA,
matricula n°. 66.229-0, ocupante do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Manutencdo
e Conservagdo Patrimonial, simbolo CS, da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD,
referente ao exercicio 2021/2022, no periodo de 14/03/2022 a 12/04/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seu efeito a partir de
14 de marco de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 734/2022-GS/SEMAD, DE 11 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, Oficio n® 201/2022 - SME/SME,

RESOLVE:

Art. 1° - Interromper, por necessidade do servico, as férias regulamentares do servidor
JOSIAS GOMES DE LIMA, matricula n°. 66.309-3, Chefe do Setor de Material e Patriménio,
simbolo CS, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo - SME, referente ao exercicio
2021/2022,concedida através da Portaria n°. 458/2022-GS/SEMAD, de 10 de fevereiro de
2022, publicada no dia 11 de fevereiro de 2022 no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com seu efeito retroativo
a 19 de fevereiro de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 733/2022-GS/SEMAD, DE 11 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade
com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Municipio,
de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. 0009782022-05,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, ocupantes de
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Satde - SMS, referente a
exercicio diversos, na forma seguinte:

Nome Matricula Denominado de Simb | Exercicio Periodo
Cargo
ANA MARCIA DE MEDEIROS Chefe do Setor de 01/03/2022 a
FERNANDES 73.100-9 Gestdo de Materiais (5 |2021/2022 30/03/20222
EMILLY BEZERRA SIQUEIRA DE Encarregado de 01/03/2022 a
MIRANDA 73.107-7 Servicos ES |2021/2022 30/03/20222
Chefe do Setor de
) R 01/03/2022 a
HYLANE JANUARIO SOUSA 72.763-3 Planejamento a | (S [2020/2021 30/03/20222
Saude
ISADORA PATRIOTA DE AGUIAR Encarregado de 05/03/2022 a
LIRA 731188 Servicos ES 202112022 310472022
Chefe do Setor de
Processamento
JOSE IVANALDO DA SILVA ARAUIO | 73.112-5| das Informagdes | CS [2021/2022 01/03/2022 2
e 30/03/20222
Ambulatoriais e
Hospitalares
Chefe da Assessoria
de Planejamento 01/03/2022 a
RODRIGO ANTONIO DA SILVA 73.067-0 Estratégico e da DD |2020/2021 30/03/20222
Gestdo do SUS
Chefe do Setor de
SAVANNA VALNETT ARAUIO Gestao da Média e 01/03/2022 a
BATISTA SILVA 72.663-4| Alta Corjplexudade (S [2021/2022 30/03/20222
Hospitalar e
Ambulatorial
Chefe da Unidade
de Informagdes
SUSANA ELITA ROCHA DE - 01/03/2022 a
OLIVEIRA LIMA 73.099-2 Es}rateglcas, (S [2021/2022 30/03/20222
Monitoramento e
Avaliagdo
Encarregado de 01/03/2022 a
WILLIAM GOMES DE MEDEIROS | 73.082-7 Senicos ES [2021/2022 30/03/20222

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seu efeito retroativo
a 01 de margo de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretdrio Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020



Cancer de colo de Utero - Previna-se! A prevencao é
um gesto de amor a vida.

Pagina 8

Diario Oficial do Municipio

NATAL, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N°. 721/2022-GS/SEMAD, DE 10 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADIUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diario
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. SEMTAS-20220199523,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora JULIANA GARCIA DOS SANTOS SOARES,
matricula n°. 73.126-8, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servigos,
simbolo ES, da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS, referente
ao exercicio 2021/2022, nos periodos de 14/03/2022 a 28/03/2022 e de 27/06/2022
a 11/07/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seu efeito a partir de
14 de marco de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 700/2022-GS/SEMAD, DE 08 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuiGes legais, tendo
em vista 0 que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011, processo n°. Memorando n° 52/2022 -
DAFMP,

RESOLVE:

Art. 1° - Interromper, por necessidade do servico, as férias requlamentares do servidor
CELIO CARVALHO DE AQUINO, matricula n°. 71.103-9, Chefe do Setor de Material, simbolo
(S, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, referente ao exercicio
2021/2022,concedida através da Portaria n°. 362/2022-GS/SEMAD, de 01 de fevereiro de
2022, publicada no dia 02 de fevereiro de 2022 no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seu efeito retroativo
a 02 de margo de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretario Adjunto de Gestdo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA N°. 576/2022-GS/SEMAD, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgdnica do Municipio de Natal, em
conformidade com o Decreto n° 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio, de 26 de janeiro de 2011 e processo n°. SEMAD-20220150770,
RESOLVE:

Art. 1°- Conceder férias regulamentares ao servidor EMERSON DE ARAUIO CIPIAO, matricula
n°. 73.105-0, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Servios, simbolo ES,
da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD, referente ao exercicio 2021/2022, no
periodo de 04/04/2022 a 03/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir
de 04 de abril de 2022.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ

Secretério Adjunto de Gestédo de Pessoas

Delegagdo - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

TERMO DE INEXIGIBILIDADE 03/2022

Em conformidade com o que dispde o Caput do Artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, fica a despesa abaixo caracterizada inexigivel a licitago.

DADOS DO CREDOR:

NOME: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA-CNPJ: 10.498.974/0002-81

ENDEREGO: AV. JOSE MARIA DE BRITO, 1707, FOZ DO IGUAGU/PR, CEP: 85864-320
CLASSIFICACAO DA DESPESA:

INSCRICAO DE 3 (TRES) SERVIDORES NO 17° CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS-
ATIVIDADE: 04.128.010.2-560 — PROGRAMA DE QUALIFICACAO DO SERVIDOR PUBLICO
-ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica-SUB
- ELEMENTO: 35 - Servicos de Selecdo e Treinamento

FONTE: 15000000

Anexo: VII

VALOR TOTAL: R$ 12.900,00 (Doze mil e novecentos reais)

Natal, 10 de margo 2022.

Emanoel de Oliveira-Diretor do DAFMP

Ratifico a Inexigibilidade possibilitando a contratacdo direta em favor da INSTITUTO
NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA
Adamires Franca -Secretéria Municipal de Administracéo

*Republicado por alteracdo na Classificagdo de Despesa

AVISO DE LICITACAO
0 Pregoeiro e a Equipe de Apoio da Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD da
Prefeitura Municipal de Natal/RN, localizada na Rua Santo Antonio, 665 no bairro da Cidade
Alta em Natal/RN — CEP 59025-520, telefone (84) 3232-4985, tornam publico que serd
realizada a abertura das propostas e a sessio de disputa da LICITACAO a sequir especificada
na data e horario abaixo indicado. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis no site
www.comprasgovernamentais.gov.br, (UASG:  925162). Qualquer informacdo ou
esclarecimento poderd ser solicitado pelo e-mail: pregao.semad@natal.r.gov.br. A
empresa que desejar participar do certame deverd observar as regras contidas na Lei
10.520/2002, subsidiariamente pela Lei 8.666/1993, e demais regras contidas no
respectivo Edital. Estéo previstas para ocorrer, entre outras licitagdes, a sequinte:
PROCESSO | MODALIDADE OBJETO DATA HORA
Contratagdo de Empresa Especializada
para  Administracdo, Gerenciamento
e Fornecimento de Cartdo Refeicdo
para alimentagdo dos profissionais
que desenvolvem suas atividades em

sistema de plantdo e estdo ligados ao|28 / marco
/2022

PREGAO

ELETRONICO
00144172021 > 2

73 Setor de Vigilancia Sanitéria (SVS), Setor
de Vigildncia Epidemiologica (SVE) e
Centro de Controle de Zoonoses (CCZ)
do Departamento de Vigildncia em
Satde, no Municipio de Natal, através do
Sistema de Registro de Precos.

Natal/RN, 14 de marco de 2022.
Luciano Silva do Nascimento — Pregoeiro da SEMAD/PMN.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE N° 39/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 20210535856 SME/PMN
PELA CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -S ME
CNPJ 08.241.747/0005-77

PELA CONTRATADA: JUSTIZ TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI
CPNJ 06.538.799/0001-50

Endereco: Avenida Afonso Pena, n® 1200, Tirol, CEP: 59.020-265
Objeto: ALTERACAO da Cléusula de Dotaczo Orcamentaria

VIGENCIA: 9 de agosto de 2021 e Término em 4 de fevereiro de 2022.
Natal, 14 de marco de 2022

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO — Pelo Contratante

RAUL ORLANDO JUZTIZ GONZALES — Pela Contratada

09h30min
(Horéario de
Brasflia)

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE N° 40/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2021056652 SME/PMN
PELA CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -S ME
CNPJ 08.241.747/0005-77

PELA CONTRATADA: JUSTIZ TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI
CPNJ: 06.538.799/0001-50

Endereco: Avenida Afonso Pena, n® 1200, Tirol, CEP: 59.020-265
Objeto: ALTERACAQ da Clausula de Dotacdo Orcamentaria

VIGENCIA: 9 de agosto de 2021 e Término em 4 de fevereiro de 2022,
Natal, 14 de marco de 2022

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO — Pelo Contratante

RAUL ORLANDO JUZTIZ GONZALES — Pela Contratada

PROCESSO N° 20210238630

INTERESSADO: SOS GAS LTDA

ASSUNTO: EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO.

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbocados pela Assessoria Juridica, aprovo o despacho
(fls. 1011), que opinou pela possibilidade juridica da Administracdo efetuar o pagamento
excepcional fora da ordem cronoldgica, a empresa SOS GAS LTDA, com fulcro no art. 15,
inciso VI da Resolugdo 032/2016- TCE c/c art. 5° §1°, inciso V, da Instrucdo Normativa n°.
2 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica
n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Financas DEFIN/SME para
que proceda o imediato pagamento da Nota Fiscal n® 35083 (fls. 839), no valor de R$
17.582,40 (dezessete mil, quinhentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos), Nota
Fiscal n® 34784 (fls. 840), no valor de R$ 5.118,00 (cinco mil e cento e dezoito reais), Nota
Fiscal n° 35187 (fl. 841), no valor de R$ 17.582,40 (dezessete mil, quinhentos e oitenta e
dois reais e quarenta centavos), e Nota Fiscal n°® 35272 (fl. 842), no valor de R$ 31.438,20
(trinta e um mil, quatrocentos e trinta e oito reais e vinte centavos), perfazendo um total
de R$ 71.721,00 (setenta e um mil e setecentos e vinte e um reais), em favor da empresa
S0S GAS LTDA (CNP) 09.266.128/0001-76), de acordo com a fundamentacio dada pela
Assessoria Juridica transcrita acima.

Natal, 11 de marco de 2022.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO-SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO GERAL — SAAG/SME
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PROCESSO N° 20200678947

INTERESSADO: PROEX CONSTRUGAO E SERVICOS EIRELI

ASSUNTO: EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO.

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbogados pela Assessoria Juridica, aprovo o despacho (fls.
1550/1551), que opinou pela possibilidade juridica da Administragdo efetuar o pagamento
excepcional fora da ordem cronolégica, a empresa PROEX CONSTRUGAO E SERVICOS EIRELI,
com fulcro no art. 15, inciso VI da Resolugdo 032/2016- TCE c/c art. 5° §1°, inciso V, da
Instrugéo Normativa n°. 2 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento Federal,
suscitada na Nota Técnica n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Financas DEFIN/SME para
que proceda o imediato pagamento parcial da Nota Fiscal n° 368 (fls. 1458), no valor
de R$ 95.524,32 (noventa e cinco mil, quinhentos e vinte e quatro reais e trinta e dois
centavos), em favor da empresa PROEX CONSTRUQAO E SERVICOS EIRELI, de acordo com a
fundamentacéo dada pela Assessoria Juridica transcrita acima.

Natal, 11 de marco de 2022.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO-SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO GERAL — SAAG/SME

PROCESSO N° SME-20200525539

INTERESSADO: RN SEGURANCA

ASSUNTO: EXCFPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO.

DESPACHO

Em atencdo aos fundamentos esbocados pela Assessoria Juridica, aprovo o despacho
(fls. 1629), que opinou pela possibilidade juridica da Administracéo efetuar o pagamento
excepcional fora da ordem cronoldgica, a empresa RN SEGURANCA, com fulcro no art. 15,
inciso VI da Resolugdo 032/2016- TCE c/c art. 5° §1°, inciso V, da Instrugdo Normativa n° 2
da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento Federal, suscitada na Nota Técnica
n® 002/2020-CONJUR/TCE-RN.

Isto posto, determino o envio dos autos ao Departamento de Financas DEFIN/SME para que
proceda o imediato pagamento parcial da Nota Fiscal n® 4263 (fls. 1588), no valor de R$
58.104,15 (cinquenta e oito mil, cento e quatro reais e quinze centavos), em favor da empresa
RN SEGURANCA, de acordo com a fundamentagdo dada pela Assessoria Juridica transcrita acima.
Natal, 11 de mar¢o de 2022.

ALDO FERNANDES DE SOUSA NETO-SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO GERAL — SAAG/SME

PESQUISA MERCADOLOGICA — SEGUNDA CHAMADA

A Secretaria Municipal de Educacdo de Natal torna publica a realizagio de Pesquisa
Mercadoldgica, objetivando o grau de competitividade, preconizado pela Administracdo
Publica, e a afericdo do real valor de mercado, visando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos para a categoria de Auxiliar Administrativo de
Diretoria, objetivando atender as atividades desta Secretaria. A Pesquisa Mercadolégica tem
prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos. As especificagdes do objeto devem ser solicitadas
pelos interessados por meio de endereco eletrénico: propostas.dag@gmail.com, bem como
por meio do telefone (84) 3232-4732, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 14h.
Natal, 14 de margco de 2022.

Merise Maria Maciel - Diretora do Departamento de Administracdo Geral — DAG/SME/PMN

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 021/2021-GS/SMS DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio e Oficio n® 0642/2022-GS/SMS,

RESOLVE:

Art. 1° - Devolver a pedido da servidora Maria da Conceicdo Ferreira, matricula n® 20.362-9,
Auxiliar de Saide, a Secretaria de origem - SESAP - Secretaria Estadual de Saude Publica.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 023/2021-GS/SMS DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Orgénica do Municipio e Oficio n® 0642/2022-GS/SMS,

RESOLVE:

Art. 1° - Devolver a pedido do servidor Willian Vieira Carneiro, matricula n® 19.679-7,
Auxiliar de Saude, a Secretaria de origem - SESAP - Secretaria Estadual de Sadde Publica.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA

Secretério Municipal de Salde

PORTARIA N° 022/2021-GS/SMS DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio e Oficio n® 0642/2022-GS/SMS,

RESOLVE:

Art. 1° - Devolver a pedido da servidora Tereza Cristina Pereira Mendonga, matricula n°
22.071-0, Odontéloga, a Secretaria de origem - SESAP - Secretaria Estadual de Saude
Publica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA

Secretério Municipal de Salde

PORTARIA N° 024/2021-GS/SMS DE 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelos
artigos 57 e 58 da Lei Organica do Municipio,

Considerando o Decreto n° 10.175, de 30 de dezembro de 2013, que dispde sobre
o hordrio de expediente e implanta o Sistema de Registro de Frequéncia Eletronico
estabelecendo critérios basicos ao seu uso no ambito da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional da Prefeitura Municipal de Natal e da outras providéncias;

Considerando as disposicdes da portaria vigente sobre horario de expediente na SMS Natal;
Considerando a necessidade de disciplinar e normatizar a regulamentagdo no tocante ao
registro de frequéncia dos servidores desta Secretaria;

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer a regulamentagdo e utilizacdo do Sistema de Registro de Frequéncia
Eletrnico (Ponto Eletronico) como ferramenta oficial de verificagdo de frequéncia dos
servidores da Secretaria Municipal de Satde de Natal, conforme descrito abaixo.

CAPITULO 1 - DAS DEFINICOES

Art. 2°, Ficam definidos:

| - Frequéncia: comparecimento e permanéncia do servidor no seu local de trabalho,
observada a sua jornada de trabalho.

Il - Trabalho remoto: como a modalidade de trabalho realizada fora das instalagdes fisicas
da reparticdo publica, com a utilizagdo de recursos tecnolégicos.

Il - Falta: auséncia de frequéncia.

Il - Falta justificada: modalidade de falta que possa ser justificada, comprovada e validada
pela chefia imediata.

IV - Falta injustificada: modalidade de falta onde ndo h4 justificativa ou onde a justificativa
ndo foi aprovada/validada.

V - Atraso: comparecimento do servidor ao local de trabalho apds o horario estabelecido
para o inicio de cada periodo da jornada de trabalho.

VI - Saida antecipada: saida do servidor do local de trabalho durante o cumprimento da
jornada de trabalho antes de seu término.

VIl - Ponto Eletronico: sistema que permite a afericdo do cumprimento da jornada de
trabalho dos servidores em sua unidade de servico, sendo um dispositivo no qual o servidor
registra seus horarios de entrada e saida no local de trabalho.

CAPITULO 2 - DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art.3°. O hordrio de expediente do Nivel Central da Secretaria Municipal de Satde, com
todos os seus departamentos, e sedes de Distritos Sanitarios, serd, das 8 horas as 16
horas, de segunda a quinta-feira, e das 08 horas as 12 horas na sexta-feira.

Paragrafo Unico. O atendimento ao publico externo ocorrerd no horario as 08h as 14h
horas, de segunda a quinta-feira, ficando a sexta-feira reservada para expediente interno.
Art.4°. Fica estabelecido que os demais servicos da rede de atencdo a salide seguem seus
horarios de expediente, conforme descrito:

| - Unidades que funcionam em regime de plantdo: 24 horas

Il - Unidades que funcionam em regime administrativo, ambulatorial, assistencial e unidades
basicas de satde: 7h as 17h

Il - Unidades que aderiram o Programa Federal Satide na Hora, e por isso, com hordrio
estendido, utilizar-se como base a sua carga horaria.

Art.5°. Em caso de necessidade de atendimento a populagdo, os diretores das unidades
de salde ficam autorizados a adequar os horarios de funcionamento as necessidades
operacionais de suas unidades.

CAPITULO 3 - DA JORNADA DE TRABALHO

Art.6°. Para servidores que trabalham em regime de plantdo, a jornada de trabalho serd de
12h que acontecera das 7h as 19h ou das 19h as 07h.

Art.7°. Para servidores que trabalham em regime ambulatorial ou administrativo com carga
horaria de 30h semanais, a jornada de trabalho sera de 6h didrias corridas.

Art.8°. Para servidores que trabalham em regime ambulatorial ou administrativo com carga
horaria de 40h semanais, a jornada de trabalho serd de 8h diarias.

Art.9°. Os servidores que sejam ocupantes de cargos em comissdo ou funcdo de direcdo,
chefia e assessoramento superiores, cargos de direcéo e funcdo gratificada exercerdo sua
jornada de trabalho em regime de dedicacéo integral, podendo ser convocados sempre que
presente interesse ou necessidade de servigo.

Art.10°. O estagiario com 4h/didria iniciard o seu expediente quando matutino as 08h e o
encerrara as 12h e o expediente quando vespertino iniciard as 12h e o encerrara as 16h.
Art.11. O estagiario com 6h/didria iniciara o seu expediente as 08h e o encerrara as 14h.
Art.12. As comissdes cujos membros fizerem jus ao recebimento de JETON por participagdo
em ¢rgdo de deliberacdo coletiva deverdo reunir-se conforme regulamenta o Decreto
10.175/2013.

Art.13. O horério de inicio e fim da jornada didria de trabalho do servidor e o intervalo
para refeicdo e descanso serdo, observado o interesse do servico, previamente acordados
entre o servidor e a chefia imediata, devendo estar compreendidos dentro do horério de
funcionamento da unidade de que trata o Capitulo 2.

CAPITULO 4 - DO REGISTRO DE FREQUENCIA ELETRONICO

Art.14. O registro de frequéncia serd feito por intermédio do Sistema de Registro Eletronico de
frequéncia (ponto eletrénico) em cada unidade da rede da Secretaria Municipal de Satde do Natal.
Paragrafo 1° Para as unidades de saide que ndo dispuserem do Relégio de Ponto
Eletronico fica disponibilizado o link de acesso

https://natal.r.gov.br/sms/ponto/login.php para que seja justificado o dia de trabalho no
qual devera constar a aprovagédo do gestor da unidade, chefia de RH ou responsavel direto,
como também informagGes complementares via relatério de frequéncia.
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Paragrafo 2°: Néo serdo aceitos registros de ponto de forma manual (folha de ponto),
devendo as em unidades de saide disponibilizarem o link do sistema a justificativa de ponto.
Paragrafo 3° A auséncia de justificativa eletronica, acumulada com a auséncia de registro
no reldgio de ponto, seré considerada falta.

Art.15. Excetuando Secretrio Municipal de Saude, os Secretdrios Adjuntos e os Gerente de
Distritos, todos os servidores municipais, bem como outros que a qualquer titulo prestem servicos
(com excegdo de funciondrios terceirizados) na Secretaria Municipal de Satde, qualquer que seja
o regime de trabalho a que estejam submetidos, para o fim de apuracdo de suas efetividades,
deverdo registrar a frequéncia no inicio e no final do expediente didrio normal.

Art.16. A auséncia de registro no sistema eletronico de frequéncia, cuja falta néo tenha sido
justificada ou ocasionada por problemas no sistema, implicara em desconto por turno ou
dia correspondente, bem como nas seguintes situagdes:

|-Auséncia de batidas;

Il-Auséncia de somente uma das batidas (entrada ou saida) sem que haja justificativa pelo
servidor e aprovada pela chefia imediata;

ll-Justificativa em espera ou reprovada;

IV-Carga horaria incompleta.

Art.17. O afastamento injustificado implicara na perda integral do vencimento didrio.
Art.18. Nos casos de impossibilidade de registro eletrénico de frequéncia em decorréncia de
problemas tecnoldgicos, estes, s6 serdo reconhecidos, mediante a confirmagdo do defeito
ou falha atestada pela Setor de Gestédo de Tecnologia de Informagdo e Comunicagéo (SGTIC).
Art.19. Para efeito do registro eletronico de frequéncia deve-se observar:

I- Quanto a tolerdncia do hordrio de entrada ou de saida serd de no méaximo 30 (trinta)
minutos por dia, em relagdo aos horarios de expediente estabelecidos neste portaria,
observado o limite méximo de 02 (duas) ocorréncias por més.

Il — A marcagdo de tempo excedente a jornada ou ao horario padrédo de trabalho somente
sera considerada servico extraordindrio quando previamente autorizada por quem de direito.
Il O intervalo para refeicdo ndo podera ser inferior a 1 hora;

IV — A compensagdo de horério somente sera possivel nos casos previstos nessa Portaria.
VI — Até o primeiro dia Util de cada més o servidor deverd conferir seu registro de ponto e
caso observado alguma inconsisténcia, devera justificar o seu ponto eletronico através do link;
VIl - Até o sequndo dia Util de cada més a chefia imediata aprovara as justificativas dos servidores.
VIIl - Compete a chefia imediata de cada unidade de satde e ou departamento a gestdo
da frequéncia dos seus servidores, bem como o fechamento do Relatério de Frequéncia,
impreterivelmente, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente.

Art.20. O sistema de Registro Eletronico de Frequéncia permitira ao servidor ou estagiario
visualizar sua frequéncia, o que possibilitara a regularizacdo prévia de possiveis registros
contrdrios ao estabelecido neste portaria.

Paragrafo tnico. E de inteira responsabilidade do servidor o controle diario de sua frequéncia.
0 registro de frequéncia é pessoal e intransferivel, devendo ser realizado no inicio da jornada,
na saida e no retorno do intervalo para refeicdo e descanso, e no término da jornada diaria.
Art.21. A unidade que tem servidor cedido fica responsavel por encaminhar a frequéncia do
més a unidade de recursos humanos de seu drgdo de origem, até o 5° - quinto dia til do
més subsequente, devidamente assinada pela chefia imediata, e contendo as informagdes
das ocorréncias verificadas.

Art.22. No horério de expediente ndo € permitida a realizagdo, por servidor ou estagiario,
de quaisquer afazeres estranhos ao servico do setor.

Art.23. Sera concedido, durante o expediente, o tempo de 10 (dez) minutos por turno, para
lanche, cabendo as chefias imediatas o escalonamento dos seus servidores, de forma a
evitar o esvaziamento do respectivo setor de trabalho.

Art.24 As saidas antecipadas e os atrasos deverdo ser comunicados previamente a chefia
imediata e poderdo ser compensados no controle eletronico de frequéncia até o término
do més da ocorréncia.

paragrafo 1° As auséncias devidamente justificadas e decorrentes de casos fortuitos
e forcas maiores poderdo ser compensadas no controle eletrnico de frequéncia, até o
término do més da sua ocorréncia, desde que tenham anuéncia da chefia imediata.
paragrafo 2° A compensacdo de horario deverd ser estabelecida pela chefia imediata do
servidor, sendo limitada a 2 (duas) horas excedentes da jornada diaria de trabalho.
paragrafo 3° Ndo serd autorizada a compensagdo de hordrio no intervalo de almoco e descanso.
paragrafo 4° £ vedada a realizacio de compensago de horario no periodo de gozo de
férias ou quaisquer licencas ou afastamentos.

paragrafo 5° Eventuais atrasos ou saidas antecipadas decorrentes de interesse do servico
poderdo ser abonados pela chefia imediata.

Art.25. O relatério de frequéncia sera de responsabilidades das unidades, que devem
obrigatoriamente enviarem o aos Distritos Sanitérios a qual fagam parte.

Paragrafo Unico: os distritos sanitarios enviardo os relatdrios ao Nucleo de Ponto Eletronico:
| - orientar os servidores para o fiel cumprimento do disposto nesta Portaria;

Il - promover o fechamento e envio do relatério de Registro de frequéncia eletronico
mensalmente, observado o disposto no inciso VIl do art. 20 desta Portaria;

[II - registrar a jornada de trabalho dos servidores, nas hipéteses previstas no art. 20 desta Portaria;
IV - estabelecer a forma de compensagdo de horario, observado o disposto no art. 25
desta Portaria; e

V - validar, no Registro de frequéncia eletronico, as ocorréncias de que tratam o art. 25
desta Portaria.

Art.26. Cabera a Secretaria Municipal de Satde de Natal:

| - estabelecer diretrizes para o uso do controle eletrénico de frequéncia e promover o inicio
de sua implementagdo pelas unidades integrantes da estrutura desta secretaria, no prazo

maximo de 12 (doze) meses a contar da data de publicacdo desta Portaria; e

Il - disciplinar os casos ndo tratados por esta Portaria.

Art.27. Séo responsabilidades do servidor:

| - registrar, diariamente, os movimentos de entrada e saida indicados nos arts. 20° e 21°
desta Portaria;

II - apresentar motivagdo para suas auséncias ao servico, de forma a ndo caracterizar falta injustificada;
Il - apresentar elementos comprobatérios que justifiquem as eventuais auséncias
amparadas por disposicées legais; e

IV - promover o acompanhamento dos registros de sua frequéncia, responsabilizando-se
pelo controle de sua jornada regulamentar.

CAPITULO 5- DAS JUSTIFICATIVAS E AFASTAMENTOS

Art. 28. No(s) dia(s) no(s) qual(ais) o servidor precisar se ausentar, as justificativas
deverdo sequir o padréo, conforme especificado no ANEXO | desta Portaria.

Art. 29. Os servidores, inclusive os cedidos e municipalizados, que se afastarem por:
Férias, Ferias Prémio, Licenca médica, Licenca a maternidade, licenca nojo, licenca para
capacitagdo, Licenca para desempenho de mandato classista ou eletivo, licenca para servico
militar, licenca para trato de interesse particular, licenca paternidade, licenca por motivo
de afastamento do conjuge ou companheiro, licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia, prorrogacdo de acompanhamento familiar, prorrogacdo de licenca a maternidade,
prorrogacdo licenca médica e readaptacdo, permanecem sendo langadas pelos nicleos do
Departamento de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Satde.

Paragrafo tnico: O afastamento por atestado médico abona a auséncia do servidor, ndo
gerando carga horaria, por esse motivo deve esta zerado e aprovado.

Art. 30 Aos servidores que laboram fora da unidade de lotagdo, precisam justificar o ponto
com a informacdo “Expediente Externo” e a carga hordria trabalhada. A cada dia de
expediente fora da unidade, o servidor devera preencher um relatério diario, ANEXO I,
descrevendo todas as atividades ao longo daquele dia. No fim do més, o chefe imediato
encaminha esses relatérios assinados junto com o boletim de frequéncia ao Nicleo de
Ponto Eletrénico.

CAPITULO 6 - DA REGULAMENTACAO DOS SERVIDORES PLANTONISTAS

Art. 31. Os profissionais que trabalham em escala de plantdo nas unidades de producdo
assistencial classificadas para o regime de atividades ininterruptas em escalas de 12 (doze) horas.
I- Serdo computadas as horas trabalhadas apds registro de batida de entrada e registro
de batida de saida;

II-. As trocas e permutas deverdo respeitar o quantitativo minimo estabelecido de acordo
com a carga hordria do servidor, informado na portaria vigente que regulamente, devendo
ser concedida mediante preenchimento de formulario de troca assinados e carimbados
pelos envolvidos nas trocas e permutas e pelo chefe direto, sendo obrigatério sua descricao
no campo de justificativa do sistema de registro eletronico;

Ill- As auséncias no plantdo em funcdo de atestado médico, devem ser justificadas com
carga hordria zerada, visto que o atestado médico abona sua auséncia ndo gerando carga
horéria e deve ser entreque ao RH da unidade de lotagdo em até 72 horas;

IV- O servidor que se ausentar do plantdo, ndo amparado por motivo legal, para efeitos de
desconto serdo computadas 3 (trés) faltas (plantdo, saida e folga).

CAPITULO 7 - DISPOSICOES FINAIS

Art.32. Aos diretores de unidades cabe fazer cumprir o disposto nesta portaria, sem prejuizo
do funcionamento dos servigos essenciais afetos as respectivas dreas de competéncia.
Art.33. A frequéncia em desacordo com as disposi¢des deste portaria sujeitara o servidor e
a chefia imediata as sancdes disciplinares cabiveis.

Art.34. O descumprimento, fraude ou burla aos preceitos estabelecidos nesta portaria
poderdo ser caracterizados como infracbes sujeitas a penalidades administrativas, pelas
quais deverdo ser responsabilizados os autores do fato, apés a devida apuracdo.

Art.35. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Adjunto de Gestdo Participativa,
do Trabalho e da Educagdo na Saude.

Art.37. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées
em contrario.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Satde

ANEXO |- Tabela demonstrativa de justificativa no Ponto Eletronico

Tabela demonstrativa - Ponto Eletrénico
Natureza Justificativa Padrdo Carga Horaria
Atestado “atestado médico e periodo” Ex: (01 & 04/01) 00:00
(zerada)
Declaragdo “Declaragdo de comparecimento” Até 04:00
Folaa “Folga concedida pela chefia imediata: Dia D" de | 08:00 para 40hrs
9 vacinagdo” 06:00 para 30hrs
« < n 08:00 para 40hrs
Ponto Inoperante Ponto em manutencdo 06:00 para 30hrs
. . M . . . | 08:00 para 40hrs
Auséncia de uma das batidas| “Erro no registro da batida de entrada/saida 06:00 para 30hrs
ANEXO II- Relatorio de Atividade Externa
RELATORIO DE ATIVIDADE EXTERNA
DATA:
NOME:
MATRICULA:
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CARGO/FUNGAO:
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

| Nesse campo o servidor relata onde realizou as atividades, horérios e quais atividades. |

Assinatura do servidor
Assinatura do gestor

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 015/2022

Processo: 7509/2021-28

Fundamento Legal: O presente contrato tem como fundamento na Lei Federal n®
10.520/2002,Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes pelas Leis Complementares
n% 128/2008, 139/2011, 147/2014, e 155/2015), Lei Municipal n® 6.025/2009, Decreto
Municipal n® 11.178, de 02/01/2017 e subsidiariamente na Lei Federal n® 8.666/1993,
combinada com as demais normas de direito aplicveis a espécie e no que consta
no processo administrativo n® 07509/2021-28, celebrado na modalidade de Pregao
Eletronico n® 24.064/2021 - TCE: 293652.

Contratante: Secretaria Municipal de Saude.

Contratado: Multifarma Comercio e Representacbes Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.°
21.681.325/0001-57

Objeto: O objeto da presente avenca consiste na aquisicdo de medicamento sélido de uso
oral nas formas farmacéuticas de capsulas, comprimidos, comprimidos revestidos, drageas
e pos para reconstituigdo, para atender as necessidades dos usuérios do Sistema Unico de
Saude em Natal, pela Secretaria Municipal de Satde.

Dotagdo:

Unidade Orcamentaria: 20.49-Elemento: 3.33.90.32-Sub Elemento: 02

Atividade/Projeto: 10.303.146.2-421-Valor: R$ 124.000,00

Fonte: 1500000

Codigo Reduzido: 10841

Complemento de Fonte: 1002

Atividade/Projeto: 10.303.146.2-421-Valor: R$ 8.163,00

Fonte: 1600000

Codigo Reduzido: 10842

Preco: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 105.378,00 (cento
e cinco mil, trezentos e setenta e oito reais), sendo em quatro parcelas iguais de R$
33.040,75 (trinta e trés mil e quarenta reais e setenta e cinco centavos), conforme os
fornecimentos efetivamente prestados.

Vigéncia: O presente Contrato terd prazo de vigéncia da data da assinatura até 31 de
dezembro de 2022.

Gestor do Contrato: Edson Luiz Aradjo Filho - Matricula n® 72.884-5

Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira

Contratada: Leandro Alves dos Reis

Natal/RN, 10 de Marco de 2022.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 011/2022

Processo: 4774/2021-54

Fundamento Legal: O presente contrato tem como com fundamento na Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Complementar 123/2006 (com inclusées e alteragdes introduzidas pelas
Leis Complementares n® 128/2008, 139/2011, 147/2014 e 155/2016), Lei Municipal n°
6.025/2009, no Decreto Federal n® 5.450/2005, Decreto Municipal n® 11.178, de 02/01/2017
e subsidiariamente na Lei Federal n° 8.666/1993, combinada com as demais normas de
direito aplicaveis a espécie e no que consta no processo administrativo n® 04774/2021-54,
celebrado na modalidade de Pregdo Eletronico n® 24.003/2022, TCE:311425.

Contratante: Secretaria Municipal de Satde.

Contratado: Dayane Rafaela De Melo Franca Dantas, inscrita no CNPJ sob o n.°
35.284.764/0001-30

Objeto: O objeto da presente avenca consiste na Aquisicdo de canil/gatil e caixa de
transporte de animal doméstico de pequeno porte, que serdo utilizadas no manejo animal
do Centro de Controle de Zoonoses, do Departamento de Vigilancia em Satide da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Natal/RN, conforme as especificacdes constantes do
Anexo | do Instrumento Convocatério.

Dotagdo:

UNIDADE: 20.49

Atividade/Projeto: 10.305.146.2-393-Elemento: 3.44.90.52-Sub-elemento: 99

Valor: R$ 40.800,00

Fonte:16010000

Codigo Reduzido: 13913

Preco: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de R$ 40.800,00 (quarenta
mil e oitocentos reais).

Vigéncia: O presente Contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de 2022, contados a partir
da data das respectivas assinaturas.

Gestor: Zenilton Torres - Mat: 34.6511-3

Assinaturas:

Contratante: George Antunes de Oliveira

Contratada:Dayane Rafaela De Melo Franca Dantas

Natal/RN, 09 de Mar¢o de 2022.

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigages relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestagdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse ptblico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatoria a sua publicagdo
no Diario Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usuérios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadiaveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Prestacdo de Servicos.

PROCESSO INTERESSADO N° NF VALOR
14153/2020-06 [A&R SERVICOS MED. E CONSULTORIOS LTDA 1492 53.929,73
08880/2020-26 |ASTECENDIO COMERCIO DE EQUIPAMENTOS CONT 1022019 | 5.657,43
47454/2015-41 |ANDRE NAVARRO MESQUITA 12131 10.731,62
47454/2015-41 |ANDRE NAVARRO MESQUITA 6044 18.065,20
08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1512 1.959,37
08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1512 1.959,37
08882/2019-81 |CARLNASC ENGENHARIA CLINICA LTDA ME 1512 1.959,37
10681/2020-88 |CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 342 4.250,00
10681/2020-88 |CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 342 4.250,00
10681/2020-88 |CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 376 4.250,00
10681/2020-88 |CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 376 4.250,00

029452/2018-12|CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 346 602,26
029452/2018-12|CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 346 602,30
029452/2018-12|CONSTAG - CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 346 602,30
52858/2016-37 [IMT SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LT 34165 | 300.796,96
6216/2021-23 |VERA L DE SOUSA AUTHENTIC PREVENT 37 239.852,88
5027/2021-33 [BOMPORTE COM. PROD. ORTOP. E MAT. MEDICO 4400 7.310,00
16747/2020-43 |FRIOMAQ REFRIGERACAO LTDA 206/20201| 100.000,00
32288/2018-21 |CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - I SIN 85.077,13
41119/2019-62 |IMT SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LT 34161 | 1.751.851,46
028496/2018-25|R&L SANTOS CONSTRUCOES LTDA 1622 58.043,02
5848/2021-70 |CIRURGICA BEZERRA DISTRIBUIDORA LTDA 000094823| 692.000,00
02993/2018-01 |E R COMERCIO VAREJISTA SERVICOS LTDA.L 1836 545,56
2293/2018-01 |E R COMERCIO VAREJISTA SERVICOS LTDA.L 1836 545,56
52858/2016-37 |IMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 33913 66.308,31
13607/2016-37 |[INTERFORT SEGURANCA DE VALORES LTDA 32672 | 354.124,58
13607/2016-37 [INTERFORT SEGURANCA DE VALORES LTDA 32672 90.181,40
7516/2021-20 |NACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA - 16429 | 292.425,23
16747/2020-43 |FRIOMAQ REFRIGERACAO LTDA 206/20201| 100.000,00
2943/2021-11 |LAVEBRAS GESTAO DE TEXTEIS S.A 4019 23.454,82
2943/2021-11 |LAVEBRAS GESTAO DE TEXTEIS S.A 4024 57.247,23
4094/2021-31 |LAVEBRAS GESTAO DE TEXTEIS SA 3582,3583| 68.737,02
019553/2017-02[JMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 34164 | 298.796,07
019553/2017-02[JMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 34164 | 276.67594
019553/2017-02[JMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 34164 | 231.066,57
019553/2017-02[JMT SERVICOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA LT 34164 | 288.810,03
53235/2016-81 [IMT SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LT 34167 14.068,68
013870/2020-11|NEUTRON SEGURANCA PRIVADA EIRELI 2346 122.566,81
6216/2021-23 |VERA L DE SOUSA AUTHENTIC PREVENT 37 43.553,58
6216/2021-23 |VERA L DE SOUSA AUTHENTIC PREVENT 38 42.224,47
53235/2016-81 |IMT SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LT 34167 2.530,89
019553/2017-02JMT SERVICOS E LOCACAO DE MAQ DE OBRA LT 34164 | 268.933,43
019553/2017-02[JMT SERVICOS E LOCACAO DE MAQ DE OBRA LT 34164 | 268.933,43
6216/2021-23 |[VERA L DE SOUSA AUTHENTIC PREVENT 38 196.832,58
6216/2021-23 |VERA L DE SOUSA AUTHENTIC PREVENT 38 44.349,41

Em seguida, publique-se.
Natal, 14 de marco de 2022.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n° 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigaces relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizacdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.
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Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servigos dos usuarios do SUS, seja
pela rede prépria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadiéveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
acBes municipais da area de Saude, referente a Medicamentos.

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
6067/2021-01 |CIRUFARMA COMERCIAL LTDA 147255 8.460,00
5692/2021-27 |CIRUFARMA COMERCIAL LTDA. 145675 32.750,00
2457/2021-01 |DROGAFONTE LTDA 000357331 4.620,00
2457/2021-01 |DROGAFONTE LTDA 000356454 4.620,00
2457/2021-01 |[DROGAFONTE LTDA 356454 50.733,00
2412/2021-29 |M.S.H.S./COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA| 034499 40.064,80
2412/2021-29 [M.SH.S./COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA| 036380 54.110,90
4414/2020-71 |[MULTIFARMA COMERCIAL LTDA 000144978 74.515,50
1792/2020-01 [MULTIFARMA COMERCIAL LTDA 000138688 17.500,00

Em sequida, publique-se.
Natal, 14 de marco de 2022.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5°, da Lei n°® 8.666/93, que cada unidade da Administragdo
no pagamento das obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronoldgica
de pagamento, por meio da Resolucéo n° 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.
Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.
Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usuarios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.
Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadiéveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agBes municipais da area de Saude, referente a Género Alimenticio.
PROCESSO INTERESSADO N°s NF
3123/201-47 |PJ REFEICOES COLETIVAS LTDA - EPP 6172
Em seguida, publique-se.
Natal, 14 de marco de 2022.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

VALOR
1.191.424,50,

05987/2021-01 |HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1664 150.000,00
05987/2021-01 |HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1672 166.916,00
05987/2021-01 |HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1665 61.565,28
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1667 28.096,33
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1669 150.000,00
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1668 224.080,97
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1670 81.201,84
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1671 219.000,00
05987/2021-01 [HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1666 11.489,29
05987/2021-01 |HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1674 595.864,18
05987/2021-01 |HOSPITAL INFANTIL VARELA SANTIAGO 1675 24.886,47
11194/2020-32 |LIGA N.R.C.D.C. HOSP. LUIS ANTONIO 357313 26.345,47
11194/2020-32 |LIGA N.R.C.D.C. HOSP. LUIS ANTONIO 357779 2.029.676,27
11194/2020-32 |LIGA N.R.C.D.C. HOSP. LUIS ANTONIO 357780 179.716,20
11194/2020-32 |LIGA N.R.C.D.C. HOSP. LUIS ANTONIO 357783 26.345,47
12513/2020-27 |OFTALMOCLINICA NATAL LTDA 4520 84.699,17
12513/2020-27 |OFTALMOCLINICA NATAL LTDA 4520 14.971,13
6649/2021-89 |VITA CENTRO DE CUIDADOS EXTENSIVOS LIMIT 21 393.932,17
758/2021-92 |CENTRO DE CIRURGIA DE OLHOS DO RN 1836 130.829,19
12570/2020-14 |INSTITUTO DE ORTOPEDIA DE NATAL LTDA. 543 488,58
12570/2020-14 |INSTITUTO DE ORTOPEDIA DE NATAL LTDA. 543 66.637,77
3377/2021-65 |UNIDADE DE FISIOTERARIA LTDA 3788 18.247,95
15377/2018-11 [UNIDADE DE FISIOTERARIA LTDA 3788 14.926,39
2209/2021-52 |CENTRO EST. E REABILIT. TUTUBARAO 953 10.700,96
2269/2021-75 |OFTALMODONTO CENTER LTDA 166 25.490,46
15032/2020-73 [INSTITUTO DO CORAGAO DE NATAL LTDA. - IN 16551 77.643,67
15032/2020-73 [INSTITUTO DO CORAGAO DE NATAL LTDA. - IN 16556 55.248,08

Em seguida, publique-se.
Natal, 14 de marco de 2022.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administragdo
no pagamento das obrigagées relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizagdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razées de interesse ptblico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada

Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a salde, encartado no artigo 196° da  Constituicdo Federal,
mostrando-se como requisito indispensavel a oferta de servicos dos usuérios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Hospiais e Cooperativas.

EXCEPCIONALIDADF DF ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5° da Lei n°® 8.666/93, que cada unidade da Administracdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locacdo, realizagdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razdes de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada
Considerando a regulamentagdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronoldgica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a sade, encartado no artigo 196° da  Constituicéo Federal,
mostrando-se como requisito indispensével a oferta de servicos dos usuérios do SUS, seja
pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronolégica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,
tendo em vista tratar-se de despesas inadidveis e imprescindiveis ao prosseguimento das
agdes municipais da area de Saude, referente a Clinicas e Laboratérios.

PROCESSO | INTERESSADO N°s NF VALOR
15032/2020-73 |INSTITUTO DO CORAGAO DE NATAL LTDA. - IN 16216 85.432,69
15032/2020-73 |INSTITUTO DO CORAGAO DE NATAL LTDA. - IN 13689 922.697,16
15032/2020-73 [INSTITUTO DO CORAGAO DE NATAL LTDA. - IN 13960 885.169,94
2554/2021-96 |PRONTOCLINICA DA CRIANCA LTDA 20111 1.885,85
2554/2021-96 |PRONTOCLINICA DA CRIANCA LTDA 20103 118.752,36
2967/2021-71 |CLINICA ORT.E TRAUM.DE NATAL LTDA - HOSP 4976 290.819,20
14385/2020-56 [SOCIEDADE PROFESSOR HEITOR CARRILHO 2208 89.002,81
14385/2020-56 |SOCIEDADE PROFESSOR HEITOR CARRILHO 2208 238.515,21

PROCESSO INTERESSADO N°s NF VALOR
7535/2021-56 |COOPERATIVA MEDICA DO RIO GRANDE DO NORT| 4243 496.947,32
7535/2021-56 |COOPERATIVA MEDICA DO RIO GRANDE DO NORT| 4200 600.155,61
7535/2021-56 |COOPERATIVA MEDICA DO RIO GRANDE DO NORT 4189 27.840,00
7535/2021-56 |COOPERATIVA MEDICA DO RIO GRANDE DO NORT 4227 3.625,91
16024/2020-44 [HOSPITAL DO CORAGAO DE NATAL 47182 21.380,54
16024/2020-44 [HOSPITAL DO CORAGAO DE NATAL 47181 148.151,62
16024/2020-44 [HOSPITAL DO CORAGAO DE NATAL 47087 215.338,73
16024/2020-44 |HOSPITAL DO CORAGAO DE NATAL 47089 661.979,56
14078/2020-75 |COOPANESTRN-COOPDOS MEDICOS ANESTRN LT 9094 414.287,47

005063/2021-05 |COOPERATIVA MEDICA DO RIO GRANDE DO NORT 3878 572.250,00

Em sequida, publique-se.
Natal, 14 de marco de 2022.
GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

EXCEPCIONALIDADE DE ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Considerando o comando do art. 5°, da Lei n® 8.666/93, que cada unidade da Administragdo
no pagamento das obrigagdes relativas a fornecimento de bens, locagdo, realizacdo de obras
e prestacdo de servicos, obedeca para cada fonte de recurso, a estrita ordem cronolégica das
datas de suas exigibilidade, salvo quando apresentar relevantes razées de interesse publico e
mediante prévia justificativa da autoridade competente, devidamente publicada

Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de observancia da ordem cronolégica
de pagamento, por meio da Resolugdo n® 032/2016 - TCE, de 01 de novembro de 2016,
Decreto Municipal n° 11.416, de 04 de dezembro de 2017.

Considerando que as referidas normas prevéem a possibilidade de quebra da ordem
cronolégica de pagamento, nos casos nelas especificadas, mediante previa justificativa
emanada pelo pertinente ordenador de despesa, fazendo-se obrigatéria a sua publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio - DOM.

Considerando que o direito a saude, encartado no artigo 196° da Constituicdo Federal,
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mostrando-se como requisito indispensével a oferta de servicos dos usuérios do SUS, seja

pela rede propria ou privada de forma complementar.

Autorizo a quebra da ordem cronoldgica de pagamento dos fornecedores abaixo descritos,

tendo em vista tratar-se de despesas inadiéveis e imprescindiveis ao prosseguimento das

acBes municipais da area de Saude, referente a Aluguel.
PROCESSO INTERESSADO N°s NF

5613/2021-88 |CASA SAUDE PETROPOLIS 02/60

Em seguida, publique-se.

Natal, 14 de marco de 2022.

GEORGE ANTUNES DE OLIVEIRA-SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL

VALOR
230.813,48

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo n°: 00938/2022-55

Contratante/Devedor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS Contratada/Servidor: Maria
das Gragas Costa -CPF/CNPJ: 155.653.784-00

Objeto: A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS, reconhece o dever de indenizar a
CREDORA, no montante de R$ 8.151,64 (Qito mil, cento e cinquenta e um reais e sessenta
e quatro centavos), referente ao pagamento indenizatério dos meses de outubro até
Dezembro de 2021 e janeiro de 2022.

Dotagéo Orcamentaria:

Atividade/Programa: 10.301.146.2982 - Manuten¢do dos Servicos da Rede de Atencdo
Primaria-Elemento 3.33.90.92 - Despesas de Exercicio Anterior;

Fonte: 1600000;

Valor R$ 6.113,73.

Atividade/Programa: 10.301.146.2982 - Manuten¢do dos Servicos da Rede de Atencdo
Primaria-Elemento 3.33.90.36 - Outros Servicos de Terceiros ou Pessoa Fisica;

Fonte: 1600000;

Valor R$ 2.037,91.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAGAO |

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO - CAT
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais
Presidente: Paulo César Medeiros de Oliveira Junior
Procurador: Humberto Antonio Barbosa Lima
Secretaria: Clarice Dantas Revoredo

EDITAL N° 020/2022 - TATM — 22, INSTANCIA

A Secretaria Municipal de Tributagdo, por seu Coordenador do Contencioso Administrativo
Tributario, no uso de suas atribuicdes legais, objetivando dar cumprimento ao disposto
no art. 26, inciso IX, art. 78-A e paragrafos 1°, 2° e 3°, do Regimento Interno do Tribunal
Administrativo de Tributos Municipais — TATM, TORNA PUBLICO que da (s) PAUTA(s) de
JULGAMENTO (s) prevista (s) para o (s) Dia (s): 22 de Marco de 2022, a partir das 8h,
através de videoconferéncia, consta (m) o(s) seguinte (s) processo (s):

Processo n% 20210858582 — RCL/IPTU e Taxa de Lixo - Recorrente: EDMILSON GOMES
- Recorrida: Fazenda Municipal - Recurso Eletronico/2021 — TATM — Voluntario - Relator:
Conselheiro Rodrigo Fernandes de Paiva;

Processo n°% 20190591132 — Revisdo de Auto de Infragdo — Interessados: Fazenda
Municipal / PESQUEIRA NACIONAL EIRELI - Recurso Eletronico/2021 — TATM — Ex-Officio
- Relatora: Conselheira Marcela Martins de Vasconcelos.

NOTAS: | - Para ciéncia das partes faz-se constar que os julgamentos ndo realizados na
data aprazada, efetuar-se-do nas sessdes subsequentes. Il — Os interessados em realizar
sustentagdo oral devem comunicar formalmente, nos autos do processo e através do
whatsapp do TATM (8432328892), seu interesse com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias Uteis da data de julgamento, informando nimero de telefone apto a participar de
videoconferéncia.

Natal (RN), 14 de Marco de 2022.

Paulo César M. de Oliveira Janior -Presidente/TATM — Mat. 04.965-4

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

PORTARIA N® 11/2022-GS/SEMURB, 14 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo cargo, tendo em vista o que consta no artigo 58 e no artigo 74, Il
“d", ambos da Lei Organica do Municipio de Natal, e artigos 213/215, da Lei Municipal n®
1.517/1965. Considerando a necessidade de instaurar uma sindicancia para a apuragéo de
fatos, pertencente a esta Secretaria.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, o prazo concedido a Comissao de Sindicancia
constituida pela Portaria n® 037/2021-GS/SEMURB, de 17 de agosto de 2021, publicada
no Diério Oficial do Municipio de 18 de agosto de 2021 e prorrogada pelas Portarias n.°’s
039/2021, 049/2021 e 002/2022 — GS/SEMURB, de 16 de setembro de 2021, 17 de
novembro de 2021 e 12 de janeiro de 2022, publicadas no Diério Oficial do Municipio de 17
de setembro de 2021, 18 de novembro de 2021 e 13 de janeiro de 2022, respectivamente.
(Processo n° 20210677480).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO DE PAULA NUNES MESQUITA

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo

| SECRETARIA MUNICIPAL DF TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL |

PORTARIA N° 40/2022 — GS/SEMTAS, DE 14 DE MARCO DE 2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DF TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicoes
legais, e de acordo com a PORTARIA N°. 93/2021-A.P., DE 15 DE JANEIRO DE 2021, bem
como o inciso | do Art. 58 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1° - Designar a servidora ANDREIA DA CAMARA RODRIGUES MELO, Chefe do Setor de
Cadastro Unico, Mat. 72.649-5, como fiscal e a servidora MIESSA CONCEI@Z\O DUTRA
BEZERRA, Chefe do Setor de Servico de Prote¢do Social Basica, Mat. 69.738-9, como gestora,
ambas, do Processo n°. 20200881742 — CONTRATAGAO DE AUXILIAR DE DIRETORIA - ARP
N° 45/2020-SEMAD, em substituicdo nas auséncia e impeidmentos do fiscal/gestor origindrio.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada as disposicées
em contrario.

Art. 3°. Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Natal/RN, 14 de marco de 2022.

ADJUTO DIAS DE ARAUJO NETO

Secretario Municipal do Trabalho e Assisténcia Social -SEMTAS/PMN

| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA |

TERMO DE INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 010/2022-SEMOV

E inexigivel licitagdio para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com
fundamento no art. 25, Caput da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, nos moldes do
parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38, inciso VI, do mesmo diploma
legal, tendo em vista a inviabilidade de competicdo (fornecedor Unico).

PROCESSO N° SEMOV- 20220221707

NOME DO CREDOR: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL LTDA

CNPJ: 10.498.974/0002-81

ENDERECO: AV JOSE MARIA DE BRITO 1707 / JARDIM DAS NACOES / FOZ DO IGUACU / PR
/ 85864-320

CLASSIFICACAO DE DESPESA

ATIVIDADE: 15.122.001.2-459 - MANUTENGAOE FUNCIONAMENTODA SEMOV

ELEMENTO: 33.90.39 — Qutros Servicos de Terceiro — PJ

FONTE: 15000000-REC.N VINC. DE IMPOSTOS

ANEXO: | - manutencdo

OBJETO: Cobrir despesas com pagamento das inscrigdes do curso Seminario de Obras
Publicas e Manutencéo Predial na cidade de Foz do Iguagi-PR

VALOR: R$ 16.950,00(dezesseis mil novecentos e cinquenta reais)

Natal/RN, 14 de marco de 2022

Carlson Geraldo Correia Gomes-Secretdrio - SEMOV

CARTA CONVITE N° 001/2022-SEMOV

A Comissdo Permanente de Licitagdo da SEMOV, localizada na Av. Presidente Bandeira
n 2280-Lagoa Seca — nesta Capital, email: cplsemovnatal@hotmail.com, torna ptblico o
resultado do julgamento da fase de habilitagdo da licitagdo na modalidade CARTA CONVITE
N° 001/2022-SEMOV, no tipo Menor Preco Global, cujo objeto é a ELABORAGAO DE
PROJETOS EXECUTIVOS DE ENGENHARIA PARA OBRAS DE IMPLEMENTACAO DE OBRA DE
ARTE ESPECIAL SOBRE LINHA FERREA, PARA INTERLIGACAO DA AVENIDA SOLANGE NUNES
DO NASCIMENTO COM A RUA ENG. JOAO HELIO ALVES ROCHA E ELIMINACAO DE PONTOS
CRITICOS NO CRUZAMENTO DA RUA PRIMEIRO DE MAIO COM A RUA ENG. JOAO HELIO
ALVES ROCHA, NO BAIRRO DE CIDADE NOVA-NATAL/RN. Estdo habilitadas a participar da
proxima fase do certame as empresas Alcantara & Nébrega Engenharia Ltda, LR Engenharia
Ltda e R de Paula Construgdes e Engenharia Ltda. Desta forma, fica agendado para o dia
23.03.2022 as 09h, em caso de ndo apresentacdo de recurso administrativo, a abertura
dos envelopes com as propostas de preco. Os autos permanecem com vistas franqueadas
aos interessados.

Natal, 10 de fevereiro de 2022.

Raul Aratjo Pereira — Presidente da CPL/SEMOV

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

PORTARIA N° 029/2022 — STTU/GS, DE 11 DE MARCO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicoes legais e
em cumprimento as demais normas pertinentes as atividades da Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana — STTU;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°. 8.666/93 em seu Artigo 67 e seus paragrafos e, o
disposto na Portaria n°. 061/2013-SEMOB/GS de 23 de julho de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e fiscalizagdo o instrumento contratual,
realizado através do processo administrativo n® STTU - 20220122334, cujo objetivo ¢
aquisicdo de protetor solar, celebrado entre a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
—STTU e a Empresa FF COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ N° 28.910.694/0001-13;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Ana Janine Gongalves Cachina, matricula n® 73.231-4, como
Gestora, e como fiscal, a servidora Rebeca Adriana Silva Medeiros, matricula n® 73.174-9,
para acompanhar e fiscalizar o referido contrato;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogas todas as
disposicdes em contrario.

DALIANA BANDEIRA LUZ MONTEIRO SANTOS

Secretdria de Mobilidade Urbana
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PORTARIA N° 028/2022 — STTU/GS, DE 11 DE MARCO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicdes legais e
em cumprimento as demais normas pertinentes as atividades da Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana — STTU;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°. 8.666/93 em seu Artigo 67 e seus paragrafos e, o
disposto na Portaria n°. 061/2013-SEMOB/GS de 23 de julho de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e fiscalizagdo o instrumento contratual,
realizado através do processo administrativo n® STTU - 20220109842, cujo objetivo é
aquisicdo de porta chaves e arquivo para pasta suspensa, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana — STTU e a Empresa MOVEMAQUE MOVEIS E MAQUINAS
LTDA, CNPJ N° 08.506.693/0001-09;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Pedro Lucas Nolasco dos Santos, matricula n® 73.175-
0, como Gestor, e como fiscal, a servidora Rebeca Adriana Silva Medeiros, matricula n°
73.174-9, para acompanhar e fiscalizar o referido contrato;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogas todas as
disposicdes em contrario.

DALIANA BANDEIRA LUZ MONTEIRO SANTOS

Secretaria de Mobilidade Urbana

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Fica Inexigivel a licitacdo da despesa abaixo especificada, com fundamento no art. 25,
Caput, da Lei 8.666/93, em sua redacdo atual:

PROCESSO N°: 20220195030

OBJETO: Pagamento de Inscricdo em Curso de Capacitagdo

NOME DO CREDOR: Instituto de Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisa na
Administragdo Publica-CNPJ: 10.498.974/0002-8 1

CLASSIFICACAO DAS DESPESAS: Projeto/Atividade: 15.128.162.2162 — Incentivo e
Aprimoramento Técnico e Funcional da STTU

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 — Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Sub Elemento 35 — Anexo VIl — Fonte 15000000

Valor: R$ 24.925,00 (vinte e quatro mil, novecentos e vinte e cinco)

ORDENADOR DA DESPESA: Daliana Bandeira Luz de Monteiro Santos - Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana - STTU

Natal, 14 de marco de 2022.

EXTRATO DO TERMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL — ORDEM DE COMPRA N°.: 005/2022 — STTU
Processo n°® 20211072147

Fundamento Legal: Dispensa de licitagdo. Fundamento artigo 24, II, LEI. N° 8.666/1993.
Possibilidade.

Contratada: IMPRESSIONE COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita sob
CNPJ n®39.577.070/0001-42

Objeto: Aquisicdo de plotter de corte adesivo

Unidade: 23.001 - Atividade: 15.453.156.2527 — Fonte: 15000000 — Elemento de
Despesa: 44.90.52 — Subelemento: 16.

Preco: Pela execucdo do objeto do presente instrumento contratual Ordem de Compra
n.° 005/2022, a CONTRATANTE pagara, a CONTRATADA, o valor total de R$ 17.000,00
(dezessete mil reais).

Da vigéncia: A contratagdo terd vigéncia até 31/12/2022.

Assinaturas:

CONTRATANTE: Daliana Bandeira Luz Monteiro Santos - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.
CONTRATADA: IMPRESSIONE COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita sob
CNPJ n° 39.577.070/0001-42

Natal, 14 de marco de 2022

[ SECRETARIAMUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARAASMULHERES |

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2022

Processo N° 20220129940

Contratada: JOSE AVAILTON DA CUNHA - ME-CNPJ: 06.248.164/0001-19
Contratante: SEMUL

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

Secretaria: Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — SEMUL
Projeto/Atividade: 08.244.150.1-198 - Ampliacdo da Rede de Atendimento a Mulher
Anexo: 4

Fonte: 15000000

Fonte: 17020000

Elemento: 3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Base Legal: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Objeto: Prestagdo de servicos de desinfeccdo nas unidades descentralizadas da SEMUL.
Vigéncia: 11 de margo de 2022 a 31 de dezembro de 2022

Data de Assinatura: 11 de marco de 2022

Assinaturas:

Contratada: José Availton da Cunha

Contratante: Andréa Ramalho Pereira de Aradjo Alves

Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres — SEMUL

| SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEIAMENTO |

PORTARIA N°. 012/2022 - GS/SEMPLANATAL, 14 DE MARCO DE 2022.

ASecretdria Municipal de Planejamento, no uso de suas atribui¢Ges legais, e em cumprimento
as demais normas pertinentes s atividades da Secretaria Municipal de Planejamento.
CONSIDERANDO a necessidade de obediéncia ao que dispde a Lei Nacional n® 8.666/93 em
seu Artigo 67 e seus paragrafos, tendo em vista a obrigacdo de fiscalizar e acompanhar a
execugio do Contrato para Orgdos Publicos.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor GIL ACHAN LIMA SIQUEIRA, matricula n.° 73.214-9, para
atuar como FISCAL do Contrato n° 06/2022, celebrado entre a Secretaria Municipal de

Planejamento e a empresa P R S DE CASTRO ME, pertinente ao Processo n.° 20211170637.
0 Contrato objetiva: Contratacdo de servico de manuten¢do de gerador e nobreaks da
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLA.

Art.2° - Designar o servidor DOUGLAS BARBALHO PEREIRA, matricula n.° 73.181-3, para
substituir, nas auséncias e impedimentos, o fiscal nomeado no art. 1° da presente Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

JOANNA DE OLIVEIRA GUERRA
Secretaria Municipal de Planejamento

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 003/2022 — 12 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Planejamento de Natal torna publica a realizacdo de PESQUISA
MERCADOLOGICA, objetivando alcancar o grau de competitividade preconizado pela
Administragdo e a aferi¢do do real valor de mercado, conforme especificagdes abaixo:
Processo n.° 20220234493 — Registro de precos para contratacdo de empresa
especializada para aquisicdo e instalacdo de cortinas do tipo persianas, para atender a
Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLA.

A Pesquisa tem o prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados a partir desta publicagdo.

As especificacdes do objeto encontram-se a disposicdo dos interessados na Unidade
Setorial de Administragdo Geral — USAG/SEMPLA, localizada na Rua Dr. Ewerton Dantas
Cortez, 1432, Tirol — NATAL/RN, CEP: 59020-620, e/ou por meio do endereco eletronico
(usag.sempla@natal.r.gov.br).

Maiores informagdes por meio dos telefones: (84) 3232-4906 e 3232-4910, de segunda
a sexta-feira, das 08 h as 14 h.

Natal/RN, 11 de marco de 2022.

Ana Cristina Silva Xavier — Unidade Setorial de Administragdo Geral — USAG/SEMPLA/PMN

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2018 - SEMSUR

PROCESSO: 028976/2018-96

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSUR

CONTRATADA: MONTECOM SOLUCOES E SERVICOS INTELIGENTES LTDA.

CNPJ: 26.464.286/0001-50

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a repactuagdo salarial, sequndo solicitagdo
da empresa através da alteracdo dos valores salariais pelo reajuste do saldrio minimo
vigente para as fungdes de auxiliar de eletricista, auxiliar de soldador e servente, e, para
as fungdes de engenheiro a alteracdo sera conforme estabelecido pelo Art. 5° e 6° da Lei
Federal n® 4950-A/66 — Confea/CREA/RN, bem como planilha de composicéo de custos e
formagdo de precos unitarios referentes aos cargos ao Contrato n® 033/2018 — SEMSUR.
VALOR: Aplica-se, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93, o acréscimo mensal de R$ 6.563,93
(seis mil quinhentos e sessenta e trés reais e noventa e trés centavos), perfazendo o valor
mensal de R$ 216.169,82 (duzentos e dezesseis mil cento e sessenta e nove reais e oitenta
e dois centavos), integralizando assim o valor total do contrato de R$ 2.594.037,84 (dois
milhdes quinhentos e noventa e quatro reais e trinta e sete reais e oitenta e quatro centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente instrumento tem o condéo de repactuacio de salarios
ao contrato n® 033/2018 — SEMSUR e encontra amparo legal nos principios, com fulcro no
que dispde a CF, em seu art. 37, XX, a Lei n® 8.666/93 em seu art 65, §8°, além do art.
12, incisos | e Il do decreto 9.507/2018 e Art. 7° IV, CF.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

ATIVIDADE/PROJETO: 17.01.15.122.001.2-128— Manutencdo e Funcionamento da SEMSUR
ELEMENTO DE DESPESA: 3.33.90.34 — Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
contratos

FONTE: 15000000

ANEXO: |

Natal/RN, 14 de marco de 2022.

IRAPOA NOBREGA AZEVEDO DE OLIVEIRA-Secretario Municipal de Servicos Urbanos
CONTRATANTE

PEDRO GOMES DA SILVA JUNIOR-MONTECOM SOLUGOES E SERVICOS INTELIGENTES LTDA.-
CONTRATADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

PORTARIA N° 05/2022 GS/SETUR,NATAL/RN, 11 DE MARCO DE 2022.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
legislagdo municipal vigente, em consondncia com o artigo 31 da Lei Complementar n°.
141, de 28 de agosto de 2014, bem como pelos principios Constitucionais que regem a
administragdo publica, disciplinados no art. 37 da Constituicdo Federal e demais principios
e dispositivos da Lei n° 8.666/93.
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros que irdo compor a Comissdo de Selecdo Técnica em
atendimento ao disposto no item 6, e subitens sequintes, do EDITAL DE SELECAO N°
02/2022 — SETUR, objetivando a selecéo e respectivo credenciamento de pessoas juridicas
para a concessao e/ou permissdo, a titulo precario, de uso de espaco publico destinado
execucdo e exploragdo de atividades de diverséo e lazer, a serem desenvolvidas através do
espaco kids, localizado no entorno da Praca da Arvore, no bairro de Mirassol, durante a
programacdo da Feira de Gastronomia e Arte de Mirassol, a ser realizada no Espago Cultural
Marilene Dantas, durante o decorrer do ano de 2022, exceto no periodo de novembro
a dezembro do corrente ano, conforme critérios e diretrizes constantes no instrumento
editalicio.

NOME MATRICULA
Ramon Cavalcanti Asfora Alves 73.241-0
Ana Karina de Medeiros Lucas Salha 73.108-5
Andreza Soares da Silva 73.082-1
Ismail Torres da Silva Filho 73.106-5

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicées
em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.

FERNANDO FERNANDES DE OLIVEIRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO

EXTRATO - ORDEM DE SERVICO N° 006

NUMERO DO PROCESSO DE DESPESA: 20220044767

ORDEM DE COMPRA N° 006/2022

UNIDADE GESTORA: Controladoria Geral do Municipio -CNPJ: 08.241.747/0013-87
ENDERECO: Rua Santo Ant6nio, 665 — 2° andar - Cidade Alta — Natal/ RN

Telefone: (84) 3232-4941

NOME/RAZAO SOCIAL DO CONTRATADO (A)-COBEL COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI ME-Rua
José Peixoto de Souza S/N, Sala 02- Emaus-Parnamirim/RN-CPF/CNPJ: do Contratado (a)
07.842.556/0001-74

OBJETO DA DESPESA: Compra Agua mineral garrafzo de 20 litros

DESCRICAO DO ITEM DA DESPESA:

dgua mineral sem gas, natural, potavel, acondicionada em garrafdo de 20 litros, com tampa
protetora descartavel e lacre de sequranca.

(preco unitario R$ 4,56 totalizando em R$ 1.459,20)

TIPO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregao Eletronico (Ata de registro de prego)
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 1.459,20 (um mil, quatrocentos e cinquenta e nove
reais e vinte centavos)

A ordem de compras supra encontra-se em consonancia com a Resolucéo n® 028/2020 —
TCE/RN, de 15 de dezembro de 2020.

Assinaturas:

Rodrigo Ferraz Quidute -Controlador-Geral do Municipio

Jeane Borges de Oliveira-Chefe da USFAG

PROCURADORIA-GERAL DO MUNIGIPIO |

| FUNDAGAO CULTURAL CAPITANIA DAS ARTES

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO N.° 20220193045

CONTRATANTE: Procuradoria Geral do Municipio.

CONTRATADA: COBEL DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS.

OBJETO: Aquisicdo de 300 garrafoes de dgua mineral.

VALOR TOTAL: 3.816,50 (trés mil oitocentos e dezesseis reais e cinquenta centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Atividade 03.122.001.02.116 — Manutencéo de Funcionamento
da PGM — Elemento de Despesa 3.3390.30—  Material de Consumo — Fonte 15000000,
Anexo I.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, da Lei n.° 8.666/93.

LOCAL E DATA: Natal/RN, 14 de marco de 2022.

ASSINATURA: Fernando Pinheiro de Sa e Benevides — Procurador Geral do Municipio

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICPIO

PORTARIA N° 004/2022 GC/CGM - NATAL/RN, 14 DE MARCO DE 2022.

0 CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicbes legais e em cumprimento
as demais normas pertinentes as atividades da Controladoria Geral do Municipio;
DETERMINA:

Art. 1° - Em obediéncia ao que dispde a Lei Federal n° 8.666/93 em seu Artigo 67 e
seus paragrafos, tendo em vista a necessidade de fiscalizar e acompanhar a execugdo do
contrato de servico, para 6rgdos publicos.

RESOLVE:

Art. 2° - Designar a servidora MARIA SUELY BATISTA DE LIMA, matricula n® 60.759-2, como
Gestora do Contrato n® 002/2022-CGM, e suplente HENRIQUE TAVARES DA COSTA, matricula
n® 73.184-1, referente ao processo n® 20220044767, que tem como objetivo a Aquisicdo de
320 unidades de 4gua mineral ndo gasosa, sem vasilhame, para atender as necessidades da
Controladoria, em favor da empresa COBEL COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI - ME

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Contratante: Rodrigo Ferraz Quidute — Controlador-Geral do Municipio

Contratado: COBEL COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI - ME

Natal, 14 de marco de 2022.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2022

Processo n° 20220044767 (Ata de Registro de Precos n.° 0033/2021 Pregdo Eletronico
n®008/2021) — Oriunda da Assembleia Legislativa do Estado do RN

Contratante: Controladoria Geral do Municipio - CGM.

Contratada: COBEL COMERCIO DE BEBIDAS EIRELI - ME - CNPJ: 07.842.556/0001-74
Objeto: Aquisicdo de 320 (trezentos e vinte) unidades de agua mineral ndo gasosa, sem
vasilhame, acondicionada em vasilhame retornével de 20 litros, com protetor na parte
superior e lacre de sequranca personalizado pelo fabricante.

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Municipal n® 11.005/16.

Classificacdo da Despesa:

Projeto/Atividade 04.124.001.2-696 — Manutengéo e Funcionamento da CGM

Elemento de Despesa: 33.90.30 — Material de Consumo.

Sub Elemento: 07 Géneros de Alimentagdo - Anexo: | - Fonte: 150000000

Valor Total: R$ 1.459,20 (hum mil quatrocentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos).
Vigéncia: A partir da assinatura até 31.12.2022.

Assinaturas:

Pela Contratante: Rodrigo Ferraz Quidute — Controlador-Geral do Municipio

Pela Contratada: Francisco José¢ Coelho Peixoto

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

E inexigivel a licitacdo para a realizacdo da despesa abaixo especificada, devidamente
justificada com fundamento no art. 25, inciso lll, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, e em
conformidade com o parecer juridico, acostadas nos autos, exigéncia do Art. 38, inc. VI, do
mesmo diploma legal.

N° do processo: 20220215359

Contratante: Fundagéo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE

Contratado: RODRIGO GOULART BRUGGEMANN 26291033828

Objeto: Contratagdo da empresa RODRIGO GOULART BRUGGEMANN 26291033828, inscrito
no CNPJ N° 22.779.373/0001-45, referente a performance do artista a ser realizada no
dia 19 de margo do corrente ano, no Espaco Cultural Marilene Dantas, no horério de 19
horas, com duracdo de até 04 (quatro) horas, inserido na programacdo do evento “Feirinha
da Arvore”. Na ocasido, levando alegria e muita leveza em performances circenses,
teatralidade, contacdo de histéria e trabalho voltado para incentivo a leitura.

Classificacdo da Despesa: Projeto/Atividade 13.392.0006.2067 APOIO AS FESTAS
TRADICIONAIS E OS FESTEJOS POPULARES DO MUNICIPIO DE NATAL; Elemento de Despesa:
333.90.39; Fonte 15000000;

Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Natal/RN, 10 de marco de 2022.

Reconhecimento: Nizia Maria Klosouski de Aimeida - Gerente de Organizagdo e Produgdo
de Eventos — FUNCARTE

Ratificacdo: Décio Tavares de Freitas Galvdo — Presidente da FUNCARTE.

| INSTITUTO MUNIGIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR |

PORTARIA N° 005/2022 - DG - PROCON/NATAL NATAL/RN, 14 DE MARCO DE 2022.

0 Diretor-Geral do Instituto PROCON/NATAL, no uso de suas atribuigdes legais, e cumprindo
o0 que determina os termos do Art. 67, § 1° da Lei 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o servidor JOSE MARIA SOARES DUARTE, matriculado sob o n°27.073-3,
como gestor para acompanhar, fiscalizar e conferir os servicos fornecidos pela Contratada,
objeto do Contrato celebrado entre o Instituto Municipal de Protecdo e Defesa do
Consumidor de Natal — PROCON/NATAL e RENATA KELLY DE OLIVEIRA BARBALHO SOARES,
inscrito no CNPJ sob o n® 20.633.664/0001-03, nos autos do Processo N° 20210910215
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data da assinatura do contrato.

JONNY ARAUIO DA COSTA

Diretor-Geral do PROCON/NATAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2022

PROCESSO N° 20210910215

CONTRATANTE: PMN — INSTITUTO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR
DE NATAL- PROCON/NATAL

CONTRATADA:RENATA KELLY DE OLIVEIRA BARBALHO SOARES -

CNPJ: 20.633.664/0001-03

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL GRAFICO PARA PROCON/NATAL

CONFORME CONDIGOES ABAIXO DESCRITAS.

VIGENCIA: 12 MESES - DE 14/03/2022 A 14/03/2023.

CLASSIFICACAO DA DESPESA:

ATIVIDADE: 04.122.001.2.818— MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO PROCON/NATAL
ELEMENTO DE DESPESA: 3339030 -MATERIAIS DE CONSUMO

SUB-ELEMENTO: 30.30 - MATERIAL PARA COMUNICACOES

FONTE: 15000000

VALOR: R$ 120,00 (CENTO E VINTE REAIS)
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BASE LEGAL: LEI FED. N° 8.666/93 E DEMAIS APLICAVEIS

NATAL/RN, 14 DE MARCO DE 2022.

ASSINATURAS:

JONNY ARAUJO DA COSTA-PROCON/NATAL— CONTRATANTE

RENATA KELLY DE OLIVEIRA BARBALHO SOARES 01070076490-CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

EDSON SOARES DO NASCIMENTO

FRANKLIN RODRIGUES SANTOS

JONNY ARAUJO DA COSTA -Diretor Geral do PROCON/NATAL

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Fica dispensada de licitagéo na forma do Artigo 24, Inciso Il da Lei 8.666 e suas alteragdes
posteriores a despesa abaixo discriminada:

N° DO PROCESSO: 20210910215 — INSTITUTO PROCON/NATAL

OBJETO DA DISPENSA: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PARA O PROCON/NATAL
NOME DO CREDOR: RENATA KELLY DE OLIVEIRA BARBALHO SOARES

CNPJ: 20.633.664/0001-03

ENDERECO: R. DOUTOR LUIZ ANTONIO, N°6,

COMPLEMENTO CASA H, BAIRRO ALECRIM, NATAL/RN, CEP: 59.030-070
ATIVIDADE:04.122.001.2.818 — MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO PROCON/NATAL
FONTE: 15000000

ELEMENTO DE DESPESA — 3339030 -MATERIAIS DE CONSUMO

SUB-ELEMENTO — 30.30 - MATERIAL PARA COMUNICAGOES

VALOR: R$ 120,00 ( cento e vinte reais)

Natal/RN,14 de Marco de 2022.

Jonny Aradjo da Costa Diretor Geral do PROCON/NATAL

[ AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE NATAL |

*EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO N°: 20211072708

NOME DO CREDOR: CS BRASIL FROTAS LTDA-CNPJ DO CREDOR: 27.595.780/0001-16
OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratacéo de empresa especializada na
prestacdo dos servicos de locagdo de veiculos para a ARSBAN.

VALOR: R$ 123.060,00 (cento e vinte e trés mil e sessenta reais)

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contado do dia 01 de
abril de 2022, com eficacia apds a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente.

CLASSIFICACAO DA DESPESA: Atividade: 18.122.001.2-682 — Manutengéo e Funcionamento
da ARSBAN.

ELEMENTO DA DESPESA: 33.90.39 — (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica)-SUB
ELEMENTO: 79 (locagao de veiculos sem mao-de-obra)

BASE LEGAL: Artigo 24, Il da lei n° 8.666 / 93.

Natal, 09 de Marco de 2022.

Assinaturas:

Rossini Fernandes de Oliveira (Contratante)

Anselmo Tolentino Soares Junior (Contratada)

Paulo Roberto Teixeira (Contratada)

*Republicado por Incorrecéo

DIARIO DA CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
MESA DIRETORA

PRESIDENTE: VEREADOR PAULO FREIRE
1°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR KLAUS ARAUJO 2°. VICE-PRESIDENTE: VEREADOR
LUCIANO NASCIMENTO 3°. VICE-PRESIDENTE: VEREADORA JULIA ARRUDA
1°. SECRETARIO: VEREADOR FELIPE ALVES 2°. SECRETARIO: VERFADOR AROLDO
ALVES 3°. SECRETARIO: VEREADOR PRETO AQUINO 4°. SECRETARIO: VEREADOR
NIVALDO BACURAL.

PORTARIA N° 064/2022-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a servidora ALINE MICHELY DE MOURA LOPES ROCHA do cargo em
comissdo de Assistente Técnico Administrativo do Setor de Cerimonial.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicSes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal do Natal, em 14 de marco de 2022.

PAULO FREIRE — PRESIDENTE

FELIPE ALVES — PRIMFIRO SECRETARIO

AROLDO ALVES — SEGUNDO SECRETARIO

PORTARIA N° 065/2022-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicdes legais, com
base na Lei n® 6.882/2019, publicada no Diério Oficial de Municipio, de 08 de abril de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear MICKELINE CAMARA DE MEDEIROS, para ocupar o cargo em comissio de
Assistente Técnico Administrativo, no Setor do Cerimonial.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 14 de margo de 2022.
PAULO FREIRE — PRESIDENTE

FELIPE ALVES — PRIMEIRO SECRETARIO

AROLDO ALVES — SEGUNDO SECRETARIO

PORTARIA N° 066/2022-MD.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o servidor ROGERIO BATISTA DA COSTA do cargo em comissdo de
Assessor Parlamentar 6, do Gabinete do Vereador Aldo Clemente.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrério.
Gabinete da Presidéncia da Cdmara Municipal do Natal, em 14 de marco de 2022.

PAULO FREIRE — PRESIDENTE

FELIPE ALVES — PRIMEIRO SECRETARIO

AROLDO ALVES — SEGUNDO SECRETARIO

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2022

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DO NATAL. CONTRATADO: TNT SOLUCOES E COMERCIO
E SERVI E REPRESENTACOES LTDA-ME, CNPJ 09.124.807/0001-00. OBJETO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REMANUFATURAMENTO DE TONNERS,
PARA CONSUMO NA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DO NATAL. FUNDAMENTAGAO LFGAL:
ARTIGO 24, INCISO II DA LEI N° 8.666/93 E SUAS MODIFICACOES. DOTACAO ORCAMENTARIA:
FONTE DE RECURSOS: 1.753.000 - ORDINARIO NAO VINCULADO- ANEXO IlI; ATIVIDADE/
PROJETO: 01.031.001.2007 — MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL;
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ. VALOR GLOBAL
ESTIMADO: R$ 4.968,50 (QUATRO MIL, NOVECENTOS SESSENTA E OITO REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS). NATAL/RN, 11 DE MARCO DE 2022. ASSINATURA: PAULO LREIRE/PRESIDENTE.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — COMDICA
RESOLUCAO N° 002/2022

DispGe sobre as normas para o processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil
para o Biénio 2022/2024.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Natal/ RN —
COMDICA, nos termos da Lei Municipal 5.759 de 16 de novembro de 2006 e sua alteragdo
em Lei n° 6.541 de 20 de julho de 2015, conforme deliberacdo da Assembleia Ordindria
deste Orgao, datada de 11 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir as normas para o processo de escolha dos representantes da Sociedade
Civil para composicdo deste Orgéo, Biénio 2022 - 2024, a se realizar em 13 de abril de
2022 no horario das 08:30 as 11h00.

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° - O pleito sera coordenado por uma Comisséo Eleitoral constituida pelos sequintes
membros:

1-Ana Paula Mafra C L C de Barros (SEMTAS) —
2-Frans Van Kranen (Aldeias Infantis SOS);
3-Anténio Sergio Severiano da Camara (SMG);
4-Mirian Mariney Souto Lozano (Junior Achievement);

5-Um representante designado pelo Ministério Pablico Estadual para acompanhar o
processo de escolha.

Art. 3° - O pleito se dard no dia 13 de abril de 2022, no horario compreendido das 08:30
as 11h00, na sede do COMDICA, Rua Trairi, 874, Petropolis, Natal/RN.

Art. 4° - Poderdo participar do processo de escolha como candidatas, as Entidades Néo
Governamentais representativas da sociedade civil, que atuam na promogdo, atendimento
e defesa dos direitos da crianca e do adolescente, com atuagdo em dmbito Municipal,
legalmente constituidas e em funcionamento, devidamente registradas e com cadastro
regularizado junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
correspondente a pelo menos 02 (dois) anos. (art. 6°, Il do Regimento Interno do COMDICA).
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES:

Art. 5° - As Entidades que desejarem participar do processo de escolha como candidatas,
deverdo protocolar na sede do COMDICA, entre os dias 21 a 25 de marco de 2022, das
8h00 as 14h00, os seguintes documentos:

| - Oficio com a indicagdo dos seus representantes a titularidade e supléncia, com os
respectivos curriculos e relacdo institucional;

§1 — A Comissdo Eleitoral fara a publicacdo em ordem alfabética das Entidades habilitadas
para o processo eleitoral até o dia 30 de marco de 2022, no Didrio Oficial do Municipio (DOM).
§2 — As Entidades néo habilitadas terdo um prazo de 02 (dois) dias Uteis para recorrerem,
iniciando esse prazo no dia seguinte a publicacdo no DOM. E a Comissdo Eleitoral fara
andlise do recurso e o resultado deverd ser publicado somente na sede do COMDICA, caso
ndo haja alteragdo, em 06 de abril de 2022.

§3 — As entidades habilitadas e interessadas na candidatura terdo o tempo maximo de
05 (cinco) minutos para apresentar a sua candidatura, com explanagéo sobre os servicos
desenvolvidos para as demais instituicbes aptas a votarem no pleito, em reunido na sede do
COMDICA, que ocorrerd na data prevista de 13 de abril de 2022. As apresentaces deverdo
sequir a ordem das inscrigdes realizadas no mesmo dia, no horario das 8h as 8h30min.
§4 — O presidente da mesa dara inicio a votacdo apés o término das apresentagdes.

§5 — A publicagdo dos Eleitos sera feita no dia 14 de abril de 2022, no DOM do Municipio do Natal.
CAPITULO Il — DA ELEIGAO:

Art. 6° - Poderdo votar as Entidades Nao Governamentais, que estdo regulares no COMDICA
Paréagrafo Unico: Podera votar o representante legal ou membro da instituicio devidamente
autorizado por escrito, com apresentacdo de documento de identificagdo oficial com foto,

Presidente da Comisséo;
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exceto carteira de estudante.

Art. 7° - A mesa de votagéo sera composta por trés (03) membros da Comisséo Eleitoral.
Art. 8° - O processo de escolha dar-se-4 através de voto secreto.

§1 — O eleitor podera marcar na cédula o nome de sete (07) Entidades, que irdo compor o
COMDICA, considerando-se nulos os votos contidos nas cédulas com mais de 07 (sete) indicacdes.
§2 — As cédulas serdo rubricadas por todos os membros da mesa de votagdo.

§3 — A ordem das Entidades na Cédula de votagdo dar-se-a em ordem alfabética.

§4 — As impugnacGes/fatos que ocorram durante a eleicdo ou na apuragdo dos votos, que
interferiram em sua validade, eficacia e resultado, deverdo ser analisadas imediatamente
pela Comissédo Eleitoral.

§5 — Fica terminantemente proibida a pratica de boca de urna.

§6 - 0 fim do processo eleitoral podera ser antecipado, a critério da Comissdo Eleitoral e com
anuéncia dos presentes, quando todas as Entidades habilitadas ao processo eleitoral tiverem votado.
CAPITULO IV- DO RESULTADO DA ELEICAO

Art. 9° - Serdo escolhidas para compor o Conselho, as 07(sete) Entidades N&o
Governamentais representativas da sociedade civil com maior nimero de votos, ficando as
demais, por ordem crescente de classificacdo como suplentes, para eventuais substituicdes
nos casos previstos no Art. 12 §1° da Lei 5.759 de 16/11/2006 e sua alteracdo em Lei n°

PARAGRAFO Unico- Em caso de empate, sera considerada como critério de desempate, a
Entidade com maior tempo de registro no COMDICA.
Art.10 - Devera ser lavrada ata circunstanciada da Elei¢do, logo apés o término da apuragdo dos votos.
Art. 11 — O resultado da escolha das sete Entidades Ndo Governamentais representativas
da sociedade civil devera ser encaminhado ao Excelentissimo Prefeito Municipal num prazo
de 10 dias ap6s a proclamacdo do resultado para fins de nomeagdo e posse dos escolhidos.
CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.12 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Eleitoral.
Art.13 - Esta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua publicacéo.
Natal/RN, 11 de marco de 2022.
Antonio Sérgio Severiano da Camara -Presidente do COMDICA

ANEXO Calendario para Votagdo da Gestdo 2022-2024 COMDICA Natal/RN
Apresentacdo de Candidaturas 21 a 25 de marco de 2022
Publicagdo de Candidaturas Habilitadas 30 de marco de 2022
Prazo para Recurso dos Candidatos 31 de marco a 01 de abril de 2022
Resultado do Recurso com Publicagdo Final dos Candidatos 06 de abril de 2022
Reunido para Apresentagdo dos candidatos e Votagdo 13 de abril de 2022

6.541 de 20 de julho de 2015.

Publicacdo do Resultado Final da Eleicdo 14 de abril de 2022

EDITAL FIA/COMDICA N° 01/2022

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROJETOS PARA FINANCIAMENTO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Natal—

(COMDICA), no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, previstas na Lei Federal n°
8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), na Lei n® 5.759/2006 e alteragdo Lei
N° 6.541/2015:

Considerando disponibilidade de recursos oriundos de rendimentos, doagdes de

espolio feitas por contribuintes do IRPF em sua declaragdo para o Fundo da Infancia e
Adolescéncia — FIA no municipio de Natal/RN;

Considerando a necessidade de desenvolvimento de projetos complementares as

politicas publicas existentes, valorizando as praticas de ateng¢do, promog¢ao, prote¢dao e
garantia de direitos de criangcas e adolescentes do Municipio do Natal, aprovados pelo
COMDICA;

(CONANDA) estabeleceu,

Considerando que O Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente

em sua Resolugcao 137/2010 (atualizada pela Resolugao

194/2017), artigo 15 que a aplicacao dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e¢ do
Adolescente, deliberada pelo Conselho de Direitos, devera ser destinada para o financiamento
de acdes governamentais e ndo-governamentais relativas a:

a)

b)

c)

d

Desenvolvimento de programas e servigos complementares ou inovadores, por tempo
determinado, da politica de promocgao, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente;

Acolhimento, sob a forma de guarda, de criangca e de adolescente, 6rfio ou
abandonado, na forma do disposto no artigo 227, § 3°, VI, da Constitui¢do Federal e
do artigo 260, § 2° da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano
Nacional de Promoc¢ao, Protecdo ¢ Defesa do Direito de Criancas ¢ Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria;

Programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracao de diagndsticos, sistemas de
informagdes, de promocao,
protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

Programas e projetos de capacitacdo e formacgdo profissional continuada dos
operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, campanhas educativas,

monitoramento e avaliagcdo das politicas publicas

publicagdes, divulgacao das agdes de promogao, protecao, defesa e atendimento dos
direitos da crianc¢a e do adolescente;

Acgdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobilizagdo social e na articulagdo para a defesa dos

9]
direitos da crianga e do adolescente.
RESOLVE:

1. INFORMACOES GERAIS:
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1.1. Tornar publico o processo de selecdo de projetos voltados a 4rea da infincia e
adolescéncia para Organizagdes Nao Governamentais registradas e regulares no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA Natal.

1.2. Os projetos aprovados serdo firmados mediante Termo de Colaboragdo, nos termos
das Leis n° 13.019/14 e n° 13.204/2015 (Marco Regulatorio das Organizagdes da
Sociedade Civil — MROSC), para entidades Nao-Governamentais, com recursos do
Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, devendo a entidade proponente apresentar
projeto e plano de trabalho, expondo como a organizagdo atuara, conforme o presente
edital.

1.3. Fazem parte deste edital:

1.3.1. Anexo I — Orientagdes para a elaboragao de projetos para o Fundo da Infancia
e Adolescéncia — FIA 2022;

1.3.2. Anexo II — Formato do Plano de Trabalho;

1.3.3. Anexo III — Documentos exigidos para assinatura do Termo de Colaboragao;

1.3.4. Anexo IV — Critérios de andlise e avaliagdo de projetos;

1.3.5. Anexo V — Minuta do Termo de Colaboragao;

1.3.6. Anexo VI- Relatorio de acompanhamento cumprimento do objeto;

1.3.7. Anexo VII — Informagoes das especificacoes da placa de identificacdo do
projeto;

1.4. Nao poderao participar:

1.4.1 Entidades ndo governamentais que ndo estejam devidamente Registradas e
regularizadas e com seu registro atualizado no COMDICA, devendo comprovar esta
situagdo com a apresentagdo da Declaragdo emitida pelo COMDICA;

1.4.2 Proponentes que estiverem com pendéncias relativas a prestagdo de contas ou
com contas reprovadas em quaisquer convénios firmados anteriormente com o
Municipio de Natal,

1.4.3 Entidades cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do programa ou
que ndo disponham de condigdes técnicas para executar o conveénio;

1.4.4 Pessoas fisicas ou entidades privadas com fins lucrativos;

1.4.5 Entidades privadas sem fins lucrativos que tenham, em suas relagdes
anteriores com o Municipio de Natal/RN, incorrido em, pelo menos, uma das
seguintes condutas:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de
repasse ou termos de parceria;

c) Desvio de finalidade na aplicac@o dos recursos transferidos;

d) Ocorréncia de danos ao erario; ou

e) Pratica de outros atos ilicitos na execucdo de convénios, contratos de

repasse ou termos de parceria.

2. OBJETIVO
2.1 Selecionar projetos complementares as politicas publicas existentes de carater
inovador valorizando as praticas de atengdo e prote¢do aos direitos humanos de
criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, mendicancia ou
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trabalho infantil, do Municipio de Natal que contribuam para a promogao, protecao,
defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente em contexto de
vulnerabilidade e risco social.

3. PUBLICO ALVO

3.1.

Criancas e adolescentes, residentes no municipio de Natal, em situacdo de
vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.

4. DO RECURSO FINANCEIRO

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

O COMDICA destinara via Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, a quantia de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais), para o financiamento de 10 (dez) projetos de até
R$ 100.000,00 (cem mil reais) cada um.

Cada entidade s6 podera apresentar um Projeto.

Os recursos destinados pelo Fundo Municipal da Infancia ¢ Adolescéncia — FIA,
destinam-se a cobertura com despesas de custeio e capital, sendo que para despesas
de capital podera ser utilizado até 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor total do
projeto, desde que adequados aos seus objetivos

Entende-se por despesas de custeio aquelas que ndo aumentam o patrimonio da
instituicdo, ou seja, sdo os gastos com a realizacdo de atividades ou execugdo de
SErvigos.

Entende-se por despesas de capital aquelas que contribuem diretamente para a
formagao ou aquisicdo de um bem de capital.

As despesas de capital (Material permanente) adquiridos ou produzidos no ambito
do Termo de Colaboracdo , previstos no projeto inicial, e remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo, serdo de propriedade do Municipio do Natal, podendo, a
critério do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA ¢ da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS,
serem doados a entidade convenente.

Os projetos serdo financiados de acordo com a disponibilidade de recursos na conta
do Fundo Municipal para Infancia e Adolescéncia — FIA.

5. DAS AREAS DE ATUACAQ

5.1

O projeto deve contemplar, cumulativamente ou ndo, aspectos que envolvam
necessariamente agdes relacionadas a umas das seguintes areas de atuagao.

AREA DE ATUACAO 1
1 — Atendimento psicoldgico e especializado com criangas e adolescentes em situagao

de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil, vitimas de violéncias.

AREA DE ATUACAO 2
1 — Atividades de prevengdo e combate ao Bullying e Cyber Bullying, com criangas e

adolescentes em situacao de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.

2 — Atividades de prevengdo ao abandono e evasdo escolar, com criangas e

adolescentes em situacao de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.
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AREA DE ATUACAO 3

1 — Atividades esportivas e de lazer, em suas varias modalidades, a serem realizadas
no contra turno escolar, como ferramenta para a educacdo, com foco em criangas e/ou
adolescentes, alunos do ensino publico, com criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.

2 — Atividades de lazer na modalidade colonia de férias ou recrea¢do, com criangas e
adolescentes em situag¢ao de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.

3 — Atividades culturais e artisticas que envolvam, teatro, danca, artes visuais,
audiovisuais ou musicalizagdo (instrumental/vocal), com criangas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil.

AREA DE ATUACAO - 4

1 — Atividades na area da aprendizagem profissional que ampliem o acesso de
adolescentes a partir de 14 anos ao Programa de Aprendizagem Profissional de acordo com a
Lei n° 10.097/00, com adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, mendicancia ou
trabalho infantil.

6. DA EXECUCAO DO PROJETO
6.1 Todos os projetos devem ser executados no Municipio de Natal.
6.2 Nao serdo financiados projetos de politicas publicas sociais basicas, em carater
continuado, e que disponham de fundo proprio e ainda pagamento de funciondrios e
equipamentos para o setor administrativo da entidade, bem como aquisi¢do, construgao,

reforma, manuten¢do e/ou aluguel de imdveis publicos e privados, ainda que de uso
exclusivo da politica da infancia e adolescéncia.

6.3 Em cumprimento as determinacdes e aos entendimentos da Lei do Marco Regulatorio
n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, Resolucao n°® 28/2020 do Tribunal de Contas do Estado
do Rio Grande do Norte e da Instru¢do Normativa da Controladoria Geral do Municipio
(CGM) n° 01/2018 relativamente as transferéncias de recursos, ndo serdo cobertas
despesas tais como:

a)  Pessoal permanente da convenente;

b)  taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

c)  gastos exclusivamente de responsabilidade da convenente;

d) alimentagdo, exceto quando necessario para atender o publico alvo objeto do
projeto;

e) transferéncias de recursos para clubes, associacdes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres;

f)  pagamento, a qualquer titulo, a agente publico municipal da ativa por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados, a conta de
quaisquer fontes de recursos;

g)  pagamento de diarias e passagens a agente publico da ativa por intermédio de
convénios ou instrumentos congéneres firmados com entidades de direito privado ou
com orgaos ou entidades de direito publico;

h)  pagamento, a qualquer titulo, as empresas privadas que tenham em seu quadro
societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade
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de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados;

1) remuneragdo, por servigos prestados, aos dirigentes ou servidores/empregados
da convenente;

1) estagiarios, se constatada a contratagdo de mao-de-obra indireta que ndo
guarde estrita vinculagdo com o projeto;

k)  bolsas de qualquer natureza visando ao custeio de mestrado, doutorado,
estudo, pesquisa ou equivalentes;

1) Gastos em geral, que ndo tenham vinculagdo com o objeto do projeto
proposto;

m) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de
Colaboragao.

n)  Outras despesas ndo autorizadas pela legislagao;

7. TERMO DE COMPROMISSO
7.1 A entidade proponente, aceita as condi¢des estabelecidas por este Edital e responsabiliza-

se por todas as informacdes contidas na sua proposta e no seu cadastramento,
comprometendo-se a comprovar a veracidade destas quando for solicitada.

7.2 A contemplada firmara termo de compromisso de divulgagdo da parceria entre o
COMDICA/FIA, por meio de declaragao conforme Anexo V, devendo ainda:

7.3 Incluir o logotipo do COMDICA em todos os materiais de divulgagdo do projeto, sejam
fisicos e ou eletronicos. Também deverd entregar/enviar exemplar deste material ao
COMDICA como comprovagao do atendimento a esta clausula.

7.4 Em qualquer evento relativo ao Projeto deverd divulgar amplamente que o projeto foi
contemplado com recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA de Natal. Para
tanto o COMDICA devera ser oficiado a respeito para que possa enviar representante a
fim de acompanhar o andamento da atividade/projeto.

7.5 Os equipamentos, figurinos, uniformes, materiais impressos adquiridos com recursos do
FIA, devem ter o logotipo do COMDICA impresso e/ou adesivado.

7.6 A ndo observancia destas condi¢des implica em cancelamento automatico da proposta e
na exclusdo do proponente de qualquer solicitacdo futura, estando também sujeita as
penalidades previstas em lei.

8. REVOGACAQO OU ANULACAO DO EDITAL
8.1. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, por motivo de
interesse publico, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito a indenizagao
ou reclamagao de qualquer natureza.

9. REQUISITOS PARA INSCRICAO:
9.1 Poderdao participar desta selecdo de projetos sociais as instituigdes registradas no

COMDICA e que ndo estejam enquadrados nos casos previstos no item 1.4 deste edital.

10. INSCRICAO:




Cancer de colo de Utero - Previna-se! A prevencao é
um gesto de amor a vida.

Pagina 22 Diério OﬁCial do M u niCI’piO NATAL, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022

10.1 As entidades interessadas em participar do processo de sele¢dao deverdo inscrever seu
projeto ¢ documentagdo de habilitacio no site da Prefeitura Municipal do Natal
(www.natal.rn.gov.br) até o dia 18/04/2022, no periodo de 16/03/2022 a 18/04/2022,
observando:

a) E de inteira responsabilidade da proponente o preenchimento do formulario de
inscrigao e o envio dos documentos da proposta, nao sendo aceitos documentos que nao
estejam previstos neste Edital.

b) Cada instituicdo s6 poderd apresentar um projeto e apos o protocolo do Projeto, nao
sera permitida a inclusdo, substitui¢ao ou alteracdo de nenhum outro documento.

10.2 Devera constar no Projeto:

a) A descrigao do projeto contendo as informagdes definidas no Anexo II deste Edital.

b) Os projetos que preveem custeio em materiais permanentes, de consumo e
contratagdes de pessoas juridicas deverdo apresentar, no minimo 3 (trés) orcamentos
com as mesmas especificagdes, exceto no caso em que houver apenas um fornecedor
ou fabricante, observando o disposto na Lei n° 14.133/2021, quando couber. Neste
caso, a entidade devera apresentar justificativa.

¢) No ato da inscri¢do sera necessario anexar os documentos descritos no Anexo III —
“Documentos exigidos para assinatura do Termo de Colaboragdo”, como critério de
habilitacao inicial.

d) Os projetos que nao apresentarem rigorosamente os documentos validos solicitados
no anexo III e o preenchimento dos anexos I e II serdo inabilitados.

e) Para celebracdo do Termo de Colaboragao as documentacdes exigidas deverao estar
em periodo de validade.

10.3N30 havera cobranga de taxa de inscricio ¢ NAO SERAO ACEITAS
INSCRICOES ENVIADAS VIA EMAIL OU PELOS CORREIOS.

10.4 Os critérios a serem considerados na elaboragdao dos projetos constam do Anexo I,
estando também, disponivel em meio digital para os interessados por meio do site:
https://www2.natal.rn.gov.br/semtas/comdica.

10.5 O COMDICA fara reunido de orientagdo quanto ao edital para as entidades nao
governamentais mediante divulgacao de local e data.

10.6 Com a inscricado do projeto, a entidade autoriza desde ja, sem quaisquer Onus, a
utilizagdo do nome, imagem e voz dos dirigentes e demais profissionais envolvidos
com a pratica, bem como o projeto no todo ou em parte, seja para fins de pesquisa ou
divulgacao em qualquer meio de comunicagdo, por prazo indeterminado.

11. CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO
11.1. A Comissao Especial designada pelo do COMDICA analisard o atendimento dos
critérios de elegibilidade das proponentes € o enquadramento dos projetos nas
normas deste Edital.

11.2. A comissao especial de avaliacao deste Edital serd composta de forma paritaria,
entre membros do Conselho e Servidores indicados pelo Titular da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS, ficando excluida a
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participagdo nesta comissdo de avaliacdo, representantes de entidades que estejam
concorrendo a este edital.

11.3. Em havendo projeto de alguma entidade que constitui o Conselho, o representante

desta ficara impedido de avaliar e de votar sobre o seu projeto.

11.4 .A selecao sera desenvolvida nas seguintes etapas:

11.4.1 Habilitacdo por meio da analise da documentacao exigida no anexo III;

11.4.2 Habilitacdo das propostas e sele¢do dos projetos pela Comissao Especial;

11.4.3 Os projetos habilitados passardo por deliberacdo em reunido plendria do

COMDICA, de forma a garantir a adequagdo dos projetos inscritos aos
objetivos deste Edital;

11.5.As entidades cujos projetos sejam aprovados serdo oficializadas, por e-mail e
através do Diario Oficial do Municipio, pelo COMDICA e terdo prazo de até
dois dias uteis a contar da publicacio no DOM, para protocolar na Sede do
COMDICA o pedido de formalizacdo do termo de parceria.

11.6.Todos os documentos deverdo estar organizados de acordo e na sequéncia
indicada na relacdo documental. A falta de qualquer documento implica na
inabilidade do Projeto neste edital.

11.7.0s projetos aprovados pelo COMDICA seguirdo a tramitacao burocratica junto a
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS para
formalizagdo do Termo de Colabora¢do, observando a disponibilidade de
recursos financeiros/orcamentarios do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA.

11.8.E de inteira responsabilidade das entidades proponentes o cumprimento dos
prazos estabelecidos neste edital, sob pena de ndo recebimento dos projetos e/ou
nao encaminhamento para conveniamento.

11.9.As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 1, respeitados:

11.9.1. Os objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se
insere a parceria;
11.9.2. O valor de referéncia e o valor teto constante do edital;

11.10. Os critérios de julgamento, serdo privilegiados, a inovagao e criatividade, bem
como, a experiéncia no atendimento as criancas ou adolescentes e oferecimento
de espaco favoravel, inovador e criativo;

11.11. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Pontuacio

Pontuacao obtida pelo

Critério de avaliacao Aspecto avaliado atribuida ao )
- projeto
aspecto
1- Objetivos 1.1 Adequacdo ao tema, 2,0
(Total 10 pontos) contendo  informagdes

sobre agdes a serem
executadas e indicadores
que aferirdo 0
cumprimento das metas.
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1.2 Qualidade técnica e 2,0
administrativa.
1.3 Quadro de 2,0
profissionais.
1.4 Prazos para a 2,0

execucdo das agdes e
para o cumprimento das
metas.

1.5 Planejamento e 2,0
avaliagdo das agdes e
metas a serem atingidas.

2 - Condig¢des técnicas
e fisicas
(Total 10 pontos)

2.1 Comprovagao de que 5,0
a OSC e entidade
governamental dispde de
condi¢cdes técnicas e
fisicas para execugdo do
objeto do projeto.

2.2 Capacidade técnico 5,0
operacional por meio de
experiéncia comprovada
de realizagdes, atividades
ou projetos relacionados
com o publico de
criancas ¢ adolescentes.

3 - Inovagao e
Criatividade
(Total 20 pontos)

3.2 Possui  praticas 20,0
inovadoras e criativas
que promovam a
garantias de direitos da
crianga e do adolescente.

4 - Metodologia
Aplicada
(Total 10 pontos)

4.1 Cita e descreve com 10,0
clareza, utiliza diversas
linhas metodoldgicas e
descreve  bem  suas
fundamentagoes,
demonstrando
conhecimento sobre o

tema.
5 - Impacto Social 5.1 Beneficio gerado 20,0
(Total 20 pontos) com a implantagdo do
projeto para 0
fortalecimento da

Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente.
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6 - Sustentabilidade do |6.1  Possibilidade de 10,0
Projeto continuidade da
(Total 10 pontos) execugdo do projeto apos
término do contrato.
7 - Plano de Trabalho |7.1 Possui nexo da 5,0
(Total 10 pontos) realidade com o objeto

proposto de acordo com
a Politica de
Atendimento a Crianca e
Adolescente ¢ com o
valor de repasse.

7.2 O plano de trabalho 5,0
apresenta qualidade, de
modo que haja
viabilidade técnica
comprovada na descri¢ao
de etapas, adequacdo

financeira e
sustentabilidade.
8 - Andlise do valor  |8.1 O valor da proposta ¢ 5,0
proposto compativel com  os
(Total 10 pontos) precos praticados no
mercado.
8.2 O valor ¢ compativel 5,0

com as metas/etapas do
projeto e com o numero

de criangas e/ou
adolescentes a serem
atendidos.

TOTAL GERAL DE PONTOS 100,0

11.12 Serdo eliminadas aquelas propostas:

a)
b)

el

1=

Cuja pontuagao total for inferior a 40,0 (quarenta) pontos;

Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ou §; ou
ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da
realidade objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o
cumprimento das metas e o valor global proposto;

Que estejam em desacordo com o Edital; ou

Cujo valor individual e/ou global estiver acima do teto previsto neste Edital;

As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 1;

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
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na maior pontuacao obtida no critério de julgamento 3, 5, 6 da tabela 1. Caso essas
regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio

12 DIVULGACAO DOS RESULTADOS
12.1.0 resultado da selecdo estara disponivel no Diario Oficial do Municipio do Natal

no site http://www.natal.rn.gov.br/dom apds aprovagdo em reunido plenaria do
COMDICA.

12.2. A entidade também sera notificada pelo e-mail informado no projeto sobre a sua
aprovagao.

12.3. Os projetos/instituicdes contemplados receberdo os recursos a eles destinados de
acordo com o cronograma de desembolso apresentado no Plano de Trabalho.

12.4. O resultado da selecdo apresentara os Projetos classificados na ordem de
classificacdo, estando aptos a celebrar Termo de Colaboracdo, os 10 primeiros
colocados, havendo uma lista subsequente de suplentes aprovados.

13 DA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
13.1. Havera fase recursal apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecao.
13.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e

Adolescente - COMDICA, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da publicacao
da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera
reconhecido recurso interposto fora do prazo.

13.3. Os recursos deverao ser apresentados na sede do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente, no COMDICA, localizado na Rua Trairi, 784,
Petropolis, Natal/ RN (CASA DOS CONSELHOS), no horario das 8:30h as 13h.

14. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO ESPECIAL:

14.1. Havendo recursos, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente
submetera a Comissao de Especial para analise.

14.2. Recebido o recurso, a Comissao de Especial o podera reconsiderar sua decisao,
encaminhar o recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, através de sua comissdo a mesa diretora com as informacdes

necessarias a decisao final.

14.3. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente proferira decisao
final do recurso, devidamente motivada, apoés o recebimento do recurso ¢ do
parecer da Comissao Especial. A motivacao deve ser explicita, clara e congruente.
Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

15. DA HOMOLOGACAQO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASE DE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS
PROFERIDAS (SE HOUVER)

15.1.  Ap6s o julgamento dos recursos 0 COMDICA devera homologar e publicar as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo, em
seu site oficial do Municipio.
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15.2.  Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo entidades com
propostas classificadas, a administragdo publica e 0 COMDICA convocarao estas
entidades para a celebragdao do Termo de Colaboragao.

15.3. Havendo impossibilidade de celebracao do Termo de Colaboragao, dentre os
10 primeiros colocados, a Administragdo podera convocar, a partir da lista de
suplentes aprovados, os suplentes, respeitada a ordem de classificacao.

16. DO REPASSE DOS RECURSOS DISPONIBILIZADOS

16.1.A entidade contemplada devera proceder com abertura de conta corrente exclusiva para
o recebimento dos recursos financeiros.

16.2.Serd interrompido ou anulado o repasse do recurso financeiro referente ao projeto
aprovado, caso a Entidade proponente tiver sua renovagdo de registro indeferida ou seu
registro ou inscri¢ao de entidade junto ao COMDICA tenha sido suspenso ou cassado.

16.3.As entidades comprovarao a utilizagdo dos recursos do FIA recebidos e aplicados, nos
moldes do Termo de Colaboracdo, observadas as exigéncias da legislacdo e normas
editadas pelo COMDICA com base nos termos do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte e da Controladoria Geral do Municipio.

16.4.0 COMDICA destinara valor de acordo com o Plano de Aplicacdo, conforme or¢amento
previsto para o exercicio de 2022.

16.5.0 repasse do recurso serd realizado conforme o Plano de Trabalho, sendo vedado o
repasse em PARCELA UNICA.

16.6.Estes valores poderdao ser remanejados para custeio das atividades propostas desde que
nao comprometam nenhuma das agdes e nao alterem o valor total do projeto;

16.7.0s projetos serdo financiados de acordo com a disponibilidade de recursos na conta do
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente ¢ de acordo com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias 2022.

17. DO RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

17.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do dos projetos financiados com recursos do FIA, sdo
de competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA.

17.2. A entidade contemplada com recursos do FIA devera encaminhar o Relatorio de

Acompanhamento do Projeto - Anexo V deste edital, para 0 COMDICA, para analise e
deliberacao final.

17.3. A entidade devera entregar o Relatério de Acompanhamento do Projeto ao COMDICA,
bimestralmente e ao término do projeto.

18. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORACAO

18.1. Documentos elencados no anexo III;

18.2.. As entidades que ndo cumprirem a entrega da documenta¢do completa no prazo aqui

estabelecido, perderdo automaticamente o direito de recebimento do recurso.

18.3. Se houver necessidade, nova documentacao podera ser requerida a entidade.

19. DA PRESTACAQO DE CONTAS

19.1 Os projetos/entidades selecionados devem prestar contas junto a Secretaria
Municipal de Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS), localizada na Avenida Nevaldo
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Rocha, 2180, Dix-Sept Rosado, Natal-RN, conforme estabelecido no Termo de
Colaboragao.
19.2_A prestagao de contas serd analisada pela Controladoria Geral do Municipio — CGM,
seguindo os preceitos da:
a) A Resolugao n° 28/2020-TCE/RN encontra-se disponivel no site do Tribunal de
Contas do Estado do RN no endereco descrito abaixo:
http://www.tce.rn.gov.br/as/Legislacao_site/download/resolucoes tce rn/3 000028 2

020 CGP.pdf;
b) A Instru¢do Normativa (IN) 01/2018 encontra-se disponivel no site da Prefeitura do
Natal no seguinte enderego:

https://natal.rn.gov.br/storage/app/media/CGM/CGMInstrucaoNormativa012018.pdf.
19.3.As Entidades que obtiverem a aprovagdo do projeto, serdo orientadas pelo Setor
Responsavel da SEMTAS, por intermédio do COMDICA, sobre os procedimentos para
apresentacao das prestagdes de contas, fornecendo os instrumentais (planilhas, quadros,

dentre outros), bem como, a indicacdo dos documentos necessarios.

19.4.Sera necessaria a abertura de Conta Bancaria Exclusiva para o Projeto, ndo sendo
admitida nenhuma movimentagao financeira que nao seja do projeto.

19.5.Quando solicitado pelo COMDICA as entidades conveniadas terdo de elaborar e
apresentar seus “cases” do projeto, com objetivo de prestar contas a comunidade,
divulgar e captar recursos para o FIA e consequentemente para a Entidade. Por “case” do
projeto, se entende dossi€ com o registro audiovisual, fotografico das seguintes situagdes
como exemplo: testemunhos pessoais sobre a execug¢do do projeto, amostras dos
materiais graficos usados, midia (se aplicavel), entre outros.

19.6. A execucgao do instrumento firmado sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir
a regularidade dos atos praticados e a plena execucdo do objeto, respondendo o
convenente pelos danos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo
do termo.

19.7. Os processos, documentos ou informagdes referentes a execucao de termo nao poderao
ser sonegados aos servidores dos orgdos e entidades publicas concedentes e dos orgaos
de controle interno do Poder Executivo Municipal.

19.8. As entidades beneficiadas declaram concordar que todos os cidaddos e ou empresas
interessadas, poderdo acompanhar o desenvolvimento e execucdo dos projetos
financiados com recursos do FIA.

20. DOS PRAZOS
20.1. O prazo de execucdo dos projetos podera ser de até 12 meses, contando a data a

partir da assinatura do Termo de Colaboracgdo, possibilitando-se aditamento a sua
execugdo, em carater excepcional, desde que de interesse mutuo ou mediante
justificativas plausiveis do convenente para a ndo execucao no prazo estipulado e
os documentos exigidos (Relatério de execucao fisico-financeira, novos Plano de
Trabalho e Projeto Basico), com antecedéncia minima de 30 dias do final da
vigéncia.

20.2.CRONOGRAMA/PRAZOS
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Etapas Prazo
I — Langamento do Edital: 15/03/2022
IT — Protocolo dos projetos no COMDICA: 16/03 a 18 /04/2022
IIT — Analise pela Comissao Especial do COMDICA até: 22/04/2022
IV — Aprovagdo pelo plendrio em reunido extraordindria do 26/04/2022
COMDICA:
V — Divulgagao dos resultados/projetos escolhidos até: 27/04/2022
VI — Recurso até: 04/05/2022
VII — Resultado Final até: 17/05/2022
21. INDICADORES DE AVALIACAO DE SUCESSO DO PROJETO

22.

21.1. A entidade deverd manter cadastro dos participantes do projeto e da lista de espera,
contendo informagdes como nome, endere¢o, nome dos pais, telefones, e-mail,
idade, sexo da crianga ou do adolescente atendidos no projeto, notas escolares antes
do inicio do projeto e no final do projeto. Estas informagdes deverao ser atualizadas
e estar em planilha de Excel ou similar e enviadas ao COMDICA até a data de
prestacao de contas da tultima parcela do convénio, para verificar a viabilidade
econdmica do projeto.

21.2. Nos indicadores enviados devem estar contemplados os indicadores de resultados
conforme descrito no projeto pela entidade.

INFORMACOES ADICIONAIS:
22.1.A liberagdo do recurso devera acontecer, preferencialmente no ano em curso,

observada a disponibilidade or¢amentaria/financeira.

22.2.0 descumprimento de qualquer uma das regras que regulamentam o presente edital
acarretara a desclassificacdo do candidato.

22.3.0s casos omissos serao resolvidos pela Plenaria do COMDICA.

22.4.Nao serao aceitos orcamentos de produtos ofertados em promocées. Porém,
apos assinatura do Termo de Colaboragdo nao ha objegdo a compra de produtos em
promocao, desde que atenda as especificagdes do objeto aprovado pelo
COMDICA.

22.5. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do contetido deste edital poderdo
ser obtidas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, no
COMDICA, localizado na Rua Trairi, 784, Petropolis, Natal/RN (CASA DOS
CONSELHOS), no horario das 8h as 13h, através do telefone (84) 3223-3333 ou
através do email:editalfianatal2022@gmail.com.

Natal, 08 de margo de 2022.

ANTONIO SERGIO SEVERIANO DA CAMARA
Presidente do COMDICA
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ANEXO I
ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DE PROJETOS PARA O FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA 2022

Metodologia do Projeto

Os projetos apresentados a0 COMDICA para analise junto ao FIA devem seguir toda
as orientacdes a seguir. Serdo desclassificados os projetos que mnao cumprirem est
metodologia. Redac¢do: devem ser redigidos conforme normas da ABNT (espacamento entr
linhas 1,5 cm; fonte times new roman ou arial, altura da fonte 12, margem superior
esquerda 3 cm, margens direita e inferior 2,5 cm; alinhamento justificado, folha A4 impress:
no formato “retrato”).

1. RESUMO DO PROJETO (seguir modelo abaixo)
Nome do Projeto
Entidade

Endereco

Telefone

Responsavel/Telefone/E-mail

Nome Complet
(deve conter 2 pessoas) ome Completo

Area de atuacio

Objetivo geral

Objeto a ser financiado

Publico alvo/faixa etaria

Quantidade de atendimento no

_ Criangas Adolescentes
projeto - -
Horario de execugdo do projeto Manha  Tarde Noite
Dias de execucdo do projeto 28 3% 4% 5% 6% Sabado e Domingo
Valor solicitado ao0 RS
FIA/COMDICA

Valor da contrapartida (se houver) | R$
Valor Total do Projeto (FIA +
Contrapartida)

RS

Duragao do projeto (n® de meses)

Obs: Este quadro precisa ficar sozinho na folha de rosto

1.1 DADOS INSTITUCIONAIS
PROPONENTE DO PROJETO (ENTIDADE)
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Nome:
CNPJ N°:
Registro no COMDICA n° Validade do Registro n°
Enderego N° Comp.:

Bairro: Cidade/Estado CEP:

Telefone: Email:

Site:

Facebook: Instagram

Nome do responsavel legal da
entidade:

Telefone: Email:

Nome do responsavel técnico pelo projeto:

Telefone: Email;

Deve conter o nome de duas pessoas responsaveis pelo projeto, pois na auséncia de
um ¢ preciso que haja outra pessoa capaz de responder pelo andamento e monitoramento do
projeto. E o telefone de contato e / ou e-mail.

1 2IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
Breve historico. A entidade diz quem ¢ e o que faz, descrevendo as suas atividades.
Até 20linhas.

2. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O solicitante do recurso deve apresentar de uma forma clara, sucinta e objetiva o seu
projeto para o financiador entendé-lo. O solicitante do recurso deve explicar e responder as
questdes: por que ¢é, € para que executar o projeto? Deve descrever as demandas verificadas
no contexto que levaram a elaboracdo deste projeto. Mencione dados especificos para
justificar tais demandas. Até 40 linhas.

2.1 OBJETO A SER FINANCIADO

Descrigao do que serda o objeto do financiamento. Isso deve estar claro, objetivo e
especificando o tipo (“atendimento”, aquisicao de equipamento) desde que esteja de acordo
com o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente -ECA. Até 10 linhas

3. PUBLICO ALVO

Citar quem ¢ o publico-alvo, descrevendo as caracteristicas que identifiquem o perfil
dos destinatarios das acdes como: idade, fases da vida (crianga e/ou adolescentes), familias,
profissionais envolvidos no atendimento, etc.

3.1. Beneficiarios Diretos (especificar):

3.2. Beneficiarios Indiretos (especificar):

4. OBJETIVOS

4.1 Geral

Qual o impacto, mudanca de contexto, que este projeto visa causar?
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4.2 ESPECIFICOS

Informe quais s3o as condigdes/situagdes que serdo contempladas devido a realizacao
das acdes propostas neste projeto. Os objetivos especificos devem ser claros e mensuraveis.
O que vai ser feito para atingir o objetivo geral.

5. METODOLOGIA

Descrever como as atividades serdo realizadas na busca de se alcancar cada um dos
objetivos e metas propostos (passo a passo, dias de funcionamento, contetidos a serem
trabalhados, etc). E importante propor um cronograma das agdes. Até 40 linhas.

6. INDICADORES DE RESULTADOS

Para cada objetivo especifico estabelega meta, preencha a tabela abaixo informando
quais sdo os resultados, indicadores e meios de verificacdo que determinardo o cumprimento
do objeto do projeto. Os indicadores sdo verificagdes, acontecimentos, ocorréncias ou dados
mensuraveis que comprovam que o projeto teve efeitos e causou mudangas no grupo
beneficiario. Por exemplo: Para mostrar que houve fortalecimento comunitéario, um indicador
possivel ¢ o aumento do nimero de associados na Associacdo da comunidade. Todo
indicador precisa ser mensuravel.

6.1 SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Objetivos Resultado(s | Indicadore | Indicadores Meios de
Especifico Metas ) s quantitativo ] .
.. Verifica¢ao
s esperados | qualitativos s
7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Objetivos Periodo
Atividades/A¢o
Especifico | ases $€ T To To o JoJo oo o1 [1]1
s I |2 (3 |4 (5|6 |7 (8 ]9 (|0 |1 |2

8. EQUIPE TECNICA DO PROJETO

Apresentar a organizagdo da entidade ou programa para desenvolver as
atividades/agdes do projeto (capacidade técnica de pessoal, adequagao fisica, entre outras). Se
os profissionais sdo contratados com registro ou voluntarios e a carga horaria de cada um.
Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do projeto.

Vinculo
Formacao . Carga horaria (CLT,
. Funciao ]
Profissional no projeto prestador de
Nome 5 no .
(Cargo/funca ) (mensal/semanal servicos,
] Projeto .
0 na entidade) ) voluntario,

efetivo)
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9. PARCEIROS
Mencionar outras parcerias estabelecidas para execu¢do do projeto, fontes de apoio e
de financiamento — caso existam, especificando as fun¢des de cada uma.
Organizacio Principais func¢oes no projeto
Nome completo:

Nome completo:

10. SUSTENTABILIDADE (obrigatorio)
Descreva os elementos abaixo e outros que favorecem a continuidade do projeto e de
seus resultados em longo prazo. Até 15 linhas.

10.1 FINANCEIRO
Presenca de outras fontes de financiamento ou empreendimento de
autofinanciamento, se houver. Deve constar os nomes.

10.2 TECNICO
Recursos humanos de apoio ao projeto.

10.3 ENVOLVIMENTO COMUNITARIO
Apropriagao do projeto pela comunidade.

11. COMUNICACAO DO PROJETO

A entidade deve apresentar um Plano de Comunicacdo constando quais os meios e
instrumentos de comunicagio sera feito para identificar e divulgar o projeto. E obrigagdo da
entidade divulgar o recebimento de recursos do FIA por meio de comunicagdo visual (“placa,
banner...”) confeccionada pela entidade com os logotipos oficiais a serem fornecidas pelo
COMDICA.

Por exemplo:

FORMA DE

TIPO DE MIDIA FINANCIAMENTO

QUANTIDADE

12. PLANILHA DE ORCAMENTO

O orcamento deve ser apresentado em forma de planilha ou tabela e conter os itens
que serdo adquiridos e os respectivos pregos, com descri¢ao detalhada dos itens.
Para cumprir as exigéncias legais, Lei 8.666 /93, é importante que seja apresentado, em
anexo, orcamentos de trés fornecedores, em papel timbrado da empresa, datada e
assinada, constando N° CNPJ da empresa, validade da proposta minima de 60
(sessenta)dias, e sera considerado a média dos precgos por item.

O orgamento deve estar de acordo com o preco de mercado porque o COMDICA
analisa os custos reais da solicitacdo e, valores subfaturados ou superfaturados podem fazer
com que o projeto ndo seja aprovado.
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?gg;i}i’:;u;;a Periodo de Execucio:
Item de Unidade . r | no e | mo . | Valor | Valor
Codigo Rubrica Despesa dez | Qtde ! C((l;t;)g 402 (Z;):;)c a3 (i;):;f 20 Médio | Total
(Bens/Servicos | Medida (RS) | (RS)
Vencimentos e
3.1.90.11.00 Vantagens
Fixas - Pessoal
3.1.90.11.00
Equipamento
44.9052.19 de
Processamento
de Dados
4.490.52.19
VALOR
GERAL
SOLICITADO
(RS)

12.1 - Demonstrativo dos Custos

Registrar o valor, em unidades monetdrias, para cada elemento de despesa. Registrar o
valor médio a partir das trés cotagdes. Indicar o somatdrio dos valores atribuidos a cada
elemento de despesa e o Valor Geral a ser solicitado.

12.2 - MEMORIA DE CALCULO

Met Item d Val Concedent
eta em de Unid. Quant. | V. Unit, alor onceden
Fase despesa Total e

Apresentar memoria de célculo de todos os valores apresentados, detalhando os custos
por itens, conforme a estratégia de agdo previamente indicada, descrevendo os valores
unitdrios ¢ o total previsto, a meta/fase fisica a ser alcancada e os valores financeiros
correspondentes; estes dados devem ser agrupados de maneira a espelhar o apoio financeiro
pretendido, compondo, assim, o or¢amento global do projeto.

13. VALOR DO PROJETO

Deve constar o valor solicitado a0 FIA/COMDICA para execugdo do projeto.
Ex: Valor solicitado a0 COMDICA: RS 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)
Valor da contrapartida: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) — se houver
Valor total do projeto: RS 7.000,00 (sete mil reais).

Natal-RN, , de 2022




Cancer de colo de Utero - Previna-se! A prevencao é
um gesto de amor a vida.

NATAL, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022 DIéI’IO Of'Clal dO MunICI’plo

Pagina 35

ANEXO II- FORMATO DO PLANO DE TRABALHO
--- ESPACO PARA O TIMBRE DA INSTITUICAO -
PLANO DE TRABALHO

1-DADOS DO PROPONENTE

ORGAO / INSTITUICAO PROPONENTE CNPJ
ENDERECO
CIDADE/UF TELEFONE EMAIL
AGENCIA (NOMEE | CONTA CORRENTE PRACA DE
N) PAGAMENTO
NOME DO RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO CPF
RG ORGAO EXPEDIDOR CARGO | FUNCAO MATRICULA
ENDERECO
CIDADE/UF TELEFONE EMAIL
2-DESCRICAO DO PROJETO
PERIODO DA EXECUCAO
TITULO DO PROJETO INICIO TERMINO

PROJETO BASICO) ATE 10 LINHAS

IDENTIFICACAO DO OBJETO - (O OBJETIVO GERAL DESCRITO NO

BASICO )ATE 30 LINHAS

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO - (JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Assinatura do responsavel / Cargo
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3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA

INDICADOR -

META | " " | ESPECIFICACAO FISICO
UNID | QTDE | INIiCIO | TERMINO

4. PLANO DE APLICACAO.

. NATUREZA DA
CODIGO DESPESAS PROPONENTE | CONCEDENTE | TOTAL
TOTAL GERAL

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE
META 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

META 7° Més 8° Més 9° Més 10°Més | 11°Més | 12° Més

TOTAL:

PROPONENTE
META 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

META 7° Més 8° Més 9° Més 10°Més | 11°Més | 12° Més

TOTAL:

6. DECLARACAO



Cancer de colo de Utero - Previna-se! A prevencao é
um gesto de amor a vida.

NATAL, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022 Diério Oficial do Municipio Pagina 37

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins
de prova junto a0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Natal- COMDICA, para os efeitos e sob as penas da let, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de nadimpléncia com o sistema de Seguridade Social (CF,
art.195 § 3°) e com tributos municipais ¢ estaduais, que impecam a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do FIA-COMDICA/RN, na
forma deste plano de trabalho.

Local e Data
ASSINATURA E CARIMBO
7. APROVACAO PELO CONCEDENTE
APROVADO
Local ¢ Data
ASSINATURA E CARIMBO
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ANEXO I1I
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORACAO
INSTITUICAO:
PROJETO:

1. DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS NECESSARIOS:

() Oficio solicitando a Celebracdo do Termo de Colaboracdo, devidamente justificado (art.
19, Lei 13019/14 e suas alteracoes);

() Plano de Trabalho (03 vias originais), contendo as seguintes informacdes (art. 116, §1°,
Lei 8666/93, art. 22, Lei 13019/14, art. 21, Res 28/2020-TCE/RN):

» Identificacdo do objeto a ser executado;

» Metas a serem atingidas;

* Etapas ou fases de execucao;

* Plano de aplicag@o dos recursos financeiros;

* Cronograma de desembolso;

* Previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das etapas ou
fases programadas;

* Se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia, comprovacdo de que os
recursos proprios para complementar a execugdo do objeto estdo devidamente assegurados,
salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgdo descentralizador.
() Relagdo de Recursos Humanos fixos atualizada;

() Copia do CNPJ - autenticada ou com o original para dar autenticidade;

( )Copia do Certificado de Utilidade Publica - autenticada ou com o original para dar
autenticidade, caso tenha;

() Copia do Estatuto Social e certiddo de registro - autenticada ou com o original para dar
autenticidade;

() Copia da Ata de Posse da atual Diretoria e certiddo de registro — autenticada ou como
original para dar autenticidade.

() Relagdo nominal da atual Diretoria com o CPF de cada um deles;

() Declaragao de que observa o art. 167, X da Constituicdo Federal, ou seja, ndo utiliza os
recursos da transferéncia para pagamentos a pessoal ativo, inativo e pensionista, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios (resolugao n° 28/2020-TCE/RN);

() Declaracdo que nao mantém como profissionais, pessoas que sejam qualificadas e que ndo
possuam qualquer tipo de vinculo familiar com qualquer um que faga parte da diretoria da
instituicao até o 3° grau.

2. DOCUMENTACAO PESSOAL DO PRESIDENTE DA ENTIDADE:

() Copias do documento de Identidade e CPF — autenticada ou com os originais para dar
autenticidade;

() Copia do Comprovante de Residéncia — autenticada ou com original para dar
autenticidade.
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() Declaragao de Parentesco (emitida conforme Decreto Municipal n® 9.510 de 26/09/2011).

3. CERTIDOES NEGATIVAS:
() Unido

() Estado

() Municipio

() Débitos Trabalhistas

() FGTS

4. DOCUMENTACAO BANCARIA

() Comprovacdo de Conta Bancaria propria e exclusiva para a parceria.

( ) Comprovagdao do Extrato Zerado da Conta Bancaria ou Extrato bancario com a
justificativa de que os valores correspondem a convénio ainda vigente em 2022.

5. DOCUMENTACAO DOS CONSELHOS DE POLITICA E DE DIREITOS

() Copia do Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (COMDICA);

() Copia do Comprovante de Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS)
no caso de entidades que atuem na area de Assisténcia Social;

() Copia do Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (COMUDE) no caso de instituigdes que realizam atendimento as pessoas com
deficiéncia;

6. ALVARAS

() Copia do Alvaréd Sanitario — autenticado. Caso esteja seja apresentada a solicitagdo, deve
constar seu andamento atualizado e justificativas cabiveis;

() Copia do Alvara HABITE-SE emitido pelo Corpo de Bombeiros — autenticada. Caso seja
apresentada a solicitacdo, deve constar seu andamento atualizado e justificativas cabiveis;

7. DOCUMENTACAO CONSTANTE NA INSTRUCAO NORMATIVA (IN) N°
01/2018

Apresentar a documentacao dos itens 1-L e 7 a 10 do Anexo XIV, CHEK LIST — Convénios
da IN n° 001/2018, conforme descritos abaixo:

() Item 1: Comprovagdo por meio de fotos da adaptagdao dos edificios e logradouros para o
acesso, circulacdo e utilizacdo das pessoas com necessidades especiais, em conformidade
com as normas oriundas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

() Item 2: Declaragdo da autoridade méxima da entidade informando que nenhum dos seus
dirigentes, conforme relacionados no inciso anterior, ¢€:

a) agente politico de Poder ou do Ministério Publico;

b) dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera governamental;
¢) servidor publico vinculado ao 6rgdo ou entidade concedente; ou

d) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau de

1P [IP2)

qualquer das pessoas referidas nas alineas “a” a “c”, anteriores;
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() tem 3 Copia da ata da 0ltim reuntdo da nstituicho, com fims reconhecidas;

() ltem 4; Comprovagdo da qualificacio técnica ¢ da capacidad operacional da entidade,
mediante declaragdes comprobatorias de seu funcionamento regular, emitidas por 3(tés
autoridades publicas do local de sua sede;

() Ttem 5 Comprovacdo acerca da mexisténcia

a) e divida da entidade com o Poder Publico; ¢

b) de nsericdo da enidade nos bancos de dados publicos ¢ privados de protecdo ao credio,
(') Foto da fachada comprovando que consta & informagdo de que a istifuicdo recebe

Incentivos ¢ parceias com entidades ou orgios publicos, quando coubg,
Observacio;

1. A Let 13.019/2014 atvalizada encontra-se disponivel no site do Planalto da Presidencta da
Repdblica; htty: ‘www planalto.gov.bulcetvl 03/ atod011-2014/2014Teu113019.htm,

1, A Resolugdo n° 28/2020-TCERN encontra-se disponivel no it do Tribunal e

Contas do Estado RN

hy: . fee.m.gov bl Legislacao sieldownload resolucogs tee 3 000028 2020 C

GP pdf
3, A Instrucdo Normattva (IN) 0112018 encontra-se disponivel no site da Prefeitura do Natal

m seunte  endereqo:https:natalm.gov bustorage/app/mmedia/CGM/CGM-
InstrucaoNormatival 2018 pdf.
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ANEXO 1V
CRITERIOS DE ANALISE E AVALIACAO DE PROJETOS

e Estabelece critérios para analise e aprovacao de projetos a serem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FIA.

e A Comissdo de Andlise e Julgamento analisara os projetos considerando os critérios a
seguir:

e Da Documentacdo da Entidade e/ou Programa:

o A Entidade/Programa deve estar registrada no Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a ¢ do Adolescente - COMDICA, de acordo com os Art. 90 ¢ Art. 91 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA e de acordo com o Art.15 e seguintes
da Resolugdo n® 105 de junho de 2005 do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CONANDA.

o A documentagdo da Entidade/Programa junto ao COMDICA devera estar
atualizada;

e Do Projeto:

e O objeto a ser financiado deve estar descrito de forma clara, coerente, objetiva, e estar
em conformidade com os Artigos 87, 88, 90 ¢ 92 do ECA,;

o F vedada a participagio de projetos para manutengo de entidade;
e Da andlise dos projetos:

e A andlise dos projetos serdo realizadas conforme critérios de avaliacdo a seguir:

. . ) u).ntu’a 20 Pontuacio obtida pelo
Critério de avaliacio Aspecto avaliado atribuida ao 3
- projeto
aspecto
1- Objetivos 1.1 Adequacdo ao tema, 2.0
(Total 10 pontos) contendo informacdes
sobre agdes a serem
executadas ¢ indicadores
que aferirdo 0
cumprimento das metas.
1.2 Qualidade técnica e 2.0
administrativa.
1.3 Quadro de 2.0
profissionais.
14 Prazos para a 2.0
execucdo das acgdes e
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para o cumprimento das

metas.

1.5 Planejamento e 2.0
avaliacdo das acles e
metas a serem atingidas.

2 - Condicdes técnicas

2.1 Comprovacao de que 5,0

¢ fisicas
(Total 10 pontos)

a_ OSC e entidade
governamental dispoe de
condicdes  técnicas e
fisicas para execucdo do
objeto do projeto.

2.2 Capacidade técnico 5.0
operacional por meio de
experiéncia _comprovada
de realizacdes, atividades
ou projetos relacionados
com o publico de
criancas e adolescentes.

3 - Inovagdo e
Criatividade

(Total 20 pontos)

3.2 Possui  praticas 20,0
inovadoras e criativas

que promovam a
carantias de direitos da
crianca e do adolescente.

4 - Metodologia

Aplicada
(Total 10 pontos)

4.1 Cita e descreve com 10,0

clareza, utiliza diversas
linhas metodoldgicas e
descreve  bem  suas
fundamentacgoes,
demonstrando
conhecimento sobre o

tema.
5 - Impacto Social 5.1 Beneficio gerado 20,0
(Total 20 pontos) com a implantacdo do
projeto para 0
fortalecimento da

Politica Municipal dos
Direitos da Crianca e do

Adolescente.
6 - Sustentabilidade do |6.1  Possibilidade  de 10,0
Projeto continuidade da

(Total 10 pontos)

execucdo do projeto apds
término do contrato.

7 - Plano de Trabalho

7.1 Possui nexo da 5.0

(Total 10 pontos)

realidade com o objeto
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proposto de acordo com

a Politica de
Atendimento a Crianca e
Adolescente ¢ com o
valor de repasse.

7.2 O plano de trabalho 5,0
apresenta qualidade, de
modo que haja
viabilidade técnica

comprovada na descriciao
de etapas, adequacdo

financeira e
sustentabilidade.
8 - Analise do valor 8.1 O valor da proposta é 5,0
proposto compativel com  os
(Total 10 pontos) precos  praticados no
mercado.
8.2 O valor é compativel 5,0

com as metas/etapas do

projeto € com o numero

de criangas ¢/ou
adolescentes a serem
atendidos.

TOTAL GERAL DE PONTOS 100,0

e Da deliberacdo sobre os projetos:

e A Comissdo de Especial apresentara aos Conselheiros de Direito, todos os
projetos analisados, com seus respectivos pareceres, para que, em reunido
ordinaria ou extraordinaria, seja deliberada a aprovagdo ou ndo dos projetos;

e Da liberagdo de recursos:

o As Entidades e/ou Programas, que tiverem os seus projetos aprovados pelo
Conselho serdo informadas por oficio e convocadas para reunido de
instrugdo sobre os procedimentos para a efetivagio do Termo de
Colaboragao;

° O ndo comparecimento a reunido e a ndo apresentacdo da justificativa da
auséncia, por escrito ao Presidente do COMDICA, implica na desisténcia
por parte da entidade ou programa em receber recursos para o
financiamento do projeto através do FIA.

e Das disposigoes gerais:
e O COMDICA podera estabelecer parcerias e contatos com outras Entidades,

Secretarias, Fundag¢des e Institutos a nivel Municipal, Estadual e Nacional para
garantir a implantagao e realizag¢ao de projetos;

Natal, _ de de 2022.

ANTONIO SERGIO SEVERIANO DA CAMARA
Presidente do COMDICA
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ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° /20— SEMTAS/PMN

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE NATAL, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTAS E O A ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL
, VISANDO A
EXECUCAO DO PROGRAMA
Processo n°’ 20 -

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL -
SEMTAS, o6rgao integrante da Administracdo Direta da Prefeitura Municipal do Natal, com
CNPJ/MF 08.241.747/0008-10 situada na Av. Bernardo Vieira, n°® 2180, Lagoa Seca, CEP:
59.051-005, doravante denominada CONCEDENTE, ora representada pelo Secretario
Municipal o Sr. Adjuto Dias, brasileiro, solteiro, servidora publica, portador do RG n°
403.832 SSP/RN e inscrita no CPF 156.660.184-34, residente e domiciliado nesta capital, e o

, pessoa juridica com natureza de , inscrita sob CNPJ
n° , com sede na , n° , bairro , CEP
, (cidade/Estado), doravante denominada PARCEIRA, neste ato
representado por (cargo ocupado), nacionalidade, portadora do RG n°
e do CPF/MF sob n° , residente ¢ domiciliada na

, n° _ bairro , CEP ,
(cidade/Estado), resolvem de comum acordo firmar nesta data o presente TERMO DE
COLABORACAO, decorrente do Edital Chamamento Publico publicada no
Diario Oficial do Municipio de Natal n° em de de 20, sujeitando-se,

os participes, no que couber Resolugdao n° 28/2020 TCE/RN; Instru¢do Normativa n® 01/18
da Controladoria Geral do Municipio (CGM); Lei Municipal n°® 5.759/2016, Lei Municipal n°
6.541/2015, Lei Federal n° 13.019/14 e atualizagdes, Lei Federal 8.666/93, de 21/06/1993, no
que couber e demais legislagdes pertinentes mediante clausulas e condi¢des seguintes:

CONSIDERACOES PREAMBULARES:
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Considerando que a proposta relatada pelo PROPONENTE apresentou objetivos claros e
precisos do que pretende realizar, sendo tal proposi¢do julgada e aprovada pela Comissao
Especial de Avaliagdo e Selec¢do instituida por membros designados pelo Colegiado do
COMDICA/Natal, consubstanciado em Parecer Técnico exigido no art. 35, V, da Lei Federal
n® 13.019/2014 e alteragdes; no Capitulo IV, Secdo I, subsegdo IV, art. 15, II, “e” da
Resolucao n°® 28/2020 — TCE/RN; e do Titulo VI, art. 9°, 11, “d” da Instru¢ao ?Normativa n°
01/2018 — CGM,;

Considerando que a presente parceria ¢ financiada com recursos de fundos especificos
(Fundo da Crianga e do Adolescente — FIA), tem-se que o monitoramento e avaliacdo
atinente ao art. 2°, XI, e art. 35, V, “h”, ¢ § 6° ¢/c Secdo VII, de Lei Federal n° 13.019/2014,
ficara ao encargo do Conselho Gestor do COMDICA, na conformacao do art. 59, § 2°
designado por ato formalizado em Resolugdo, sendo composto por servidor (a)

, matricula n° - Presidente; Servidor (a)
, matricula n° - Membro; Servidor (a)
, matricula n° - Membro; dado publicidade em meio

oficial do Municipio de Natal; bem como foi indicado (a) servidor (a)
, matricula n° , como Gestor (a) da Parceria nos moldes
do art. 35, V, “g”, §§ 3° 6°e 7° ¢/c Secao VIII, do mesmo diploma legal;

Considerando que constitui interesse do PROPONENTE realizar agdes e servigos para
promogao, prote¢do, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente em
contexto de vulnerabilidade social, mendicancia ou trabalho infantil, do Municipio de Natal,

29

que serdo desenvolvidas pelo “Projeto ;

Considerando que o PROPONENTE ¢ instituicdo nao governamental, classificada como
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, nos moldes do art. 2°, da Lei Federal n° 13.019/2014
¢ alteragdes, com atuacdo em nivel municipal, cadastrada no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — COMDICA;

Considerando em arremate a importancia da aplicagdo dos recursos captados para o Fundo
Municipal do Direitos da Crianca e do Adolescente — Fia, Natal/RN, embasado nas
prioridades definidas no Plano de Acdo apresentado de acordo com as linhas e suas acdes
contidas do Edital FIA/COMDICA n° 01/2022;

Resolvem, o PROPONENTE, a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social —
SEMTAS, na qualidade de CONCEDENTE, com anuéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca ¢ do Adolescente — COMDICA, celebrar o presente Termo de

Colaboracdo, com espeque na legislagdo supracitada, e na conformacdo do Edital
FIA/COMDICA n° 01/2022, conforme as Clausulas e condigdes a seguir esposadas:



Cancer de colo de Utero - Previna-se! A prevencao é
um gesto de amor a vida.

Pagina 46 NATAL, TERCA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2022

Diario Oficial do Municipio

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem como objeto aplicagdo de recursos financeiros
provenientes do Fundo para Infincia e Adolescéncia, destinados as Organizagdes da
Sociedade Civil — OSC, cadastradas no COMDICA e que tiveram seus projetos analisados
pela Comissao de Técnica instituida por membros designados pelo Colegiado e aprovados
pelo Plenario do COMDICA.

Paragrafo Primeiro: O Projeto do PROPONENTE tem por finalidade
; acOes estas que serdo executadas e desenvolvidas pela

PROPONENTE, situado

Paragrafo Segundo: Integram este instrumento, independentemente de transcri¢ao, o Plano
de Trabalho proposto pela instituicdo parceira, bem como toda documentagao técnica que
dele resulte, cujos termos os participes acatam integralmente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS

2.1 - A PROPONENTE se compromete a atender = () criancas ¢ ()
adolescentes cadastradas e assistidas por ela, faixa etaria entre (e (__) anos de
idade, nos critérios estabelecidos na cldusula anterior e, na possibilidade de vacéancia, esta
vaga devera ser preenchida imediatamente.

Paragrafo Primeiro: O total de vagas financiadas pelos recursos da CONCEDENTE
corresponde a 100% da meta celebrada.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PROPONENTE obriga-se a:
a) Receber os recursos estabelecidos no Plano de Trabalho;

b) Executar o projeto em até _ ( ) meses contados da assinatura do presente Termo de
Colaboracao;

c) Aplicar os recursos de conformidade com o Plano de Trabalho, cronograma de desembolso
e cronograma de execucao;

d) Abrir conta corrente especifica em Instituicdo Financeira Oficial para movimentagdao
exclusiva dos recursos provenientes deste Termo de Colaboracao;

e) Prestar contas dos recursos recebidos nos prazos previstos na CLAUSULA OITAVA, com
notas fiscais, ou notas de servigos, devendo anexar cdpia de cheques emitidos para
pagamentos de despesas, ndo sendo aceito recibo como comprovacdo de compras ou
pagamentos a terceiros;
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f) Denunciar o presente Termo de Colaboragdao por obrigagdes ndo cumpridas pelos demais
participes;

g) Cumprir no que couber os preceitos da Lei 13.019/14 e suas alteragdes posteriores e
legislagdes pertinentes;

h) Restituir para o Fundo da Infincia e Adolescéncia — FIA, via SEMTAS, os possiveis
saldos nao utilizados até o término deste Termo de Colaboragdao, bem como o valor
transferido acrescido de encargos legais devidos, em caso de ndo ser executado o objeto,
quando nao for apresentada, no prazo determinado, a Prestacdo de Contas ou quando os
recursos forem aplicados em finalidade diversa da estabelecida;

1) Manter atualizada a Escrituragdo Contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugao
do Termo de Colaboracdao para fins de acompanhamento e avaliagdo pela SEMTAS e
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA;

J) Disponibilizar informacdes técnicas operacionais contabeis e estatisticas, quando solicitada
pela SEMTAS e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
COMDICA;

k) Prestar servicos qualificados de acordo com o objeto constante nas disposi¢des da Lei n°.
8.069/90- ECA e na Lei Municipal n® 5759/2006 e suas alteragdes na Lei n°6.541 de julho de
2015;

1) Atender ( ) criangas € ( ) adolescentes, na faixa etaria de
(__)a__ (__ ) anos, de ambos os sexos, de acordo com o Plano de Trabalho;

m) Utilizar até 25% (vinte cinco por cento) do valor total do projeto com despesas de capital,
desde que adequados aos seus objetivos; a aquisi¢ao de bens e contratacdo de servigos segue
o que consta no Termo, na Lei n® 13.019/14 e alteragdes, bem como principios regedores da
Administragdo Publica;

n) Obedecer o que dispde o Edital FIA/COMDICA n° 01/2022 sob pena da entidade ser
impedida de concorrer e conveniar em edital futuro;

0) Comprovar o cumprimento das normas de seguranga ¢ saude do trabalho previstas nas
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e em observar a legislagao
do trabalho e previdenciaria;

p) Observar se as criangas e adolescentes beneficidrias do presente projeto estdo matriculadas
e frequentando regularmente a Escola Publica.

3.2 - A SEMTAS obriga-se a:

a) Repassar os recursos conforme o estabelecido no Edital FIA/COMDICA n° 01/2022 em
(__ ) parcelas conforme cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, mediante
apresentagdo da prestagao de contas dos gastos da parcela anterior;
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b) Orientar e propor ajuste no padrdo de qualidade nos servigos desenvolvidos pela entidade;

c) Monitorar e avaliar os resultados, a eficacia e a efetividade das a¢des desenvolvidas pela
Entidade conjuntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDICA;

d) Denunciar o presente Termo de Colaboragao com a respectiva rescisao unilateral quando
identificadas irregularidades na aplicagdo dos recursos, mediante aprovagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —- COMDICA;

e) Receber da Entidade a Prestagdo de Contas dos recursos repassados até 30 dias apos o
término do presente Termo de Colaboracdo e apresentar para apreciagdo e aprovagao do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — COMDICA;

f) Prorrogar “de oficio" a vigéncia do Termo de Colaboragdo, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso, verificado
mediante aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente —
COMDICA.

g) Orientar e aprovar os procedimentos técnicos € operacionais necessarios a execucao do
objeto pactuado;

h) Examinar e aprovar a proposta de reformulacdo do Plano de Trabalho desde que nao
implique em mudanca do objeto mediante aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — COMDICA;

1) Controlar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto pactuado,
efetuando, vistorias “In loco” se necessario;

j) Subsidiar ao Convenente os instrumentos proprios para o Relatério de Execucao Técnica e
Financeira.

CLAUSULA QUARTA—- DA VIGENCIA

4.1 - A presente Parceria tem vigéncia de at¢ () meses, contados a partir da assinatura
do Termo de Colaboragao.

Paragrafo Primeiro — O presente Termo de Colaboracdo podera ser aditado a sua
execucdo, em carater excepcional, desde que de interesse mutuo ou mediante justificativas
plausiveis do convenente para a ndo execucao no prazo estipulado e os documentos exigidos
(Relatorio de execucdo fisico-financeira, novos Plano de Trabalho e Projeto Basico), com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do final da vigéncia.

Paragrafo Segundo — A vigéncia do presente Termo de Colaboragao podera ser prorrogada
“de oficio”, antes do seu término, caso haja atraso na liberacdo de recursos, limitada tal
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.
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CLAUSULA QUINTA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - Os recursos financeiros para a execug¢do do objeto deste Termo de Colaboragdo
totalizam R$ ( reais), conforme discriminagdo: Recursos provenientes da
previsao or¢amentaria do CONCEDENTE - SEMTAS, que correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria consignada no Cddigo de Atividade: — — FIA-Fundo

para a Infincia e Adolescéncia; Fonte: ; Anexo: ; Elemento de Despesa:
33.50.41 — Contribuigdes.

5.2 - Os recursos do FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA — FIA destinados 2
execucao do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo repassados em () parcelas
conforme cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, mediante apresentagdo da
prestacdo de contas dos gastos da parcela anterior, através de ordem bancaria ao Banco

., Agéncia , Conta , sendo vedada o repasse dos recursos em
PARCELA UNICA.

5.3 - E expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos pela administragdo
publica em finalidade diversa da estabelecida no presente Termo, sendo que as parcelas dos
recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso presente no Plano de Trabalho, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da instituicao parceira em relagdo a obrigacdes estabelecidas neste Termo de Colaboragao;

III - quando a instituicdo parceira deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

CLAUSULA SEXTA— DAS DESPESAS

6.1. Poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

6.1.1. remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo
de vigéncia da parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho;

6.1.2 - diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a
execug¢ao da parceria o exija;

6.1.3 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no Plano
de Trabalho, de acordo com a natureza ou o territorio da atividade ou projeto), material de
expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gas;
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6.1.4 - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do objeto
e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais, conforme o disposto no Plano de Trabalho aprovado;

6.1.5 - outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execu¢ao do objeto.

6.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

6.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do Plano de Trabalho, observada
a qualificagdo técnica adequada a execugdo da fungao a ser desempenhada;

6.2.2 - sd3o compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a Organizacdo da
Sociedade Civil e ndo ultrapassem o teto da remuneracdo do Poder Executivo distrital, de
acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; ¢

6.2.3 - sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo
haver memoria de calculo do rateio nos casos em que a remuneracao for paga parcialmente
com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

6.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢ao da Organizacdao da Sociedade
Civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissao ou fun¢do de confianca que esteja lotado na unidade
responsavel pela execugdo da parceria no 6rgao ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posicdo no 6rgao ou entidade publica distrital seja hierarquicamente
superior a chefia da unidade responsével pela execucao da parceria.

6.3 - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:
6.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

6.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses
previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes or¢gamentarias;

6.3.3 - pagamento de juros, multas e correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso da
administracdo publica na liberacao de recursos;

6.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no Plano de Trabalho como
divulgacdo ou campanha de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal;

6.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da
vigéncia da parceria;

6.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de colaboracao.
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CLAUSULA SETIMA- DO VALOR DA DOTACAO

7.1. Para execucao do presente Termo de Colaboracdo sera destinado o valor total de RS

( ), relativo a Fonte , em parcelas de acordo com Cronograma de
Desembolso do Plano de Trabalho, depositados pela SEMTAS na Conta-Corrente da
Instituicdo Parceira mantida no Banco , Agéncia , CC n° ,

correndo a conta da seguinte classificagdo orgamentaria Codigo de Atividade: ;
Fonte:  ; Anexo: ; Elemento de Despesa: , sendo o valor total para ()
meses, respeitando-se os dispositivos dos arts. 51, 52 e 53 da Lei n° 13.019/14 e suas
alteragoes.

Paragrafo Primeiro: A SEMTAS terd o dever de repassar a verba pactuada até o décimo dia
util do més subsequente ao qual se destina a referida verba, bem como, poderad suspender a

qualquer momento, mediante comunicagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias, que deixara
de fazer o repasse a institui¢do parceira quando esta deixar de cumprir as condigdes
pactuadas neste Termo.

Pariagrafo Segundo: E expressamente vedada a utilizagio dos recursos transferidos pela
administracdo publica, em finalidade diversa da estabelecida no presente Termo, sendo que

as parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso presente no Plano de Trabalho,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdao dos recursos ou o inadimplemento
da instituicdo parceira em relacao a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboracgao;

IIT - quando a institui¢do parceira deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

CLAUSULA OITAVA- TITULARIDADE DE BENS

8.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA.

8.1.1 - Nao se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

8.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas
deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da
parceria.

8.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

8.3.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagio sobre
quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagdo de administragdo patrimonial de
bens publicos.
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8.3.2 - Apbs o término da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidira por uma das
seguintes hipdteses:

a) a manutencdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custddia sob responsabilidade
da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da parceria;

b) a doacdo dos bens a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso n3o sejam
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo direta ou por

celebragdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custodia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

c¢) a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a
custodia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até
sua retirada, que devera ocorrer até 60 (sessenta) dias apds a edicao do ato da doacao.

CLAUSULA NONA- DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. A Proponente se obriga, além das condigdes estabelecidas nos arts. 63 a 68 da Lei n°
13.019/14 e suas alteracdes, a apresentar a prestacdo de contas das parcelas recebidas no
prazo de 30 (trinta) dias prévios a solicitagdo da parcela subsequente, para verificagdo da
regularidade da aplicacdo dos recursos recebidos os documentos abaixo na seguinte ordem:

a) oficio de encaminhamento ao secretario da SEMTAS;
b) relatério de Cumprimento do Objeto;
¢) Relatorio de Execucao fisico-financeiro;

d) Demonstrativo de execugao da receita e despesa, evidenciando o saldo e, quando for o
caso, os rendimentos auferidos na aplicacdo no mercado financeiro;

e) Relagdo de pagamento efetuado com os recursos repassados pela CONCEDENTE:

f) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos da
CONCEDENTE, quando for o caso;

g) Conciliagdo do saldo bancério;
h) Copia do extrato da conta bancéria especifica vinculada a parceria;

1) Comprovante de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados se for o caso, a conta
indicada pelo responsavel pelo programa/projeto;

j) Copia do despacho adjudicatério das licitagdes realizadas ou justificadas para a sua
dispensa, com o respectivo embasamento legal, quando for o caso;

k) documentos fiscais ou equivalentes juntamente com coOpias para conferéncia e
autenticacao;
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1) certidao negativa FGTS;
m) certidoes negativas dos tributos federais, estaduais e municipais;

n) certiddo negativa de débitos trabalhistas;
0) comprovar o pagamento de todas as verbas trabalhistas do més anterior.

Paragrafo Primeiro: As faturas, recibos e notas fiscais devem constar no processo

obrigatoriamente certificados e assinados pelo responsavel dos servicos executados.

Paragrafo Segundo: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas serdo emitidos em nome do CONVENENTE, devidamente
identificadas com o numero do Termo de Colaboragdo, ¢ mantidos em arquivo em boa

ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a disposicao dos orgdos de controle
interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagao da prestacao de contas
pela CONCEDENTE, relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Terceiro: A Prestagdo de Contas Final dos recursos recebidos devera ser
apresentada até 60 (sessenta) dias apos o recebimento da ultima parcela, de acordo com as
formalidades exigidas na Resolucdo 28/2020 — TCE/RN.

Paragrafo Quarto: Os recursos da parceria, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca de institui¢ao financeira publica federal se a previsao

de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a
utilizagdo desses recursos verificar-se em prazos menores que um mes.

a) os rendimentos das aplicacdes financeiras s6 poderdo ser utilizados no objeto da parceria
mediante autorizagdo prévia do concedente.

b) devera ser apresentado, nas prestagdes de contas parciais e na prestagdo de contas final, o
extrato da aplicacao financeira.

¢) os rendimentos de ativos financeiros serdao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo  Quinto: Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes

das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado,
serdo devolvidos a entidade ou 6rgdo repassador dos recursos, no prazo estabelecido para a
apresentagao da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA— DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Pela execugdo do presente Termo em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes e da legislagdo especifica, a SEMTAS
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a instituicao parceira as seguintes sangoes:

I - adverténcia;
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I - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades municipais, por até dois anos;

[T - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
SEMTAS, que sera concedida sempre que a institui¢do parceira ressarcir a SEMTAS pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I1.

Pariagrafo Primeiro: As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia

exclusiva da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

Paragrafo Segundo: Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao

da prestagao de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a
execucao desta parceria.

Paragrafo Terceiro: A prescricdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo

voltado a apuragdo da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DA DENUNCIA

11.1. Este Termo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condic¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e
creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Primeiro: Constitui motivo para rescisdo deste Termo, independentemente do
instrumento de sua formalizagdo, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas,
particularmente quando constatadas as seguintes situagoes:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) aplicagao dos recursos em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho;

c) constatacao de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagcdes ou auditorias;
e
d) falta de apresentacao da Prestacdo de Contas Parcial, nos prazos estabelecidos.

Paragrafo Segundo: Enquanto ndo forem sanadas as irregularidades do paragrafo anterior a
instituicao ficard impedida de celebrar novas parcerias com o Municipio;

Paragrafo_Terceiro: O prazo minimo de antecedéncia para a publicidade da intengdo
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rescisao serd de 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. Por ocasidao da conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a SEMTAS no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas do responsavel, providenciada pela
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS/PMN.

Paragrafo Primeiro: A institui¢do parceira devera realizar a devolugao, através de deposito,

na conta de origem do recurso, ou seja, na conta do FIA, cabendo a institui¢do parceira
consultar o Departamento Financeiro da SEMTAS que informara o nimero da respectiva
conta;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO CONTROLE, FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO

13.1 - E prerrogativa da CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizacdo sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucao, no caso de paralisacao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

Paragrafo Primeiro: O PROPONENTE franqueara livre acesso a servidores da SEMTAS ¢
do COMDICA, ou outra autoridade delegada, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e
fatos praticados, relacionados direta ou indiretamente a este Termo de Colaboracao, quando
em missao de gerenciamento, fiscalizacdo ou acompanhamento.

Paragrafo Segundo: Para o acompanhamento do referido programa, fica estabelecido que a
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo instituida pelo COMDICA podera realizar reunides
com representantes de todos os integrantes do Termo de Colaboragdo, visando atender as

necessidades surgidas durante a execucao do trabalho.

13.2 - A SEMTAS e o COMDICA promoverdo o monitoramento e¢ a avaliacdo do
cumprimento do objeto da presente parceria, através da Comissdo de monitoramento e
Avaliacao, nos termos dos arts. 58, 59 e 60 da Lei n® 13.019/14 e suas atualizagdes, cabendo
ao Gestor da Parceria:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
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problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em

consideragdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art.
59 da Lein® 13.019/14 ¢ alteragdes;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.

Paragrafo wnico: Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da institui¢do parceira, a

SEMTAS e o COMDICA poderao, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da instituicdo parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organiza¢do da sociedade civil
até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS DOCUMENTOS DE DESPESAS

14.1 - Os comprovantes originais das despesas serdo mantidos em arquivo, em boa ordem, no
proprio local em que forem contabilizados, a disposi¢do dos 6rgaos de controle, pelo prazo de
10 (dez) anos contados a partir do primeiro dia Util subsequente a prestacdo de contas a
SEMTAS e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — COMDICA,
devendo, a entidade, manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacao de contas em conformidade com o art. 68 da Lei Federal n® 13.019/14 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

15.1 -Este Termo de Colaboragdo poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas no Edital FIA/COMDICA n° 01/2022 e na
legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
sem quaisquer Oonus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabilidades das
obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Primeiro: Constitui motivo para rescisdo deste Termo de Colaboracao,

independentemente do instrumento de sua formalizacdo, o inadimplemento de quaisquer das
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clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizag¢ao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicagdo dos recursos em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho;

¢) constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscaliza¢des ou auditorias;
d) falta de apresentacao da Prestagdo de Contas Parcial, nos prazos estabelecidos.

Paragrafo Segundo: Enquanto ndo forem sanadas as irregularidades mencionadas no

Paragrafo Primeiro, a proponente ficard impedida de celebrar novas parcerias com o
Municipio de Natal.

15.2 - A proponente terd o prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para comunicar/dar
publicidade da inten¢do de rescisdo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1 - A CONCEDENTE providenciara a publicacdo do Extrato do presente Termo no Diério
Oficial do Municipio até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a celebragao deste.

CLAUSULA DECIMA SETIMA— DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca do Natal/RN para nele se dirimirem todas e quaisquer
davidas oriundas do presente instrumento.

E, por assim estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, que seguem assinadas pelas testemunhas abaixo.

Natal-RN, de de 2022.

XXXXXXXXXX

Secretario Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTAS
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XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Organizacdo da Sociedade Civil (Representante)

TESTEMUNHAS:

ASSINATURA:

NOME:

CPF:

ASSINATURA:

NOME:

CPF:
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ANEXO VI

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO CUMPRIMENTO DO OBJETO

Nome do Projeto

01. Nome da entidade contemplada:

02. Periodo de execucdo:

03. Termo de Colaboracdo n° (para entidade):

04. Total de parcelas:

05. Sintese da prestacdo de contas:

5.1.1 Valor total recebido RS

5.1.2. Valor total gasto RS

Observacoes:

06. Tipo de prestacao de contas

() 6.1 Parcial: de // a_ //

(_) 6.2 Final — execucdo do termo: de // a_ //

07. Acoes e Resultados

Atividades previstas no

. Realizacio Resultados
projeto alcancados

Resultados ndo

alcancados

4
=

1

3 |18 1B |18

Z <
=]

S |18 1B

—

Z,
o2
o

Quantidade de criancas beneficiadas:

Quantidade de adolescentes beneficiados:

Quantidade de familias de criancas e (ou) adolescentes beneficiados:
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8. Monitoramento e avaliacdo das acdes (descrever como foi feito o monitoramento e a avaliacdo das

atividades que eram previstas no projeto a0 COMDICA, indicando a participacdo das criancas e [ou]
adolescentes que eram o publico-alvo do projeto).

9. Caso o projeto ndo tenha sido desenvolvido conforme o projeto enviado a0 COMDICA relate  os

problemas no processo de execucdo:

10. Fotos do projeto e das atividades desenvolvidas (podera ser encaminhado em anexo, no

maximo 5 fotos).

11. Autenticacdo

Nome do responsavel legal da entidade contemplada pelo projeto ao FIA

Assinatura do responsavel legal da entidade contemplada pelo projeto ao FIA

INFORMACOES ESPECIFICAS DO COMDICA

Data do recebimento: / /

Campos para preenchimento do COMDICA:
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1. Agendamento de visita: Data: / / Hora:

2. Observacoes:

ANEXO VII

INFORMACOES DAS ESPECIFICACOES DA PLACA DE
[DENTIFICACAO DO PROJETO

Dimensdes da placa: 60 centimetros de largura por 30 centimetros de altura

(dimens0es minimas),

Matertal utilizado na confeccdo da placa: Podera ser utilizado lona, PVC ou metal,
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NORMAS TECNICAS
(DECRETO N° 8.740, DE 03 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADO EM 04 DE JUNHO DE 2009)

* Fica estabelecido que a responsabilidade dos contetdos das matérias enviadas sao de responsabilidade do 6rgao emissor, competindo
a Comissdo Gestora do DOM, reproduzir fidedignamente as matérias enviadas pelos diversos 6rgaos da administragdo Municipal;

* Em caso de a matéria ser rejeitada para publicagdo, deverd a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio, informar ao érgdo
emissor o respectivo motivo, no prazo maximo de 24:00 horas;

* No que concerne a prazo habil de recebimento para efeito de publicagdo, as matérias de contetido administrativo em geral deverdo
chegar a Comissdo Gestora do Diario Oficial, impreterivelmente até as 15:00 horas da véspera da data da publicagdo;

* Em caso de inobservancia ao prazo estabelecido, a matéria serd encaminhada a andlise no dia sequinte, providenciando-se a
publicagdo na edicdo subsequente;

* As republicagdes e Retificagcdo ocorrerdo somente quando o equivoco comprometer a esséncia do ato publicado;

* A reclamacdo quanto a publicacdo de matéria deverd ser dirigida, por escrito, a Comissdo Gestora do Diario Oficial do Municipio até
24:00 horas contadas a partir da data de publicagdo, observando-se o horario de entrega; por motivo de seguranga, ndo serdo aceitos
pedidos de sustagdo de matéria por telefone ou e-mail, os quais deverdo ser encaminhados por meio de oficio ou fax a comissdo Gestora
do Diario Oficial do Municipio, respeitando os limites de horéario;

* No que concerne ao Padrdo, as matérias enviadas deveram observar os seguintes aspectos: em CD, DVD ou disquete gravado apenas
com a matéria a ser publicada, identificando-se o nome do érgdo, setor responsdvel pelo envio e telefone para contato, bem como o
nome responsavel;

I- por e-mail, identificando o nome do érgdo, setor, responsavel pelo envio e telefone para contato;

[l- as matérias enviadas por e-mail, CD, DVD e disquete deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhadas juntamente com o impresso,
através de oficio assinado pelo Titular do 6rgdo emissor ou por seu substituto legal;

* Os érgdos Municipais deverdo enviar ao Diario Oficial do Municipio, através de oficio: nome, telefone e numero do celular para contato
e setores dos responsaveis pelo envio das matérias;

* As paginas deverdo ser numeradas, quando o texto contiver mais de uma pagina;

= N&o serdo aceitas ou deixardo de serem publicadas, matérias enviadas com formatagdo em caixa de texto ou de forma que ndo esteja
no padrdo exigido(ver decreto), ou caso o CD, ou outra midia, contenha avaria ou defeito que impossibilite a leitura do arquivo ou ainda
se 0 e-mail enviado ndo contiver o correspondente anexo;

* Os arquivos recebidos pela Comissdo, apds publicagdo da matéria, terdo o sequinte destino:

| — Os Originais impressos permanecerdo por 30 (trinta) dias na Comissdo Gestora do DOM, apés o que serdo enviados para reciclagem;

Il — Os cds, dvd’s e os disquetes ficardo disponiveis na Comissdo até 48:00 horas apds a publicacdo da matéria, devendo o 6rgdo
emissor ser responsavel pelo seu recolhimento.
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