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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PORTARIA Nº. 141/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.

                       A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o    

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº.017372/2020-39,

                     RESOLVE:

                     Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

EDNALVA DE SOUSA MELO 72.841-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
IVONE SOARES DA SILVA 60.060-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
JERLIANE FREITAS DO NASCIMENTO 72.727-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOÃO HENRIQUE GONÇALVES DA SILVA 72.780-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOÃO MARIA EUFRÁSIO 07.190-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOÃO RAFAEL LINS GUIMARÃES 08.779-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JONAS JOAQUIM DE LIMA 35.071-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JONILSON SILVEIRA FELIPE 43.786-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JORGE LUIZ CARTAXO ROCHA 32.320-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ ANTONIO DE MOURA 12.039-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ CELIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 12.933-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ GOMES BARBOSA 00.250-0 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ MACHADO JUNIOR 43.899-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ RICARDO DE OLIVEIRA TARGINO 34.910-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSE WELLINGTON FERREIRA 32.622-4 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSEILMA SILVA ALVES 72.705-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSEILSON SANTOS DE ARAUJO 72.754-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSELIA MARIA SEGUNDA 20.061-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSENEIDE BARBOSA DE LIRA 72.469-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSENILDO LIMA DA SILVA 41.968-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSIANY BEZERRA DANTAS 43.819-7 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSIMEIRE DIAS DE LIMA 35.571-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOZELIA SANTOS DE GOIS 20.215-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JUAN PABLO DA SILVA DAMAZIO 72.679-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JULIA MONTEIRO SCHENKEL 72.720-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JULIANA NASCIMENTO DE ANDRADE 44.643-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JUSCELINO RONNY DA SILVA DANTAS 72.816-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
KADINE JESSICA ROLIM PONTES 72.672-5 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
KADJANERY ARAUJO MACEDO DOS SANTOS 12.912-7 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
KALIANA CAVALCANTI CHAVES 44.871-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

                Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 139/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 

                A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 017371/2020-94,

                RESOLVE:

                Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

FRANCISCO FERNANDES DO NASCIMENTO JUNIOR 72.822-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FRANCISCO IRINEU DO NASCIMENTO FILHO 42.170-7 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FRANCISCO JUCIVAN BARRETO DE OLIVEIRA 34.825-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FRANCISCO LUCAS ALVES DE SOUSA 72.892-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FRANKLIN FONSECA DA CUNHA 41.989-3 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
GEILHA SILVA NETO V. BARCA 10.295-4 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
GEORGIA DO ESPIRITO SANTO DO NASCIMENTO 44.629-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
GEORGIA FERREIRA ROCHA 64.896-5 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
GEOVANEIDE PEREIRA DOS SANTOS 63.695-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
GERALDA PESSOA DE MELO SILVA 09.905-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
GILDSON CERQUEIRA DE OLIVEIRA 72.823-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
GLAUCO SILVA DE OLIVEIRA 36.796-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
HERBENE FLORENCIO 22.719-6 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
HERTA GEISA ARAUJO VIANA 22.028-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
HILDEBERTO MEDEIROS DA CUNHA 09.064-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
HUDSON GODEIRO DE ARAUJO TEIXEIRA 72.676-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
HUGO LAMARTINE SOUZA PAIVA 72.876-3 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
IARLA SILVA FERREIRA 72.681-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
IEDA LUCIA GOMES RODRIGUES 12.542-3 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
IRAN DAVIM GOMES 22.342-5 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
IRIA MARIA SANTOS DA SILVA 35.068-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ISABELY FREITAS DE MEDEIROS 72.653-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
IVONE MARIA DA GLÓRIA ALVES NOGUEIRA 11.950-4 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
IZADORA RAYANNY DA SILVA PERES 72.789-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JACINTO MARCIANO DA SILVA 36.778-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JAILTON MATA DE LIMA 35.827-4 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021

JAISA DOS SANTOS DE GOIS SILVA 35.579-8 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
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JANAI DE ALBUQUERQUE RAMOS 72.745-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JANAINA PALMEIRA PINTO 42.049-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

                        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 113/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                     A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº 017375/2020-72,

                    RESOLVE:

                    Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

NUBIA ELIAS DE OLIVEIRA NOBREGA 10.241-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ODILMA BATISTA 12.177-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
OSMA JACOME XAVIER DE MESQUITA 44.318-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
PABLITO ACUENSE DE MEDEIROS BEZERRA 07.582-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
PATRICIA DE JESUS BEZERRA DE FIGUEIREDO 32.046-3 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
PAULA ISIS NASCIMENTO SILVA 72.791-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
PAULA KARINA ACIOLY DO NASCIMENTO 34.899-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
PAULO TADEU DA SILVA 07.628-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
PEDRO DANTAS NETO 41.990-7 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
PERICLES DE SOUZA CARDOSO 72.849-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
POLLYANA ARAÚJO DE MEDEIROS 47.089-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
PRISCYLA FERREIRA DA SILVA CARDOSO 72.705-4 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
RAYMUNDO WAGNER V MACEDO 72.849-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
RAYSSA SILVA MENDES 72.707-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
RENILSON RODRIGUES SILVA 44.647-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
RICARDO ANDRÉ FREIRE DE SOUZA 32.390-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ROBERTA MAYARA DE MOURA ROCHA 72.783-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ROBERTO FAUSTINO DE SOUSA 42.536-2 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
ROCHELLE MARIA DO NASCIMENTO RANGEL 13.010-9 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
RODRIGO MARQUES FRAZÃO 72.688-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
RONALDO CHAVES DE ALCANTARA 40.247-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
RONNY DE TARSO ALVES E SILVA 72.763-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ROOSEVELT ANTONIO D OLIVEIRA 13.740-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSAMARIA KATIANE BORGES VITAL 35.550-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSE BEZERRA DE LIMA DIONISIO 35.662-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSÉLIO AMORIM DA SILVA 07.207-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSEMAR SILVA DE ARAÚJO 34.901-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSSANA DE MELO ROEHE 72.764-2 019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ROSSANA MELO VERAS DA SILVEIRA 72.769-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

                 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 107/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº.017374/2020-28,

               RESOLVE:

               Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

MARIA DAS GRAÇAS OLIVEIRA 44.640-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FATIMA ARAÚJO SILVA2018/2019 21.520-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FATIMA S. CABRAL 14.695-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FATIMA GUIMARAES ALVES 72.677-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FÁTIMA SOUZA PEREIRA DE MATOS 35.066-4 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DO CEU DE LIMA 32.110-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DO SOCORRO RODRIGUES 13.616-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA ELIANE MENDES DE FREITAS 11.244-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA GORETH ALVES AZEVEDO 09.892-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA IVONE NUNES DA SILVA 47.018-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA JOSÉ CARLOS DO NASCIMENTO 14.410-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA JOSÉ FERNADES CARLOS 48.121-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA JOSE DE PAIVA SILVA 14.713-3 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA LÚCIA DA CONCEIÇÃO 35.065-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIANA BARROS LIMA 72.791-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIANA GUIMARAES DINIZ 60.100-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MAISA SHEILLA PALHARES F. DE OLIVEIRA 72.670-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MICHEL FREIRE DE ARAÚJO 47.067-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MICHELE COSTA BEZERRA 72.769-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MIRIAM MENDES DA COSTA 72.763-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MOIZIARA XAVIER BEZERRA CAMPOS 72.666-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MÔNICA CRISTINA PINHEIRO DE SOUZA 44.858-3 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
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MONICA NASCIMENTO DA SILVA MEDEIROS 35.548-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MURILO CARLSON DANTAS 72.891-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
NADJANE DE SOUZA DA SILVA 72.703-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
NATHÁLIA TAYANNY BARROS E SILVA 72.677-4 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
NAYANA CAMARA BEZERRA DA SILVEIRA 72.744-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
NEUCI LIMA 08.545-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
NIXON NEVES CAMARA 13.873-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021

                              Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 103/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 

o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 017225/2020-69,

                        RESOLVE:

                        Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
LUCELY RAMOS DE LIMA 14.607-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIAM MACIEL DE MORAIS 13.324-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIANA JACOME LOPES BENEVIDES 72.775-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIANA MARIA DE MATOS 47.285-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA FERNANDES 32.028-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIANO CARVALHO DE ARAUJO 72.874-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCIMAR GOMES DA SILVA MELO 11.961-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCINEIDE DE FATIMA SILVA 08.355-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
LUIS GOMES DE ARAÚJO 07.170-6 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
LUIZ ROBERTO LEITE FONSECA 32.124-9 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
LUIZ SÉRGIO DA SILVA 72.683-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
LUZINEIDE DE SOUZA FERRAZ RAFAEL 08.552-9 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MACKSON EMILIANO FARIAS DA SILVA 72.089-0 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MANOEL LIMA DA FONSECA 26.203-0 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MARCIO TEIXEIRA DE OLIVEIRA 13.765-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARCOS ANTONIO ALEXANDRE FERNANDES 34.347-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARCOS AURELIO DE FREIRE DE MACEDO 13.862-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARCOS SANTOS DE MEDEIROS 11.984-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA ALSENI DO NASCIMENTO LOPES LACERDA 44.335-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA CRISTINA SOARES PAULA 11.978-4 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DA CONCEIÇÃO SALES 14.404-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DA CONCEIÇÃO FERREIRA FONSECA 34.349-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DA CONCEIÇÃO FREIRE DA NOBREGA 20.407-2 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DA PAZ SILVA PATRIOTA 35.460-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DARCIANA RIBEIRO DA R GUIMARAES 72.765-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FáTIMA DA SILVA NOBRE 20.404-8 2015/2016 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA 35.468-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARIA DENIZE DA COSTA 34.354-4 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
GERUSA COSTA MUNOZ 11.760-9 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021

                      Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 100/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                     A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 017214/2020-89,

                    RESOLVE:

                     Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

AELSON MOACIR E SILVA 14.144-5 2012/2013 02/01/2021 a 31/01/2021
ALESSANDRA MARIA PIERRE MACEDO DA COSTA 35.093-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDRESSA CRISTINA S. PINTO 42.696-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANGELO AUGUSTO PAULA DO NASCIMENTO 32.318-7 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANNA EMILY DO AMARAL LEITE 32.552-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANTONIO INACIO DE OLIVEIRA 41.598-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
Clélia Maria de Sousa Capistrano Paiva 32.324-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
DAMIAO DA SILVA ROCHA 46.290-0 2014/2015 02/01/2021 a 31/01/2021
DANIELLE REZENDE FERREIRA 72.685-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
EDMILSON NASCIMENTO DOS SANTOS 30.411-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
FABIANO CÉSAR PETROVICH BEZERRA 46.425-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FERNANDA DANTAS MACÊDO 72.873-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FERNANDA VARELA SIQUEIRA 72.838-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
FERNANDO LUIS TEIXEIRA VITAL 00.962-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
GUTEMBERG ALEXANDRE FRANÇA 34.307-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOÃO DE LEMOS VASCONCELOS FILHO 12.047-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
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JOILDA BATISTA DE ALMEIDA REGO 72.792-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ VALMIR FLIGUEIRA 14.343-0 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSERI TRAJANO DA SILVA 14.008-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSIMAR PACHECO DA SILVA 13.854-1 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
KATIA ARAUJO PEREIRA DE ALMEIDA 07.211-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
LARA JULIANA DIOGENES CAPISTRANO GOMES 72.743-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LIDIANE CARLA DE ANDRADE LOPES 72.779-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
LÍVIA CRISTINA SIQUEIRA GARCIA 63.327-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
LUCICLEIDE FERREIRA MAIA ARCOVERDE 00.761-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
MANUELA MONTENEGRO BEZERRA DE ANDRADE 11.972-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
MARCIO ROBERTTI RAMALHO DA CUNHA 26.149-1 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021

                             Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 95/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                            A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade 

com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 017368/2020-71,

                            RESOLVE:

                            Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

ANTONIETA MARIA DE ALMEIDA 20.027-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
ANTONIO BARBOSA SOARES 13.637-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANTONIO CELESTINO BARBOSA FILHO 13.516-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANTONIO CRISTOVAO CAVALCANTE 20.243-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
BIANCA FERNANDES MACARIO NUNES 44.866-4 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
BORIS GODEIRO FERNANDES RABELO 32.679-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
BRUNO CESAR CAVALCANTI DOS ANJOS 44.847-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
BRYANDA BATISTA DA MOTA SILVA 61.867-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
CARLA CARINA DE LIMA VIANA SIQUEIRA 72.709-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
CARLOS ALBERTO ANDRE DA SILVA 36.709-5 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
CARLOS ALBERTO DA SILVA 20.029-8 2017/2018 02/01/2021 a 31/01/2021
CAZUY ALVES UCHOA GUERRA 32.473-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CELINA ANGELA REIS DE PAULA 44.782-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CHRISTIANE FERNANDES REGO TEIXEIRA 72.776-2 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
CILANE CRISTINA COSTA DA SILVA VASCONCELOS 13.890-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CILENE NUNES DANTAS 47.263-8 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CLAUDIA ANDREZA RODRIGUES FELIX 36.509-2 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CLAUDIA DE CASSIA ALMEIDA 72.726-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
CLAUDIA DE LIMA BARBOSA 35.124-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CLAIDEJANE TELES XAVIER LOPES DA SILVA 72.076-4 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
CLENIDE PROTASIO DE LIMA FERNANDES 11.758-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CLENILDE GOMES DE FREITAS 60.016-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
CLEONE GOMES CAVALCANTE 21.171-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
CYNARA MARIA LOPES CARLOS DANTAS 40.926-0 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
CYNDI FERNANDES DE LIMA 72.900-5 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
DAGOBERTO LOPES GALVAO DE OLIVEIRA 11.868-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
DAMASIO DE LIMA PAZ 72.676-7 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
DAYANA GUIMARAES BEZERRA DOS SANTOS 72.068-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

                         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 94/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

                         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 

o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº.017367/2020-26,

                        RESOLVE:

                        Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

ADILEIA AURELIANO DO NASCIMENTO DE SOUZA 13.135-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ADRIANA FERREIRA DA SILVA 34.262-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ADRIANO COSTA DO NASCIMENTO 43.927-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ADRIANO SACRAMENTO GUEDES 72.851-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
AECIO FLAVIO DA CAMARA 31.741-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ALBANITA BEZERRA RAMALHO DIEB 26.088-6 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
ALEXANDRA MARIA PEIXOTO UCHOA 32.064-1 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ALEXANDRE HENRIQUE TINOCO DA COSTA 09.886-8 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ALVARO ALBERTO BARBOSA DO NASCIMENTO 43.602-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ALVARO LUIS LOPES DANTAS DE MACEDO 72.887-7 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
AMANA SANTANA DE JESUS 72.837-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
AMANDA CAROLINA SOUZA DE ALBUQUERQUE 72.784-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

AMANDA KALLINA MACÊDO BRITO 72.078-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
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AMANDA MEDINA DOS SANTOS 72.670-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA KARINA DE ARAÚJO OLIVEIRA 32.323-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA KARINA DIAS CAVALCANTE 41.258-9 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA LILIAN PROTASIO DE LIMA 32.081-1 2016/2017 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA LUCIA VILAR DOS SANTOS ALMEIDA 47.092-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA MONIQUE DE AZEVEDO FRANÇA 00.935-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA PATRÍCIA DE QUEIROZ MEDEIROS DANTAS 43.897-9 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA PATRÍCIA LIRA XAVIER 35.546-1 2018/2019 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA PAULA SIMPLICIO DE ANDRADE 72.843-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA ROSA CALIXTO DOS SANTOS 72.726-3 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANA YASMIM SOUZA BORGES 72.566-6 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDRÉ LUIZ BARBOSA DE LIMA 36.829-6 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDREA GOMES DA SILVA 32.371-3 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDRESSA DA SILVA MOREIRA 72.726-4 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDREZA MENDONÇA DA SILVA 72.819-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANDREZA ROCHELLE VALE MORAIS 72.727-5 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
ANÍSIA MARIA DA SILVA MONTEIRO 47.441-0 2020/2021 02/01/2021 a 31/01/2021

                        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 178/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021. 

                         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 

o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMDES-20200680640,

                        RESOLVE:

                       Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro 

abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

EDMILSON DE AZEVEDO LIMA 11.595-9 2016/2018 14.12.2020 A 12.01.2021
JOÃO DE BRITO FRANÇA 11.605-0 2017/2018 14.12.2020 A 12.01.2021
JOSE AGNALDO FERREIRA DE LIMA 11.607-6 2018/2019 14.12.2020 A 12.01.2021
EDSON BARRETO DE SOUZA 12.259-9 2018/2019 14.12.2020 A 12.01.2021
GRIJALBA ELCIAS ALVES 12.294-7 2018/2019 14.12.2020 A 12.01.2021
PAULO CEZAR CRISTINO DA SILVA 13.835-5 2018/2019 14.12.2020 A 12.01.2021
CLÉA HORTIZ DO NASCIMENTO 19.130-2 2019/2020 14.12.2020 A 12.01.2021

                         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 14 de dezembro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 177/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 

o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SME-20200944078,

                       RESOLVE:

                       Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANCISCO CANINDE DA SILVA, matrícula nº. 07.906-5, GASG, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Educação - 

SME, referente ao exercício 2018/2019, no período de 01.01 A 30.01.2021. 

                      Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 173/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                    A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMURB-20210025823,

                   RESOLVE:

                   Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor SIMON KLECIUS SILVA DE SOUZA, matrícula nº. 32.240-7, GNS, Padrão B, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2017/2018, no período de 04/01/2021 a 02/02/2021.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 174/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021. 

                  A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SEMDES - 20210017600,

                RESOLVE:

Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
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NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
MARIA GORETT F. FARIAS 11.364-6 2020/2021 08/02/2021 A 09/03/2021
IVO DE ARAÚJO BARBOSA 11.279-8 2019/2020 08/02/2021 A 09/03/2021
ROBERIO FREIRE DOS SANTOS 11.625-4 2016/2017 15/02/2021 A 16/03/2021
ADAILTON GONÇALVES DA SILVA 12.224-6 2017/2018 08/02/2021 A 09/03/2021
JONAS BATISTA DA SILVA 12.344-7 2019/2020 08/02/2021 A 09/03/2021
CÉLIA VILAR SALDANHA 12.231-9 2017/2018 08/02/2021 A 09/03/2021
JEAN SANTOS DE SOUZA 13.826-6 2020/2021 08/02/2021 A 09/03/2021
ANTÔNIO FELIPE DE O. DA SILVA 13.792-8 2017/2018 08/02/2021 A 09/03/2021
GILBERTO GUILHERME DA SILVA 13.810-0 2019/2020 08/02/2021 A 09/03/2021
JAILSON DE ARAÚJO MEDEIROS 13.825-8 2020/2021 08/02/2021 A 09/03/2021

                            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 08 de fevereiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 172/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e 

                           RESOLVE:

                           Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora MICHELE COELHO DE SOUZA, matrícula nº. 34.569-5, Agente de Combate a Endemias, 

lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 2019/2020,concedida através da Portaria n°. 2346/2020-GS/SEMAD, de 10 de dezembro de 2020, publicada no dia 30 de 

dezembro de 2020 no Boletim Oficial do Município.

                          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos 02 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

 

PORTARIA Nº. 171/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021. 

                          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 

o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SME-20210026404,

                         RESOLVE:

                          Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação - SME, conforme quadro abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

CARLOS HENRIQUE F. DA SILVA LIMA 05.667-7 2018/2019 04/01/2021 A 03/02/2021
JORGE HENRIQUE DE LIMA 07.879-4 2018/2019 30/12/2020 A 30/01/2021
REGINA LUCIA COSTA MONTENEGRO 00.153-8 2018/2019 07/12/2020 A 05/01/2021
CREUZA DE SOUZA ARAÚJO 09.609-1 2018/2019 01/06/2020 A 30/06/2020
MARIA DAS GRAÇAS SILVA DOS SANTOS 13.125-3 2018/2019 04/01/2021 A 02/02/2021
JANILSON LYLE NELSON LEITE 13.090-7 2018/2019 02/01/2021 A 31/01/2021

                          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a partir de 01 de junho de 2020. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 166/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                       A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SEMURB-20210035160,

                     RESOLVE:

                     Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor GAILER STÂNIO BEZERRA SARAIVA, matrícula nº. 45.575-0, GNM, Padrão B, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2020/2021, no período de 22/02/2021 A 23/03/2021.

                    Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 22 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 165/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                     A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SME - 20210038283,

                    RESOLVE:

                    Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora ANA TEREZA DA CUNHA VILELA, matrícula nº. 08.087-0, GNS, Padrão A, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Educação - 

SME, referente ao exercício 2018/2019, no período de 01/11/2020 a 30/11/2020. 

                    Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 01 de novembro de 2020.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020
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PORTARIA Nº. 164/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade 

com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SECULT- 20210039050,

                           RESOLVE:

                           Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora MARIA DAS GRAÇAS ALMEIDA DE OLIVEIRA, matrícula nº. 07.601-5 - GNM, Padrão A, Nível VII, lotada na Fundação Cultural 

Capitania das Artes - FUNCARTE, referente ao exercício 2019/2020, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.

                         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 163/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                      A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SME-20210026463,

                     RESOLVE:

                     Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSÉ PAULINO DA SILVA FILHO, matrícula nº. 14.946-2, GASG, Padrão A, Nível 

VI, lotado na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2019/2020, no período de 16/01/2021 a 14/02/2021.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 16 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

*PORTARIA Nº. 08/2021-GS/SEMAD, DE 04 dDE JANEIRO DE 2021.

                       A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº. SEMURB-20200895301,

                      RESOLVE:

                      Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor HÉLCIO TRIGUEIRO ARAÚJO*, matrícula nº. 00.081-7, ocupante do cargo de Engenheiro, D-06, lotado na Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2020/2021, no período de 18.01.2021 A 16.02.2021.

                    Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 18 d janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

*Republicar por incorreção, publicado no BOM de 15.01.2021 

PORTARIA Nº. 161/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                  A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMURB-20200846181,

                 RESOLVE:

                Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora ANA LÚCIA ARAÚJO, matrícula nº. 00.513-4, GNS, Padrão A, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - 

SEMURB, referente ao exercício 2019/2020, no período de 11.01 a 10.02.20021.

               Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 162/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021. 

                   A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 20210052995,

                  RESOLVE:

                  Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

CLÁUDIA CRISTINA OLIVEIRA 45.576-8 2020/2021 01/02/2021 a 02/03/2021
DENNISE TATIANA BRITO A. DE S. NEVES 38.758-4 2018/2019 11/01/2021 a 09/02/2021

THIAGO ALEXANDRE CÂMARA DE OLIVEIRA 44.529-1 2020/2021 25/01/2021 a 23/02/2021

                Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 160/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

            A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMURB-20200845894,

           RESOLVE:
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                Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JAECIO DE OLIVEIRA PEREIRA, matrícula nº. 38.759-2, ocupante do cargo de Auxiliar Fiscal Urbanístico, Padrão A, Nível IV, lotado na 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2018/2019, no período de 11/01/2021 a 10/02/2021.

               Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 159/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

                A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMAD-20210043597,

              RESOLVE:

              Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ROSSANA PATRICIA DE SOUZA PEREIRA, matrícula nº. 09.559-1, GNM, Padrão B, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de 

Administração - SEMAD, referente ao exercício 2017/2018, nos períodos de 18/01/2021 a 02/02/2021 e de 06/07/2021 a 20/07/2021.

              Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 18 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 157/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 , Processo nº PGM-20200927416,

             RESOLVE:

            Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora CRISTINA WANDERLEY FERNANDES, matrícula nº. 12.880-5, ocupante do cargo de Procurador Municipal, A-I, lotada na Procuradoria 

Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2020/2021, no período de 02.01 A 02.03.2021.

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 156/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, Processo nº SEMURB-20200846378,

         RESOLVE:

         Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora LUIZA KARLA DE PAIVA CHAVES TINOCO, matrícula nº. 63.534-1, ocupante do cargo de Assessor Jurídico, AS2-001, lotada na Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2016/2017, no período de 03.01 a 01.02.2021.

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 03 janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 155/2021-GS/SEMAD, DE 25 DE JANEIRO DE 2021. 

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº PGM-20200917445,

         RESOLVE:

         Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município - PGM, conforme quadro abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

MARGARETE BRANDÃO CÂMARA 12.881-3 2020/2019 02.01.21 a 02.03.2021 (1º e 2º período)
NERIVAL FERNANDES DE ARAÚJO 10.008-1 2019/2020 04.01.21 a 04.03.2021 (1º e 2º período)

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a partir de 02 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

*PORTARIA Nº. 16/2021-GS/SEMAD, DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº. SEMURB-20200946950,

           RESOLVE:

           Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora MARIZA REJANE ALVARES, matrícula nº. 35.497-0, Agente comunitário de Saúde, Classe 1, Nível A, lotada na Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2020/2021, no período de 15.01.2021 a 14.02.2021*.

           Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 01 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

           *Republicar por incorreção, publicada no BOM de 15.01.2021 
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PORTARIA Nº. 151/2021-GS/SEMAD, DE 22 DE JANEIRO DE 2021. 

              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SEMSUR-20210016930,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

EDMILSON LEÔNCIO DA CÂMARA 06.628-1 2017/2018 01/02/2021 A 02/03/2021
FRANCISCO ABDIAS DA CUNHA 04.561-6 2018/2019 01/02/2021 A 02/03/2021
HILDA MARIA DA SILVA 05.193-4 2019/2020 01/02/2021 A 02/03/2021
JOÃO OTAVIANO DE OLIVEIRA 04.950-6 2019/2020 01/02/2021 A 02/03/2021
JOSE MATIAS DOS SANTOS 05.154-3 2018/2019 01/02/2021 A 02/03/2021
LENILSON DA COSTA 05.540-9 2016/2017 01/02/2021 A 02/03/2021
MANOEL DO RAMO DA SILVA 05.672-3 2018/2019 01/02/2021 A 02/03/2021
MARCELO SÁ DE AQUINO 61.058-5 2019/2020 01/02/2021 A 02/03/2021
MARCUS ANTÔNIO MIRANDA SANTOS 61.139-5 2019/2020 01/02/2021 A 02/03/2021
WILLIAN DA FONSECA 05.538-7 2016/2017 01/02/2021 A 02/03/2021

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 01 de fevereiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 145/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMURB-20210007108,

         RESOLVE:

         Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ANTONILDO LOURENÇO DOS SANTOS, matrícula nº. 46.648-4, GASG, Padrão A, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2020/2021, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.

        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 144/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 

            A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMURB-20200958168

           RESOLVE:

           Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

CABRAL DO NASCIMENTO CAVALCANTI 00.354-9 2019/2020 11/01/2021 a 09/02/2021
EDUARDO DE BRITO NOGUEIRA 32.105-2 2019/2020 11/01/2021 a 09/02/2021
FELIPE GOMES DE OLIVEIRA 39.447-5 2018/2019 11/01/2021 a 09/02/2021
FLÁVIO PERES GALVÃO 07.238-9 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
JULIMAR SOUZA FERNANDES DE OLIVEIRA 40.519-1 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
MAGNUS RYAN MARINHO DE PAIVA 45.949-6 2016/2017 11/01/2021 a 09/02/2021
MARIA CONCEICAO OLIVEIRA AMERICO 32.090-1 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
NIVALDO DE ALMEIDA JACOME 32.072-2 2019/2020 11/01/2021 a 09/02/2021
PAULO ALEXANDRE RIBEIRO BARBOSA 44.231-3 2019/2020 11/01/2021 a 09/02/2021
PAULO TAVARES SOARES JUNIOR 44.824-9 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
REJANNE ALVES DA SILVA FRANÇA 40.320-2 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
SEBASTIÃO LEONARDO ALMEIDA DE ARAUJO 40.330-0 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021
SEVERINO CARDOSO FILHO 00.335-2 2020/2021 11/01/2021 a 09/02/2021

           Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 143/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. 2020960960,

          RESOLVE:

          Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

EVÂNIO JANEILSON MAFRA 32.507-4 2020/2021 22/03/2021 a 20/04/2021
GUSTAVO SZILAGYI 45.769-8 2020/2021 22/03/2021 a 20/04/2021
PAULO ALEXANDRE RIBEIRO BARROS 44.231-3 2019/2020 22/03/2021 a 20/04/2021
ROSIMARY CARVALHO DOS SANTOS 32.295-4 2020/2021 22/03/2021 a 20/04/2021
RUTE FRANÇA DE OLIVEIRA 40.325-3 2020/2021 22/03/2021 a 20/04/2021
WILLIAM DE MIRANDA BONFIM 12.026-0 2019/2020 22/03/2021 a 20/04/2021
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IANG DE BRITO CHAVES JÚNIOR 40.329-6 2019/2020 22/03/2021 a 20/04/2021
                            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 22 de março de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 142/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.
                        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com 
o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMURB-20210039077,
                      RESOLVE:
                      Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ADEMAR SANCHA BANDEIRA, matrícula nº. 00.297-6, GNM, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2020/2021, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.
                     Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 140/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 
                    A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMURB-20210030010,
                    RESOLVE:
                    Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo: 

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
CÉSAR AUGUSTO DA SILVA MAGALHÃES 00.017-5 2017/2018 12/01/2021 a 10/02/2021
EDUARDO LAVOISIER DE O. CAPISTRANO 45.950-0 2017/2018 12/01/2021 a 10/02/2021

                    Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2021. 
PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas
Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 131/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 
                  A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMURB-20210021801,
                  RESOLVE:
                  Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
JOSELITO LOPO DE OLIVEIRA 47.041-4 2019/2020 04.01.2021 02.02.2021
MADSON CAIRO OLIVEIRA DA SILVA 47.181-0 2019/2020 08.02.2021 09.03.2021

                  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021. 
PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas
Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 130/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.
               A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº. SEMURB-20200725422,
                RESOLVE:
                Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora REGIANE FERNANDES GOMES DE LIMA, matrícula nº. 46.926-2, GNS, Padrão B, Nível II, lotada na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2019/2020, no período de 04.01.2021 02.02.2021.
                Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 129/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021. 
                A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMURB-20200708420,
                RESOLVE:
                 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo: 

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
ANDREZA CARVALHO DE LIMA TELLES 46.805-3 2019/2020 04.01.2021 02.02.2021
IGUATEMIR DE CARVALHO GOMES 46.924-6 2019/2020 04.01.2021 02.02.2021

                 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020
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PORTARIA Nº. 127/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.

              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora SUELY MENESES BARRETO, matrícula nº. 08.650-9, GNS-A-VII, lotada na Secretaria Municipal de 

Saúde - SMS, referente ao exercício 2019/2020,concedida através da Portaria n°. 71/2021-GS/SEMAD, de 13 de janeiro de 2021, publicada no dia 15 de janeiro de 2021 no Boletim Oficial do 

Município.

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 126/2021-GS/SEMAD, DE 21 DE AGOSTO DE 2021. 

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMPLA-20200955738, 

          RESOLVE:

             Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

CINTIA VALERIA A DE OLIVEIRA RODRIGUES 31.365-3/46.430-9 2019/2020 11.01 a 09.02.2021
MARCONI SOARES DE MACÊDO CALDAS 04.550-1 2020/2021 04.01 a 02.02.2021
MARIA DA CONCEIÇÃO LEMOS 05.735-5 2020/2021 04.01 a 02.02.2021
RODRIGO FAZOLO MARTINI 44.630-1 2020/2021 04.01 a 02.02.2021
VÂNIA MARIA LOPES ARAÚJO 08.652-5 2020/2021 04.01 a 02.02.2021
ZUINGLIO NASCIMENTO DE ARAÚJO 44.628-9 2020/2021 11.01 a 09.02.2021

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a parir de 04 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 123/2021-GS/SEMAD, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, Ofício n°. 117/2021-PGM-

GABINETE-SIIG/PGM-JG, e de acordo com Sentença Judicial proferida pelo 2º Juizado da Fazenda Pública da Comarca de Natal, através do Processo nº. 0849168-40.2020.8.20.5001,

       RESOLVE:

      Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidor relacionado, conforme quadro abaixo:
ÓRGÃO MATRÍCULA NOME ATS

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU 70.665-5 MARA LÚCIA BARROS DE SOUZA 5%

      Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ADAMIRES FRANÇA

Secretária Municipal de Administração

 

PORTARIA Nº. 122/2021-GS/SEMAD, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, Ofício n°. 112/2021-PGM-

GABINETE-SIIG/PGM-JG, e de acordo com Sentença Judicial proferida pelo 2º Juizado da Fazenda Pública da Comarca de Natal, através do Processo n°. 0862663-54.2020.8.20.5001,

        RESOLVE:

        Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidor relacionado, conforme quadro abaixo:
ÓRGÃO MATRÍCULA NOME ATS

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU 00.433-2 CARLOS ANTÔNIO FERREIRA 30%

       Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ADAMIRES FRANÇA

Secretária Municipal de Administração

 

PORTARIA Nº. 119/2021-GS/SEMAD, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.

        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMDES-20210004745,

        RESOLVE:

        Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FLÁVIO VIEIRA DA SILVA, matrícula nº. 11.265-8, GNM-CGA, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - 

SEMDES, referente ao exercício 2012/2013, no período de 12/01/2021 a 10/02/2021.

       Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020
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PORTARIA Nº. 118/2021-GS/SEMAD, DE 19 DE JANEIRO DE 2021.
              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMUT-20200959032,
              RESOLVE:
              Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO GARCIA, matrícula nº. 05.289-2, GNS, Padrão A, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de 
Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2020/2021, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.
             Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 117/2021-GS/SEMAD, DE 19 DE JANEIRO DE 2021. 
           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 
Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e SME-20200944027,
           RESOLVE:
           Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação - SME, conforme quadro abaixo: 

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
MARIA GORETTI DE OLIVEIRA 04.367-2 2019/2020 04/01/2021 a 02/02/2021
LAERCIO ALVES SANTIAGO 05.978-1 2019/2020 22/12/2020 a 21/01/2021
ADEILZA CAETANO BEZERRA 09.986-4 2019/2020 04/12/2021 a 02/01/2021
VALÉRIA CRISTINA DO NASCIMENTO 14.044-9 2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
JOSÉ PAULINO DA SILVA FILHO 14.946-2 2019/2020 01/01/2021 a 30/01/2021

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de dezembro de 2020. 
PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas
Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 116/2021-GS/SEMAD, DE 19 DE JANEIRO DE 2021. 
          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 
nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e SEMURB-20200783449,
          RESOLVE:
          Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo: 

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
GUARACI GABRIEL CAMPOS 27.415-1 2019/2020 04/01/2021 a 02/02/2021
OSCARZILDO BATISTA DOS SANTOS 00.342-5 2020/2021 04/01/2021 a 02/02/2021

        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021. 
PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas
Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 111/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.
        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 
nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMAD-20200944868,
        RESOLVE:
        Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA MONALISA MARTINS DA MATA, matrícula nº. 61.046-1, GASG, Padrão A, Nível III, lotada na Secretaria Municipal de Administração - 
SEMAD, referente ao exercício 2018/2019, no período de 04/01/2021 a 02/02/2021.
        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 110/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.
         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 
nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMAD-20210010168,
         RESOLVE:
         Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor AARÃO DAMASCENO NUNES, matrícula nº. 08.749-1, GNM, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Administração - SEMAD, 
referente ao exercício 2019/2020, no período de 08/01/2021 a 07/02/2021.
        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 08 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 109/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.
        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 
nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, ofício nº 88/2021-PGM-

GABINETE-SIIG/PGM-RA e de acordo com Sentença Judicial proferida pelo 2° juizado da Fazenda Pública da Comarca de Natal, através do Processo n° 0814529-93.2020.8.20.5001,
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           RESOLVE:

            Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidor relacionado, conforme quadro abaixo:
ÓRGÃO MATRÍCULA NOME ATS

Secretaria Municipal de Educação - SME 47.865-2 VALDELUCIA AMARO DA SILVA PEREIRA 10%

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ADAMIRES FRANÇA

Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº. 106/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMAD-20210007345,

           RESOLVE:

            Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA IVANILDA COSTA, matrícula nº. 05.609-0, GNM, Padrão B, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Administração - SEMAD, 

referente ao exercício 2018/2019, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 104/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo n°. SEMURB-20200960782,

        RESOLVE:

        Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo: 
NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO

CARMEM CRISTINA F. DO AMARAL 32.070-6 2020/2021 15/02/2021 a 16/03/2021
CLAÚDIO GOMES NEVES 40.334-2 2020/2021 15/02/2021 a 16/03/2021
LUIZ TAVARES ALMEIDA 39.453-0 2020/2021 15/02/2021 a 16/03/2021
MAGNUS RYAN MARINHO DE PAIVA 45.949-6 2016/2017 15/02/2021 a 16/03/2021
MARCEU DE MELO 32.073-1 2020/2021 15/02/2021 a 16/03/2021
MARLIETE ALVES DE SOUZA 39.455-6 2020/2021 15/02/2021 a 16/03/2021
MARIA DE FÁTIMA R. DAS CHAGAS 45.516-4 2019/2020 15/02/2021 a 16/03/2021

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 102/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº SEMDES-20210004613,

        RESOLVE:

        Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor WHAGNER BARBOSA HOFFMANN, matrícula nº. 45.267-0, GASG, Padrão A, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2019/2020, no período de 11.01.20.2021 A 09.02.2021

        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 11.01.2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 101/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

        A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº. SEMDES-20210004532,

        RESOLVE:

        Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANKLIN ROOSEVELT MACHADO FILHO, matrícula nº. 46.230-6, GNM, AGT, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública 

e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2017/2018, no período de 12.01 a 10.02.2021.

       Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 98/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº SEMURB-20200961150,

          RESOLVE:

Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo: 



Página 16 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 553 NATAL, SABADO, 30 DE JANEIRO DE 2021

NOME MATRÍCULA EXERCÍCIO PERÍODO
CELIO ROBERTO DA SILVA PACHECO 46.935-1 2019/2020 04.01 a 02.02.2021
DENISE TATIANA BRITO ALVES DE SOUSA NEVES 38.758-4 2018/2019 11.01 a 09.02.2021
MARIA DA CONCEIÇÃO VENÂNCIO DE MOURA 45.659-4 2019/2020 11.01 a 09.02.2021

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 04 de janeiro de 2021. 

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 99/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMTAS-20200947247,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ALINE KARLA SOUZA DE CARVALHO, matrícula nº. 72.316-8, Cuidadora, GNM, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de 

Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2019/2020, no período de 15/02/2021 a 16/03/2021.

           Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 97/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº PGM-20200959911,

          RESOLVE:

           Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor RAMIRO OLIVEIRA DO REGO BARROS, matrícula nº. 60.703-7, ocupante do cargo de Procurador Municipal, Padrão A, Nível I, lotado na 

Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2019/2020, 1º e 2º períodos, de 01.02.2021 a 01.04.2021.

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 96/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

            A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMTAS-20200947190,

            RESOLVE:

            Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor RICARDO LUIZ CARNEIRO DE OLIVEIRA, matrícula nº. 48.654-0, GASG, Padrão B, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Trabalho e 

Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2019/2020, no período de 01/02/2021 a 02/03/2021.

           Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 92/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMTAS-20200947115,

         RESOLVE:

         Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ELAINE ROZANA DE SOUZA MOURA, matrícula nº. 72.339-9, Assistente Social, GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de 

Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2019/2020, no período de 18/02/2021 a 19/03/2021.

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 18 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 91/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

         A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMTAS-20200945120,

         RESOLVE:

         Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor RALAN CARLOS TARQUINIO MEDEIROS, matrícula nº. 72.828-2, Assistente Administrativo, GNM, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria 

Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2019/2020, nos períodos de 18/02/2021 a 04/03/2021 e de 09/04/2021 a 23/04/2021.

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 18 de fevereiro de 2021.

    PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020
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PORTARIA Nº. 90/2021-GS/SEMAD, DE 18 DE JANEIRO DE 2021.

               A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e Processo nº. SEMTAS-20200945007,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ERICKSON FAUSTINO DA NÓBREGA, matrícula nº. 72.543-8, Assistente Social, GNS, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de 

Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2019/2020, no período de 15/02/2021 a 16/03/2021.

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 86/2021-GS/SEMAD, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011 e processo nº. SEMDES-20210004664,

           RESOLVE:

          Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor HELDER PAULINO DANTAS, matrícula nº. 13.812-6, GNM, AGT, VI, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - 

SEMDES, referente ao exercício 2016/2017, no período de 11.01.2021 a 09.02.2021.

      Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 85/2021-GS/SEMAD, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, Processo nº SEMDES-20210004702,

           RESOLVE:

           Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor MARIA DE FÁTIMA MIRANDA DE PAULO, matrícula nº. 11.631-1, GNM, Chefe do Grupo, lotada na Secretaria Municipal de Segurança 

Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2020/2021, no período de .12.01.2021 a 10.02.2021.

          Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retraotivos a 12 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 81/2021-GS/SEMAD, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

            A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decret o 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, ofício nº 56/2021-PGM-GABINETE-

SIIG/PGM-RA e de acordo com Sentença Judicial proferida pela 6ª Vara da Fazenda Pública da Comarca de Natal, através do processo nº 0815252-15.2020.8.20.5001,

             RESOLVE:

            Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço a servidora relacionado, conforme quadro abaixo:
ÓRGÃO MATRÍCULA NOME ATS

Secretaria Municipal de Saúde - SMS 47.201-8 GEANE BENEDITO DA SILVA CUNHA 10%

              Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ADAMIRES FRANÇA

Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº. 77/2021-GS/SEMAD, DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, 

             RESOLVE:

             Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares do servidor LEONARDO DA SILVEIRA LUCENA, matrícula nº. 43.122-2, Agente de Mobilidade, Padrão B, Nível IV, 

lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana – STTU ,referente ao exercício 2017/2018,concedida através da Portaria n°. 2337/2020-GS/SEMAD, de 10 de dezembro de 2020, publicada 

no dia 30 de dezembro de 2020 no Boletim Oficial do Município.

             Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 75/2021-GS/SEMAD, DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, 

             RESOLVE:

            Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares do servidor JOSEMAR TAVARES CÂMARA JUNIOR, matrícula nº. 43.152-4, Agente de Mobilidade, Padrão B, 
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Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - STTU, referente ao exercício 2017/2018,concedida através da Portaria n°. 2337/2020-GS/SEMAD, de 10 de dezembro de 2020, 

publicada no dia 30 de dezembro de 2020 no Boletim Oficial do Município.

               Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 190/2021-GS/SEMAD, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, Processo nº SEMUT-20200859283,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor VALDIR FURTADO DE MENDONÇA E MENEZES NETO, matrícula nº. 47.180-1, GASG, Padrão B, Nível III, lotado na Secretaria Municipal 

de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2017/2018, no período de 26.11.2020 A 25.12.2020.

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 26 de novembro de 2020.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

*PORTARIA Nº. 2345/2020-GS/SEMAD, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, Processo nº SEMUT-20200859194,

          RESOLVE:

          Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor VALDIR FURTADO DE MENDONÇA E MENEZES NETO, matrícula nº. 47.180-1, GASG, Padrão B, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de 

Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2016/2017*, no período de 15.10 A 14.11.2020.

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 15 de outubro de 2020.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

*Republicar por incorreção, publicada no BOM de 15.12.2021  

PORTARIA Nº. 188/2021-GS/SEMAD, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

              A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e Ofício n°. 13/2021-SEMUT-GABINETE/SEMUT,

             RESOLVE:

             Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2020/2021 (1° e 

2° Períodos), concedida através da Portaria n°. 2460/2020-GS/SEMAD, de 28 de dezembro de 2020, publicada no 15 de janeiro de 2021 no Boletim Oficial do Município.
NOME MATRÍCULA EFEITOS RETROATIVOS A

WERBERTH OSVALDO DO NASCIMENTO 18.697-0 02/01/2021
REMBRANDT COURA VASCONCELOS 19.259-7 04/01/2021
ERIFRANCI FREITAS RODRIGUES 49.960-9 02/01/2021

              Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

 

PORTARIA Nº. 187/2021-GS/SEMAD, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto 

nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e Ofício n°. 10/2021-SEHARPE-GABINTE/SEHARPE,

RESOLVE:

Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora SIMONE VASCONCELOS CORTEZ EUGÊNIO, matrícula nº. 62.877-8, GNS, Padrão A, Nível II, lotada na 

Secretaria Municipal de Habitação, Regularização Fundiária e Projetos Estruturantes - SEHARPE, referente ao exercício 2019/2020, concedida através da Portaria n°. 2356/2020-GS/SEMAD, de 

11 de dezembro de 2020, publicada no 30 de dezembro de 2020 no Boletim Oficial do Município.

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 11 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

 

PORTARIA Nº. 186/2021-GS/SEMAD, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

           A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o 

Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e Ofício n°. 6/2021-SEHARPE-GABINTE/SEHARPE,

           RESOLVE:

            Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora DALINE MARIA DE SOUZA, matrícula nº. 72.321-6, Assistente Social, A-I, lotada na Secretaria 
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Municipal de Habitação, Regularização Fundiária e Projetos Estruturantes - SEHARPE, referente ao exercício 2019/2020,concedida através da Portaria n°. 2356/2020-GS/SEMAD, de 11 de 

dezembro de 2020, publicada no 30 de dezembro de 2020 no Boletim Oficial do Município.

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 14 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

PORTARIA Nº. 185/2021-GS/SEMAD, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e Ofício n°. 14/2021-STTU-GAB/STTU,

            RESOLVE:

           Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora NADJA SOARES MAIA, matrícula nº. 00.031-1 Arquiteta, D-006, lotada na Secretaria Municipal de 

Mobilidade Urbana - STTU, referente ao exercício 2017/2018,concedida através da Portaria n°. 2497/2020-GS/SEMAD, de 30 de dezembro de 2020, publicada no dia 15 de janeiro de 2021 no 

Boletim Oficial do Município.

        Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 04 de janeiro de 2021.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

 

PORTARIA Nº. 83/2021-GS/SEGMAD, DE 14 DE JANEIRO DE 2021.

          A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município do Natal, em conformidade 

com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, tendo em vista o que consta no Ofício n°. 7/2021-SEHARPE-GABINTE/

SEHARPE,

         RESOLVE:

Art. 1º - Tornar sem efeito a Portaria nº. 2315/2020-GS/SEMAD, de 09 de dezembro de 2020, publicada no Diário Oficial do Município de 11 de dezembro de 2020, que autorizou a retomada 

das férias regulamentares da servidora MARIA DE LOURDES GEORGE BARBOSA DE BRITO, matrícula nº. 72.416-0, lotada na Secretaria Municipal de Habitação, Regularização Fundiária e Projetos 

Estruturantes - SEHARPE. 

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

ADAMIRES FRANÇA 

Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº. 2444/2020-GS/SEMAD, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020.

             A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em 

conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº. 5521,

            RESOLVE:

             Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares do servidor THIAGO TAVARES DE QUEIROZ, matrícula nº. 64.537-0, Procurador Municipal, lotado na 

Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2019/2020,concedida através da Portaria n°. 2864/2019-GS/SEMAD, de 23 de dezembro de 2019, publicada no dia 15 de janeiro 

de 2020 no Boletim Oficial do Município.

           Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2020.

PEDRO PAULO DE M. MONTEIRO LOBATO CRUZ 

Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Delegação - Port. 206/2020 - GS, de 31.01.2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

BOLETIM REMUNERATÓRIO DOS SERVIDORES DO MAGISTÉRIO MUNICIPAL - MUDANÇA DE NÍVEL DE PROFESSOR

Nº PROCESSO MAT. NOME
NÍVEL

Antes Depois
020689/2019-19 72.633-9 ALTAIZA ROSÂNGELA DA SILVA PEREIRA N1-A N2-A
020689/2019-19 72.098-4 ANDREIA CLAÚDIA RODRIGUES DA SILVA LEIROS N1-A N2-A
020689/2019-19 72.210-8 CRISTINA SANTOS DE ABREU SALES N1-A N2-A
020689/2019-19 72.090-8 ERIELMA CARVALHO DA FONSECA N1-A N2-A
020689/2019-19 18.356-3 GEIZY MARIA DE CASTRO FERREIRA N1-E N2-E
020689/2019-19 48.229-3 JOÃO BOSCO DE SOUSA N1-B N2-B
020689/2019-19 17.076-3 MIDIAM CLEA CARDOSO FELIX N1-F N2-F
022093/2019-53 40.304-1 FRANCISCA ELIZANGELA DUARTE N1-F* N2-F*
016830/2019-89 72.089-1 ALINE RAYANE MOLICK DA SILVA N1-A N2-A
016830/2019-89 72.480-6 JÉSSICA MARIA DE ARÚJO NEVES GÓIS N1-A N2-A
016830/2019-89 63.768-8 MICHELLY AYANA DE MOURA COSTA N1-B N2-B
025808/2019-20 72.214-6 KATIENE OLIVEIRA DE LIMA N1-A N2-A
025808/2019-20 04.509-8 LIBIA GOMES DO NASCIMENTO N1-O N2-O
025808/2019-20 72.080-1 MICHELE GOMES DOS SANTOS N1-A N2-A
022952/2019-12 72.090-4 EDNA MARIA DANTAS DE ARAÚJO N1-A N2-A
014062/2019-29 72.099-7 MIRIAM MOTA DA SILVA N1-A N2-A
022938/2019-19 16.771-1 ANDRESSA CRISTINA CARDOSO DE ALMEIDA N1-F N2-F
022938/2019-19 64.310-6 BRUNO CÉSAR AUGUSTO SILVEIRA N1-A N2-A
022938/2019-19 63.782-3 DEISE ALINE BEZERRA DE LIMA N1-A N2-A
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022938/2019-19 72.091-4 JULIANA AUGUSTO DOS SANTOS N1-A N2-A
022938/2019-19 72.481-5 LÚCIA REGINA ALVES PESSOA ARNAUD N1-A N2-A
022938/2019-19 63.013-6 MARIA FRANCIMARIA CAVALCANTE N1-A N2-A
022938/2019-19 63.295-3 ROBSON RODRIGUES ARARIPE N1-A N2-A
007710/2019-91 72.479-2 CÍCERA PINHEIRO BATISTA N1-A N2-A
007710/2019-91 72.209-0 ELZE LARANJEIRA GOMES BOTELHO N1-A N2-A
007710/2019-91 72.212-8 FERNANDA DA SILVA PEREIRA N1-A N2-A
007710/2019-91 72.073-8 FRANCINÉLIA LUCENA N1-A N2-A
007710/2019-91 72.100-9 JERCIAN ADELTRUDES BATISTA N1-A N2-A
007710/2019-91 72.239-3 MARCOSSUEL DE MEDEIROS N1-A N2-A
007710/2019-91 72.217-9 MARIA APARECIDA PEREIRA DE MEDEIROS DAMASCENO N1-A N2-A
007710/2019-91 10.765-4 MARIA DE FÁTIMA QUIRINO N1-O* N2-O*
007710/2019-91 18.171-4 MARIA OLÍMPIO BEZERRA DE OLIVEIRA DOS SANTOS N1-E N2-E
012374/2019-06 72.074-0 FRANCISCA DAS CHAGAS MENDONÇA N1-A N2-A
012373/2019-53 63.089-6 JOCYÂNGELA GOMES DA SILVA N1-A N2-A
030454/2018-54 72.070-8 ANA CLARISSA GOMES DE FRANÇA N1-A N2-B*
030454/2018-54 62.083-1 CLAÚDIA HELOISA LANZILLO N1-A N2-A
030454/2018-54 61.975-2 RODOLPHO AUGUSTO DE MORAIS N1-A N2-A
008160/2018-46 72.206-5 ÍRIS DO CÉU VIERA NUNES N1-A N2-A
008160/2018-46 62.287-7 JOSÉ GILBERTO BEZERRA N1-A N2-A
008160/2018-46 63.296-1 PRISCILA OLIVEIRA DE ARAÚJO N1-A N2-A
008160/2018-46 17621-4 SIRLENE GOMES PEREIRA N1-E N2-E
012313/2018-50 49.169-1 JEAN ROBSON BARROS N1-A N2-A
022073/2018-00 32.005-6 MARIA APARECIDA E SILVA N1-A N2-A
023803/2018-81 72.490-1 FRANKVALDO LIMA DE ARAÚJO N1-A N2-A
023803/2018-81 72.104-1 GABRIELLE DE LIMA PAIVA N1-A N2-A
024519/2018-22 72.548-9 MARIA BEATRIZ VIANA ARRUDA N1-A N2-A
024519/2018-22 72.561-9 MARILIANE DELMIRO FILQUEIRA DA SILVA BARROS N1-A N2-A
027096/2018-01 72.591-5 JANAÍNA DA NÓBREGA BARRETO N1-A N2-A
027096/2018-01 64.630-0 KRISTIANE LIMA DE MORAIS N1-A N2-A
027096/2018-01 48.923-9 MARISTELA BRITO PEREIRA DA ROCHA N1-B N2-B
027096/2018-01 72.394-8 NATÁLIA OLIVEIRA MOURA N1-A N2-A
027096/2018-01 72.482-9 YURI BORTONE N1-A N2-A
029168/2018-46 07.831-0 SUELY SUERDA LOPES XAVIER FILGUEIRA *N1-J* *N1-L*
033389/2018-19 72.211-5 DÉBORA DE FREITAS MELO N1-A N2-A
033389/2018-19 72.201-3 JAMILLE JANNE DA FONSECA COSTA N1-A N2-A
033389/2018-19 63.070-5 LIDIANY BEZERRA JÁCOME N1-A N2-A
037517/2018-01 31.463-3 KEZIA SOUZA SILVA N1-C N2-D*

*Republicação por Incorreção 

PROMOÇÃO HORIZONTAL DE EDUCADORES INFANTIS

Nº DO PROCESSO MAT. NOME
PADRÃO

Antes Depois
007715/2019-13 47.473-8 ADRIANA APARECIDA DA COSTA B-III* C-III*
007715/2019-13 63.067-5 ELIEZI FABRÍCIO DA SILVA MORAIS B-I C-I
007715/2019-13 63.651-7 JOSÉ EKEOMA ALVES DOS SANTOS B-I C-I
007715/2019-13 47.537-8 LUCIMARA GUIMARÃES MENDES B-III* C-III*
007715/2019-13 45.360-9 MARIA DOS PRAZERES DA SILVA PINTO B-III* C-III*
007715/2019-13 47.754-1 MARIA ALUISO ALEIXO B-IV* C-IV*
007715/2019-13 63.662-2 RAQUEL DE CARVALHO AQUINO B-I C-I
019544/2019-75 72.216-2 PAULO HENRIQUE SILVA DE ARAÚJO A-I B-I
014082/2019-08 63.733-5 SILVANA DENISE ALVES FERREIRA B-I C-I
014070/2019-75 72.207-3 JOSENILDO DA SILVA MARTINS A-I B-I
020685/2019-31 63.352-6 EUZENIR MARTINS CAVALCANTE MARINHO B-I C-I
020685/2019-31 63.171-0 SAMANHA CUNHA BEZERRA CHAVES B-I C-I
012371/2019-64 64.097-2 ELIANEIDE DE CACIA ROBERTO DO NASCIMENTO B-II C-II
012371/2019-64 47.734-6 MARIA ELIZIANE DA SILVA MONTE B-IV C-IV
012371/2019-64 47.519-0 MARILENE GOMES DE PAIVA *B-III C-III*
014072/2019-64 63.629-1 SCHEILLA RAMALHO BERNARDO A-I B-I
014079/2019-86 63.051-9 QUEZIA SANTANA BARROS XAVIER B-I C-I
022947/2019-00 49.199-3 ANA LÚCIA DE SOUZA COSTA B-II* C-II*
033393/2018-87 47.529-7 NECY DE FATIMA SILVINO DE PAULA E SILVA B-III* C-III*
019459/2018-26 65.340-3 JULIANA BRITO MARCELINO DE OLIVEIRA A-I B-I
019459/2018-26 63750-5 VANESSA MARIA RODRIGUES A-I B-I

024516/2018-99 62.265-6 ELIZABETE PEREIRA DA SILVA A-I B-I

027101/2018-77 63.656-8 ABIGAIL DE SOUSA LIMA A-I B-I
027101/2018-77 47.736-2 MARIA JARLENE DE LIMA A-III* B-III*
037521/2018-61 72.103-7 MARIA SANDRA JORGE DE SOUZA SILVA A-I B-I
037521/2018-61 72.094-2 VERONICA NOGUEIRA MARQUES A-I B-I
019469/2018-61 06.190-6 GLENDA BARRETO GONÇALVES DE FRANÇA B-III* C-III*
024518/2018-88 65.124-9 MARIA DA GUIA MEDEIROS SANTOS LOPES B-I* C-I*
027103/2018-66 63.788-2 LUCIANA MATIAS DA COSTA SANTOS B-I C-I
030444/2018-19 47.526-2 ADRIANA LIMA DA SILVA TEIXEIRA B-III* C-III*
030444/2018-19 46.968-8 ARYANNE MORAIS AVELINO B-III* C-III*
030444/2018-19 45.477-0 CLAÚDIA HELOISA LANZILLO B-II C-II
030444/2018-19 45.361-7 CONCEIÇÃO DE FÁTIMA LINS ALEXANDRE B-III* C-III*

030444/2018-19 60.321-0 JANICLEIDE RIBEIRO DA COSTA DOS SANTOS B-III* C-III*
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030444/2018-19 63.666-5 MARIA ANICETA DA SILVA B-III* C-III*
030444/2018-19 63.053-5 OZEANE DE FARIAS PONTES B-I* C-I*
030444/2018-19 47.506-8 VANUSA DIAS DOS SANTOS DELGADO B-III* C-III*
033393/2018-87 63.235-0 REJANE PINHEIRO DA SILVA B-I C-I
033395/2018-76 45.538-5 SANDRA MARIA OLIVEIRA DA SILVA B-III* C-III*
033396/2018-11 47.595-5 JAILMA BERLAMINA DE MORAIS B-III* C-III*
033396/2018-11 49.631-6 MARIA BETÂNIA SOUTO SANTIAGO B-II C-II
037519/2018-92 63.102-7 MÔNICA CINTYA DA COSTA OLIVEIRA MORAIS B-I C-I
012844/2016-81 45.459-1 ECLÉSIA MAFRA COSTA DA SILVA B-V* C-V*
012844/2016-81 45.462-1 VERIDIANA ANDRADE B-III* C-III*
012844/2016-81 45.468-1 ECLEIDE MAFRA COSTA DE OLIVEIRA B-III* C-III*
012844/2016-81 45.482-6 KÁTIA SUELY LANZILLO DE ALMEIDA B-III* C-III*
012844/2016-81 46.822-3 JUCILENE DE SOUZA LEÃO B-III* C-III*
012844/2016-81 47.504-1 IRACILDA FARIAS DA SILVA B-III* C-III*
012844/2016-81 47.552-1 FRANCISCA MARIA TARGINO B-III* C-III*
012844/2016-81 47.593-9 ROBYSNS ARAÚJO B-III* C-III*
012844/2016-81 47.998-5 JANAINA SILMARA SILVA RAMOS B-II C-V*
012844/2016-81 49.002-4 MARIA DULCE DE ARAÚJO ALVES B-II* C-II*
012844/2016-81 49.441-1 IZAQUE GREGÓRIO ROMÃO DE OLIVEIRA B-I C-I
012844/2016-81 49.586-7 MOUSINETE SANTANA DE MACÊDO B-II* C-II*
012844/2016-81 62.453-5 MARIA AUXILIADORA DA COSTA NUNES B-I C-I
012844/2016-81 63.064-1 JUCIARA MELO DA SILVA B-I C-I
012844/2016-81 63.172-8 MARIA DOS NAVEGANTES DE LIMA B-I C-I
012844/2016-81 63.344-5 AMARILIA JARA DE SOUZA LEMOS B-I C-I
012844/2016-81 63.737-8 MARIA ELIZÂNGELA DE QUEIROZ MONTEIRO B-I C-I

*Republicação por Incorreção

I N F O R M A T I V O

Os textos enviados à publicação, deverão ser entre-
gues na Secretaria Municipal de Administração - SE-
MAD, sala do DOM, Os textos enviados à publicação, 
deverão ser encaminhados para o email:  boletimo-
ficial2019@gmail.com, digitados no Word, em Time 
New Roman, corpo 12, sem negrito ou itálico. As 
tabelas deverão ser feitas usando-se o menu tabela 
do Word, obedecendo a largura máxima da folha de 
papel A4 (18cm).


