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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº. 1554/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31564/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora NANCY DE PÁDUA DANTAS, matrícula nº. 00.024-8, Engenheiro, Classe 
D, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2012/2013, com gozo 
no período de 14 de julho à 12 de agosto de 2014. 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1553/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 41247/2014-00,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA DE LOURDES DA SILVA ROCHA, matrícula nº. 42.862-1, integrante 
do Grupo de Nível Médio - GNM, Padrão B, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente 
ao exercício 2011/2012, no período de 01 a 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1552/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37619/2014-95,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FÉLIX DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula nº. 18.707-1, Auditor do Tesouro 
Municipal, Padrão A, Nível XII, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2012/2013, no período 
de 06 de outubro a 04 de novembro de 2014, relativo ao 2º (segundo) período de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1551/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
37922/2014-98 FRANCISCO RODRIGUES DE OLIVEIRA 04.331-1 2011/2012 05.08 À 03.09.2014
39159/2014-30 GEILDE NASCIMENTO DE SANTANA 09.469-2 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
37569/2014-46 MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO GARCIA 05.289-2 1986/1987 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 05 de agosto de 2014. 
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1550/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
38476/2014-39 HERANDY DE ARAÚJO CABARAL 49.950-1 2012/2013 08.09 À 07.10.2014
38455/2014-13 IVAN DE CARVALHO MEDEIROS 00.431-6 2012/2013 08.09 À 07.10.2014
40110/2014-20 MARIA APARECIDA DE AGUIAR 09.434-0 2012/2013 11.08 À 09.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 11 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1549/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 40948/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
EUDO JOSÉ TOMAZ DA SILVA 26.199-8 2011/2012 01.10 À 30.10.2014
JOSÉ EVANDRO DOS SANTOS 26.212-9 2012/2013 01.10 À 30.10.2014
ADELSONE LUCAS DA SILVA 44.604-1 2012/2013 01.10 À 30.10.2014 
ANA DAYSE MARQUES DA SILVA 45.544-0 2013/2014 01.10 À 30.10.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1545/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 41690/2014-72,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO GARCIA 05.289-2 2013/2014 01/10 a 30/10/2014 
RAIMUNDO NONATO BARBOSA 08.368-2 2013/2014 01/10 a 30/10/2014 
MARLI ALICE DA CUNHA 08.697-5 2013/2014 01/09 a 30/09/2014 
GEORGE BARBOSA FERNANDES 00.456-1 2013/2014 11/08 a 09/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 11 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1541/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 41690/2014-72,
 RESOLVE:
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 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALEXANDRE MACIEL OBERLANDER 18.803-4 2013/2014 01/10 A 29/11/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo
LUIZA ÉRIKA P. LIMA MARTINS 48.564-1 2013/2014 01/10 A 29/11/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo
RICARDO JOSÉ FREITAS LOBO 18.689-9 2013/2014 01/10 A 29/11/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo
FRANCISCO ALDECI LOPES COSTA 04.676-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 Referente ao 1º período de gozo
MIQUEIAS BEZERRA DA SILVA 18.690-2 2013/2014 01/09 A 30/10/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo
HENRIQUE AUGUSTO FARIA CARRILHO 18.699-6 2013/2014 09/10 A 07/11/2014 Referente ao 1º períodode gozo

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1528/2014-GS/SEGELM, de 25 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39780/2014-01,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
HORTENCIA MARIA FREIRE 09.295-9 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
EDINEUMA DOS SANTOS 09.479-0 2013/2014 10.07 À 08.08.2014
IZABEL MARGARIDA BATISTA 46.394-9 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
MARIA GORETTI FERNANDES 06.301-1 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
MARIA DE FATIMA DUARTE 09.403-0 2013/2014 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 07/07/2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1525/2014-GS/SEGELM, de 25 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 12769/2014-96,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ADELINO NUNES PEREIRA NETO, matrícula nº. 08.383-6, 
integrante do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Turismo 
e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, referente ao exercício 2013/2014, no período de 01 a 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1524/2014-GS/SEGELM, de 25 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39286/2014-39,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor OLAVO ARAÚJO DE SOUSA, matrícula nº. 09.150-2,  Assessor Jurídico, 
Classe AS1, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2013/2014,  (2º período) com gozo 
no período de 01 à 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1523/2014-GS/SEGELM, de 25 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39285/2014-94,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME,  conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANITA GARIBALDA BATISTA 09.551-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
DALIANA LUDMILLA SOUSA DE MACEDO 42.958-9 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
EDEHYR BATISTA FREIRE 09.897-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ELZA DE ARAÚJO GALVÃO 13.086-9 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
FRANCISCA DE CARVALHO VIEIRA NOGUEIRA 09.632-6 2013/2014 05/08 A 03/09/2014
IVAN JORGE TORRES 09.660-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JOEL GOMES GONZAGA 06.002-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JOSEFA MARIZA DANTAS 09.682-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
MAGALY SARAIVA RAIMUNDO DE OLIVEIRA 08.046-2 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MAGNO PEREIRA DE MEDEIROS 09.701-2 2013/2014 28/07 A 27/08/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO BRANDÃO 07.513-2 2013/2014 02/01 A 31/01/2014
MARIA DAS NEVES SOARES 09.408-1 2013/2014 25/07 A 23/08/2014
MARIA EMILIA DOS PRAZERES PALHARES 09.347-5 2013/2014 14/07 A 12/08/2014
MARIA MIRIAM B. M. LIMA 08.729-7 2013/2014 01/05 A 30/05/2014
ROBERTO MACHADO PEREIRA DOS SANTOS 05.275-2 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
ROSEANE DANTAS FONSECA 07.034-3 2013/2014 21/07 A 19/08/2014
TANIA MARIA SILVA DE ARAUJO 07.914-6 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
TERCIA CRISTINA DO NASCIMENTO DE LIMA 08.078-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
VANEA MARIA DE MEDEIROS MAIA 09.021-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
ZULEIDE MARIA DA SILVA OLIVEIRA 10.989-4 2013/2014 01/05 A 30/05/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1521/2014-GS/SEGELM, de 22 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
39920/2014-33 JORGE LUIZ SIQUEIRA DE OLIVEIRA 62.191-9 2013/2014 08.09À 07.10.2014
39909/2014-73 RAIMUNDO NONATO DE M. NETO 00.249-6 2013/2014 08.09À 07.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1519/2014-GS/SEGELM, de 22 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35342/2014-66,
 RESOLVE:
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 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANCISCA JAISA PINTO, matrícula nº. 09.362-9, integrante do Grupo 
de Nível Médio - GNM, Padrão B, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2012/2013, com 
gozo no período de 21 de julho à 19 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 21 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1516/2014-GS/SEGELM, de 22 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
38482/2014-96 JOSE EBER DA SILVA 13.105-9 2012/2013 08.09 À 07.10.2014
38051/2014-20 MARIA CELIDA DA SILVA 14.921-7 2012/2013 08.09 À 07.10.2014
38462/2014-15 GENALDO AZEVEDO DA TRINDADE 43.086-2 2012/2013 08.09 À 07.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1507/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MEIRE JAQUELINE DE CARVALHO MATHIAS 36.746-0 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
MICHELLE CRISTIANE LIMA DA SILVA 60.058-0 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
PETRONIO ALVES DA SILVA NETO 40.925-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
REJANE DA SILVA LEITE 19.531-6 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
ROSA DE CASSIA BATISTA PALHARES 46.897-5 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
SENEI DA ROCHA HENRIQUE 48.014-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
SUELI PAIVA LOPES 14.379-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1506/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LUSILANDIA PINTO MADRUGA 61.592-7 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
MARCEL DA SILVA FERREIRA 60.099-7 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO ANDRADE FRAZÃO 05.386-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
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MARIA DA CONCEIÇÃO FREIRE NOBREGA 20.407-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES DA SILVA 35.457-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DAS DORES ALVES DE LIMA 20.462-5 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DAS GRAÇAS SOUZA 14.803-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DO ROSARIO AVELINO BEZERRA 21.340-3 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DO SOCORRO DE MELO NASCIMENTO 14.426-6 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA DO SOCORRO LIMA 20.312-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA ELEIDE SILVA DE ARAUJO 13.586-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
MARIA ELIZANE FRANCELINO 60.265-5 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
MARIA GORETTE LOURENÇA DA SILVA 61.591-9 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1505/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JACQUELINE DUARTE DANTAS 46.379-5 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JANDEYGIZA CUNEGUNDES MOREIRA 42.695-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOÃO MARIA PINHEIRO DAMASCENO 07.734-8 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOAQUINA FERREIRA DE LIMA 22.564-9 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOSE EDMILSON DE LIMA 13.708-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOSE GABRIEL MAXIMINIANO ROSARIO 12.050-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOSE RONALDO DAS NEVES 10.100-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
JOSEFA FELINTO DE LIMA 08.311-9 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
KERGINALDO ROCHA DA SILVA 35.663-8 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
LAURINO DE VASCONCELOS ROSADO MAIA 36.768-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
LEILA MARIA XAVIER BARBOSA 21.986-0 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
LENILZA PAULA DE QUEIROZ 40.898-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1504/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALBA JACIRA GOMES DA SILVA 19.582-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
CELIMAR OLIVEIRA MANOEL DE LIMA 47.349-9 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
CICERO CAETANO DA SILVA 35.366-3 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
DILMA MARIA GONÇALVES 09.426-9 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
EDNA MARIA DA COSTA RODRIGUES 21.376-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
EDNALVA TEXEIRA ALVES 21.353-5 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
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ELAINE CRISTIANE SANTOS DE LIMA 40.897-2 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
EREMITA AVELINO FELIX 20.423-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
FABIANA MONTEIRO DA SILVA PEREIRA 35.616-6 2012/2013 02.10 À 31.10.2014
FLAVIA PINHEIRO CAVALCANTI 13.923-8 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
FRANCIDALVA PARDO DA COSTA 14.590-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
GARIBALDE DE BEZERRA PINHEIRO 11.939-3 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
GIOVANA PAIVA DE MELO MAIA 32.325-0 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
HELOISA MELO NASCIMENTO 32.092-7 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
IVANILDA ARAUJO DA SILVA 40.896-4 2012/2013 02.10 À 31.10.2014 
IVANILSON MENDES DE CARVALHO 35.028-1 2012/2013 02.10 À 31.10.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1503/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CLAUDIO SILVA DE LIRA 13.648-4 2011/2012 02/10 A 31/10/2014
FRANCISCO WILTON DE PAIVA 22.597-5 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
JOÃO MARIA DE ARAÚJO ALVES 19.551-1 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
MÁRCIA ROSSANA DIAS TAVARES 35.449-0 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DAS GRAÇAS COSTA BARBOSA 19.496-4 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
MARIA SANTA DA COSTA 20.501-0 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
MARILDA DA SILVA GOMES 22.852-4 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
REJANE MONTEIRO CAVALCANTI 11.828-1 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
SILVANI ARAÚJO DANTAS 10.345-4 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1502/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA ELIONE MENEZES DE FREITAS 20.236-3 2012/2013 02/10 A 31/10/2014
MARIDALVA DE OLIVEIRA SOUZA 36.789-3 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARILIA FERNANDES DE SENA 44.450-2 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MILTON ALEXANDRE DE MELO 36.824-5 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
NALVA CELIA DE LIMA FERREIRA 21.616-0 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
SIDCLEY DOS SANTOS SILVA 46.878-9 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
SONIA DE OLIVEIRA CAVALCANTE 20.184-7 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
TANIA ROSALIA DIAS CORDEIRO 22.168-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
VILMA ALVES DE SOUZA 22.088-4 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
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VILMA DA COSTA CAVALHEIRO 09.074-3 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
VILMA REGINA SOARES BELCHIOR 22.042-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1501/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSEFA FRANCISCA DOS SANTOS 20.081-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014
JUSSARA BATISTA DE ALMEIDA 12.031-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
KENIA ALVES ROSADO 36.872-5 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
LUCIA MARIA DA COSTA FREIRE 12.577-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
LUZIA DAS CHAGAS SILVA 21.928-2 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARCIA CAMILA DANTAS REGO 47.194-1 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARCOS AURELIO GALHARDO 20.176-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA ANGELICA AIRES GIL 42.847-7 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DA CRUZ SILVA BASILIO 09.452-8 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DE FÁTIMA DA S. COSTA 15.099-1 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA MATOS 35.066-4 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1499/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
DEBORA SANTOS BRITO 22.199-6 2011/2012 02/10 A 31/10/2014
ROGÉRIO FERNANDES LIMA 20.084-1 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
ALBERTO FERREIRA DA SILVA JÚNIOR 12.072-3 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
ANA CAROLINA MEDEIROS ASSIS 13.522-4 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
ANTONIA LUCAS DOS SANTOS 39.477-7 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
ANTONIO ALADIM ARAÚJO NETO 26.205-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
EDNA ANDRADE BENEDITO 20.239-8 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
FÁTIMA DE LIMA 22.062-1 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1498/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
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publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DA GUIA C. RIBEIRO DANTAS 19.844-7 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DAS GRAÇAS X. BARBALHO BEZERRA 21.360-8 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA NETA RAPOSO DE LIMA 21.795-6 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA NUBIA BEZERRA DA PENHA ANDRADE 21.126-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA SIMONE NORONHA SOUSA SILVA 43.947-9 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ROSELI ALVES DE SOUSA BAY 40.910-3 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
CLÉIA TEIXEIRA AMARAL 10.103-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
DAGMAR FRANCISCA DA SILVA 34.929-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
FERNANDO ALVES DE ARAÚJO JUNIOR 32.672-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
KELSILENE KARLA ALVES 22.635-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
TANIA MARIA LOPES FARIAS CORREIA 00.656-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
TASSIANNA CLAUDIA DE SOUZA PEDROZA 32.744-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
VANKLEILDA MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA 43.727-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ANA LÚCIA BARRETO TELLES 12.172-0 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ÂNGELA MARIA CAVALCANTE DE BARROS 10.101-0 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
ARALDO CARDOSO DA COSTA 19.811-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
LANA MARIA T. GODEIRO SALES 12.856-2 2012/2013 01/10 A 30/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1496/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROSANGELA MARIA DE MEDEIROS ALVES 07.750-0 2009/2010 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO CRISPIM DE AZEVEDO NETO 36.602-1 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
ARLETE OLIVEIRA DE FARIAS 36.384-7 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
ENOQUE RODRIGUES LOPES 36.730-3 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
HPIU BEZERRA DO NASCIMENTO 13.701-4 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
JANILMA DANTA DOS SANTOS 22.612-2 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
JUCEMBERG DA SILVA SANTANA 47.050-3 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DE FÁTIMA DE LIRA 62.924-3 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
RAQUEL MARIA DA COSTA 32.350-1 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
RICARDO LUIZ BATISTA DE ARAÚJO 34.835-0 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
TERESINHA DE SOUZA E SILVA 12.190-8 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
VIRGINIA MARIA DE MARIZ NOBREGA CAMARA 13.928-9 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
WELLINGTON LUIZ DE FREITAS 49.622-7 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1495/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARILZA VIANA DE CARVALHO SALLES DA SILVA 19.750-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
MARLONALDO DA ROCHA BEZERRA 34.618-7 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MAURÍCIO DE FIGUEIREDO FORMIGA JÚNIOR 32.201-6 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ROBERTO FLÁVIO DA SILVA SOARES 13.780-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ROSICLER CRISTINE COTTIN SEVERIANO 46.973-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ROSILENE DO NASCIMENTO BERNARDO TEIXEIRA 35.321-3 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
VICTOR CEZAR DE CARVALHO 47.079-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
WIDYDSON DEYVISON MENDONÇA DE SOUZA 47.027-9 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ZULEIDE MARIA DE ARAÚJO GALDINO 19.785-8 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1494/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOÃO FÉLIX DA MATA FILHO 32.492-2 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
JOAQUINA ELIZETE CARDOSO DA SILVA 35.642-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
JOSÉ EROBERTO DA SILVA 06.654-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
JOSÉ FRANCISCO DOS SANTOS FILHO 34.396-0 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
JOSÉ HUMBERTO DO NASCIMENTO 34.323-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
JOSIVAN CANDIDO DO NASCIMENTO 13.730-8 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
LUCIANA ELINA DE ARAÚJO 46.950-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
LUCILDA TAVARES DE SOUSA SANTIAGO 09.318-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
LUZIENE SILVA DE OLIVEIRA 08.520-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA ANIZETE LOPES 35.247-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO LIMA DE OLIVEIRA 12.931-3 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DAS GRAÇAS FELIPE DE SOUZA FERREIRA 11.763-3 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
MARIA JOSÉ SILVA DE OLIVEIRA 35.487-2 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1493/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
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SMS, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 

FERNANDO ANTONIO MOURA DOS SANTOS 06.277-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
FLORISE CALDAS DE OLIVEIRA 14.260-3 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
FRANCILENE FRANCISCA BEZERRA 35.394-9 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO CEZIMAR DA COSTA 13.689-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO JOSÉ ASSI MEIRA LIMA 47.431-2 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GABRIELA SAMARA DE SOUZA MANSO 35.202-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GENILDA DOS SANTOS DO ESPIRTO SANTO 34.941-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GESKA RODRIGUES DE SOUZA 35.399-0 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GILDENE GOMES DA COSTA 35.297-7 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GILMAR MELO DE ALMEIDA 34.306-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
GILVANEIDE DANTAS GALVÃO 35.401-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
IVANALDO OLIVEIRA DA SILVA 05.323-6 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
JANEIDE OLEGÁRIO SOBRINHO DA SILVA 35.301-9 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1492/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CLECIA TATIANY DOS SANTOS SILVA 47.019-8 2012/2013 01/10 A 30/10/2014
DALVACI COSTA DA SILVA 40.929-4 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
DINA NETA DANTOS 10.204-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
EDSON DE CASTRO DE FREITAS 34.932-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
EDUARDO JORGE SOARES DA SILVA 35.249-7 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ELINALDO GALDINO NASCIMENTO 09.087-5 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ELIUDE LÚCIA ABREU DA SILVA 10.215-6 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
ELIZANGELA CANDIDO DA SILVA 45.859-7 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 
EUGENIO PACELLI SOARES DE ARAÚJO 20.237-1 2012/2013 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1490/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROBERTO RODRIGUES DA SILVA 20.367-0 2010/2011 01/10 A 30/10/2014
ADELMA ANDREA DOS SANTOS 32.179-6 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
EVANDRO CÉSAR NÓBREGA 13.668-9 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
LAURA HELENA DE ARAÚJO PEREIRA 22.289-5 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
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MARIA DA CONCEIÇÃO MATOS DE ALBUQUERQUE 10.149-4 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
MARIA SUELY GRACIANO DA SILVA 14.007-4 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
MARIA VITÓRIA ALVES DA SILVA 08.759-9 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
MICHELLINE JOSUA COSTA MACIEL 48.010-0 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
SAMARA SILVA DO NASCIMENTO 46.883-5 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 
THAZIA COSTA 21.702-6 2011/2012 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1489/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DA CONCEIÇÃO FRANCELINO DE ARAUJO 01.559-8 2012/2013 02/10 A 31/10/2014
MARIA DAS GRAÇAS DE AMORIM PESSOA 09.020-4 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DE FÁTIMA MIRANDA BARBOSA 09.026-3 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA ELIZABETE CARVALHO FREITAS 08.392-5 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARIA VALERIA BEZERRA 31.556-7 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MARLIETE FERNANDES DUARTE 08.547-2 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
MIRIAM ALVES DA CUNHA 12.174-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
RONALDO MACHADO BEZERRA CAVALCANTI 08.417-4 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 
SIMONE MELO LINS BAHIA 22.476-6 2012/2013 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1488/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALDAIR ENIZIA BEZERRA DA SILVA 11.900-8 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
ANDREA MARQUES DA SILVA 46.374-4 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
BRUNO VINICIUS DE SOUZA OLIVEIRA 60.101-2 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
ELIETE MOREIRA DE VASCONCELOS 04.381-8 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
EMILIA MARGARETH DE MELO SILVA 65.008-0 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
FERNANDA KARINE FERREIRA GOMES DE FREITAS 14.409-6 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
HAROLDO MARCOS LISBOA DA COSTA 02.367-1 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
JANE DE ARAÚJO NUNES 47.210-7 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
MÁRCIA MARIA ALVES DE MACEDO 10.344-6 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1487/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
KATIA MARIA QUEIROZ CORREIA 11.387-5 2011/2012 02/10 A 31/10/2014
LUCINEIDE BATISTA SOUZA DO NASCIMENTO 11.956-3 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
ROBERVAL EDSON PINHEIRO DE LIMA 08.976-1 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
TÉRCIA VERUSKA VARELLA DE MORAIS MACEDO 48.577-2 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 
THAISA MARIA NOBREGA DE OLIVEIRA 42.047-6 2011/2012 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1485/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38924/2014-02,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA MONALISA MARTINS DA MATA, matrícula nº. 61.046-1, 
integrante do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Administração e 
Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao exercício 2012/2013, no período de 24 de novembro a 23 de dezembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1484/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39254/2014-33,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOÃO FRANCISCO DE LIMA, matrícula nº. 06.528-5, 
integrante do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2012/2013, no período de 11 de agosto a 09 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 11 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1483/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38774/2014-29,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANCISCO LUIZ DO NASCIMENTO, matrícula nº. 07.063-7, integrante 
do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria do Gabinete do Prefeito - SEGAP, referente ao 
exercício 2012/2013, no período de 01 a 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1482/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39316/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO MIRANDA TORRES 26.237-4 2011/2012 01/09 a 30/09/2014
RICHARDSON DO NASCIMENTO CUNHA 44.543-6 2011/2012 01/09 a 30/09/2014 
DANIEL NERI DA SILVA 46.414-7 2012/2013 01/10 a 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1481/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39458/2014-74,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora GLICEMAR PEREIRA SÁTIRO, matrícula nº. 04.916-6, Engenheiro, D-6, 
lotada na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, referente ao exercício 2013/2014, no período de 04 
de agosto a 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1478/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
39945/2014-37 WALFRAN PEREIRA CAMARA 62.871-9 2013/2014 08/09 a 07/10/2014
39945/2014-37 TIAGO DANIEL FERNANDES DE SOUSA 43.099-4 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 FRANCISCO C. DE CARVALHO 08.626-6 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 GLÓRIA MARIA DE LIMA 00.452-9 2013/2014 08/09 A 07/10/2014 
39945/2014-37 MARCILIO DE OLIVEIRA RODRIGUES 49.951-0 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 JOSÉ FERREIRA NETO 00.390-5 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 CÁSSIO CLAY PEREIRA 14.190-9 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 ANA SUELY DA SILVA PEREIRA LOPES 00.460-0 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 KATHERINO GHRISTI DANTAS JALES 45.253-0 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39945/2014-37 MAXIMIANO CAPIM DE MIRANDA 13.462-7 2013/2014 08/09 a 07/10/2014 
39924/2014-11 LUCINALDO PEREIRA DUARTE 00.485-5 2013/2014 01/09 a 30/09/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1476/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
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artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
SILVESTRE LUIZ CASTRO DE MORAIS 09.043-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
SUELY FRANÇA DE SOUZA 40.943-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
SUZYMEIRE NASCIMENTO BENTO SILVA 35.627-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
TÂNIA MARIA LEMOS SANTOS CORTEZ 11.791-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
TÁZIA SHIRLEINA DA COSTA FREDERICO 46.725-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
TEREZINHA MORAIS DE SOUZA 42.052-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
ZINETE DOS SANTOS LOPES 46.905-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1475/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA REGINA DE MEDEIROS 13.535-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA TERESA DE MELO 32.082-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA XAVIER DE SOUZA 20.508-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARICELIO LEANDRO DA SILVA 34.972-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARINEIDE NUNES BARBOSA 34.973-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARISA LIMA DE MELO OLIVEIRA 20.811-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIZA REJANE ALVARES 35.497-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MIRIAM SABINO DOS SANTOS 35.501-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MONICA MARIA MOTA DA ROCHA 07.072-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MÚCIO ALVES DE FREITAS 14.198-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
PAULO WILKER A. FERNANDES 35.577-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
ROBERTO BATISTA DOS SANTOS 13.738-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
ROSILENE GOMES PAZ 14.101-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1474/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA ALSENI DO NASCIMENTO LOPES 44.335-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA AMÉLIA DEUS DOS SANTOS 47.139-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
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MARIA BEATRIZ DO NASCIMENTO 04.026-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA 35.468-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DE LOURDES FERREIRA CAVALCANTE 35.470-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DO CARMO ALVES 13.523.2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DO SOCORRO DA SILVA 06.937-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA DOS ANJOS SOARES 07.936-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA ESTELA SILVA DOS SANTOS 40.895-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA ISAURA E SILVA 21.214-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA JOSÉ DE FRANÇA 35.485-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA JOSÉ PEREIRA COSTA 47.108-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1472/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ELIZANDRA PEREIRA TRINDADE 46.896-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
FABIANA MARIA DA SILVA 35.576-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
FLÁVIA APARECIDA DE MEDEIROS 35.624-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
FRANCISCO HÉLIO ARAÚJO DA SILVA 19.913-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GEANE VILAR 64.894-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GEONIA SOARES DO NASCIMENTO 35.623-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GIOVANA PINHEIRO MESQUITA DE LIMA 13.500-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GLEIDE RIBEIRO B. DE LIMA 35.583-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
HÉLIO AUGUSTO XAVIER 13.702-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
HELVECIO EVANDRO C MARTINS 09.018-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
HERIBERTO AVELINO DA SILVA 05.933-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
IARA CRISTINA BATISTA MATIAS 47.144-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ILSON ARAÚJO DE MORAIS 47.064-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1470/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALUIZIO FRANÇA DE ARAÚJO 26.282-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA AMELIA FERNANDES DA SILVA 32.054-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA CARMELITA BATISTA 35.633-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA KARLA COSTA SEVERIANO 13.581-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA MARIA DE SOUZA 35.044-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
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ANA VALÉRIA LINS CABRAL DE CARVALHO 36.871-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANGELICA MARIA FAUSTINO DE SOUZA 08.861-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANTONIO RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR 07.978-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ARIMAR MARLENE DE OLIVEIRA 20.337-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ARMANDA BERNADETE BEZERRA DE ARAÚJO 02.403-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
BIANKA MARIA P. HORACIO MAIA 00.834-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
DEBORA REGINA NEGREIRO DE SOUZA 44.675-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
DIOGO BARBOSA DE ALMEIDA 44.649-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
DIONE ALVES BARBOSA 35.376-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
EDNALVA PINHEIRO 14.385-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
EDSON PEREIRA DA SILVA 05.521-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ELBA RODRIGUES BARACHO BORGES 35.594-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1469/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROSANI FERNANDES DA COSTA 00.685-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ROSIVANIA PAREIRA JUVENCIO 60.621-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
SILVANA HELENA DE MELO 10.299-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
VALDETH DE ARAÚJO PESSOA 12.530-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
VALÉRIA DA SILVA CAVALCANTI 14.311-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
VERUSKA RAMOS TORRES 46.899-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
VIVIANE BARBOSA DA SILVA 34.392-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
VLADIMIR GODEIRO FERNANDES RABELO CALDAS 46.268-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1468/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MÁRCIA MARGARETH PINHEIRO 08.994-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA APARECIDA MARTINS BEZERRA 09.308-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA CECILIA GALVÃO PINTO COELHO 06.516-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA DAS GRAÇAS GARCIA 35.677-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA DAS GRAÇAS PINHEIRO 05.977-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA DE LOURDES CUNHA 22.413-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA LUZINETE DE SOUZA NUNES 22.009-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIZE MARIA DA SILVA 36.801-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
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MICHELLINE FERNANDES PIMENTA 42.690-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
NELIO SILVA DA COSTA 10.392-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1467/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JONARA CRYS ABREU RAMOS 40.352-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
JOSÉ MESSIAS GOMES 13.104-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
JOSÉ VIEIRA FLORENCIO 06.760-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
JOSEFA ISIDORO DE SOUZA 06.872-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
KALIANA CAVALCANTI CHAVES 44.871-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LEYDJANE DELMONDES BEZERRA BRANDÃO 61.590-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LIGIANE REVOREDO BEZERRA CUNHA LIMA 42.697-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LUCEMIR FERREIRA DA ROCHA SILVA 61.440-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LÚCIA MARIA MORAIS DA SILVA 00.060-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LUCIANA BEZERRA LINS 22.204-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
LUCIANO PACHECO DE CARVALHO 32.680-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1466/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
DERJANE TEIXEIRA DA SILVA 47.059-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
DILZIMAR GERUSA GOMES DE ASSIS 09.042-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
EDSON CLEY FERNANDES DA SILVA 63.901-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
EIMAR LOPES DE OLIVEIRA 22.069-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ELIZANGELA FERREIRA DA SILVA 32.550-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
FRANCISCA DORIELA FELIX 42.911-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GENILDA MARIA DE ARAÚJO 09.009-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
GLEYDNA CRISTINA GOMES DA SILVA LIMA 60.061-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
HERIDELSO MEDEIROS DE SOUZA 12.541-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
IEDSON MARQUES DO NASCIMENTO 32.327-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ISMAEL CARLOS DA SILVA 08.575-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1464/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALDENIZA ALMEIDA SOARES MAIA 22.194-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ALVARO JOSÉ SANTANA DOS SANTOS 47.133-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA CONCEIÇÃO TEODOSIO SOUZA 47.191-7 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA GLEICE DA SILVA 63.995-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANA MARIA COSTA DE ARAÚJO 34.268-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANDREA DOS SANTOS SOUZA 61.593-5 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANDREA GOMES DA SILVA 32.371-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANDREA PAULA DA SILVA TEIXEIRA 61.437-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
ANDRESSA CRISTINA S. PINTO M. MELO 42.696-2 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
BORIS GODEIRO FERNANDES RIBEIRO CALDAS 32.679-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
CÉLIA XAVIER GOMES 13.499-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
CILENE ALBANIZA M. DE LIMA 13.542-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
CLAUDIO VIEIRA DOS SANTOS 47.061-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
CRIZENILDA GERCINA DE ARAÚJO 46.900-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
DANIELLA ARAÚJO FIOD SOUZA 45.993-3 2013/2014 02/10 A 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1462/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROBERTO LUIZ DOS SANTOS 13.914-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ROSINALDO MARÇAL DE ARAÚJO 19.789-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
SANDRA MARIA DA COSTA CRUZ 42.691-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
SELMA FERREIRA DA SILVA FREIRE 05.692-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
SUZANA SUELY LOPES DA SILVA 32.367-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
TARCISIO VIDAL DE LIMA 13.745-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
THELMA DA NOBREGA SALVIANO 21.572-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
VALDETE MARIA DE LIMA 35.086-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
VERONICA RODRIGUES FONSECA 21.790-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1461/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
KEEDI JANE BARBOSA DE ALBUQUERQUE 46.783-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARCOS AURÉLIO CORREIA DE FRANÇA 13.762-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA DAS DORES BEZERRA DO NASCIMENTO 21.650-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA DE FÁTIMA BARROS 14.438-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA DE LOURDES NASCIMENTO DA SILVA 26.296-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA TELMA DE LIMA 10.115-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARISTELA FERNANDES CAMPOS 14.709-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
NATALICIA OLIVEIRA DA ROCHA 60.469-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
NILSON MARQUES DE CASTRO 12.060-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
NOEME CLEMENTINO DA CUNHA 46.684-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
OLIVIA MARIA MACIEL DE LIMA 08.925-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
POLYANA DE OLIVEIRA CACHO 40.921-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1459/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
IRAN BARBOSA DA SILVA 43.729-8 2013/2014 01/10 30/10/2014
JOÃO CARLOS SIMPLICIO COSTA 12.501-6 2013/2014 01/10 30/10/2014
JOÃO MARIA PONTES 12.124-0 2013/2014 01/10 30/10/2014
JOELMA MIRANDA DANTAS 42.688-1 2013/2014 19/10 A 18/11/2014
JORGE IVAN DE MEDEIROS 13.733-2 2013/2014 01/10 30/10/2014 
JOSÉ MARTINS CASTRO SILVA 09.866-3 2013/2014 01/10 30/10/2014 
JÚLIO BATISTA CAFÉ 08.884-6 2013/2014 01/10 30/10/2014 
KARLA PATRÍCIA REBOUÇAS DE SOUZA 46.879-7 2013/2014 01/10 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1458/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ADRIANA SILVA DE ARAÚJO MENDES 42.700-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALESSANDRA DA SILVA DA ROCHA 13.528-3 2013/2014 17/10 A 16/11/2014
ALEXSANDRA FERNANDA E O. LIMA WERKHAUSER 46.813-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ANA CLÁUDIA DE OLIVEIRA 40.944-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
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ANA LÚCIA MARTINS RAMOS 12.157-6 2013/2014 22/10 A 21/11/2014
DALYANE GABRIELLE DOS SANTOS 47.115-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
DIANA GOMES DE LIMA BARBOSA 46.815-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
FILOMENA MARQUES QUEIROZ DE ANDRADE 46.683-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
GEIZA LOPES DE SOUZA 36.459-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
HADMILA RODRIGUES MELO 32.674-7 2013/2014 21/10 A 30/11/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1456/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
RICARDO SOARES DE BRITO 40.679-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
RITA DE CÁSSIA DO NASCIMENTO VARELA 35.219-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RITA VITÓRIA BEZERRA DA COSTA 12.170-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RIVANALDO DA PENHA 34.456-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RONALDO BELCHIOR DOS REIS 34.467-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ROSILEA SANTOS DE LIMA 14.801-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ROSILENE GOMES PAZ 14.101-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
SELMA MARIA BARBOSA DE OLIVEIRA MACEDO 14.267-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
SELMA PEREIRA SILVA DOS SANTOS 19.646-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
SILVANA NOBREGA CORREIA GONÇALVES 34.525-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
SILVANIA LOPES DE ARAÚJO 35.250-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
SILVIA MARIA SANTIAGO DO NASCIMENTO 46.886-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
TELMA LÚCIA DO NASCIMENTO DA SILVA 34.995-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
TELMA MARIA DE SOUZA 45.855-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
VERONICA MENEZES DA SILVEIRA 32.164-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
WEVERTON MATIAS VASCONCELOS 34.421-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
WILTON FERREIRA ALVES 34.617-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1453/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
NAIRE TEIXEIRA DE PAULA NASCIMENTO 35.251-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
OZANETE BARBOSA MELO DE ANDRADE 34.980-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
PATRICIA CRISTINA DA SILVA 34.370-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
PAULO CESAR DOS SANTOS 34.371-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
PAULO EUSTAQUIO NASCIMENTO DA SILVA 32.684-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
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PAULO ROBERTO COSTA PESSOA 10.087-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
PEDRO PAULO CAMARA JÚNIOR 34.393-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RAIMUNDO MACEDO BARROS FILHO 34.611-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RAIMUNDO NONATO COSTA 12.556-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RAISSA KATIANNY BARROS DE F. LAURENTINO RAMOS 46.820-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RAQUEL AMORIM DUARTE NASCIMENTO 44.680-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
RENATO TAVARES FILHO 13.501-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1451/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FÁTIMA CAVALCANTI DE ANDRADE 46.089-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA DE LOURDES FREDERICO DE OLIVEIRA FREITAS 13.933-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MARIA DO ROSÁRIO TRINDADE DE AZEVEDO LEITÃO 22.238-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DO SOCORRO FERREIRA DA SILVA 35.191-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA ELIZETE DE OLIVEIRA SILVA 35.478-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA EUNICE LUNA RIBEIRO 45.866-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA JOSÉ DA COSTA 22.282-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA LEMI CORREIA DOS SANTOS 09.853-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA LÚCIA DE FÁTIMA COSTA 13.505-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA RONILDA DE CARVALHO LIA BEZERRA 34.544-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARLUCE CILENE DE ARAÚJO ELPIDIO 35.243-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARTA FARIAS DE FREITAS 35.131-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MOISES LUIZ DA SILVA FILHO 34.836-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MÔNICA PATRICIA DE SOUZA 13.550-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1450/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MAGNA LOPES ROLIM 35.445-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
MAISA FÉLIX DE OLIVEIRA MELO 07.111-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARCELO FERREIRA DO NASCIMENTO 35.448-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MÁRCIA BARBOSA DE LIMA 14.273-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MÁRCIA FERREIRA DE BRITO 14.340-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MÁRCIA FERREIRA DO NASCIMENTO 35.201-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MÁRCIA MARIA PINHEIRO DE ASSIS 10.090-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
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MARCOS WILLIAN SILVA GOMES 13.910-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA BETANIA ALEXANDRE 46.087-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA CRISTINA DA CUNHA 08.560-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO FERREIRA FONSECA 34.349-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
MARIA DAS DORES RIBEIRO PEDRO 34.410-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1449/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JORGE LUIZ QUEIROZ FRANCO 35.676-0 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ CABRAL DE OLIVEIRA 19.755-6 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ CARDOSO DOS SANTOS 00.336-1 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ ERICKSON MARTINS 35.333-7 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ PACHECO DO NASCIMENTO 40.927-8 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ PAIXÃO DA ROCHA 04.035-5 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSÉ TARCISIO MARIANO DA COSTA 40.682-1 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
JOSINEIDE FERNANDES DE OLIVEIRA LOPES 09.117-1 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
KÁTIA SIMONE MELO DE ARAÚJO 35.246-2 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
LEONARDO JOSÉ DE LIMA 60.631-6 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
LHANA LORENA DE MELO ATANASIO 46.718-9 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
LILIANA FERNANDES PEREIRA DE BRITO 35.259-4 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 
LUCINEIDE PEREIRA DA SILVA 34.464-8 2013/2014 01/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1448/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
HENRIQUE WENDEL MOINHO FREIRE 34.475-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
HERIBERTO ARCANJO DE OLIVEIRA 22.470-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
HUNDSON DE ARAUJO REVOREDO 20.047-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
IARAJANE RODRIGUES DE SANTANA 34.491-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ILIANE GOMES DE MOURA 46.984-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
IONEIDE PIO GONÇALVES GUEDES 35.408-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
IRAN MACEDO HERCULES 06.078-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
JACQUES BARBOSA DE OLIVEIRA 45.873-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
IVANA GADELHA PAIVA AMABILE 11.947-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
JACQUES FIUZA CAMPOS 47.938-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
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JANMILLE DA COSTA DANTAS 46.929-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
JAREDE LIRA MACHADO SEGUNDO 46.907-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
JOALINE MARIA CRUZ PAIVA 45.857-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1447/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ELIZANDRA PEREIRA TRINDADE 46.896-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ELMA SOARES DE LIMA 34.290-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ERIBERTO DE QUEIROZ MELO 34.620-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
EZILDA FERREIRA DE ALCANTARA 47.116-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FABYOLA PEREIRA GOMES XAVIER DE FRANÇA 40.686-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCINUBIA DO NASCIMENTO 34.937-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCA ARANHA DA SILVA TAVARES 20.013-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCA EDIANA DA SILVA 35.189-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA 34.939-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO DINIZ DA COSTA 14.330-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO EUDES DA TRINDADE 34.303-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
FRANCISCO JUCIVAN BARRETO DE OLIVEIRA 34.825-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
GEISA SILVA DE OLIVEIRA 35.143-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
GEORGE ALEXANDRE LIRA 44.428-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
GERSON FERNANDES FELIX 13.698-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
GIRLENE FERREIRA BARBOSA 34.450-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
HAMILTON ALVES DE FARIAS 34.598-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1446/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ARIVONALDO DA SILVA GOMES 12.117-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ARTUR PINHEIRO DA SILVA 13.640-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
AURIANE MARIA DA SILVA 13.536-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CELIA MARIA BARBOSA DE ARAUJO 46.991-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CHARLES JOSÉ AUGUSTO DA CRUZ SILVA 34.566-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CILEIDE MOURA BARBOSA NOBREGA 47.629-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CLEONIA BEZERRA DO NASCIMENTO 34.999-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CRISTIANE DANTAS DE PAIVA 35.675-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
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CRISTIANE MARIA VARELA DA SILVA 06.834-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CRISTIANE MEIRICE MARQUES DA SILVA 48.013-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
CRISTINA MARIA LOPES 12.962-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
DEBORA CAMILLA SOUSA DE SALES 47.083-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
DENILSON DA ROCHA 01.415-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
DENIS RICARDO MENDES 34.390-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
EDILSON NASCIMENTO SILVA 35.598-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
EDIONE MAURICIO HENRIQUE DA SILVA 34.537-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
EDMILSA DA SILVA BORGES 34.594-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
EDSON LEAL CAMPOS 46.890-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ELIANE BASTOS OLIVEIRA 35.253-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 
ELIANE FIRMINO DA SILVA BEZERRA 35.175-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1445/2014-GS/SEGELM, de 18 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ADEMIR FEITOSA DE LIMA 21.846-4 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ADRIANO ROQUE DOS SANTOS 34.465-6 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALAIDE CALDAS DOS SANTOS RICARDO 14.258-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALCIMAR QUEIROZ DOS SANTOS 00.180-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALCLEA COSTA DE OLIVEIRA 20.975-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALDENICE LUZIA DA SILVA DE ANDRADE 06.972-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALESANDRA BRITO DA SILVA CARMAGNANI 32.561-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALISANDRA MARIA DE LIMA 46.971-8 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ALRICELIA COSTA E SILVA 35.182-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
AMIRALDO RODRIGUES DE ALMEIDA FILHO 34.606-3 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANA CAROLINA ARAUJO PACHECO 46.932-7 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANA PATRICIA NICÁCIO DOS SANTOS BEZERRA 34.615-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANA ROSA DA SILVA NASCIMENTO 46.894-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANISIO DE ARAÚJO COSTA 34.541-5 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO GARCIA DA COSTA 05.228-1 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO LOPES DE ALENCAR JÚNIOR 34.608-0 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO MARCOS FREIRE 34.484-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR 07.978-2 2013/2014 01/10 A 30/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1444/2014-GS/SEGELM, de 15 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
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SMS, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 

MARIA DAS GRAÇAS DE ARAUJO PEREIRA 14.321-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014
MARIA EMILIA DIAS GUIMARÃES OLIVEIRA 03.351-8 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA LUCIA DE SOUZA LEANDRO 04.887-9 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
MARIA TEREZA COSTA GOMES DE HOLANDA 22.703-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
PAULA ANGELA MELO PAIVA 10.386-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
RANIERE DANTAS DA COSTA 46.888-6 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
RODRIGO APARECIDO DUARTE DE GOIS 61.130-1 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
ROSA CANDIDA MARTINS ALMEIDA 07.117-0 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
SABRINA SUELLA TORRES DE LIMA 45.886-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 
VANUSA FERREIRA DA COSTA DIAS 61.537-4 2013/2014 02/10 A 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1443/2014-GS/SEGELM, de 15 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALEXANDRE CARLOS DE CARVALHO ROCHA 49.980-3 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ALINETE LIMA DA SILVA 06.697-4 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ANALUCIA FILGUEIRA GOUVEIA BARRETO 13.531-3 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ANDREZA GOULART DA ROSA OLIVEIRA 32.551-1 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ANTONIO COUTINHO DAMASCENO 13.589-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ANTONIO MARCOS DINIZ 45.880-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
CARLOS HENRIQUE MAVIGNIER DE NORONHA 11.872-9 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
CONCEIÇÃO DE MARIA ALVES DE SOUZA 08.559-6 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
DANIELA CARVALHO DE LIMA NOBRE 47.094-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
EDSON PEREIRA DA SILVA 05.521-2 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
ELENIR BARBALHO SOARES 09.092-1 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
EMANUELLE CRISTINE MORAES CAMELO 40.912-0 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
FERNANDO ANTONIO SEABRA DE MACEDO 07.675-9 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
GIZELIA CARVALHO DA SILVA 13.541-1 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
JOSE MACEDO SOARES 41.986-9 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
LUANA CARINA DE ARAUJO 32.563-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
MAGNUS SIQUEIRA PAIVA 40.775-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1442/2014-GS/SEGELM, de 15 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39315/2014-62,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
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Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 

SILVIO DA ROCHA MEDEIROS 00.280-1 2013/2014 11/08 a 09/09/2014
SANTELMO DIAS DAS MERCÊS 40.462-4 2013/2014 11/08 a 09/09/2014
ANTONILDO LOURENÇO DOS SANTOS 46.648-4 2013/2014 01/09 a 30/09/2014
PAULO AUGUSTO SUCUPIRA 64.914-7 2013/2014 06/10 a 04/11/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1430/2014-GS/SEGELM, de 14 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38704/2014-71,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FÁTIMA MORAIS 07.222-2 2007/2008 03/07 A 01/08/2013
PEDRO ALVES DA COSTA 07.495-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014
OTÁVIO NASCIMENTO DE ASSIS 07.318-1 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
JOÃO BATISTA DO NASCIMENTO 07.379-2 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
NORMA MARIA LOURENÇO 07.480-2 2012/2013 02/09 A 01/10/2014
ELZA GOMES DE BRITO 07.286-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA 04.687-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
MÁRIO DE ARAÚJO M. JÚNIOR 07.254-1 2012/2013 25/09 A 24/10/2014
JOSÉ HAROLDO A. DA SILVA 07.324-5 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
KERGINALDO DA COSTA 07.315-6 2012/2013 01/08 A 30/08/2014
JOSÉ LUIZ DE FRANÇA 07.356-3 2012/2013 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 03 de julho de 2013.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1426/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 36161/2014-57,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora INALMA RANGEL DE MORAIS, matrícula nº. 01.596-2, lotada na 
Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2004/2005, com gozo no período de 02 de setembro à 01 de 
outubro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1424/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
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- SEMUT, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 

35164/2014-73 HELEANA APARECIDA DA CUNHA MARINHO 49.139-0 2012/2013 (2º Período) 06.10 À 04.11.2014
34728/2014-51 EDMILSON JOVINO DE OLIVEIRA 10.081-1 2012/2013 (1º Período) 04.08 À 02.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1421/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
35646/2014-23 INALMA RANGEL DE MORAIS 01.596-2 2003/2004 02.08 À 31.08.2014
35379/2014-94 FRANCISCO RICARDO AVELINO DANTAS 05.603-1 2012/2013 04.08 À 02.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

                                                 Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor     

PORTARIA Nº. 1414/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38712/2014-17,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ISAAC ASSIS DE ANDRADE 11.603-3 2013/2014 06.10 À 04.11.2014
GENER RIQUE SILVA 19.118-3 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
ARTUR MEDEIROS FAUSTINO 19.177-9 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
SILVAN GOMES PINHEIRO 19.192-2 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
ANDRÉ LUIZ RODRIGUES DA CRUZ 19.203-1 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
MARCELO KLAYTON PAIVA DE MELO 31.906-6 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
CARLOS WENDELL FERREIRA VASCONCELOS 32.224-5 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 
MAURO DE BRITO CASTRO NETO 46.162-8 2013/2014 06.10 À 04.11.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1413/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38710/2014-28,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município 
- PGM, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FLÁVIO DE ALMEIDA OLIVEIRA 13.292-6 2013/2014 (Referente ao 1° Período de gozo) 01.09 À 30.09.2014
SUZANA CECÍLIA CORTES DE ARAÚJO 61.701-6 2013/2014 (Referente aos 1° e 2º Períodos de gozo) 01.09 À 30.10.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1411/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33002/2014-09,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor EDUARDO MARTINS AMORIM, matrícula nº. 04.654-0, integrante 
do Grupo de Nível Médio - GNM, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, referente ao 
exercício 2012/2013, no período de 01 a 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1407/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
37016/2014-93 JOSÉ NUNES DE SOUZA 00.592-4 2011/2012 01.09 À 30.09.2014
37056/2014-35 JOÃO MARIA DE MEDEIROS URBANO 00.324-7 2010/2011 02.08 À 31.08.2014
36794/2014-65 JOSÉ GONÇALVES MANGABEIRA DE MEDEIROS 43.083-8 2012/2013 01.10 À 30.10.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1406/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37306/2014-37,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor HENRIQUE EDUARDO DA S. RABELO, matrícula nº. 06.827-6, Nível 
Médio - GNM, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao 
exercício 2012/2013, com gozo no período de 04 de agosto à 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1367/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37248/2014-41,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LUIZ TAVARES ALMEIDA 39.453-0 2013/2014 01.01 À 30.01.2015
RODRIGO JOSÉ DA FONSECA OLIVEIRA 64.135-9 2013/2014 11.08 À 09.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 11 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1317/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
EVANIA LUISA FABRICIO 35.392-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCO CANINDÉ SANTOS DA SILVA 35.396-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
IEDA FERNANDES DE ANDRADE 35.405-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
IONE DO NASCIMENTO SILVA 35.406-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
IVONEIDE RIBEIRO DE LIMA 35.409-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
IZELHA MARIA DOS SANTOS 35.410-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JEANE CAMARA DA SILVA 35.413-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JEFFERSON DE ALBUQUERQUE GALVÃO 12.129-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOICE ARAUJO DA SILVA 32.494-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JORGE IVAN AMANCIO OLIVEIRA 34.950-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LAELIO VASCONCELOS DE SIQUEIRA 35.433-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUCIA MARIA DE ARAUJO 35.434-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUIZ CARLOS XAVIER BEZERRA 06.467-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
LUIZ COSME DE OLIVEIRA 35.441-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DA CONCEIÇÃO P. FREIRE 35.455-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DALVA DA SILVA PAIVA 35.461-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DAS GRAÇAS ALVES 12.509-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA 35.468-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DE LOURDES REGINALDO SILVA 35.471-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DO CÉU FERNANDES DA SILVA 35.472-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DO LIVRAMENTO DE SOUTO GUEDES 34.965-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DO SOCORRO TORRES DA SILVA 21.826-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DOS PRAZERES PEGADO DE MELO 35.477-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA IVONETE DA SILVA 14.402-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA NENISIA MARINHO 14.383-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA PEREIRA DA SILVA 35.493-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1316/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ADRIANA PATRICIA FERREIRA DA SILVA 34.920-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
ALDERI JUVENAL DE SOUZA JUNIOR 35.341-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ALEXANDRO BARBOSA DA SILVA 35.343-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ALVERNILDE BANDEIRA DE MELO 35.345-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA LUCIA ALVES 35.350-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA LUIZA DOS SANTOS FERNANDES 40.697-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
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ANTONIO ALVES CELESTINO 01.655-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CECILIA ALVES DE LIMA 35.361-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CELIA LIMA DO NASCIMENTO 35.362-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CELIA MARIA ANDRADE DOS SANTOS 35.363-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CIDIA TEIXEIRA FERREIRA 32.488-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CLAUDIANA DE OLIVEIRA 34.922-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CLEIDEMAR ANDRE DE MEDEIROS 34.924-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CRISTINA NASCIMENTO DA SILVA 35.374-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EDILZA MORAIS DE LIMA 35.377-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EDNA DA SILVA SANTOS 35.380-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EDNALVA FERREIRA DE SANTANA 34.931-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ELBA ALVES E SILVA 35.385-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1548/2014-GS/SEGELM, de 27 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39289/2014-72,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ANA MARLI DUARTE 07.294-0 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
CRISTIANE DELGADO 05.990-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
FRANCISCO CANINDÉ DA SILVA 07.906-5 2012/2013 17.07 À 15.08.2014
GEOVANNA ANTONINA REGO 06.475-1 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
GERSUI DA SILVA MELO 26.273-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
IVANEIDE BRAZ TIMÓTEO 09.661-0 2012/2013 02.06 À 01.07.2014
JOSÉ DA SILVA DE LIMA II 03.974-8 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
JOSÉ FRAGA DA SILVA 05.910-2 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
JOSÉ PEREIRA SOARES 07.001-7 2012/2013 21.07 À 20.08.2014
MANOEL ALEXANDRE FILHO 09.702-1 2012/2013 09.07 À 07.08.2014
MARCELO JOSÉ P. DA SILVA 13.099-1 2012/2013 01.10 À 30.10.2014
MARIA DA PAZ GARCIA 09.717-9 2012/2013 12.06 À 11.07.2014
MARIA DAS GRAÇAS DE AMORIM 04.180-7 2012/2013 24.07 À 22.08.2014
RENILSON ALVES DE SOUSA 14.932-2 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
RITA REGIS DOS SANTOS 13.071-1 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
ROMILSON DUARTE DA COSTA 08.316-0 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
TÂNIA MARIA MEDEIROS 08.443-3 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
WIRTA MARIA DE LIMA 05.938-2 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
ZENEIDE FIRMINO DA SILVA 09.840-0 2012/2013 05.08 À 03.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014..
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1486/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37018/2014-82,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSÉ CARDOSO DA COSTA FILHO, matrícula nº. 05.261-2, integrante 
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do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Relações Interinstitucionais e 
Governança Solidária - SERIG, referente ao exercício 2011/2012, no período de 01 a 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1438/2014-GS/SEGELM, de 15 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39251/2014-08,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor GENIVAL JANUÁRIO DA SILVA, matrícula nº 06.859-4, integrante do 
Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria do Gabinete do Prefeito - SEGAP, referente ao 
exercício 2013/2014, no período de 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1344/2014-GS/SEGELM, de 04 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33845/2014-05,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora LOURDES MARGARETH DE FREITAS, matrícula nº. 06.979-5, do Grupo 
de Nível Médio - GNM, Padrão B, Nível VII, lotada no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV, 
referente ao exercício 2012/2013, no período de 24 de setembro a 23 de outubro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1343/2014-GS/SEGELM, de 04 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo 35235/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor CÍCERO COSMO DA SILVA FILHO, matrícula nº. 46.236-5, ocupante 
do cargo de Guarda Municipal, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de 
Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2013/2014, no período de 01 a 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

**PORTARIA Nº. 1232/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32723/2014-93,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Gabinete do Vice-Prefeito - 
GAVIPRE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
SANDRA REGIA OLIVEIRA PIMENTA 05.770-3 2000/2001* 01.08 À 30.08.2014*
MARCONDES BANDEIRA PEREIRA 00.318-2 2011/2012 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
**Republicar por incorreção, publicadono BOM de 30/07/2014 
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**PORTARIA Nº. 401/2014-GS/SEGELM, de 20 de março de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 006459/2014-32.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
Públicas e Infra-Estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
OTAVIO NASCIMENTO DE ASSIS 07.318-1 2010/2011 01/02 a 02/03/2014
MARCOS FERNANDO DE GARCIA MAIA 07.288-5 2011/2012* 02/01 A 31/01/2014
ISAC DE OLIVEIRA 06.553-6 2010/2011 30/01 A 01/03/2014
JOSÉ ADALBERTO NUNES REGO 07.020-3 2011/2012 01/02 A 02/03/2014
ARILDO ANTôNIO DE CARVALHO 07.365-2 2011/2012 07/01 A 05/02/2014
FIRMINO FELICIO LIMA RODRIGUES 07.305-9 2011/2012 01/02 A 02/03/2014
TÉRCIO CABRAL PINHEIRO 07.010-6 2011/2012 01/02 A 02/03/2014
VALMIR SIVA DE OLIVEIRA 06.884-5 2013/2014 03/02 A 04/03/2014
MARIA GORETE ANTAS 04.603-5 2013/2014 03/02 A 04/03/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
FÁBIO SARINHO PAIVA

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
**Republicar por incorreção, publicado no BOM de 15 de abril de 2014

**PORTARIA Nº. 1194/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32791/2014-52,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Fazenda e Tecnologia da Informação - SEMPLA, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANALÚCIA DE AZEVEDO SILVA 16.765-7 31.160-0* 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
JULIETA AVELINO DE MEDEIROS ANDRADE 05.274-4 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
MARIA CONCEIÇÃO MELO DO NASCIMENTO 08.088-8 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
MARIA NAZARÉ SILVA DE LIMA 08.782-3 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
TEREZINHA ALBINO DA SILVA 06.989-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor
**Republicar por incorreção, publicado no BOM de 30 de julho de 2014.

**PORTARIA Nº. 411/2014-GS/SEGELM, de 24 de março de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município 
- PGM, conforme quadro abaixo:

 Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
000038/2014-06 JOSEVAN EVANGELISTA NUNES ROCHA DE ASSIS 65.760-3 2013/2014 13/01 a 11/02/2014
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004126/2014-79 OLEDJA ANNUSKA LEAL DE MESQUITA 65.677-0* 2013/2014 13/03 a 11/04/2014
004136/2014-12 MARIA ALICE ALVES FREIRE 65.826-0* 2013/2014 30/01 a 28/02/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
FÁBIO SARINHO PAIVA

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
**Republicar por incorreção, publicado no BOM do dia 30/03/2014. 

PORTARIA Nº. 1511/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
17920/2013-00 SEMOPI 07.162-5 JOSÉ FERREIRA FILHO 26%
17920/2013-00 SEMOPI 07.333-4 IZAIAS DE SOUZA MELO 26%
17920/2013-00 SEMOPI 07.300-8 FRANCISCO GOMES DE LIMA 26%
17920/2013-00 SEMOPI 07.162-5 JAIR FLORENCIO RIBEIRO 31%
17920/2013-00 SEMOPI 07.349-1 FRANCISCO JOSÉ DE BRITO 26%
17920/2013-00 SEMOPI 07.459-4 MARIA APARECIDA FREIRE PAULINO 21%
17920/2013-00 SEMOPI 07.344-0 RAIMUNDO LIMA DE SOUZA 25%
17920/2013-00 SEMOPI 06.061-5 BERTOLDO SOARES DE LIMA 31%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1509/2014-GS/SEGELM, de 21 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
16720/2014-11 SEMUT LUIZA ÉRIKA LIMA MARTINS 05%
22068/2014-65 SEMUT JOSÉ EDUARDO AMARAL DE ALENCAR 10%
33468/2014-04 SEMUT VANESSA PINHEIRO FÉLIX 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1465/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:
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Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
36986/2014-71 SME 09.827-2 TÂNIA MARIA PESSOA DA SILVA 25%
36986/2014-71 SME 30.927-3 JOÃO BATISTA TERTO DE HOLANDA 10%
36986/2014-71 SME 30.939-7 MARIA DE FÁTIMA BARBOSA DA SILVA 10%
36986/2014-71 SME 30.962-1 EDILSON PEREIRA DE FREITAS 10%
36986/2014-71 SME 30.970-2 ARLIAN CARVALHO SILVA DE MEDEIROS 10%
36986/2014-71 SME 30.987-7 ANTÔNIO DOMINGOS DA CÂMARA MARIZ JÚNIOR 10%
36986/2014-71 SME 30.988-5 CATARINE CÉSAR DE ARAÚJO 10%
36986/2014-71 SME 30.989-3 GUALTHENIR ROBSON BARBALHO BEZERRA 10%
36986/2014-71 SME 30.996-6 CLÉZIA MEIRE DE CARVALHO 10%
36986/2014-71 SME 31.002-6 JOSÉ NILSON MORAIS 10%
36986/2014-71 SME 31.010-7 ANTÔNIO CARLOS GALVÃO JUNIOR 10%
36986/2014-71 SME 31.020-4 CARMELITA DE SOUZA PAIXÃO 10%
36986/2014-71 SME 31.024-7 LENIRA CARLOS GURGEL 10%
36986/2014-71 SME 31.027-1 ILANA MARNEA ARAÚJO CHAGAS 10%
36986/2014-71 SME 31.053-1 DÉBORA OLIVEIRA CHAVONE 10% 
36986/2014-71 SME 31.057-3 MARIA VANDA ALVES 10%
36986/2014-71 SME 31.063-8 ALCIONE MEDEIROS DE LUCENA 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1463/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
29680/2014-69 SEMOB 31.448-0 MOISÉS EDSON SALES DA COSTA 10%
29680/2014-69 SEMOB 31.634-2 JONAS MACEDO 05%
29680/2014-69 SEMOB 31.413-7 CLEMAX VANDERLAN DANTAS DE OLIVEIRA 10%
29680/2014-69 SEMOB 31.357-2 PAULO MÁRCIO BERNARDO DA SILVA 10%
29680/2014-69 SEMOB 31.354-8 FÁBIO HENRIQUE ARAÚJO DE AZEVEDO 10%
29680/2014-69 SEMOB 31.358-1 SANDRO LUÍS PEREIRA DOS SANTOS 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1460/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
9503/2014-66 SMS 01.014-6 MOEMA DE FREITAS BULHÕES 25%
9503/2014-66 SMS 00.945-8 FRANCINETE CÂNDIDA TAVARES 26%
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9503/2014-66 SMS 48.596-9 RENATA DE QUEIROZ MARIA DE FREITAS 05%
9503/2014-66 SMS 12.531-8 SÔNIA MARA DO NASCIMENTO SILVA DE CARVALHO 29%
9503/2014-66 SMS 10.284-9 MARIA JOSÉ PEREIRA DA COSTA 25%
9503/2014-66 SMS 10.293-8 TEODOLINA DANTAS DA SILVA RÉGIS 25%
9503/2014-66 SMS 00.146-5 CRISTINA DE GREGÓRIO GRIMALDI MUNIZ 29%
9503/2014-66 SMS 04.897-6 ANA LÚCIA DE MEDEIROS LIMA 34%
9503/2014-66 SMS 26.263-3 ALDECÍ DA SILVA SOARES 25%
9503/2014-66 SMS 48.410-5 WANDERSON SOARES DA SILVA 05%
9503/2014-66 SMS 46.878-9 SIDCLEY DOS SANTOS SILVA 05%
9503/2014-66 SMS 46.625-5 WANESSA LELIS BARBOSA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1366/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Matrícula Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
32513/2014-03 49.139-0 SEMUT HELEANA APARECIDA DA CUNHA MARINHO 05%
22369/2014-99 48.658-2 SEMUT FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MAGALHÃES FILHO 05%
36055/2014-73 48.753-8 SEMUT GEORGE HENRIQUE BEZERRA 05%
28007/2014-10 31.853-1 SEMUT RAIMUNDO DA COSTA SOUZA 10%
22068/2014-65 31.433-1 SEMUT JOSÉ EDUARDO AMARAL DE ALENCAR 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1433/2014-GS/SEGELM, de 15 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
36249/2014-79 PGM 49.151-9 CÍCERA KARLA FERNANDES DE LIMA 5%
33468/2014-04 SEMUT 49.182-9 VANESSA PINHEIRO FELIX 5%
16720/2014-11 SEMUT 48.564-1 LUIZA ERIKA PINHEIRO LIMA MARTINS 5%
37919/2013-93 SEMDES 19.122-1 THAISA RAYANNA DE MEDEIROS MOURA 10%
37919/2013-93 SEMDES 19.209-1 MARCELO ANDRADE MASSUD 10%
28878/2014-25 SEMTAS 45.991-7 SÉRGIO JERÔNIMO DE OLIVEIRA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1556/2014-GS/SEGELM, de 28 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 023999/2014-81,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidor JOÃO BATISTA MONTEIRO DE 
AQUINO, matrícula nº 00.482-1, ocupante do cargo de Agente de mobilidade Urbana, Padrão A, Nível XII , lotado na Secretaria de 
Mobilidade Urbana - SEMOB, a razão de 26% (vinte e seis). 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1500/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, no exercício 2012/2013, no período de 02 à 30 de outubro de 2014, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
FLAVIO MARINHO DE FRANÇA 11.928-8 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
GILENO DE QUEIROZ PEIXOTO 06.968-0 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
GREMIRA FERNANDES DE PAIVA 12.935-6 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
HELIANE DE OLIVEIRA FERREIRA NERY 36.805-9 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
HOMERO AZEVEDO MELO JÚNIOR 40.906-5 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 
IVES LEONARDO SOUZA DE OLIVEIRA 32.337-3 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
JANETE FERNANDES LIMA 09.097-2 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
JOÃO BOSCO DE AZEVEDO CABRAL 26.198-0 2012/2013 02/10 a 31/10/2014
JOSÉ BATISTA DE PAIVA 14.333-2 2012/2013 02/10 a 31/10/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1491/2014-GS/SEGELM, de 20 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38695/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS,  conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
ALBERTO SALOMÃO DE OLIVEIRA DE MEDEIROS 05.280-9 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
ALDAIR ENIZIA BEZERRA DA SILVA 11.900-8 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
ALESSANDRA SOUZA DA SILVA 45.867-8 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
ANA CHRISTINA AMARAL LOPES VIEIRA 36.753-2 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
ANA VERONICA DANTAS DE CARVALHO 40.917-1 2012/2013 01/10 a 30/10/2014 
ANGELO AUGUSTO PAULA DO NASCIMENTO 32.318-7 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
BENEDITO VIANA DE LIRA 14.653-6 2012/2013 01/10 a 30/10/2014
CLEA BATISTA CAVALCANTE 47.293-0 2012/2013 01/10 a 30/10/2014 
CLEBER MENDES GOMES 47.199-2 2012/2013 01/10 a 30/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1473/2014-GS/SEGELM, de 19 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo N° 38697/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
JOAQUIM FREITAS DE ANDRADE 60.202-7 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
JOSÉ EUFRAN DE MEDEIROS 35.629-8 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
JOSÉ MARIANO DA SILVA 00.998-9 2013/2014 02/10 a 31/10/2014 
JOSÉ WILSON DE OLIVEIRA 02.226-8 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
JOSELIO PEREIRA 14.344-8 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
LAURACY GUILHERME PEREIRA 20.448-0 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
LEDA CÉSAR CAVALCANTI EUFRÁSIO 09.366-1 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
LUZIMARA GLAUCEA OLIVEIRA 46.882-7 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
MAGDA FABIANA DANTAS DA COSTA 14.319-7 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
MAGUINOLIA DE ARAUJO 01.072-3 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
MAILDE ALVES DE OLIVEIRA 22.468-5 2013/2014 02/10 a 31/10/2014
MARIA ALSENI DO NASCIMENTO LOPES 44.335-2 2013/2014 02/10 a 31/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER                                

PORTARIA N° 012/2014-NATAL/RN, 22 DE AGOSTO DE 2014.
 O SECRETÁRIO ADJUNTO DO ESPORTE E DO LAZER DA SECOPA, no uso de suas atribuições legais, que lhe foram conferidas 
pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com base no Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, 
publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. Luiz Eduardo Machado Pereira, matrícula nº. 659118 Secretário Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e 
Copa do  Mundo da FIFA-SECOPA, 2,1/2( duas e meia) diárias, para cobrir despesas de viagem, para a cidade de São Paulo/SP,  no 
período de 27/08 a 29/08, do corrente ano, no valor unitário de R$ 500,00 (quinhentos reais), mais um Auxilio de Deslocamento 
no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo o total de R$ 1.450,00 (Hum mil e quatrocentos e cinquenta  reais), com a 
finalidade de cumprir a seguinte agenda de trabalho: Reunião com o Representante do UFC Brasil, Sr. Philipe Menezes, Participar do 
IV Fórum Nacional de Esporte e Reunião com diretores do Grupo Atletas do Brasil
 Dê-se Ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim interno e cumpra-se

Carlos Eduardo da Câmara Nunes do Nascimento
Secretário Adjunto do Esporte e do Lazer

PORTARIA N° 013/2014-NATAL/RN, 22 DE AGOSTO DE 2014.
 O SECRETÁRIO ADJUNTO DO ESPORTE E DO LAZER DA SECOPA, no uso de suas atribuições legais, que lhe foram conferidas 
pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com base no Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, 
publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. José Bruno de Souza Neto, matrícula nº. 657484, Diretor do Departamento de Equipamento Desportivo 
da SECOPA, 2,1/2( duas e meia) diárias, para cobrir despesas de viagem, para a cidade de São Paulo/SP,  no período de 27/08 
a 29/08, do corrente ano, no valor unitário de R$ 500,00 (quinhentos reais), mais um Auxilio de Deslocamento no valor de R$ 
200,00 (duzentos reais), perfazendo o total de R$ 1.450,00 (Hum mil e quatrocentos e cinquenta  reais), com a finalidade de 
acompanhando o Secretário da SECOPA, cumprir a seguinte agenda de trabalho: Reunião com o Representante do UFC Brasil, Sr. 
Philipe Menezes, Participar do IV Fórum Nacional de Esporte e Reunião com diretores do Grupo Atletas do Brasil
   Dê-se Ciência ao interessado.
   Publique-se no Boletim interno e cumpra-se

Carlos Eduardo da Câmara Nunes do Nascimento
Secretário Adjunto do Esporte e do Lazer
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SECRETARIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA AS ULHERES                               
EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES - SEMUL
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 27 A 30 DE AGOSTO DE 2014

Data
Nº da 

Portaria
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias Vr. Unit. Vr. ADA Valor Total

21/08/2014 08/2014 66508-8 Maria de Fátima Aguiar da Silva Salvador/BA V 04 250,00 200,00 1.200,00
21/08/2014 09/2014 ---------- Marlene Silva de Freitas Salvador/BA V 04 250,00 200,00 1.200,00
TOTAL 2.400,00

MARIA APARECIDA DE FRANÇA GOMES
Secretária Municipal de Políticas para as Mulheres / SEMUL

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 005/2014-Natal (RN), 23 de julho de 2014
 O Controlador Geral do Município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 11 de 
março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir à servidora ANA MARIA XAVIER DE OLIVEIRA, matrícula 66.272-0, Ouvidora Geral do Município, 02 (duas) diárias 
para cobrir despesas de viagem no período de 06 a 07/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 300,00 (trezentos reais), 
perfazendo um total de R$ 600,00 (seiscentos reais), com a finalidade de participar do Encontro Nordestino de Ouvidorias e 
Controladorias a realizar-se em João Pessoa (PB), na Estação Cabo Branco – Ciências, Cultura e Artes, no período de 06 à 07 de agosto de 2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA
Controlador Geral do Município

PORTARIA Nº 006/2014-Natal (RN), 23 de julho de 2014
 O Controlador Geral do Município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 11 de 
março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir à servidora RENATA SOUSA GOMES, matrícula 68.389-2, Chefe de Gabinete, 02 (duas) diárias para cobrir despesas 
de viagem no período de 06 a 07/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),  perfazendo 
um total de R$ 500,00 (quinhentos reais), com a finalidade de participar do Encontro Nordestino de Ouvidorias e Controladorias a 
realizar-se em João Pessoa (PB), na Estação Cabo Branco – Ciências, Cultura e Artes, no período de 06 à 07 de agosto de 2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA
Controlador Geral do Município

PORTARIA Nº 007/2014-Natal (RN), 23 de julho de 2014
 O Controlador Geral do Município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 11 de 
março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir ao servidor EDUARDO HENRIQUE JOVINO DE O. LINS, matrícula 43.010-2, Analista de Controle Interno e Auditoria, 
02 (duas) diárias para cobrir despesas de viagem no período de 06 a 07/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 220,00 
(duzentos e vinte reais), perfazendo um total de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), com a finalidade de participar do 
Encontro Nordestino de Ouvidorias e Controladorias a realizar-se em João Pessoa (PB), na Estação Cabo Branco – Ciências, Cultura 
e Artes, no período de 06 à 07 de agosto de 2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA
Controlador Geral do Município
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PORTARIA Nº 008/2014-Natal (RN), 23 de julho de 2014
 O Controlador Geral do Município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 11 de 
março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir ao servidor RODRIGO FAZOLO MARTINI, matrícula 44.630-1, Motorista 02 (duas) diárias para cobrir despesas de 
viagem no período de 06 a 07/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), perfazendo um total de 
R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), com a finalidade de participar do Encontro Nordestino de Ouvidorias e Controladorias 
a realizar-se em João Pessoa (PB), na Estação Cabo Branco – Ciências, Cultura e Artes, no período de 06 à 07 de agosto de 2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA
Controlador Geral do Município

PORTARIA Nº 09/2014-Natal (RN), 12 de agosto de 2014
 A Controladora Geral Adjunta do município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 
11 de março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir ao Sr, JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA matrícula 68.383-3, Controlador Geral do Município de Natal,2 1/2 (duas 
e meia) diárias para cobrir despesas de viagem no período de 12 a 15/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 1.500,00 (um 
mil quinhentos reais),mais ajuda de custo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 1.700,00 (um mil e 
setecentos reais) com a finalidade de participar de Audiência no Ministério do Planejamento em Brasília assessorando o Prefeito, 
no período de 13 a 15/08/2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

LEANDRO SARAIVA DANTAS DE OLIVEIRA
Controlador Geral Adjunto 

PORTARIA Nº 010/2014-Natal (RN), 14 de agosto de 2014
 A Controladora Geral Adjunta do município de Natal, no uso de suas atribuições legais e com base no Decreto nº 7.581 de 
11 de março de 2005, alterado pelo Decreto nº 8.644 de 22 de janeiro de 2009,
 RESOLVE:
 Atribuir ao Sr,  JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA matrícula 68.383-3, Controlador Geral do Município de Natal, 4 1/2(quatro 
e meio) diárias para cobrir despesas de viagem no período de 19 a 23/08 do corrente ano, no valor unitário de R$ 2.250,00 (dois 
mil duzentos e cinquenta reais),mais ajuda de custo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo um total de R$ 2.450,00 
(dois mil e quatrocentos e cinquenta reais) com a finalidade de participar do evento “ X Encontro Nacional de Controle Interno – 
Controle Interno da Administração Pública e Estratégias Anticorrupção”, no período de 20 a 22/08/2014.
 Dê-se ciência ao interessado.
 Publique-se no Boletim Interno e cumpra-se.

LEANDRO SARAIVA DANTAS DE OLIVEIRA
Controlador Geral Adjunto 

AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICÍPIO DE NATAL

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DE NATAL  
   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE:  De 08 á 11 de setembro de 2014   

Data Nº da Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit.  Vr. ADA 
 Valor 
Total Matrícula Nome

08/07/2014 020/2014 46.733-2 LOIANE TAMARA DOS SANTOS ALVES São Paulo/SP V 5 250,00 200,00 .450,00

TOTAL          1.450,00
 Rubens Cyro Costa Neto CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO  
 Chefe Administrativo e Financeiro Diretor Presidente  


