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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRÁTEGICA
PORTARIA Nº. 1353/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35256/2014-53,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANA CARLA GADELHA DANTAS 60.906-4 2013/2014 02.09 À 01.10.2014
CHUDILEIGUE DE SOUZA BEZERRA 61.090-9 2013/2014 10.09 À 09.10.2014
DANIEL BEZERRA DE FREITAS 44.034-5 2013/2014 03.09 À 02.10.2014
DJALMA BARBOSA CÂMARA 09.340-8 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
FREDMAN EUGENIO SILVA 07.865-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSUÉ DOS SANTOS TEIXEIRA 07.866-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
LUIS CARLOS DE FRANÇA 07.029-7 2013/2014 08.09 À 07.10.2014 
MARIA APARECIDA IMPERIANO PEREIRA 42.913-9 2013/2014 02.09 À 01.10.2014 
MARIA DE FÁTIMA FERNANDES DA COSTA 07.691-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
SOLANGE MARTINS DE LIMA 47.020-1 2013/2014 03.09 À 02.10.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1351/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33412/2014-41,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
33412/2014-41 JOSÉ MARINHO DE SOUZA 00.007-8 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
34813/2014-19 RAPHAELLE CAVALCANTE RIBEIRO DE ARAÚJO 62.149-8 2012/2013 11.08 À 09.09.2014
35582/2014-61 MANOEL BARRETO DA SILVA NETO 00.275-5 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
33570/2014-00 TALITHA LOUISE FORTUNATO BEZERRA 49.990-1 2012/2013 04.08 À 02.09.2014 
33803/2014-66 GELIADE MEDEIROS TEIXEIRA 09.482-0 2012/2013 14.07 À 12.08.2014
32180/2014-12 FRANCISCO CANINDÉ DE SENA 00.040-0 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
32001/2014-39 BRUNO PRAXEDES TEIXEIRA 00.553-3 2011/2012 01.08 À 30.08.2014
32273/2014-39 MARIA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA 00.126-1 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
32595/2014-88 LEONARDO BATISTA DE SOUZA SILVA 64.542-7 2012/2013 04.08 À 02.09.2014 
29832/2014-23 YARA ARIADNE GONÇALVES 13.367-1 2012/2013 11.08 À 09.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1352/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31824/2014-47,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor GAILER STÂNIO BEZERRA SARAIVA, matrícula nº. 45.575-0, Técnico 
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Agrícola, Padrão B, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 
2012/2013, com gozo no período de 01 à 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1350/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31244/2014-50 GEORGE DE MORAIS BARBOSA 49.907-2 2012/2013 30/10 a 28/12/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo 
30000/2014-50 WERBERTH OSVALDO DO NASCIMENTO 18.697-0 2011/2012 23/06 a 21/08/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo
30569/2014-15 WAGNER OLIVEIRA SIMONETTI 05.591-3 2012/2013 04/08 a 02/09/2014 Referente ao 1º período de gozo
33466/2014-15 VANESSA PINHEIRO FÉLIX 49.182-9 2012/2013 29/09 a 27/11/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo 
29997/2014-03 WELIGHTON MOREIRA DE ALMEIDA 18.698-8 2012/2013 01/07 a 30/07/2014 Referente ao 2º período de gozo 
29997/2014-03 WELIGHTON MOREIRA DE ALMEIDA 18.698-8 2013/2014 31/07 a 29/08/2014 Referente ao 1º período de gozo
32084/2014-66 EVERARDO ROBERTO DE MACEDO 05.652-9 2012/2013 01/08 a 29/09/2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo. 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 23 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1347/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32085/2014-19,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora FRANCISCA DAS CHAGAS DA SILVEIRA, matrícula nº. 07.327-0, Grupo 
de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 
2012/2013, com gozo no período de 04 de agosto à 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1349/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
35231/2014-50 SIDNEY JORGE DE ASSIS TELES 12.448-6 2011/2012 04/08 A 02/09/2014
35231/2014-50 JEAN PIERRE LIMA FREIRE 31.913-9 2011/2012 04/08 A 02/09/2014
34589/2014-65 ROBERTO HENRIQUE FABRICIO NUNES 26.272-2 2009/2010 01/09 A 30/09/2014
36716/2014-61 FREDERICO JOSÉ PEREIRA PINTO 12.469-9 2012/2013 04/08 A 02/09/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1348/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31263/2014-86,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FLAVIO ROGÉRIO SALES LEANDRO, matrícula nº. 09.385-8, Grupo 
de Nível Médio - GNM, Padrão A, Nível IV, lotado na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, referente ao exercício 
2011/2012, com gozo no período de 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1346/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33806/2014-08,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LEONARDO ARRUDA CÂMARA, matrícula nº. 05.998-6, Procurador 
Municipal, Padrão A, Nível I, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2010/2011 (1º e 2º períodos), 
com gozo no período de 04 de agosto à 02 de outubro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1345/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
35237/2014-27 VALÉRIA REGINA MARINHO DE MACEDO 49.086-5 2012/2013 01/08 A 30/08/2014
35246/2014-18 JOÃO CÂNDIDO DOS SANTOS FILHO 43.002-1 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
35244/2014-29 WALQUIRIA BRAZ DE LIMA 44.371-9 2012/2013 01/08 A 30/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos o dia 01 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1333/2014-GS/SEGELM, de 04 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29264/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALAN COSME ALVES FEITOSA 44.842-7 2013/2014 01.07 À 30.07.2014
LUCIA REJANE DE ALMEIDA XAVIER 00.337-9 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1331/2014-GS/SEGELM, de 01 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33395/2014-42,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ELIAS FERREIRA DE LIMA, matrícula nº. 13.114-8, Auxiliar de Serviços 
Gerais, Padrão A, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2010/2011, com gozo no 
período de 01 à 30 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1330/2014-GS/SEGELM, de 01 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35345/2014-08,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LUCIANO TERTULIANO BARBOSA, matrícula nº. 49.150-1, Auxiliar de 
Serviços Gerais, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao 
exercício 2012/2013, com gozo no período 01 à 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1328/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32634/2014-47,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor SOLANO LOPES DANTAS, matrícula nº. 00.663-7, ocupante do cargo 
de Agente de Mobilidade, Padrão A, Nível XI, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 
2012/2013, com gozo no período de 14 de julho à 12 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1326/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº Processo Nome Matrícula Exercício Período 
36094/2014-71 MICHELE KARINA FONSECA ELIAS COUTINHO 44.663-7 2011/2012 01.08 À 30.08.2014
35251/2014-21 GUIOMAR ELZA DA SILVA SOUZA 42.993-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
36090/2014-92 IZABEL CRISTINA DE ALMEIDA CORTEZ 40.981-2 2012/2013 28.07 À 26.08.2014
32789/2014-83 FRANCISCO GONÇALVES FERNANDES FILHO 44.343-3 2011/2012 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1325/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº Processo Nome Matrícula Exercício Período 
32906/2014-17 JOSÉ PETRONILO DA SILVA JÚNIOR 32.251-2 2011/2012 22.07 À 20.08.2014
32883/2014-32 SÉRGIO RICARDO PEREIRA DA SILVA 46.787-1 2012/2013 14.07 À 12.08.2014
30402/2014-54 JOÃO GOTHARDO DANTAS EMERENCIANO 00.419-7 2012/2013 15.07 À 13.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1319/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e 29686/2014-36,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANTÔNIO DE VASCONCELOS LISBOA 07.924-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ELESBÃO SILVESTRE TORRES 44.545-2 2012/2013 01/08 A 30/08/2014 
ANA CLÁUDIA RIBEIRO DO NASCIMENTO 46.260-8 2011/2012 01/08 A 30/08/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1314/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROSANE MARIA DANTAS CABRAL 47.070-8 2013/2014 15.09 À 14.10.2014
SYDNEY TAVARES DA SILVA 12.122-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
WALBER TOMAZ DOS SANTOS BARROS 46.774-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
WILLIANDI HONORIO DE ALBUQUERQUE 22.549-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ADAIL ALVES FERREIRA DA SILVA 11.068-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ALINE MARIA DE PAIVA 46.804-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA CRISTINA FREIRE DA SILVA 34.512-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA DEZIA GOMES NERI 46.772-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA PATRICIA LIRA XAVIER 35.546-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA PAULA CAVALCANTE BATISTA 61.439-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA PAULA DINIZ MELO 11.874-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANDRIELIO CRUZ DA SILVA 46.712-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
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ANTONIO BARBOSA SOARES 13.637-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CLEIDE MARIA DA SILVA SANTOS 47.113-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CLEOMAR DE BRITO VIEIRA COSTA 34.925-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ELIETE OLIVEIRA SILVA 14.609-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EVILSON MACIEL DANTAS 42.451-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCA ANDREA C. DE S. ARAÚJO 61.433-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCO JAIR ALVES CAVALCANTI 32.470-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GEORGIA JARDIM FREITAS 61.441-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1313/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROGÉRIO MAGNO LIMA DA COSTA 35.514-3 2013/2014 14.09 À 13.10.2014 
ROSA MARIA FONSECA DE SOUZA 35.516-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
SUELI MARIA DE OLIVEIRA VARELA 34.994-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
SUMARA MARTA GUALBERTO CORINGA 35.645-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
VIVIANE BARBOSA DA SILVA 34.392-7 2013/2014 21.09 À 20.10.2014
WANESSA LELIS BARBOSA 46.625-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CACILUCE DA PAIXÃO ALVES DE OLIVEIRA 43.761-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CLECIA AMORIM DE SOUZA 15.296-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
DEBORA GURGEL COSTA 46.816-9 2013/2014 23.09 À 22.10.2014 
GEILMA DE AGUIAR RIBEIRO LIMA 35.397-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GENI BARBOSA LIMA 01.856-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GENILSON GOMES DA CRUZ 07.306-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ISABEL CRISTINA GOMES DA SILVA 32.485-0 2013/2014 15.09 À 14.10.2014
JAILSON ALVES PINHEIRO 13.731-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOELMA BENTO DA SILVA 14.240-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JUANITA MORAIS BEZERRA 12.908-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUCIANA CLAUDIA ARAÚJO LINS CORREIA 46.719-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUCIANA DOS SANTOS CALABRIA 12.487-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA ALINE OLIVEIRA PEIXOTO DE ALENCAR 46.773-1 2013/2014 15.09 À 14.10.2014
MARIA CRISTINA CRUZ DE LIMA OLIVEIRA 32.479-5 2013/2014 10.09 À 09.10.2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO SANTOS DE QUEIROZ 32.456-6 2013/2014 23.09 À 22.10.2014
MÁRIO CÉSAR DE CARVALHO 13.475-9 2013/2014 15.09 À 14.10.2014
MIRTES LOPES GOMES 22.698-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ORMUZ DUMONT DA CONCEIÇÃO COELHO 36.779-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1312/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
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publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
KÉZIA MARIA DOS SANTOS OLIVEIRA 10.256-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LÚCIA DE FÁTIMA NOGUEIRA 10.661-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LÚCIA GERMANO DA SILVA 35.118-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUÍZ CARLOS DE LIMA BARROS 21.827-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUÍZ CARLOS TEIXEIRA DA SILVA 35.440.6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUÍZA MARIA DA SILVA MATEUS 35.442-2 2013/2014 04.09 À 03.10.2014
LUNA MAR MORAIS DANTAS 35.443-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
LUTERO LOPES PONTES 04.926-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MAELY CLÁUDIA COELHO DA SILVA 46.951-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MAGDA DE ALMEIDA FERREIRA 46.810-0 2013/2014 23.09 à 22.10.2014
MAGDA FABIANA DANTAS DA COSTA 14.319-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MANOEL VALDELICIO HONORO 19.677-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DE FÁTIMA FIRMINO PINTO 22.210-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA EUDIMAR CABRAL DE OLIVEIRA 14.777-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA JOSÉ DE PAULA 35.486-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA JOSÉ DOS SANTOS 08.365-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA LUIZA DA ROCHA PALMA 09.778-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARLI BARROS DE SOUZA 22.547-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARTA MARIA DE FREITAS 35.131-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MONICA DOS SANTOS CALIXTO GOMES 35.502-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
NUBIA BARBOSA DE OLIVEIRA 35.505-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
POLIANA SAMARA DE LEMOS 34.982-8 2013/2014 07.09 À 06.10.2014 
RAYZA REGIA MEDEIROS DOS SANTOS 46.934-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
REJANE DA SILVA PEREIRA 35.511-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1308/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 34689/2014-91,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ADLAREG ÁUREA DA COSTA DUTRA, matrícula nº. 46.720-1, GRUPO 
DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico do Município do 
Natal - ARSBAN, referente ao exercício 2012/2013, com gozo no período de 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1307/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, 
inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 34696/2014-93,
 RESOLVE:
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 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO CANINDÉ DE LIRA 04.387-7 2013/2014 15.08 À 13.09.2014
GIOVANNI DE PAULA COSTA E SOUZA 45.549-1 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
JOSÉ LUCENA ALVES DE SOUTO 38.757-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1305/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35668/2014-93,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
RUI SANTOS DA SILVA JUNIOR 00.637-8 2013/2014 01.09 Á 30.09.2014
JOSÉ MAELIO FERREIRA 03.813-0 2013/2014 01.09 Á 30.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1304/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35668/2014-93,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA REGO 06.026-7 2013/2014 01.09 À 30.10.2014 Referente aos 1º e 2º períodos de gozo.
RODRIGO BARBOSA DE SOUZA 30.815-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 Referente ao 1º período de gozo.

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1303/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35677/2014-84,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LINCOLN LEYDSON DO LAGO 40.323-7 2013/2014 21.07 À 19.08.2014
MARCOS NASCIMENTO DANTAS 47.168-2 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
REJANNE ALVES DA SILVA FRANÇA 40.320-2 2013/2014 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 21 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1302/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 34768/2014-01,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
PAULO SÉRGIO CÂMARA DA SILVA 45.890-2 2013/2014 16.06 À 15.07.2014
WAGNER DE FRANÇA ALVES 46.292-6 2013/2014 11.08 À 09.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 16 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1301/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº PROCESSO Nome Matrícula Exercício Período 
36510/2014-31 EVERALDO ALEXANDRE FREIRE 14.043-1 2013/2014 11.08 À 09.09.2014
36510/2014-31 GIL XAVIER FILHO 00.409-0 2013/2014 11.08 À 09.09.2014 
34629/2014-79 KÁTIA REGINA DO NASCIMENTO SILVA 00.572-0 2013/2014 15.08 À 13.09.2014 
35900/2014-93 ALDO FIRMINO DO NASCIMENTO 00.341-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1323/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29266/2014-50,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
GERIVAN FERREIRA DA COSTA 46.763-4 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
CRISTIANO DA SILVA PEREIRA 45.772-8 2013/2014 10.07 À 08.08.2014
THEMIS MARINHO DE MEDEIROS 00.234-8 2013/2014 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1311/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32696/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:
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Nome Matrícula Exercício  Período 
AMONIA NAGIB DA SILVA 06.011-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA AMELIA FERNANDES MEDEIROS 22.446-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANTONIA WANCY DA SILVA 62.607-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANTONIO NUNES DA SILVA 07.647-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
BRAYANDA BATISTA DA MOTA SILVA 61.867-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CARLOS EDUARDO SILVA DE MORAIS 46.695-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CRISTIANE DE MEDEIROS MAIA 42.042-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EMMANOEL OLIVEIRA DOS SANTOS 32.484-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GRACO DORNELES CUNHA JUNIOR 43.816-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JAILSON FERREIRA DE ARAÚJO 32.497-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
JAILSON MARTINS VALE 44.281-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
KEILA FERNANDA DE SENA TEIXEIRA 35.431-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA DA CONCEIÇÃO DA PAZ SILVA 65.087-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
MARIA GORETE BARBOSA DE SOUZA 08.511-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
MARIA TEREZA COSTA GOMES DE HOLANDA 22.703-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ROSEVANI GOMES GATTO 32.487-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
RUDILENE MONTENEGRO MEIRA 09.005-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
SOLANGE CAMPOS DE CARVALHO 02.268-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
VIVIANE BARBOSA DA SILVA 34.392-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ALBERTO CARVALHO DE ARAÚJO 07.052-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA APARECIDA BARBOSA DE FARIAS 35.042-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANA CRISTINA FREIRE SANTOS 35.348-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ANGELA MARIA DO AMARAL 35.354-0 2013/2014 04.09 À 03.10.2014
ANTONIO JORGE DE MOURA GALVÃO 12.143-6 2013/2014  29.09 À 28.10.2014
AUZELITA SALES DE OLIVEIRA 35.271-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CACILDA DE SOUZA CABRAL 00.589-4 2012/2013 15.09 À 14.10.2014
CELIA MARIA BARBOSA DE ARAÚJO 46.991-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CELIA XAVIER GOMES 13.499-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
CÍCERA REGO DE MEDEIROS 32.489-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
DANIEL DE ARAÚJO COELHO 42.040-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
DEBORA SAARA FERREIRA DE ANDRADE 46.887-8 2013/2014 19.09 À 18.10.2014
DILEUDA CORINGA DA FONSECA DA SILVA 34.930-5 2013/2014 10.09 À 09.10.2014
DIOGENES HILARIO DA SILVA 01.314-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
EDNA MARIA TRAPELL CAETANO 35.381-7 2013/2014 04.09 À 03.10.2014
ELEONORA LOURDES DA SILVA BARROS 35.386-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ELIANA DE LIMA SILVA 35.568-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ELINEIDE DA SILVA PENHA 09.348-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ERISSAN BEZERRA DA SILVEIRA 47.805-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
ETIANE CARLOS DE SOUZA QUEIROZ 44.650-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCA ALEXSANDRA DA SILVA 19.903-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCA LAIZE MAFRA 34.938-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCO ALVES DE SOUZA 06.700-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCO CANINDÉ DA CONCEIÇÃO MAURICIO 60.053-9 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GILCIONE DE MORAIS FABRICIO 35.400-7 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GILMAR MAIA NOGUEIRA 32.490-6 2013/2014 10.09 À 09.10.2014
GILVANETE DA SILVA SOUZA 60.048-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GILVANI LINDOLFO DE QUEIROZ 13.693-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
GUINALDO LEANDRO DE QUEIROZ 00.361-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
HILDETH FERNANDES DA SILVA 35.402-3 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
IRENICE GOMES JUSTINA 13.908-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOÃO MARIA FERREIRA 35.419-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSÉ ALMIR BARBOSA DE ARAÚJO 34.951-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
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JOSÉ ARNALDO SOBRINHO 35.423-6 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSÉ JUSILMAR SILVA 03.970-5 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSÉ MEDEIROS DOS SANTOS 32.559-7 2013/2014 14.09 À 13.10.2014
JOSEFA BEZERRA DE ARAÚJO 35.425-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSENAIDE XAVIER SOARES 21.833-2 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSENILDA ARAÚJO DA SILVA SOUZA 35.306-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSEVANIA MACEDO MARTINS SPINOLA 35.426-1 2013/2014 04.09 À 03.10.2014
JOSIDALVA DE MOURA DIAS 06.809-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
JOSIMEIRE DA CRUZ FERNANDES 46.694-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
KARLA PATRICIA CLEMENTE DANTAS 35.159-8 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
KÁTIA SUELY NEVES MARINHEIRO DANTAS 14.387-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1427/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35338/2014-06,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOÃO MARIA BEZERRA DA SILVA, matrícula nº. 10.975-4, Grupo 
de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 
2011/2012, com gozo no período de 05 de fevereiro à 06 de março de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 05 de fevereiro de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1425/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 2414/2014-99,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ELIETE TAVARES TEIXEIRA, matrícula nº. 00.717-0, Grupo de Apoio e 
Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Relações Interinstitucionais e Governança Solidária - 
SERIG, referente ao exercício 2012/2013, com gozo no período de 03 de fevereiro à 04de março de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 03 de fevereiro de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1412/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que 
consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, tendo em vista o que consta no processo nº 20850/2014-40
 RESOLVE:
 Art. 1º - Retificar a portaria nº. 1915/2013-GS/SEGELM, de 06 de dezembro de 2013, publicada no Boletim Oficial do 
Município no dia 15 de dezembro de 2013, referente ao exercício de férias do servidor AILTON FALCÃO DE LIMA, matrícula nº. 
00.954-7, lotado no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV.
 ONDE SE LÊ: 2011/2012
 LEIA-SE: 2012/2013
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do servidor 
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PORTARIA Nº. 1408/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35102/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
EXPEDITO RODRIGUES DE LIMA 04.936-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
LUIZ XAVIER DE OLIVEIRA 13.101-6 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO S. SILVA 09.716-1 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
MARIA DAS GRAÇAS A. RANGEL 13.063-0 2012/2013 09/07 A 07/08/2014
MARIA DE FÁTIMA NASCIMENTO 06.489-1 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
PEDRO BARBOSA C. RODRIGUES 46.452-0 2012/2013 16/06 A 15/07/2014
WILSON RODRIGUES DA SILVA 13.092-3 2012/2013 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1404/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35139/2014-90,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALBERTO DA SILVA CRUZ 08.677-1 2012/2013 02/06 a 01/07/2014
CLAUDETE DE SOUZA CABRAL 07.913-8 2012/2013 01/07 a 30/07/2014
FRANCISCO DE ASSIS DE LIMA 07.597-3 2012/2013 01/02 a 02/03/2014
FRANCLE AVELINO DE ARAÚJO 14.104-6 2012/2013 01/08 a 30/08/2014
JOÃO BATISTA DA SILVA 05.343-1 2012/2013 14/06 a 13/07/2014
MARIA APARECIDA FERREIRA 08.429-8 2012/2013 02/06 a 01/07/2014
ROSANGELA ARAÚJO LOPES 09.128-6 2012/2013 01/07 a 30/07/2014 
ZULEIDE MARIA DE MEDEIROS 05.475-5 2012/2013 01/07 a 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de fevereiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1405/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26611/2014-01,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ANTONIO CLEMENTINO DA ROCHA, matrícula nº. 13.632-8, Agente de 
Mobilidade, Padrão A, Nível XII, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2011/2012, 
com gozo no período de 01 à 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1401/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37554/2014-88,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor GEIR DE ALBUQUERQUE LIMA, matrícula nº. 06.194-8, ocupante do 
Grupo de Nível Médio - GNM, Padrão B, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, 
referente ao exercício 2013/2014, com gozo no período de 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1399/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35156/2014-27,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FÁTIMA GURGEL 16.821-1 2013/2014 16/06 A 15/07/2014
MARIA DO SOCORRO C. DA SILVA 09.985-6 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
MARIA DO SOCORRO CARNEIRO DOS SANTOS 06.280-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014 
MARILTA MADALENA ALCANIZ SILVA 07.714-3 2013/2014 16/06 A 15/07/2014
MONA LISA MARIA DA COSTA 09.524-9 2013/2014 09/06 A 08/07/2014
RAIMUNDO NASCIMENTO ROCHA JUNIOR 46.449-0 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
REJANE RODRIGUES MAURICIO 09.416-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
RIVA RODRIGUES MAURICIO 09.514-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
ROBERTO BARBOSA 09.462-5 2013/2014 20/06 A 19/07/2014
ROSEMARY MOURA COSTA BARBOSA 09.460-9 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
UZENEIDE L. DE MEDEIROS 08.736-0 2013/2014 23/06 A 22/07/2014
ZÉLIA MARIA SILVA NASCIMENTO 07.959-6 2013/2014 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1398/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35156/2014-27,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANA ZÉLIA SILVA DA ROCHA 09.398-0 2013/2014 14/07 A 12/08/2014
CREUZA DE SOUZA ARAÚJO 09.609-1 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
EMANUEL NAZARENO LOPES 05.939-1 2013/2014 15/05 A 13/06/2014
FRANCISCA ESTRELA DE OLIVEIRA 09.381-5 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCA TAVARES DA SILVA 09.433-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
IVANILDA FELICIANO GOMES 09.441-2 2013/2014 10/06 A 10/07/2014
IZABEL CRISTINA ROCHA SILVA 07.546-9 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOANA BEZERRA HONORATO 07.8697 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
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JOÃO MARIA DA SILVA 09.516-8 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
LUCIA MARIA DE QUEIROZ 09.492-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MARIA DAS GRAÇAS NEVES 08.001-2 2013/2014 27/02 A 28/03/2014
MARIA DAS NEVES R. DA SILVA 09.733-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 27 de fevereiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1395/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33371/2014-93,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALTAMIRA PIMENTEL DA CÂMARA 07.742-9 2013/2014 01.04 À 30.04.2014
ANA LÚCIA DA CONCEIÇÃO 09.590-7 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
ANA LÚCIA DA SILVA 07.656-2 2013/2014 01.04 À 30.04.2014 
ANA MARIA A. DE MENDONÇA 08.793-9 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
CARLOS ANTÔNIO DA SILVA 05.903-0 2013/2014 03.06 À 02.07.2014
CÉLIO GALVÃO PETROVIC 08.424-7 2013/2014 02.03 À 31.03.2014
DIONE AIRES DE CARVALHO 09.613-0 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
DOMINGOS SÁVIO CUNHA 08.767-0 2013/2014 01.05 À 30.05.2014 
FRANCISCO DE ASSIS MENDES 14.113-5 2013/2014 01.05 À 30.05.2014 
GILBERTO CARLOS G. DA SILVA 14.208-5 2013/2014 03.06 À 02.07.2014
GUTEMBERG JOSÉ P. DE BRITO 06.072-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014 
JOANA DARC SEGUNDO PEREIRA 09.520-6 2013/2014 30.06 À 29.07.2014
JOÃO MARIA F. MONTEIRO 05.758-4 2013/2014 01.05 À 30.05.2014 
JOÃO TOMÉ FILHO 13.366-3 2013/2014 20.02 À 21.03.2014
JOSÁLIA GOMES DE BRITO 07.981-2 2013/2014 12.06 À 11.07.2014
LÍRIA RIBEIRO C. DE LIMA 09.694-6 2013/2014 02.06 À 01.07.2014
MARIA DE FÁTIMA AZEVEDO 09.544-3 2013/2014 09.06 À 08.07.2014
MARIA DE FÁTIMA C. DOS SANTOS 08.097-7 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
MARIA DO SOCORRO GÓIS 07.725-9 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
MARIA GISÉLIA S. DE CARVALHO 07.830-1 2013/2014 01.01 À 30.01.2014 
MARIA GORETTI DE F. SILVA 07.825-5 2013/2014 01.04 À 30.04.2014 
MARIA MARINETE B. CORREIA 05.866-1 2013/2014 01.03 À 30.03.2014 
MARIA PERPÉTUA G. DE HOLANDA 07.793-3 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
MARTA PEREIRA DA SILVA 09.376-9 2013/2014 22.02 À 23.03.2014
TEREZA LUCIA DE C. GALVÃO 04.005-3 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
TEREZA NILDA DE SANTANA 08.017-9 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 
VALDEMIRA DOS SANTOS 07.960-0 2013/2014 06.03 À 04.04.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1391/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35152/2014-49,
 RESOLVE:
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 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora JULIMARA CARLA DOS SANTOS, matrícula nº. 19.362-3, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2013/2014, com gozo no período de 01 à 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1390/2014-GS/SEGELM, de 08 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37725/2014-79,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços 
Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
HILDA MARIA DA SILVA 05.193-4 2013/2014 01 À 30.09.2014
VIRGÍNIA MARIA CONCEIÇÃO 44.665-3 2013/2014 01 À 30.09.2014 
ITAMAR MARTINIANO GOMES 04.340-1 2013/2014 01 À 30.09.2014 
MARIA DE FÁTIMA VALÉRIO SILVA 08.325-9 2013/2014 01 À 30.09.2014 
JOSÉ MARIA DO NASCIMENTO 04.628-1 2013/2014 01 À 30.09.2014 
IONELITO COSTA DE OLIVEIRA 47.660-9 2013/2014 01 À 30.09.2014 
ELIAS BATISTA GUEDES 05.158-6 2013/2014 01 À 30.09.2014 
PEDRO INÁCIO DA COSTA 06.215-4 2013/2014 01 À 30.09.2014 
SÔNIA MARIA DE ARAÚJO 62.391-1 2013/2014 01 À 30.09.2014 
SAUL ARAÚJO DE AMORIM 00.573-8 2013/2014 01 À 30.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1388/2014-GS/SEGELM, de 08 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37726/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Fundação Cultural Capitania das 
Artes - FUNCARTE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
HELENILDA ARAÚJO DE OLIVEIRA 27.349-0 2012/2013 01 À 30.09.2014
SHEILA RODRIGUES DE SOUZA 08.615-1 2013/2014 01 À 30.09.2014 
WILKINSON TARDELLY NASCIMENTO 61.080-1 2013/2014 01 À 30.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1385/2014-GS/SEGELM, de 07 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37822/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora GLADYS DE GOIS CARVALHO, matrícula nº. 00.588-6, do Grupo de Nível 
Superior - GNS, Padrão A, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2013/2014, 
no período de 18 de agosto a 16 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1377/2014-GS/SEGELM, de 07 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37731/2014-26,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSEILTON ANTONIO DA SILVA, matrícula nº. 61.035-6, ocupante 
do Grupo de Nível Superior - GNS, Padrão A, Nível I, lotado na Controladoria Geral do Município - CGM, referente ao exercício 
2013/2014, com gozo no período 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1374/2014-GS/SEGELM, de 07 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37905/2014-51,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
IVAN RUI LOPES DE ALBUQUERQUE 38.763-1 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
JULIMAR SOUZA FERNANDES DE OLIVEIRA 40.519-1 2013/2014 15.08 À 13.09.2014
MARIZA BAETA DE SALES 00.455-3 2013/2014 05.08 À 03.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1373/2014-GS/SEGELM, de 07 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35131/2014-23,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANA MARIA A. DE MENDONÇA 08.793-9 2013/2014 13.01 À 11.02.2014
ANTÔNIO VIEIRA DA SILVA 06.776-8 2013/2014 01.07 À 30.07.2014
AUDIR FREITAS DA SILVA 06.362-2 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
CAETANO BEZERRA JUNIOR 05.643-0 2013/2014 01.03 À 30.03.2014
EDNA LÚCIA SOARES DA SILVA 08.031-4 2013/2014 14.07 À 12.08.2014
FÁTIMA MARIA DOS SANTOS 05.747-9 2013/2014 22.01 À 20.02.2014
FRANCISCA DO NASCIMENTO 06.986-8 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
IVANEIDE MARIA M. DA SILVA 13.084-2 2013/2014 01.05 À 30.05.2014 
JOÃO FERREIRA NETO 04.003-7 2013/2014 02.01 À 31.01.2014 
JOSÉ ROBÉRIO DE BRITO 08.067-5 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
JOSÉ ROBERTO DA SILVA 09.677-6 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
MANOEL GOMES DE LIMA 08.073-0 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
MARIA ESTEVÃO DE LIMA 06.876-4 2013/2014 16.06 À 15.07.2014
MARIA HELENEIDE L. FREITAS 08.670-3 2013/2014 14.07 À 13.08.2014
MARIA JOSÉ DE FREITAS GOMES 09.771-3 2013/2014 02.01 À 31.01.2014 
MARIA OZELITA S. DA SILVA 08.029-2 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
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MARINEIDE LOPES DA SILVA 09.321-1 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
SÔNIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA 08.300-3 2013/2014 30.06 À 29.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1371/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
o que consta no artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de 
janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e Ofício nº 153/2014-PGM,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Suspender, por necessidade do serviço, as férias regulamentares do servidor NAIR GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA, 
matrícula nº. 60.812-2, Procurador Municipal, lotada na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2013/2014, 
concedida através da portaria nº 1187/2014-GS/SEGELM de 16 de julho de 2014, publicada no Boletim Oficial do Município de 30 
de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ALVARO MURILO CRESPO JUNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1370/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 34780/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços 
Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSÉ PEDRO DA SILVA 04.935-2 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
JOÃO MARIA VALDEVINO DANTAS 07.261-3 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ ANDRÉ DO NASCIMENTO 05.547-6 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ RONALDO LOPES RIBEIRO DA CRUZ 06.468-8 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA DA SILVA 04.940-9 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
MARIVALDO LIMA DOS PRAZERES 04.875-5 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
EXPEDITO TAVARES DA SILVA 61.409-2 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
FRANCISCO CAMPELO FERREIRA 61.140-9 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
TIAGO TADEU DE SOUZA 61.152-2 2011/2012 01.09 À 30.09.2014
JADILSON SOARES PEREIRA 61.008-9 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
JOÃO MARIA DA SILVA 06.022-4 2011/2012 01.09 À 30.09.2014
WALDEREZ DE BARROS GARCIA 00.440-5 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
JOSÉ BARBOSA DE OLIVEIRA NETO 05.674-0 2012/2013 01.09 À 30.09.2014
MILTON PINHEIRO GALVÃO JUNIOR 06.651-6 2012/2013 01.09 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1369/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35228/2014-36,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
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Nome Matrícula Exercício Período 
MARJORI MEDEIROS QUEIROZ 12.384-6 2011/2012 01.09 À 30.09.2014
ADEILZE SILVA DOS SANTOS 32.200-8 2011/2012 01.09 À 30.09.2014 
GLADSON EDUARDO ALVES DE MORAIS 46.220-9 2011/2012 01.09 À 30.09.2014 
ANTÔNIO GOMES CASTRO FILHO 11.590-8 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ RICHELLY DE LIMA E SILVA 46.218-7 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ LUIZ DE CASTRO CORTEZ FILHO 46.229-2 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
ROMUALDO PINHEIRO DO NASCIMENTO 46.837-1 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
ANA PAULA PEREIRA DE MELO 46.847-9 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1368/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
25899/2014-99 PEDRO ROCHA DA SILVA 05.281-7 1990/1991 02.06 À 01.07.2014
29998/2014-40 BENTO LUIS DE ARAÚJO 05.642-1 2012/2013 04.08 À 02.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1365/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 37381/2014-06,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA AUXILIADORA SOUZA DA SILVA, matrícula nº. 09.553-2, Agente 
de Mobilidade, Classe A, Nível K, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2013/2014, 
com gozo no período de 01 à 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1360/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o 
que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro 
de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, tendo em vista o que consta no processo nº 27548/2014-12
 RESOLVE:
 Art. 1º - Retificar a portaria nº. 1124/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014, publicada no Boletim Oficial do Município 
no dia 15 de julho de 2014, referente às férias do servidor DOMINGOS DONATO DA CUNHA, matrícula nº. 06.794-6, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação - SME.
 ONDE SE LÊ: Matrícula: 06.357-6
 LEIA-SE: Matrícula: 06.794-6
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1323/2014-GS/SEGELM, de 31 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29266/2014-50,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
GERIVAN FERREIRA DA COSTA 46.763-4 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
CRISTIANO DA SILVA PEREIRA 45.772-8 2013/2014 10.07 À 08.08.2014
THEMIS MARINHO DE MEDEIROS 00.234-8 2013/2014 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1309/2014-GS/SEGELM, de 30 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 36507/2014-17,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANCISCO MAXIMINIANO BEZERRA, matrícula nº. 00.012-4, 
Nível Superior -GNS, lotado na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, referente ao exercício 
2013/2014, com gozo no período de 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR 
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1417/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 39029/2014-05,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
IZABEL MARIA CRISTINA C. VILELA 07.533-7 2013/2014 08/09 A 07/10/2014
JÚLIO CÉSAR DE NASSAU 14.364-2 2013/2014 08/09 A 07/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1397/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35400/2014-51,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JAIRO AUGUSTO REGO DA TRINDADE 08.385-2 2013/2014 12/06 A 11/07/2014
JOSINETE DAMASCENO FONSECA 07.046-7 2013/2014 09/07 A 07/08/2014
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LEUZENE JEANE V. SALGUES 17.085-2 2013/2014 15/07 A 13/08/2014
MARCILIO SILVA DE PONTES 09.499-4 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO FONSECA 09.480-3 2013/2014 03/03 A 01/04/2014
MARIA DALVA DE OLIVEIRA 09.722-5 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
MARIA DE FÁTIMA SÁ DE AQUINO 09.382-3 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
MARIA GOMES DA SILVA 09.483-8 2013/2014 09/06 A 08/07/2014
RITA DE CÁSSIA DE LIMA 08.004-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
RITA DE CÁSSIA GOMES DOS ANJOS 09.816-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
ROSA FRANCISCA NASCIMENTO 08.000-4 2013/2014 15/07 A 13/08/2014
ROSILENE LIMA MACIEL 13.982-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ROSIMERE NASCIMENTO 13.126-1 2013/2014 16/06 A 15/07/2014
VÂNIA NÚBIA BRAZ 08.415-8 2013/2014 01/06 A 30/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 03 de março de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1396/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35400/2014-51,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ALTAIR ROMULO GAMA DE OLIVEIRA 09.396-3 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
ANTONIA RAIMUNDA DA SILVA 05.045-8 2013/2014 05/05 A 03/06/2014
CARMEN LÚCIA V. DA SILVA 08.395-0 2013/2014 12/06 A 11/07/2014
DILMA ELIZABETE COSTA MENEZES 13.985-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
DULCIMAR XAVIER LIRA 07.943-0 2013/2014 11/07 A 09/08/2014
EDNA MARIA S. DE LIMA 13.435-0 2013/2014 01/05 A 30/05/2014
EDNELMA GOMES CAVALCANTI 13.153-9 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
EUNICE MARIA DOS SANTOS BARROS 08.093-4 2013/2014 11/06 A 10/07/2014
FRANCINETE COSME DA SILVA 09.629-6 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
FRANCISCA DE FÁTIMA DIAS 06.779-2 2013/2014 15/07 A 13/08/2014
IRACEMA ALVES DA SILVA 09.400-5 2013/2014 10/06 A 09/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos 01 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1418/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 
o que consta o artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de 
janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, tendo em vista o que consta no processo nº 
38515/2014-06
 RESOLVE:
 Art. 1º - Retificar a portaria nº. 796/2014-GS/SEGELM, de 19 de maio de 2014, publicada no Boletim Oficial do Município 
no dia 30 de maio de 2014,
 ONDE SE LÊ:
Nome Matrícula Exercício
JAIR FLORÊNCIO RIBEIRO 06.221-9 2012/2013
ANTÔNIO ALVES PIMENTEL 05.942-1 2012/2013
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 LEIA-SE:
Nome Matrícula Exercício
JAIR FLORÊNCIO RIBEIRO 06.221-9 2011/2012
ANTÔNIO ALVES PIMENTEL 05.942-1 2013/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1415/2014-GS/SEGELM, de 12 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38714/2014-14,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ELIAS INÁCIO DE OLIVEIRA 05.945-5 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
GETÚLIO FÉLIX DOS SANTOS 07.488-8 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
TÉRCIO CABRAL PINHEIRO 07.010-6 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
EMÍLIA MARIA DE SOUZA REBOUÇAS 07.191-9 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
FRANCISCO DE ASSIS MIRANDA 05.997-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JOSÉ FERREIRA FILHO 07.162-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
FRANCISCO RAIMUNDO DA COSTA 07.277-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
RAIMUNDO LIMA DE SOUZA 07.344-0 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
FRANCISCO DA SILVA DANTAS 05.948-0 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
ALCEMIR DE CARVALHO SILVA 07.221-4 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
EDILSON PESSOA DA SILVA FILHO 07.259-1 2013/2014 14/07 A 12/08/2014
GASPAR SOARES FÉLIX 04.607-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
VERIDIANO ALVES DO NASCIMENTO 07.329-6 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FERNANDO LUIZ DE SOUZA 07.337-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
ISAIAS DE SOUZA MELO 07.333-4 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ CARLOS DE OLIVEIRA 05.958-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOÃO MARIA DE SOUZA 07.335-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ JORGE BERNARDINO DE FRANÇA 07.340-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
LUIZ ALVES DO NASCIMENTO 07.331-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
CARLOS MAGNO GOMES PEDROZA 07.166-8 2013/2014 05/08 A 03/09/2014
FRANCISCO DAS CHAGAS BEZERRA 07.301-6 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
JOSÉ MATIAS 04.378-8 2013/2014 04/08 A 02/09/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1369/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 35228/2014-36,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
 Nome Matrícula Exercício Período 
MARJORI MEDEIROS QUEIROZ 12.384-6 2011/2012 01.09 À 30.09.2014
ADEILZE SILVA DOS SANTOS 32.200-8 2011/2012 01.09 À 30.09.2014 
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GLADSON EDUARDO ALVES DE MORAIS 46.220-9 2011/2012 01.09 À 30.09.2014 
ANTÔNIO GOMES CASTRO FILHO 11.590-8 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ RICHELLY DE LIMA E SILVA 46.218-7 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
JOSÉ LUIZ DE CASTRO CORTEZ FILHO 46.229-2 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
ROMUALDO PINHEIRO DO NASCIMENTO 46.837-1 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 
ANA PAULA PEREIRA DE MELO 46.847-9 2012/2013 01.09 À 30.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1420/2014-GS/SEGELM, de 13 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 38698/2014-51,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA ELZA DOS SANTOS, matrícula nº. 00.586-0, Agente de 
Mobilidade, Padrão A, Nível XI, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2013/2014, 
com gozo no período de 14 de agosto à 12 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de agosto de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1393/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
29726/2014-40 SEHARPE 49.015-6 FELIPE MACIEL PINHEIRO BARROS 5%
50383/2013-00 SEMTAS 46.242-0 MARIA LUIZA FERREIRA DE OLIVEIRA BARBOSA 5%
50383/2013-00 SEMTAS 46.511-9 ROLEMERLE PINHEIRO ROLEMBERG 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1392/2014-GS/SEGELM, de 11 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
37179/2014-76 SEMTAS 49.085-7 ELIONE SILVA NASCIMENTO 5%
37179/2014-76 SEMTAS 49.086-5 VALERIA REGINA MARINHO DE MACEDO 5%
37179/2014-76 SEMTAS 49.145-4 RODRIGO TAVARES PINHEIRO DE MEDEIROS 5%
37179/2014-76 SEMTAS 49.144-6 TATIANE RODRIGUES SCOTT 5%
37179/2014-76 SEMTAS 49.229-9 ANA RAQUEL DOS SANTOS 5%
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37179/2014-76 SEMTAS 49.230-2 FLAVIA BEVILAQUA DA COSTA VIEIRA 5%
37179/2014-76 SEMTAS 49.152-7 VIVIANE RODRIGUES FERREIRA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1375/2014-GS/SEGELM, de 07 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
36611/2014-10 SME 44.006-0 WILDSON LEIROS JÚNIOR 05%
37074/2014-17 PGM 49.020-2 JOSÉ LIBÓRIO DE LIMA 05%
35335/2014-64 SEGELM 49.150-1 LUCIANO TERTULIANO BARBOSA 05%
37078/2014-03 PGM 46.961-1 MARIA ROSILENE FEITOSA DE FIGUEIREDO 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1362/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
64582/2014-78 SEMURB 47.181-0 MADSON CAIRO OLIVEIRA DA SILVA 05%
64582/2014-78 SEMURB 47.281-6 JOÃO PAULO CRISTALDO DA SILVA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1354/2014-GS/SEGELM, de 05 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
7815/2013-54 SEMDES 19.135-3 ANDERSON ALMEIDA DA SILVA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.123-0 ARIANE EMANUELLE DA SILVA CAVALCANTE CAETANO 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.149-3 HUMBERTO DE ALENCAR LOPES CHIANCA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.154-0 MONCH CHARLES SILVA DE OLIVEIRA 10%
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7815/2013-54 SEMDES 19.160-4 EDUARDO LENNON DIAS COSTA E SILVA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.197-3 ROGERIO CRISANTO DOS SANTOS 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.218-0 GEOVÁ RIBEIRO DE LIMA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.190-6 MANUEL DO CARMO DOS SANTOS JÚNIOR 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.192-2 SILVIAN GOMES PINHEIRO 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.176-1 NEEMIAS ELIEZER DA SILVA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.125-6 JEFFERSON FREIRE DE SOUZA CAVALCANTI 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.219-8 ENIEDJA SINARA FERNANDES DE MELO 05%
7815/2013-54 SEMDES 19.118-3 GENER RIQUE SILVA 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.166-3 MARCOS ALEXANDRE DE ARAUJO TAVARES 10%
7815/2013-54 SEMDES 19.162-1 GERSON DE MORAIS 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1363/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
9508/2014-99 SMS 46.129-6 JOSELITO RANGEL DA SILVA FILHO 05%
9508/2014-99 SMS 47.461-4 MARIA JOSEANE FERREIRA DA SILVA 05%
9508/2014-99 SMS 06.654-1 JOSÉ EROBERTO DA SILVA 30%
9508/2014-99 SMS 09.849-3 ALESSANDRA LINO BEZERRA 25%
9508/2014-99 SMS 46.778-2 TAYSE DANTAS DOS SANTOS SILVA 05%
9508/2014-99 SMS 46.905-5 ZINETE DOS SANTOS LOPES 05%
9508/2014-99 SMS 06.950-7 MARIA CRISTINA LIMEIRA BARRETO VIANNA 35%
9508/2014-99 SMS 46.906-8 FRANCISCA MAGNA DA SILVA 05%
9508/2014-99 SMS 43.744-1 EDILENE LOPES DA MOTA 05%
9508/2014-99 SMS 47.294-8 MARINISIA MARQUES DA SILVA 05%
9508/2014-99 SMS 44.259-3 FLAVIO BEZERRA RODRIGUES 05%
9508/2014-99 SMS 47.160-7 JOÃO VICENTE FERREIRA 05%
9508/2014-99 SMS 09.895-7 TÂNIA MARIA BARBOSA DA SILVA 20%
9508/2014-99 SMS 12.500-8 ILMA CLAUDINO DE ALMEIDA 34%
9508/2014-99 SMS 41.225-2 APRONIANO PINTO ROCHA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1361/2014-GS/SEGELM, de 06 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

 Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço de Serviço
53397/2013-77 SEMDES 46.848-7 HERMANY DA NOBREGA COSTA 05%
53397/2013-77 SEMDES 46.830-4 EDUARDO LÚCIO PRIMO DOS SANTOS 05%
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53397/2013-77 SEMDES 46.841-0 LUIZ ARTHUR DOS SANTOS PAIVA CAMPOS 05%
53397/2013-77 SEMDES 46.854-1 TAYLOR HANS FERREIRA DOS SANTOS 05%
53397/2013-77 SEMDES 46.832-1 RECILEIDE LOPES DE MEDEIROS 05%
53397/2013-77 SEMDES 46.852-5 JOSÉ FABIO DOS SANTOS 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIÁRIAS CONCEDIDAS EM: 14 e 16/5/2014.

Data
Nº da 

Portaria
Beneficiário

Localidade Classe
Quant. 
Diárias

Valor Unitário Valor ADA
Valor TotalMatrícula Nome

14/5/2014
16/5/2014
16/5/2014

69
71
72

10.470-1
65.898-7
10.656-9

Maria de Fátima Cunha Marques
Justina Iva de Araújo Silva
Judineide Domingos Campos de Souza

Brasília/DF
Florianópolis/SC
Florianópolis/SC

V
II
II

 ½
4 ½
4 ½

250,00
400,00
400,00

200,00
200,00
200,00

325,00
2.000,00
2.000,00

TOTAL...................................................................................................................................................................................................................
 

 4.325,00

Pedro Jorge Costa Ferreira da Silva
                                                                    Secretário Municipal de Educação em Substituição Legal 

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE 21 DE JULHO A 6 DE AGOSTO DE 2014.

Data
Nº da 

Portaria

Beneficiário
Localidade Classe

Quant. 
Diárias

Valor 
Unitário

Valor 
ADA

Valor 
TotalMatrícula Nome

21/7/2014 92 10.773-5 Heles Cristina Ferreira de Souza Porto Alegre/RS V 1 ½ 220,00 200,00 530,00
21/7/2014 93 31.527-3 Edilma Costa Negreiros Vasconcelos Porto Alegre/RS V 1 ½ 220,00 200,00 530,00
21/7/2014 94 31.381-5 Adriana Cristina da Silva Patrício Assu/RN V 3 ½ 130,00 200,00 655,00
21/7/2014 95 44.754-4 e 48.649-3 Keila Monique Marques Costa Assu/RN V 3 ½ 130,00 200,00 655,00
6/8/2014 100 65.898-7 Justina Iva de Araújo Silva Recife/PE II 1 ½ 400,00 200,00 800,00
6/8/2014 101 10.656-9 Judineide Domingos C. de Souza Recife/PE III 2 ½ 300,00 200,00 950,00
6/8/2014 102 07.069-6 Mariza Barbalho Guerra Recife/PE IV 2 ½ 250,00 200,00 825,00
6/8/2014 103 65.898-7 Justina Iva de Araújo Silva Brasília/DF I 1 ½ 600,00 200,00 1.100,00
6/8/2014 104 08.836-6 Regina Cláudia de Souza Guanabara Brasília/DF I 1 ½ 600,00 200,00 1.100,00

TOTAL...................................................................................................................................................................................................................  7.145,00

Justina Iva de Araújo Silva
Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO - SEMUT

DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 13/08 a 15/08/2014

Data da Portaria Nº da Portaria
Beneficiário

Localidade Classe Qt. Diárias Vlr. Unit. Vr. Ada Valor Total
Matrícula Nome

24/07/2014 044/2014 40.346-6 SIDNEY LOPES BARRETO VITÓRIA/ES IV 2 400,,00 200,00 1.000,00
24/07/2014 043/2014 40.346-6 SIDNEY LOPES BARRETO VITÓRIA/ES IV 1 300,00 200,00 500,00

TOTAL 1.500,00
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PORTARIA Nº  041/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 09 DE JULHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso das suas atribuições legais, 
 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR o servidor RONALDO TORQUATO DE LIMA, matrícula nº 05.624-3, para desempenhar suas atividades 
funcionais  no Departamento de Receita Imobiliária - DERIM, a partir de 14 de julho do corrente ano.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO                                                               

               SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 17 a 18 de julho de 2014.

Beneficiário
Data N°da Portaria Matrícula Nome Localidade Classe Qt.Diária Vr. Unit. Vr. ADA Valor Total

07/07/2014 052/2014-SEMOB/GS 001-9 Elequicina Maria dos Santos Brasília/DF II 01 ½ 500,00 200,00 950,00
07/07/2014 053/2014-SEMOB/GS 68.261-6 Jaime David Balderrama Hurtado Brasília/DF II 01 ½ 500,00 200,00 950,00

TOTAL 1.900,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA

Portaria nº 030/2014-GS/SEMOPI, de Natal, 10 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Atribuir ao engenheiro Tomaz Pereira de Araújo Neto, mat. nº 65.516-3, Secretário Municipal de Obras Públicas e 
Infraestrutura, 01 (uma) diária no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), para fazer face às despesas decorrentes de sua viagem 
à Cidade de Brasília/DF, no dia 01 de julho em curso, em companhia do Excelentíssimo Sr. Prefeito Carlos Eduardo Nunes Alves, 
objetivando visita ao Ministério da Integração, para fins de liberação de recursos, para as obras de recuperação do bairro de Mãe Luiza.

Caio Múcio da Rocha Pascoal 
Secretario Adjunto de Operação

Portaria nº 031/2014-GS/SEMOPI, de Natal, 10 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Atribuir ao engenheiro Walter Fernandes de Miranda Neto, mat. nº 47.237-9, Secretário Adjunto de Conservação, 01 (uma) 
diária no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), para fazer face às despesas decorrentes de sua viagem à Cidade de Brasília/DF, no 
dia 01 julho em curso, em companhia do Excelentíssimo Sr. Prefeito Carlos Eduardo Nunes Alves, objetivando visita ao Ministério da 
Integração, para fins de liberação de recursos, para as obras de recuperação do bairro de Mãe Luiza.

Tomaz Pereira de Araújo Neto
Secretário da SEMOPI

Portaria nº 032/2014-GS/SEMOPI, de Natal, 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Atribuir ao engenheiro Tomaz Pereira de Araújo Neto, mat. nº 65.516-3, Secretário Municipal de Obras Públicas e 
Infraestrutura, 01 e 1/2 (uma e meia) diárias no valor unitário de R$ 600,00 (seiscentos reais), perfazendo um total de R$ 900,00 
(novecentos reais) para fazer face às despesas decorrentes de sua viagem à Cidade de Brasília/DF, ida dia 22/07 volta dia 23/07 à 
noite, em companhia do Excelentíssimo Sr. Prefeito Carlos Eduardo Nunes Alves, objetivando visita ao Ministério da Integração, para 
fins de liberação de recursos, para as obras de recuperação do bairro de Mãe Luiza e engordamento da Praia de Ponta Negra.

Caio Múcio da Rocha Pascoal
Secretario Adjunto de Operação

Portaria nº 033/2014-GS/SEMOPI, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais,
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 RESOLVE:
 Atribuir ao engenheiro Walter Fernandes de Miranda Neto, mat. nº 47.237-9, Secretário Adjunto de Conservação, 01 e 1/2 
(uma e meia) diárias no valor unitário de R$ 600,00 (seiscentos reais), perfazendo um total de R$ 900,00 (novecentos reais) para 
fazer face às despesas decorrentes de sua viagem à Cidade de Brasília/DF, ida dia 22/07 volta dia 23/07 à noite, em companhia 
do Excelentíssimo Sr. Prefeito Carlos Eduardo Nunes Alves, objetivando visita ao Ministério da Integração, para fins de liberação de 
recursos, para as obras de recuperação do bairro de Mãe Luiza e engordamento da Praia de Ponta Negra.

 Tomaz Pereira de Araújo Neto 
 Secretário da SEMOPI

Portaria nº 037/2014-GS/SEMOPI, de 04 de agosto de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Atribuir ao engenheiro Tomaz Pereira de Araújo Neto, mat. nº 65.516-3, Secretário Municipal de Obras Públicas e 
Infraestrutura, 01 e 1/2 (uma e meia) diária no valor unitário de R$ 600,00 (seiscentos reais), perfazendo um total de R$ 900,00 
(novecentos reais) para fazer face às despesas decorrentes de sua viagem à Cidade de Brasília/DF, ida dia 05/08 volta dia 06/08 à 
noite, em companhia do Excelentíssimo Sr. Prefeito Carlos Eduardo Nunes Alves, objetivando visita ao Ministério da Integração, para 
deliberar assunto de interesse do Município de Natal, junto aquele Órgão Ministerial.

Caio Múcio da Rocha Pascoal
Secretario Adjunto de Operação

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
EXTRATO DE DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE 01 A 15 DE AGOSTO.

Data Nº da Portaria Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias Vr. unit Vr. ADA Valor 
TotalMatricula Nome

06/08/2014 041/2014 47.780-0 Fernando Gaburri de Souza Lima Fortaleza/CE V 3 660,00 200,00 860,00
06/08/2014 042/2014 13.001-0 Marise Costa de Souza Duarte Fortaleza/CE V 3 660,00 200,00 860,00

TOTAL 1.720,00
AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICÍPIO DO NATAL

PORTARIA Nº 019/2014 – ARSBAN-Natal, 08 de agosto 2014.
 O Diretor-Presidente da Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico do Município do Natal - ARSBAN, no uso 
de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 1 - Atribuir diárias à servidora – Analista em Regulação – MARIANA MAGNA SANTOS DA NOBREGA, matrícula 46,611-5 da 
ARSBAN que participará  em São Paulo-SP, nos dias 18 e 19 de agosto  do corrente ano, da participação no CURSO PADRÕES DE 
POTABILIDADE DE ÁGUA-O QUE SÃO E COMO SÃO DERIVADOS.
 2 - Devido à adequação ao horário do transporte aéreo, na ida e na volta, bem como da realização dos eventos assumidos, 
reconhecer e acatar o afastamento do servidor no período de 18 e 19 de agosto do corrente ano.

CIDADE/DESTINO PERÍODO DIÁRIAS
VALOR UNITÁRIO 

(R$)
VALOR ADA (R$) VALOR TOTAL (R$)

SÃO PAULO/SP 18 e 19 de agosto 03 R$ 750,00 R$ 200,00 R$950,00

 Publique-se e cumpra-se.
Claudio Henrique Pessoa Porpino

Diretor-Presidente 
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 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ANEXO IV

ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DE NATAL  
  
   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 18 a 19 de agosto de 2014   

Data Nº da Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe
Qt. 

Diárias
 Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 

Matrícula Nome
08/07/2014 019/2014 46.733-2 Mariana Magna Santos de Nóbrega São Paulo/SP V 3 250,00 200,00 50,00 

TOTAL             950,00 
 Rubens Cyro Costa Neto CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO  
 Chefe Administrativo e Financeiro Diretor Presidente  

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ANEXO IV

ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DE NATAL  
  
   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 18 a 19 de agosto de 2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe
Qt. 

Diárias
 Vr. Unit.  Vr. ADA 

 Valor 
Total Matrícula Nome

08/07/2014 019/2014 46.733-2 Mariana Magna Santos de Nóbrega São Paulo/SP V 3
         
250,00 

         
200,00 

                 
950,00 

TOTAL            4950,00 
 Rubens Cyro Costa Neto CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO  
 Chefe Administrativo e Financeiro Diretor Presidente  

BOM NA INTERNET
Acesse: www.natal.

rn.gov.br/
portal do servidor


