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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRÁTEGICA
PORTARIA Nº. 1228/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33175 /2014-19,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LINDAMAR FERNANDES DOS SANTOS, matrícula nº. 09.496-0, ocupante 
do cargo de Agente de Mobilidade, Padrão A, Nível K, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao 
exercício 2013/2014, no período de 14 de julho a 12 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1117/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 030432/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA CAROLINA DE PAULA SANTOS, matrícula nº. 49.432-1, 
ocupante do cargo de Assessor Jurídico, Classe AS2, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 
2013/2014, relativos aos 1º (primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo, no período de 04 de agosto a 03 de outubro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

 PORTARIA Nº. 1266/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31962/2014-26,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
REGINA LÚCIA DA COSTA 00.153-8 2012/2013 11/06 A 10/07/2014
FRANCISCO EMANOEL FERNANDES 13.089-3 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
PAULO SÉRGIO DE MEDEIROS 13.157-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
FRANSCISCO BENTO DA SILVEIRA 09.645-8 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ PAULINO DA SILVA 14.946-2 2012/2013 15/05 A 13/06/2014
EDILENE MARIA TAVARES DA SILVA 08.753-0 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
ROGÉRIO DA SILVA RODRIGUES 14.115-1 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
GILBERTO FERREIRA DA SILVA 02.401-5 2012/2013 09/07 A 07/08/2014
LÚCIA DE FÁTIMA DOS SANTOS 09.529-0 2012/2013 11/06 A 10/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de maio 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1263/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33991/2014-22,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora EDILZA GOMES DE BRITO, matrícula nº. 09.562-1, do Grupo de Nível 
Médio - GNM, Padrão B, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao 
exercício 2012/2013, com gozo no período de 16 de julho à 14 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 16 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1262/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29822/2014-98,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ALEXSANDRO NASCIMENTO BARBOSA, matrícula nº. 43.072-2, Agente 
de Mobilidade, Padrão A, Nível D, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2012/2013, 
no período de 04 de agosto a 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1261/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31205/2014-52,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOÃO BATISTA CAMARA 04.721-0 2012/2013 02/06 A 01/07/2014
FRANCISCO DE ASSIS ASSUNÇÃO 04.859-3 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
EUNICE GOMES DE OLIVEIRA YAMAMOTO 09.314-9 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
TERESINHA NEVES E SILVA 07.828-0 2012/2013 01/06 A 30/06/2014
MARIA LUCIA DE LIMA 14.927-6 2012/2013 02/06 A 02/07/2014
IRENE DA SILVA CARRILHO 09.658-0 2012/2013 01/01 A 30/01/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1254/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33544/2014-73,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANA PAULA NUNES DE ARAÚJO 61.084-4 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA APARECIDA DE ARAÚJO MOTA 06.825-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1249/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31967/2014-59 JANISE MARIA DE SOUSA VARELA ARAUJO 08.410-7 2013/2014 15/05 A 13/06/2014
31967/2014-59 MAGDA LUCIA DA CUNHA SILA 08.676-2 2013/2014 16/05 A 14/06/2014
31967/2014-59 ANTONIO NOBERTO DA SILVA 09.332-7 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
31967/2014-59 RITA CASSIA DANTAS 09.361-1 2013/2014 02/06 A01/07/2014
31967/2014-59 MAGDA MARIA FERNANDES MEDEIROS 07.505-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
31967/2014-59 VÂNIA NÚBIA B. MELO 08.415-8 2013/2014 15/05 A 13/06/2014
31967/2014-59 LEVI PAULINO DA SILVA 05.967-6 2013/2014 02/05 A 31/05/2014
31967/2014-59 MARIA TEREZA DEODATO DE ALMEIDA 09.790-0 2013/2014 02/05 A 31/05/2014
31967/2014-59 MARIA MADALENA GONÇALVES DE CARVALHO 08.765-3 2013/2014 06/06 A 05/07/2014
31967/2014-59 ITAMAR SILVA DE OLIVEIRA 08.043-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
31967/2014-59 MARIA EUNICE PATÍCIO 09.759-4 2013/2014 17/06 A 16/07/2014
31967/2014-59 JOSÉ ANASTÁCIO DE AZEVEDO 11.569-0 2013/2014 29/05 A 27/06/2014
31967/2014-59 MARIA AUXILIADORA LOURENÇO 26.127-1 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
31967/2014-59 MARIA DE FÁTIMA MARINHO 09.736-5 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
31967/2014-59 JOANEIDE SOARES DINIZ 14.078-3 2013/2014 05/05 A 03/06/2014
31967/2014-59 ADANILZA RAMOS DE MELO 08.678-9 2013/2014 09/06 A 08/07/2014
31967/2014-59 MARIA ROSEANE R. DOS SANTOS 09.311-4 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
31967/2014-59 OSVALDO GOMES DA COSTA 07.015-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
31967/2014-59 JOANA DARC LOPES DE MORAIS COSTA 09.414-5 2013/2014 01/06 A 30/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1248/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33442/2014-58,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LUCIANO SILVA DO NASCIMENTO, matrícula nº. 07.736-4, Nível 
Superior, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao exercício 
2012/2013, no período de 04 de agosto a 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1245/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33538/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FERNANDO DE FRANÇA RIBEIRO, matrícula nº. 09.626-1,  do Grupo 
de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - 
SETURDE, referente ao exercício 2013/2014, no período de 09 de julho a 07 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1244/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33539/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora CARLA COSME DE SOUZA, matrícula nº. 08.089-6, Nível Médio - GNM, 
Padrão B, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, referente ao exercício 
2011/2012, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1241/2014-GS/SEGELM, de 21 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31255/2014-30 ELIANE PEGADO GOMES ALVES 09.429-3 2012/2013 12.05 À 10.06.2014
31255/2014-30 JOÃO CARLOS DA SILVA LOPES 05.902-1 2012/2013 06.05 À 04.06.2014
31255/2014-30 FRANCILÚZIA MENDES 08.405-1 2012/2013 15.05 À 13.06.2014
31255/2014-30 VALDENIZIA MARIA TEIXEIRA CARNEIRO 04.233-1 2012/2013 24.05 À 22.06.2014
31255/2014-30 MARIA IVANI TRINDADE 09.766-7 2012/2013 12.06 À 10.07.2014
31211/2014-18 ADEMAIRES PERLA SALES 08.420-4 2011/2012 25.03 À 23.04.2014
31211/2014-18 MARIA IRIS DO CÉU 09.356-4 2011/2012 12.05 À 10.06.2014 
31211/2014-18 DANILO FAGNO DA SILVA 46.451-1 2011/2012 10.06 À 08.07.2014
30501/2014-36 MARIA DE FÁTIMA DUTRA 07.740-2 2011/2012 01.05 À 30.05.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 25 de março de 2014. 
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1239/2014-GS/SEGELM, de 21 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30521/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
BENIGNA MARINHO NASCIMENTO 04.821-6 2013/2014 03.07 À 01.08.2014
MARIA DAS GRAÇAS CARNEIRO DE SOUZA 09.436-6 2013/2014 01.06 À 30.06.2014
JOSÉ CARLOS DA SILVA 09.501-0 2013/2014 20.05 À 18.06.2014
MARIA JOSÉ DE FREITAS GOMES 09.771-3 2013/2014 02.06 À 01.07.2014
ENEIDE MARIA DO NASCIMENTO 09.622-9 2013/2014 02.06 À 01.07.2014
MARIA VICENTE DO NASCIMENTO 09.792-6 2013/2014 02.06 À 01.07.2014
DA PAZ VASCONCELOS LISBOA 06.511-1 2013/2014 13.05 À 11.06.2014
ANA MARIA DO NASCIMENTO DUARTE 09.592-3 2013/2014 13.05 À 11.06.2014
JANIR ALVES SILVEIRA 09.667-9 2013/2014 12.06 À 11.07.2014
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RILDETE ATAIDE CARDOSO 08.338-1 2013/2014 16.06 À 15.07.2014
MARIA RIZOMAR DA SILVA MELO 09.504-4 2013/2014 01.06 Á 30.06.2014
FRANCISCO DE ASSIS FAUSTINO 05.907-2 2013/2014 19.05 À 17.06.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 13 de maio de 2014. 
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1236/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32315/2014-31,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ADLAREG ÁUREA DA COSTA DUTRA, matrícula nº. 46.720-1,  Nível 
Superior - GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico do Município do Natal - ARSBAN, 
referente ao exercício 2012/2013, 01 à 30 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1235/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32721/2014-02,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JULIERME FONSECA DE BRITO, matrícula nº. 11.609-2, Guarda 
Municipal, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 
2012/2013, com gozo no período de 04 de agosto à 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1234/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31933/2014-64 JOÃO BATISTA ROCHA FILHO 49.994-3 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
32390/2014-01 JOSENILSON TEIXEIRA DE SOUZA 00.386-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1233/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33150/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
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Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 

FRANCISCO CANINDÉ PINHEIRO DA SILVA 07.101-3 2010/211 25.07 À 23.08.2014
GUALTER CÂMARA DE SÁ JUNIOR 05.463-7 2011/2012 06.10 À 04.11.2014
JOSÉ FRANCISCO DE ARAÚJO 07.194-3 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
FIRMINO FELICIO LIMA RODRIGUES 07.305-9 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
MARIA LUCIA GOMES DA SILVA 07.263-0 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 25 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1232/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32723/2014-93,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados no Gabinete do Vice-Prefeito - 
GAVIPRE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
SANDRA REGIA OLIVEIRA PIMENTA 05.770-3 2001/2002 01.07 À 30.07.2014
MARCONDES BANDEIRA PEREIRA 00.318-2 2011/2012 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1229/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32760/2014-00,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LAÉRCIO BEZERRO DE ARAÚJO FILHO, matrícula nº. 00.303-4, Engenheiro 
D-6, lotado no Gabinete da Vice-Prefeita - GAVIPRE, referente ao exercício 2013/2014, no período de 01 a 30 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1226/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33174/2014-74,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ROSANNE DE O. MARINHO, matrícula nº. 07.133-1, Nível Médio-GNM, 
Padrão B, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2013/2014, no período de 
04 de agosto a 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1223/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33158/2014-81,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO FELICIANO DA SILVA 06.881-1 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
JEOVÁ PEREIRA DA SILVA 07.370-9 2013/2014 01/10 A 30/10/2014
ANTONIO GOMES DA SILVA 05.943-9 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
KERGINALDO MARQUES DE PAULA 07.188-9 2013/2014 03/07 A 01/08/2014
EDSON FERREIRA DE OLIVEIRA 07.373-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA APARECIDA COSTA GOMES 07.209-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JUAREZ ANTONIO DA SILVA 07.424-1 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
ERONIDES RODRIGUES DA SILVA 07.297-4 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WELLINGTON VIEIRA CARNEIRO 07.332-6 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
GERCI JÂNIO TOMAZ DO NASCIMENTO 07.343-1 2013/2014 01/09 A 30/09/2014
FRANCISCO GOMES DE LIMA 07.300-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MARIA SURAIA DE CARVALHO AGRELLI 07.292-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
IONALDO SOARES DA SILVA 05.102-1 2013/2014 03/06 A 02/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1222/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33177/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora SUÉLIA DE PAULA NASCIMENTO, matrícula nº. 06.709-1, Nível Médio 
- GNM, Padrão B, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao exercício 
2013/2014, para gozo no período de 04 de agosto a 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1220/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32392/2014-91,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora  ANNA LUISA BOTELHO SGADARI PASSEGGI, matrícula nº. 60.763-1, 
lotada na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2012/2013, com gozo no período de 14 de julho à 12 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1219/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33996/2014-55,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Instituto de Previdência dos 
Servidores do Município de Natal - NATALPREV, conforme quadro abaixo:
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Nome Matrícula Exercício Período 
CÍCERA KARLA FERNANDES DE LIMA 49.151-9 2013/2014 04.08 À 03.10.2014 (1º e 2º Período)
TIAGO DO AMARAL ROCHA 49.815-7 2013/2014 06.10 À 04.12.2014 (1º e 2º Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1217/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33996/2014-55,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados no Instituto de Previdência dos 
Servidores do Município de Natal - NATALPREV, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANTÔNIO SERGIO DE HOLANDA 00.797-8 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
IRANI DE OLIVEIRA 04.893-3 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
ROSE SILVA DE OLIVEIRA MENDONÇA 61.340-1 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
JOSEALDO HORTÊNCIO DE OLIVEIRA 61.338-0 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
EDER FERREIRA DO NASCIMENTO 61.336-3 2013/2014 08.10 À 06.11.2014
ANTÔNIO RENOVATO JUNIOR 61.477-7 2013/2014 08.10 À 06.11.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1214/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33144/2014-68,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO 07.920-1 2013/2014 14/07 A 12/08/2014
CARMEM CRISTINA FERNANDES DO A. 32.070-6 2013/2014 28/07 A 26/08/2014
CARMEM LÚCIA DE SOUZA CORTEZ DE PAULA 00.231-3 2013/2014 14/07 A 12/08/2014
FRANCISCO ZACARIAS RIBEIRO 46.708-1 2013/2014 15/09 A 14/10/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1215/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33167/2014-72,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALYENE PATRÍCIO C. B. ALVES 64.545-0 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
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DJALMA FRANCELINO DE MOURA 00.867-2 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
SEVERINO SOLANO DA SILVA 00.486-3 2013/2014 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1210/2014-GS/SEGELM, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
26669/2014-47 MARIA BERNADETE LULA DE MENEZES CRUZ 00.474-0 2011/2012 03.06 À 02.07.2014
29380/2014-80 WAGNER FERNANDES COSTA 46.426-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
27741/2014-53 ELEOMARCOS AUGUSTO DOS SANTOS 00.256-9 2012/2013 23.06 À 22.07.2014
29394/2014-01 JOSÉ MARIA FARACHE 05.309-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
27225/2014-29 FELIPE GOMES DE OLIVEIRA 39.447-5 2011/2012 23.06 À 22.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 03 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1209/2014-GS/SEGELM, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
32793/2014-41 DJAILSON GOMES FERREIRA DE CASTRO 47.174-7 2012/2013 07.07 À 05.08.2014
27002/2014-61 FABIANA HOLANDA ROCHA DE ARAÚJO PESSOA 44.528-2 2007/2008 01.05 À 30.05.2014
32787/2014-94 JOSÉ ROBERTO LINHARES TAVARES 44.358-1 2012/2013 07.07 À 05.08.2014
32705/2014-10 MARTA GEISIANE DA PENHA 44.377-8 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
32702/2014-78 RICARDO MEDEIROS BATISTA 08.742-4 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
32698/2014-48 FRANCINALDA ROCHA DA SILVA C. GUEDES 44.379-4 2012/2013 01.07 À 30.07.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1208/2014-GS/SEGELM, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
32771/2014-81 ALCIVAN BEZERRA DE SALES 13.791-0 2013/2014 01.09 À 30.09.2014
32771/2014-81 EBER RAMOS DA SILVA 19.198-1 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
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32771/2014-81 ENIEDJA SINARA FERNANDES DE MELO 19.219-8 2013/2014 10.09 À 09.10.2014 
32771/2014-81 SEVERINO DOS RAMOS DIAS 61.781-4 2013/2014 01.09 À 30.09.2014 
32718/2014-81 GRACO ALEXANDRE ALCÂNTARA 19.133-7 2013/2014 07.08 À 05.09.2014
32715/2014-47 MÔNICA ALEXANDRE DA SILVA 12.385-4 2012/2013 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1206/2014-GS/SEGELM, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31544/2014-39 SEVERINO MOREIRA DE MEDEIROS NETO 12.650-1 2012/2013 04.08 À 02.09.2014
31132/2014-07 ZULEIDE RODRIGUES DE SOUZA 08.080-2 2012/213 14.07 À 12.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1204/2014-GS/SEGELM, de 17 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32788/2014-39,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Fundação Cultural Capitania das 
Artes - FUNCARTE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LIDOMAR BEZERRA DA SILVA 08.758-1 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
ARTUR MARTINS GARCEZ 62.311-3 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 
JAILSON LOURENÇO DE ARAÚJO 13.132-6 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 
WILLIAM COLLIER 27.431-3 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 
LENILTON TEIXEIRA DOS SANTOS 14.066-0 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1198/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32704/2014-67,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ANDRÉ CORCINO DE LIMA FILHO, matrícula nº. 00.387-5, Agente de 
Mobilidade, Padrão A, Nível K, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2013/2014, 
com gozo no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1197/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, 
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inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22252/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor VIDALVO SILVINO DA COSTA FILHO, matrícula nº. 60.764-9, lotado na 
Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2012/2013, 04 de agosto à 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1195/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32701/2014-23,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora TELMA CRISTINA SARAIVA AMORIM, matrícula nº. 06.708-3, do Grupo 
de Nível Médio - GNM, Padrão A, Nível VII, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente 
ao exercício 2013/2014, com gozo em 02 à 31 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de julho de 2014. 

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1193/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32712/2014-11,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOÃO MARIA VILELA CID 05.656-1 2013/2014 04.08 À 02.10.2014 (1º e 2º Período)
EDMILSON AVELINO DOS SANTOS 04.199-8 2013/2014 01.08 À 29.09.2014 (1º e 2º Período)
MARIA DE FÁTIMA DANTAS GONÇALVES 04.415-6 2013/2014 04.08 À 03.09.2014
EMERSON SOUZA D’ALBUQUERQUE 31.653-9 2013/2014 04.08 À 03.09.2014 (1º Período)
ROBERTO DANTAS DO ESPÍRITO SANTO 04.994-8 2013/2014 14.08 À 12.10.2014 (1º e 2º Período)
MANOEL INÁCIO SOBRINHO 01.114-2 2013/2014 04.08 À 03.09.2014
REMBRANDT COURA VASCONCELOS 19.259-7 2013/2014 31.08 À 29.10.2014 (1º e 2º Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1194/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32791/2014-52,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Fazenda e Tecnologia da Informação - SEMPLA, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANALÚCIA DE AZEVEDO SILVA 31.160-0 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
JULIETA AVELINO DE MEDEIROS ANDRADE 05.274-4 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
MARIA CONCEIÇÃO MELO DO NASCIMENTO 08.088-8 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
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MARIA NAZARÉ SILVA DE LIMA 08.782-3 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 
TEREZINHA ALBINO DA SILVA 06.989-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1192/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e 32774/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ADRIANA GOMES DA SILVA 43.071-4 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
ALDREY LUIZ MORAIS DA SILVA 62.549-3 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
ANTÃO LOPES DE ARAÚJO FILHO 43.100-1 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
CRISTIANE DE MACEDO E SILVA 62.873-5 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
FRANCISCO JOSEMAR BEZERRA 05.308-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
ISRAEL FERREIRA PEREIRA 13.110-5 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
IVES SILVA DE SOUZA 62.151-0 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
JOÃO FERREIRA 06.644-3 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
LAURI CAVALCANTI MAIA 02.990-4 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
LUZINETE SILVA DE MELO 09.556-7 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
MARIA GORETE DUTRA DE OLIVEIRA 13.988-2 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
MIGUEL ÂNGELO DE SANTANA 62.092-1 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
RUTÉRCIO DE SIQUEIRA COSTA 00.253-4 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
SÉRGIO BATISTA FERREIRA 00.064-7 2013/2014 04/08 A 02/09/2014
THALES GALVÃO DE ARAÚJO 63.803-0 2013/2014 04/08 A 02/09/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1187/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32709/2014-90,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município 
- PGM, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
NAIR GOMES DE SOUZA PITOMBEIRA 60.812-2 2013/2014 15.08 À 14.10.2014 (1º e 2º Período)
RAMIRO OLIVEIRA DO REGO BARROS 60.703-7 2013/2014 01.08 À 30.09.2014 (1º e 2º Período) 
HERBERT ALVES MARINHO 12.601-2 2013/2014 01.08 À 30.08.2014 (2º Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1185/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26138/2014-54,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor MÁRIO SÉRGIO DE MELO, matrícula nº. 12.402-8, Guarda 
Municipal, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2011/2012, no período de 07 de julho a 05 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1184/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32773/2014-71,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor BERNADO JOSÉ DA GAMA JUNIOR, matrícula nº. 07.342-3, do Grupo 
de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível II, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 
2013/2014, com gozo no período de 01 à 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1183/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32799/2014-19,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
32799/2014-19 HUMBERTO FERREIRA PINHEIRO 42.834-5 2012/2013 07.07 À 05.08.2014
32796/2014-85 FLAVIA BEVILAQUA DA COSTA VIERA RODRIGUES 49.230-2 2012/2013 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1182/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº Processo Nome Matrícula Exercício Período 
22801/2014-41 EUDES GALVÃO MONTENEGRO 00.010-8 2012/2013 26/05 A 24/06/2014
29842/2014-69 NÚBIA GEANE DA SILVA 00.328-0 2010/2011 01/07 A 30/07/2014
29839/2014-45 MARNIA DAMASCENO PEREIRA 40.795-0 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
20695/2014-61 FRANCISCO JOSÉ PIMENTEL GUIMARÃES 42.454-4 2009/2010 01/05 A 30/05/2014
26429/2014-42 DENNISE TATIANA BRITO DE SOUSA NEVES 38.758-4 2012/2013 17/06 A 16/07/2014
23042/2014-34 PATRÍCIA ALOISE COUTO 49.609-0 2012/2013 02/06 A 01/07/2014
29938/2014-27 JAÉCIO DE OLIVEIRA PEREIRA 38.759-2 2012/2013 14/07 A 12/08/2014
23606/2014-39 THIAGO ALEXANDRE CÂMARA DE OLIVEIRA 44.529-1 2012/2013 19/05 A 17/06/2014
22554/2014-83 DELMO WILSON DOS RAMOS 46.499-6 2012/2013 18/07 A 16/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1181/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 23444/2014-39,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSÉ GARCIA CARDOSO 00.699-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ FELIPE DANTAS SANTIAGO 26.153-0 2011/2012 01/07 A 30/07/2014 
ANTÔNIO LINDOLFO DA SILVA 26.165-3 2011/2012 01/07 A 30/07/2014 
EDSON BERNARDO DA COSTA 26.194-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014 
ROBERTO HENRIQUE FABRÍCIO NUNES 26.272-2 2012/2013 01/07 A 30/07/2014 
JOSÉ VANDERLI DE PAULA ARAÚJO 26.589-6 2013/2014 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1180/2014-GS/SEGELM, de 15 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27563/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Juventude, 
Esporte, Lazer e Copa do Mundo da FIFA - SECOPA, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
SHEILA MARIA LOPES EMERENCIANO 26.248-0 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
ANTONIO FRANCISCO DOS SANTOS 26.147-5 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
WIVIANE RABELO DANTAS 06.554-4 2012/2013 01.06 À 30.06.2014 
FABIOLA DE ARAÚJO SANTANA 06.805-5 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA 26.188-2 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 
JOSÉ MARQUES DA SILVA 26.146-7 2013/2014 01.06 À 30.06.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1160/2014-GS/SEGELM, de 10 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29307/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FÁTIMA A. DA SILVA 10.977-1 2013/2014 02/01 A 01/02/2014
MARIA DO SOCORRO CANDIDO DE CARVALHO 10.980-1 2013/2014 10/02 A 10/03/2014
DORGIVAL LOPES DA SILVA 05.097-1 2013/2014 01/11 A 30/11/2014
ANDREA LINO BEZERRA 13.375-2 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
MARIA LÚCIA G. ASSUNÇÃO 06.374-6 2013/2014 06/04 A 05/05/2014
JOÃO MARIA PEREIRA DA SILVA 13.171-7 2013/2014 01/04 A 30/04/2014
MARIA JOSÉ A. DE LEMOS 05.595-6 2013/2014 01/04 A 30/04/2014
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LAURIENE PEREIRA A. E OLIVEIRA 14.111-9 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
MARCOS ANTÔNIO D. SERRA 06.099-2 2013/2014 01/04 A 30/04/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1133/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 029267/2014-02,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor PAULO GILBERTO TEIXEIRA CAMPOS, matrícula nº. 00.006-0, do cargo 
de Arquiteto, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 
2013/2014, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1112/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29262/2014-71,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALFREDO ARISTOTÉLES FERREIRA FILHO 11.588-6 2008/2009 04.08 À 02.09.2014
RUBENS ARTUR DO NASCIMENTO FILHO 13.839-8 2009/2010 04.08 À 02.09.2014 
JOSÉ JOÃO DA CUNHA 12.355-2 2010/2011 04.08 À 02.09.2014 
LEONILSON BEZERRA DA SILVA 12.375-7 2010/2011 04.08 À 02.09.2014 
MANOEL GILSON DE ARAÚJO 12.403-6 2010/2011 04.08 À 02.09.2014 
MARIA SELMA FERNANDES DA SILVA 11.369-7 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
ROBSON JADSON DE ALMEIDA CAMPOS 11.627-1 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO MINORA DE ARAÚJO 12.388-9 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
CARLOS ANTÔNIO PEREIRA DE MELO 13.796-1 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
CAIO CÉZAR BATISTA CARDOSO 13.797-9 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
EDVALDO COSME DE ASSUNÇÃO 13.799-5 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
JOSÉ JÚNIOR HIGINO 46.838-0 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 
JOSÉ FÁBIO DOS SANTOS 46.852-5 2011/2012 04.08 À 02.09.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1246/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33536/2014-27,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria do Gabinete do Prefeito 
- SEGAP, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
ADRIANA AGOSTINHO DO NASCIMENTO 46.419-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
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JOSÉ GERMANO FREIRE 00.529-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JONETE TEIXEIRA DE ARAÚJO 04.382-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
LIZETE ARAÚJO TAVARES 00.278-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
REJANE FERNANDES ZUZA BRAUNIG 08.081-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

 PORTARIA Nº. 1299/2014-GS/SEGELM, de 29 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 34599/2014-09,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ARACELE SIMEÃO PEREIRA, matrícula nº. 00.703-0, iNível Superior 
- GNS, Padrão B, Nível II, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, referente ao exercício 
2013/2014, no período de 21 de julho a 19 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 21 de julho.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

 PORTARIA Nº. 1285/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA ROSILEIDE SILVA 35.494-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
MARIA WILMA GOMES DE SOUZA 35.496-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
PATRÍCIA NÚBIA DOS SANTOS 21.347-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
REJANE GOMES DA SILVA 35.116-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
RONALDO RUFINO GOMES 35.515-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ROSSANA GUESSA ALVES DA MOTA CAMPOS 61.515-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
SOLANGE MARIA DA SILVA 35.523-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
SÔNIA MARIA DO NASCIMENTO FERREIRA 35.525-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
VERAGILDA FERREIRA BRITO 21.391-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
VICENTE RODRIGUES DE F. NETO 13.546-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
WILKA CARLA MARTINS DA SILVA 46.817-7 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1284/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCINALBA MOREIRA RIBEIRO 34.936-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
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GEANE TARGINO DA SILVA 35.113-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
GILBERTO CARDOSO DANTAS 35.133-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JEAN CARLOS GOMES DA SILVA 35.412-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JOÃO MARIA TAVARES DE LIMA 35.420-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JOSÉ WILSON DA SILVA 05.160-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARCOS ALEXANDRE NUNES DA COSTA 35.451-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA DA PAZ SILVA PATRIOTA 35.460-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA DE FÁTIMA FARIAS DA SILVA 35.467-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA GORETE DA SILVA 35.481-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA JOSÉ CARLOS DO NASCIMENTO 14.410-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1283/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
TEREZA CRISTINA FERREIRA MENDONÇA 19.974-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
CLEONICE MARTINIANO DA SILVA 00.940-7 2001/2002 01/09 A 30/09/2014 
AGNALDO VENCESLAU DE LIMA 13.641-7 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
ANALETE PEREIRA DA SILVA 21.193-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
AVANEIDE MEDEIROS DE SOUZA 21.190-7 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
FRANCISCA REGO OLIVEIRA DE ARAÚJO 32.189-3 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARIA ELIZABETH MOLICK DE LIMA 12.909-7 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
SILVANEIDE BEZERRA DOS SANTOS 22.563-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
CHARLISLENE FERREIRA DA SILVA 14.388-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
CLÁUDIA MARIA RIBEIRO SILVA FERREIRA 35.367-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
DANIELE CRISTIANE DA COSTA 32.155-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
EMERSON SOARES 13.667-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ERILEIDE FERNANDES VIEIRA 35.114-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1282/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANA ELEONORA BEZERRA NOBREGA 47.200-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
ANA GLÁUCIA GURGEL DA SILVA 42.083-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ARINEIDE DE SOUSA SILVA 12.192-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
CARMEN ROSALY PEREIRA DE ANDRADE 36.765-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
DANIELA MARTINS DA SILVA 47.187-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
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FÁTIMA HARYANNY GOMES RUFINO 47.198-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
GEORGINA MARIA PIRES NUNES DA COSTA 07.744-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
GIZELIA OLIVEIRA SANTOS 22.173-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JOEDILZA TEIXEIRA BARBALHO 47.130-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JUSSARA DE PAIVA NUNES 12.963-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
KATLEEN MARIA QUEIROZ DE AZEVEDO CARVALHO 32.147-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
LAWRENCE NOBREGA GOMES 46.903-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 08.780-7 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ROBERTA DE MATOS SEREJO 47.820-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1281/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALAIDE MARIA PINTO DIOGENES GALVÃO DE OLIVEIRA 11.388-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
CLÁUDIA MARIA GODEIRO TEIXEIRA 08.985-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
DAGMAR FRANCISCA DA SILVA 34.929-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ENGRACIA CAVALCANTE DE OLIVEIRA 60.733-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
FLÁVIO HENRIQUE DE LIMA FRANÇA 11.935-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
IRINALMA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA 30.368-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JUCELIN DE LIMA BEZERRA 14.391-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
KATIA MARIA PINTO DA COSTA 11.770-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
NINA LÚCIA DE QUEIROZ HOLANDA 19.458-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
SUELY DE AQUINO COSTA 12.527-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
WILSON LEITE MAIA SOBRINHO 19.506-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
LENIRA DA SILVA COSTA 36.785-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
LINDA MARA DIAS DE LIMA 20.092-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARIA DAS GRAÇAS ABILIO 14.241-2 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1280/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA LÚCIA FERNANDES DE CARVALHO 48.119-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
PATRICIA PAULINO SANTOS 14.010-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
REGINA LÚCIA MALAQUIAS 12.120-7 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
RICARDO ARAÚJO ALVES 41.970-2 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
SEVERINO DO NASCIMENTO CABRAL 19.711-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
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SIMONY PATRICIA MACIEL 46.808-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ZAYRA DE OLIVEIRA SILVA 60.264-7 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ERILEIDE JERONIMO COUTINHO DAMASCENO 14.665-0 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
IVONE DE BESSA BARROS 36.472-0 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
JOSELMO MACARIO DIAS RIBEIRO 49.736-3 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARIA DE FÁTIMA OLIVEIRA BASTOS 12.123-1 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1279/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCA BARBOSA DO NASCIMENTO SOUZA 14.601-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014
FRANCISCA IZA ROBERTO 35.295-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
FRANCISCO DE CASSIO DE OLIVEIRA MENDES 60.028-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
GEIZE MORAIS FURTADO 12.918-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
GISELDA EDNA DA SILVA 08.531-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
HILZETH FERNANDES DA SILVA 35.646-8 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ILANA MARIA MOTA GURGEL DE OLIVEIRA 43.968-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JANSEN DE SOUZA BARBOSA 22.407-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JAQUELINE CHAVES SANTANA 47.118-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JOÃO CIRO FAGUNDES NETO 41.826-9 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
JOÃO LUIZ CAMARA DA SILVA 22.494-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
JOSEANE CARNEIRO E SILVA 34.953-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
LUIS CARLOS DE FREITAS 35.671-9 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MANOEL HENRIQUE DE CARVALHO NETO 35.447-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
MARIA JOSÉ NOGUEIRA DA SILVA 35.311-6 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1278/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32719/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANNA EMILY DO AMARAL LEITE 32.552-0 2011/2012 01/09 A 30/09/2014
GRACIANO DE ANDRADE TAVARES 13.699-9 2011/2012 01/09 A 30/09/2014
JUCEMBERG DA SILVA SANTANA 47.050-3 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARCELO CABRAL FAGUNDES REGO 47.190-9 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARIA EUNICE DA COSTA SANTOS 22.601-7 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
MARIA MAGDALA DE FREITAS 14.200-0 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 
SEVERINA DA SILVA AGUIAR 22.736-6 2011/2012 01/09 A 30/09/2014 



Página 22 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 399 NATAL, QUARTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2014

ALINE DE MELLO PESSOA SOUSA 48.598-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
ANA JANAINA BEZERRA 60.049-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
BEATRIZ COSTA DA SILVA 01.104-5 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
CLECIA ROBERTA LIMA DA SILVA BEZERRA 35.245-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
DENISE RODRIGUES DE ARAÚJO 22.033-7 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
EDENIR DE OLIVEIRA FARIAS 19.734-3 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
EVANILDE MARIA DANTAS DE OLIVEIRA 35.393-1 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
EVELLYN CHRISTINY AMAZONAS CAMPELO DA SILVA 41.882-0 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 
FLAWBER HENRIQUE COSTA NUNES 47.797-4 2012/2013 01/09 A 30/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1277/2014-GS/SEGELM, de 24 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32699/2014-92,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora FABIANA HOLANDA R. DE ARAÚJO PESSOA, matrícula nº. 44.528-2, 
Pedagogo, do Grupo De Nível Superior - GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - 
SEMTAS, referente ao exercício 2012/2013, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1267/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 24053/2014-31,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSEFA APARECIDA DE SANTANA MENDES 45.548-2 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
NORMA LÚCIA PINHEIRO DE LIMA 45.543-1 2013/2014 14.08 À 13.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1251/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33759/2014-94,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARISA GILVANEIDE BERTO 00.538-0 2013/2014 15/08 A 13/09/2014
ROSILDO BATISTA DA SILVA 00.400-6 2013/2014 15/08 A 13/09/2014 
VALDELICE FERREIRA DE OLIVEIRA 00.507-0 2013/2014 15/08 A 13/09/2014 
SISLLEY M. DA SILVA BARRETO 43.103-6 2013/2014 15/08 A 13/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1238/2014-GS/SEGELM, de 21 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33761/2014-63,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
PAULO TEIXEIRA DE MELO 11.622-0 2011/2012 01 À 30.09.2014
RAQUEL ANTUNES DE ARAÚJO 11.624-6 2012/2013 01 À 30.09.2014
ROSINALDO VALE DA COSTA 12.443-5 2010/2011 01 À 30.09.2014
TÁSIA TORRES DE OLIVEIRA RODRIGUES 12.454-1 2010/2011 01 À 30.09.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1217/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33996/2014-55,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Instituto de Previdência dos 
Servidores do Município de Natal - NATALPREV, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANTÔNIO SERGIO DE HOLANDA 00.797-8 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
IRANI DE OLIVEIRA 04.893-3 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
ROSE SILVA DE OLIVEIRA MENDONÇA 61.340-1 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
JOSEALDO HORTÊNCIO DE OLIVEIRA 61.338-0 2013/2014 08.09 À 07.10.2014
EDER FERREIRA DO NASCIMENTO 61.336-3 2013/2014 08.10 À 06.11.2014
ANTÔNIO RENOVATO JUNIOR 61.477-7 2013/2014 08.10 À 06.11.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1188/2014-GS/SEGELM, de 16 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 32779/2014-48,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ABÍLIO BEZERRA CAVALCANTI 00.447-2 2013/2014 07.07 À 05.08.2014
EDUARDO LAVOISIER DE OLIVEIRA 45.950-0 2013/2014 04.08 À 02.09.2014
JUCÉLIO FERREIRA COSTA 48.565-9 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
LEONEL CARLOS DINIZ 45.541-5 2013/2014 12.08 À 10.09.2014
OSCAR NELSON DOS SANTOS NUNES 00.287-9 2013/2014 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1215/2014-GS/SEGELM, de 18 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 33167/2014-72,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
ALYENE PATRíCIO C. B. ALVES 64.545-0 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
DJALMA FRANCELINO DE MOURA 00.867-2 2013/2014 01.08 À 30.08.2014
SEVERINO SOLANO DA SILVA 00.486-3 2013/2014 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1160/2014-GS/SEGELM, de 10 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29307/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
MARIA DE FÁTIMA A. DA SILVA 10.977-1 2013/2014 02/01 A 01/02/2014
MARIA DO SOCORRO CANDIDO DE CARVALHO 10.980-1 2013/2014 10/02 A 10/03/2014
DORGIVAL LOPES DA SILVA 05.097-1 2013/2014 01/11 A 30/11/2014
ANDREA LINO BEZERRA 13.375-2 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
MARIA LÚCIA G. ASSUNÇÃO 06.374-6 2013/2014 06/04 A 05/05/2014
JOÃO MARIA PEREIRA DA SILVA 13.171-7 2013/2014 01/04 A 30/04/2014
MARIA JOSÉ A. DE LEMOS 05.595-6 2013/2014 01/04 A 30/04/2014
LAURIENE PEREIRA A. E OLIVEIRA 14.111-9 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
MARCOS ANTÔNIO D. SERRA 06.099-2 2013/2014 01/04 A 30/04/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

 PORTARIA Nº. 1296/2014-GS/SEGELM, de 25 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado o processo administrativo abaixo relacionado,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidore relacionado, conforme quadro 
abaixo:

Nº Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adcional deTempo de Serviço
19567/2014-75 CGM 44.105-8 ELIEDA FRANCISCA DA SILVA OLIVEIRA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1294/2014-GS/SEGELM, de 25 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observados os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
22869/2014-21 SEMTAS 06.946-9 JOÃO SARAIVA FILHO 29%
22869/2014-21 SEMTAS 44.370-1 LOURDES GABRIELLE FELIX BEZERRA 5%
22869/2014-21 SEMTAS 44.826-5 ADRIANA PATRICIA FONTOURA 5%
22869/2014-21 SEMTAS 44.958-0 ANDREIA FREITAS DA SILVA 5%
22869/2014-21 SEMTAS 44.343-3 FRANCISCO GONÇALVES FILHO 5%
22869/2014-21 SEMTAS 45.066-9 LINDIFRAN DIAS COSTA 5%
22869/2014-21 SEMTAS 48.560-8 IZABELLE KARINE DE LIMA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1293/2014-GS/SEGELM, de 25 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Servço
59556/2013-47 SMS 44.538-0 ANTONIO OSCAR DE SOUZA FILHO 5%
59556/2013-47 SMS 06.659-1 MARIA HELENA BRAGA 21%
59556/2013-47 SMS 12.539-3 FABIOLA ANDREIA LEITE DE PAULA 30%
59556/2013-47 SMS 08.536-7 MARIA DE LOURDES RIBEIRO DE OLIVEIRA 27%
59556/2013-47 SMS 09.487-1 EDNALDO PEREIRA DE OLIVEIRA PAULA 25%
59556/2013-47 SMS 10.304-7 HILDA SENA DE MEDEIROS MARIZ 25%
59556/2013-47 SMS 43.748-4 THAISE CRISTINA FERNANDES GALVÃO E FIGUEIREDO 5%
59556/2013-47 SMS 09.891-4 DALILA ZORAIDE DE ALBUQUERQUE 25%
59556/2013-47 SMS 09.427-7 EDNA MARIA MENEZES 25%
59556/2013-47 SMS 11.784-6 ELIAS FERREIRA SILVA 32%
59556/2013-47 SMS 46.908-4 INDIANARA SILVA DE OLIVEIRA 5%
59556/2013-47 SMS 14.387-1 KATIA SUELY NEVES MARINHEIRO DANTAS 18%
59556/2013-47 SMS 09.628-8 EBILÊNIA MARIA DA SILVA CORRÊA 25%
59556/2013-47 SMS 44.134-1 JEAN CARLOS BEZERRA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1292/2014-GS/SEGELM, de 25 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
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publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observados os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Servoço
12803/2013-41 SMS 26.185-8 SILVIO TRINDADE NORONHA 27%
12803/2013-41 SMS 44.643-2 JULIANA NASCIMENTO A. RABELO CALDAS 5%
12803/2013-41 SMS 09.091-3 ANA MARIA GUIMARÃES DE OLIVEIRA QUIRINO 43%
12803/2013-41 SMS 12.019-7 SILVANA DE CARVALHO BEZERRA 21%
12803/2013-41 SMS 43.870-7 CLAUDIA BRANDÃO COUTINHO 5%
12803/2013-41 SMS 42.697-1 LIGIANE REVOREDO BEZERRA CUNHA LIMA 5% 
12803/2013-41 SMS 12.012-0 SHEYLA DUARTE COSTA 21%
12803/2013-41 SMS 42.698-9 NEUMA PEREIRA ALVES DE SOUZA 5% 
12803/2013-41 SMS 11.869-9 JACIRA MARIA PEREIRA PEDROZA 31%
12803/2013-41 SMS 44.641-6 MARIA CLOTILDES MONTEIRO DE MACEDO 5%
12803/2013-41 SMS 11.485-5 ANA CRISTINA BARBOSA DOS SANTOS FERREIRA 21%
12803/2013-41 SMS 44.635-1 MARIA NECILIA DE FREITAS REGO 5%
12803/2013-41 SMS 11.791-9 TÂNIA MARIA DE LEMOS SANTOS CORTEZ 26%
12803/2013-41 SMS 44.851-6 EDILENE FELIX DE LIMA 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1291/2014-GS/SEGELM, de 25 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observados os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
1708/2014-01 SMS 47.293-0 CLÉA BATISTA CAVALCANTE 5%
1708/2014-01 SMS 12.534-2 MARIA DA SILVA ROCHA 31%
1708/2014-01 SMS 46.886-0 SILVIA MARIA SANTIAGO DO NASCIMENTO 5%
1708/2014-01 SMS 47.440-1 ISABELY ROCHA OLIVEIRA GOMES 5%
1708/2014-01 SMS 47.458-4 JERONIMO ROCHA NETO 5%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1260/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
9401/2013-60 SEMOPI 03.983-7 RAIMUNDO FELINTO DA SILVA 37%
9401/2013-60 SEMOPI 07.320-2 AILTON XAVIER DA SILVA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 06.222-7 JOÃO BATISTA SANTANA 31%
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9401/2013-60 SEMOPI 07.317-2 MANOEL EPIFANO DA CUNHA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 07.231-1 EDMILSON RIBEIRO JÚNIOR 27%
9401/2013-60 SEMOPI 07.368-7 FRANCISCO DE ASSIS FERNANDES 26%
9401/2013-60 SEMOPI 07.185-4 FRANCISCO DE SOUZA MATOSO NETO 28%
9401/2013-60 SEMOPI 07.321-1 JOSÉ ALVES DA COSTA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 07.331-8 LUIZ ALVES DO NASCIMENTO 26%
9401/2013-60 SEMOPI 04.643-4 ROBERTO CAMPELO DE SOUZA 36%
9401/2013-60 SEMOPI 06.108-6 GILMAR ARAúJO DA SILVA 31%
9401/2013-60 SEMOPI 04.684-1 IRAN ALENCAR FIRMO 36%
9401/2013-60 SEMOPI 07.356-3 JOSÉ LUIZ DE FRANÇA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 07.335-1 JOÃO MARIA DE SOUZA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 07.328-8 JOSÉ ROBERTO FILHO 26%
9401/2013-60 SEMOPI 04.605-1 ALDAIR SOARES DINIZ 36%
9401/2013-60 SEMOPI 06.176-0 LIANE FREITAS DE OLIVEIRA 28%
9401/2013-60 SEMOPI 07.315-6 KERGINALDO DA COSTA 26%
9401/2013-60 SEMOPI 05.972-2 SEVERINO DO RAMO TARGINO DA SILVA 32%
9401/2013-60 SEMOPI 04.604-3 JORGE DAMASCENO NOGUEIRA 36%
9401/2013-60 SEMOPI 07.225-7 LUCY GOMES PEREIRA 28%
9401/2013-60 SEMOPI 07.275-3 LENILZA MARIA DA CRUZ 22%
9401/2013-60 SEMOPI 07.366-1 LUIZ ARNALDO DE SOUZA 26%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1258/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº processo Matrícula Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
17365/2014-99 00.435-9 SEMOB ANA MIRIAM MACHADO DA SILVA FREITAS 26%
39989/2013-86 08.618-5 SEMOB ANA VALQUIRIA DE SOUZA 27%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1257/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº processo Matrícula Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
20841/2013-78 45.549-1 SEMURB GIOVANNI DE PAULA COSTA E SOUZA 05%
20841/2013-78 45.573-3 SEMURB LUZINETE ELIAS ALVES 05%
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20841/2013-78 45.758-2 SEMURB CRISTIANE CORREIA DA SILVA 05%
20841/2013-78 00.246-1 SEMURB FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS 30%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1256/2014-GS/SEGELM, de 22 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº Processo Matrícula Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
47379/2013-56 01.010-3 SMS MOEMA DE FÁTIMA PESSOA MONTEIRO 26%
47379/2013-56 08.548-1 SMS MARILENE JAMMAL FERNANDES 27%
47379/2013-56 05.977-3 SMS MARIA DAS GRAÇAS PINHEIRO 34%
47379/2013-56 09.394-7 SMS EDSON SEVERIANO DA FONSECA 25%
47379/2013-56 06.860-8 SMS JOSE DANILO FELIPE 39%
47379/2013-56 12.176-2 SMS FRANCISCA FREITAS DE ARAÚJO 21%
47379/2013-56 13.782-1 SMS GEORGE AUGUSTO PAULA CÂMARA 19%
47379/2013-56 09.073-5 SMS LÚCIA DE FÁTIMA DE LIMA AZEVEDO 25%
47379/2013-56 09.450-1 SMS VERA LUCIA RAPOSO DA FONSECA 25%
47379/2013-56 08.583-9 SMS JOLIBEL SERAFIM FILHO 27%
47379/2013-56 43.855-3 SMS WALKER FERREIRA DA SILVA 05%
47379/2013-56 44.113-9 SMS LÚCIA VIRGINA FÉLIX DOS SANTOS 05%
47379/2013-56 06.717-2 SMS GILVANILSON ALVES VIANA 30%
47379/2013-56 13.682-4 SMS FRANCISCO DA PAZ DOS SANTOS 21%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1259/2014-GS/SEGELM, de 23 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Matrícula Orgão Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
27133/2014-49 08.376-3 SEGEM JOÃO MARIA ALVES DE ANDRADE 22%
26720/2014-11 06.979-5 NATALPREV LOURDES MARGARETH DE FREITAS 29%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Portaria Nº 90/2014 de 15 de Julho de 2014
 A  SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUÇÃO, no uso de suas atribuições legais,
 RESOLVE:
 Conceder, de acordo com o(s) parecer(es) constante(s) do(s) Laudo(s) Médico, da Junta Médica Município do Natal, ao(s) 
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servidor(es), licença  para tratamento de saúde,  conforme discriminação abaixo:
Matricula Nome Cargo Licença Dias Período Concedido
04.389-3 LUCINEIDE MARIA ARAUJO DOS SANTOS G.N.M 60 09/07/2014 a 06/09/2014
05.891-2 JOAO MARIA DE SA CARDEIRO G.A.S.G. 60 09/07/2014 a 06/09/2014
07.960-0 VALDEMIRA DOS SANTOS CANINDE DE MELO G.N.M 10 16/07/2014 a 25/07/2014
08.001-2 MARIA DAS GRACAS NEVES BARROS G.A.S.G. 45 26/06/2014 a 09/08/2014
08.006-3 FRANCELINA ALVES DOS SANTOS G.A.S.G. 30 03/07/2014 a 01/08/2014
08.119-1 ACIONE MEDEIROS FREIRE DA SILVA G.N.S. 90 28/06/2014 a 25/09/2014
09.295-9 HORTENCIA MARIA FREIRE DA COSTA ADVINCULA G.N.S. 30 02/07/2014 a 31/07/2014
09.612-1 DIJANIRA BARBOZA DA SILVA G.A.S.G. 45 09/07/2014 a 22/08/2014
09.765-9 MARIA IARA FERREIRA DA SILVA G.A.S.G. 6 07/07/2014 a 12/07/2014
11.380-8 VERONICA DANDREIA BEZERRA CAMPOS G.A.S.G. 15 09/07/2014 a 23/07/2014
13.068-1 WALKYRIA MENDES DE PAULA G.A.S.G. 60 02/07/2014 a 30/08/2014
09.393-9 ANDREA KARLA DANTAS NOBRE PROFESSOR N2 15 30/06/2014 a 14/07/2014
10.178-8 JOSEANA XAVIER DE PAIVA PROFESSOR N2 10 02/07/2014 a 11/07/2014
10.772-7 MARINEIDE BERTO DA SILVA MELCHUNA PROFESSOR N1 90 12/07/2014 a 09/10/2014
11.159-7 MARIA DAS GRACAS ALVES DE ARAUJO PROFESSOR N1 90 20/07/2014 a 17/10/2014
11.666-1 MARIA SUELEIDE FEITOSA PINHEIRO PROFESSOR N2 15 10/07/2014 a 24/07/2014
12.780-9 LUCINEIDE SANTANA DOS SANTOS PROFESSOR NE1 7 21/07/2014 a 27/07/2014
13.321-3 JOAO MARIA DE ARAUJO PROFESSOR N1 7 12/07/2014 a 18/07/2014
14.119-4 JORDANIA DEISE MARQUES DE LIMA PROFESSOR N2 5 21/07/2014 a 25/07/2014
16.653-7 IVANILKA LIMA DE AZEVEDO PROFESSOR N2 45 09/07/2014 a 22/08/2014
16.686-3 MARGARETE FERREIRA DO VALE DE SOUSA PROFESSOR N2 9 10/07/2014 a 18/07/2014
16.927-7 MARIA SUELEIDE FEITOSA PINHEIRO PROFESSOR N2 15 10/07/2014 a 24/07/2014
17.081-0 MARIA SILVANA AVELINO MARTINS PROFESSOR N1 90 02/07/2014 a 29/09/2014
17.996-5 MARINEIDE BERTO DA SILVA MELCHUNA PROFESSOR N1 90 12/07/2014 a 09/10/2014
30.862-5 THOMAS HEIDEGGER SALDANHA PROFESSOR N2 90 29/06/2014 a 26/09/2014
31.223-1 MARGARETE F DO VALE DE SOUSA PROFESSOR N2 9 10/07/2014 a 18/07/2014
31.489-7 SHEILA CAMARA MARIANO PROFESSOR N2 15 01/07/2014 a 15/07/2014
31.489-7 SHEILA CAMARA MARIANO PROFESSOR N2 15 16/07/2014 a 30/07/2014
31.693-8 JOELMA BEZERRA DOS SANTOS CORREIA PROFESSOR N2 8 16/07/2014 a 23/07/2014
32.572-4 ROSEMERE SILVA DE SOUSA HOLANDA PROFESSOR N1 30 08/07/2014 a 06/08/2014
32.633-0 ROSEANE BARBOSA DA SILVA PROFESSOR N2 30 13/07/2014 a 11/08/2014
36.920-9 MARIA DE FATIMA PINTO BARRETO PROFESSOR N2 15 18/07/2014 a 01/08/2014
41.649-5 ANA PAULA BEZERRA DE MELO PROFESSOR N1 15 01/07/2014 a 15/07/2014
41.655-0 CARLOS MAGNO SILVA PROFESSOR N1 60 30/06/2014 a 28/08/2014
42.274-6 ANA KARINA BARBOSA DOS SANTOS PROFESSOR N2 30 10/07/2014 a 08/08/2014
43.170-2 JEAN CARLO GALVAO MAGALHAES PROFESSOR N1 20 11/07/2014 a 30/07/2014
43.170-2 JEAN CARLO GALVAO MAGALHAES PROFESSOR N1 8 27/06/2014 a 04/07/2014
44.720-0 WELMA GABRIEL PIRES ANDRADE PROFESSOR N1 15 11/07/2014 a 25/07/2014
45.474-5 ANA KARLA SILVA DE MOURA PROFESSOR N2 30 11/07/2014 a 09/08/2014
45.808-2 RICARDO ALEXANDRE FELIPE DA SILVA PROFESSOR N1 11 01/07/2014 a 11/07/2014
46.476-7 JORDANIA DUARTE DE LIMA PROFESSOR N2 15 14/07/2014 a 28/07/2014
46.580-1 ADRIANA DO CARMO FERREIRA PROFESSOR N1 60 14/07/2014 a 11/09/2014
48.183-1 MARIA KAROLINA DE MACEDO SILVA PROFESSOR N2 7 29/06/2014 a 05/07/2014
48.612-4 JEAN CARLO GALVAO MAGALHAES PROFESSOR N1 20 11/07/2014 a 30/07/2014
48.612-4 JEAN CARLO GALVAO MAGALHAES PROFESSOR N1 8 27/06/2014 a 04/07/2014
49.081-4 JECYLENE MELO DE OLIVEIRA PROFESSOR N1 15 14/07/2014 a 28/07/2014
60.643-0 KATTY JOYCE CAMARA BEZERRA PROFESSOR N1 30 03/07/2014 a 01/08/2014
61.905-1 FERNANDA FAUSTINO DA SILVA R AGUIAR PROFESSOR N1 120 30/06/2014 a 27/10/2014
61.916-7 JULIANA SILVA SANTOS PROFESSOR N1 15 11/07/2014 a 25/07/2014
61.950-7 NILSON ALFREDO DA SILVA PROFESSOR N1 60 01/07/2014 a 29/08/2014
61.951-5 LEONYA PINHEIRO DE MACEDO PROFESSOR N2 30 30/06/2014 a 29/07/2014
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61.996-5 ANA SANT ANA DE MEDEIROS PROFESSOR N1 15 14/07/2014 a 28/07/2014
62.053-0 REJANE NASCIMENTO DE OLIVEIRA PROFESSOR N1 15 14/07/2014 a 28/07/2014
62.058-1 ELIDIA FERREIRA FELIPE PROFESSOR N1 30 14/07/2014 a 12/08/2014
62.120-0 MARIA DOS NAVEGANTES PEREIRA MARQUES PROFESSOR N1 19 14/07/2014 a 01/08/2014
62.225-7 CARLA ADRIANA DA COSTA E SILVA PROFESSOR N1 90 09/07/2014 a 06/10/2014
62.362-8 FRANCISCO ANTONIO DE MEDEIROS PROFESSOR N1 15 10/07/2014 a 24/07/2014
63.075-6 BERNADETE DE LOURDES SOUSA DE MENESES PROFESSOR N2 7 01/07/2014 a 07/07/2014
63.193-1 JOB ANDERSON LYRA DE SOUZA PROFESSOR N1 60 01/07/2014 a 29/08/2014
63.211-2 MARIA JOSE FARIAS DE ARAUJO MEDEIROS PROFESSOR N2 30 14/07/2014 a 12/08/2014
63.214-7 LIDIANE MARTINS BARBOSA DA SILVA PROFESSOR N2 8 30/06/2014 a 07/07/2014
63.331-3 JADNA TAVARES DA SILVEIRA PROFESSOR N2 30 07/07/2014 a 05/08/2014
63.677-1 GLAUDENIA GOMES SILVA FALKENBERG PROFESSOR N2 15 09/07/2014 a 23/07/2014
10.588-1 ISAURA CRISTINA PAIVA DA SILVA E SILVA PROFESSOR N2 15 03/07/2014 a 17/07/2014
11.521-5 IARA DE FREITAS OLIVEIRA PINHEIRO PROFESSOR N2 30 14/07/2014 a 12/08/2014
12.148-7 MARIA DAS GRACAS DANTAS BEZERRA PROFESSOR N2 60 02/07/2014 a 30/08/2014
17.536-6 FRANCISCA DO NASCIMENTO PROFESSOR N1 30 14/07/2014 a 12/08/2014
30.881-1 MARYSA SILVA DOS SANTOS PROFESSOR N2 30 15/07/2014 a 13/08/2014
31.113-8 FRANCISCA ANGELA NUNES DE ARRUDA SILVA PROFESSOR N2 15 14/07/2014 a 28/07/2014
31.481-1 JOSE ELIEUDO DIAS BARBOSA PROFESSOR N2 30 02/07/2014 a 31/07/2014
10.562-7 KARLA ISABELLA BRITO DE SOUZA AZEVEDO PROFESSOR N2 8 04/07/2014 a 11/07/2014
16.553-1 ELIZABETE VITORINO PROFESSOR N1 30 29/06/2014 a 28/07/2014
18.383-1 MARISA DE SOUZA SILVA RIBEIRO PROFESSOR N1 15 16/07/2014 a 30/07/2014
42.219-3 ADRIANA DO CARMO FERREIRA PROFESSOR N1 60 14/07/2014 a 11/09/2014
45.416-8 SELMA FERNANDES SOARES COSTA EDUCADOR INFANTIL 30 03/07/2014 a 01/08/2014
45.431-1 MARIA GORETTE DE ANDRADE SILVA EDUCADOR INFANTIL 15 15/07/2014 a 29/07/2014
45.467-2 ROSELI SABRINA DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 6 06/07/2014 a 11/07/2014
47.477-1 ANDREA DE AZEVEDO MACEDO EDUCADOR INFANTIL 45 30/06/2014 a 13/08/2014
47.482-7 JEANE BARBOSA DE MENEZES EDUCADOR INFANTIL 120 14/07/2014 a 10/11/2014
47.484-3 ERINEIDE MARIA ALVES DA CUNHA EDUCADOR INFANTIL 60 04/07/2014 a 01/09/2014
47.552-1 FRANCISCA MARIA TARGINO EDUCADOR INFANTIL 5 07/07/2014 a 11/07/2014
47.893-8 JISREELITA BARBOSA DE LIMA EDUCADOR INFANTIL 90 11/07/2014 a 08/10/2014
48.314-1 ELZIMAR DO NASCIMENTO AZEVEDO PROFESSOR N2 18 28/06/2014 a 15/07/2014
48.985-9 KELLE CRISTINE MENDONCA DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 20 08/07/2014 a 27/07/2014
49.003-2 MARIA VANDA BEZERRA PINTO LOPES EDUCADOR INFANTIL 90 14/07/2014 a 11/10/2014
60.345-7 NARA MARIA BARBOSA DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 5 01/07/2014 a 05/07/2014
60.475-5 IZABEL KAROLINE ANDRADE ALVES EDUCADOR INFANTIL 5 14/07/2014 a 18/07/2014
63.054-3 SUELI BALBINO DA COSTA EDUCADOR INFANTIL 60 29/06/2014 a 27/08/2014
63.676-2 CARLA ADRIANA DA COSTA E SILVA EDUCADOR INFANTIL 90 09/07/2014 a 06/10/2014
63.733-5 SILVANA DENISE ALVES FERREIRA EDUCADOR INFANTIL 30 29/06/2014 a 28/07/2014
63.744-1 CAROLINA TAVARES DA SILVA MONTE EDUCADOR INFANTIL 6 02/07/2014 a 07/07/2014

Justina Iva de Araújo Silva
Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO - SEMUT

DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 21 a 22/07/2014

Data da Portaria Nº da Portaria
Beneficiário

Localidade Classe Qt. Diárias Vlr. Unit. Vr. Ada Valor Total
Matrícula Nome

22/05/2014 014/2014 49.897-1 THIAGO CUNHA OTTONI BRASILIA/DF IV 2 250,,00 200,00 .700,00
TOTAL 700,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS ARA AS MULHERES
EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES - SEMUL
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 29 A 30 DE JULHO DE 2014

Data
Nº da 

Portaria
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias Vr. Unit. Vr. ADA Valor Total

25/07/2014 07/2014 69.297 -2 Maria Aparecida de França Gomes Brasília II 02 500,00 200,00 1.200,00
TOTAL 1.200,00

MARIA APARECIDA DE FRANÇA GOMES
Secretária Municipal de Políticas para as Mulheres / SEMUL

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
EXTRATO DE DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE 15 A 31 DE JULHO.

DATA PORTARIA BENEFICIÁRIO GRUPO CLASSE QUANT. 
DIÁRIAS

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR ADA VALOR TOTAL
MAT. NOME

21/07/2014 039/2014 12.879-1 Carlos Santa Rosa d’Albuquerque Castim I I 2 600,00 200,00 1.400,00
TOTAL 1.400,00

AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICÍPIO DE  NATAL

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICÍPIO  DE NATAL  

   
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE:

17 A 19 de agosto de 2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 

Matrícula Nome

22/07/2014 017/2014 2411 FABIO RICARDO SILVA GOIS MANAUS/AM V 3 300,00 200,00 1.100,00 

TOTAL             1.100,00

 Rubens Cyro Costa Neto CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO  

 Chefe Administrativo e Financeiro Diretor Presidente  

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICÍPIO  DE NATAL  

   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 17 A 19 de agosto de 2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 

Matrícula Nome

22/07/2014 018/2014 61,907-8 INGRID GRAZIELE REIS DO NASCIMENTO MANAUS/AM V 3 220,00 200,00 860,00 

TOTAL             860,00 

 Rubens Cyro Costa Neto CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO  

 Chefe Administrativo e Financeiro Diretor Presidente  
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I N F O R M A T I V O
Os textos enviados à publicação, deverão ser 
entregues na Secretaria Municipal de Administração 
e Gestão Estratégica - SEGELM, sala do DOM, em 
disquetes, digitados no Word, em Time New Roman, 
corpo 12, sem negrito ou itálico. As tabelas deverão 
ser feitas usando-se o menu tabela do Word, 
obedecendo a largura máxima da folha de papel 
A4 (18cm).


