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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRÁTEGICA
PORTARIA Nº. 1175/2014-GS/SEGELM, de 14 de julho de 2014.

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29048/2014-15,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora INALMA RANGEL DE MORAIS, matrícula nº. 01.596-2, ocupante do 
Grupo de Nível Médio - GNM, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2002/2003, com gozo no 
período de 02 à 31 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1174/2014-GS/SEGELM, de 14 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 31966/2014-12,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FRANCISCO EDMILSON DINIZ , matrícula nº. 07.990-1, integrante do 
Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - 
SEGELM, referente ao exercício 2012/2013, no período de 08 de julho a 06 de gosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 08 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1147/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30352/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ANILDA LEITE MEDEIROS DE GÓES, matrícula nº. 47.223-9, ocupante 
do GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, 
referente ao exercício 2012/2013, para gozo no período de 15 de julho à 13 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1146/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30361/2014-04,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIANA MAGNA SANTOS DA NÓBREGA, matrícula nº. 46.611-5, 
ocupante do GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico 
do Município do Natal - ARSBAN, referente ao exercício 2013/2014, para gozo no período de 01 à 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1138/2014-GS/SEGELM, de 08 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30855/2014-81,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ALCINA MARIA PEREIRA, matrícula nº. 02.653-1, integrante do GRUPO 
DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 
2013/2014, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1134/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº025897/2014-08,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora EDMARY CÂMARA FERREIRA, matrícula nº. 04.001-1, ocupante do 
Grupo de Nível Superior -GNS, Padrão A, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 
2006/2007, no período de 28 de maio à 26 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 28 de maio de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1132/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 029458/2014-66,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora IARACY MEDEIROS DOS SANTOS SILVA, matrícula nº. 46.200-4, 
integrante do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotada na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente 
ao exercício 2012/2013, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1115/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 28373/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA EDELCIDES GONDIM D’OLIVEIRA, matrícula nº. 06.959-1, 
integrante do GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível VII, lotada na Secretaria do Gabinete do Prefeito - SEGAP, referente 
ao exercício 2012/2013, para gozo no período de 02 à 31 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1105/2014-GS/SEGELM, de 03 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 019164/2014-26,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ANALÚCIA DE AZEVEDO SILVA, matrícula nº. 31.160-0, Padrão B, 
Nível II, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Tecnologia da Informação - SEMPLA, referente ao exercício 
2012/2013, no período de 24 de abril a 23 de maio de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 24 de abril de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1104/2014-GS/SEGELM, de 03 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 28379/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSÉ LEOBALDO DE MENDONÇA, matrícula nº. 08.021-7, integrante 
do GRUPO DE NIVEL SUPERIOR - GNS, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria do Gabinete do Prefeito - SEGAP, referente ao exercício 
2012/2013, no período 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

**PORTARIA Nº. 457/2014-GS/SEGELM, de 28 de março de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo 13022/2014-55.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo,
Nº. Processo Nº. Processo Nome Nome MatrículaMatrícula ExercícioExercício PeríodoPeríodo
13022/2014-55 13022/2014-55 FERNANDO LUIZ NEVES BEZERRA DE MELOFERNANDO LUIZ NEVES BEZERRA DE MELO 19.155-819.155-8 2013/2014*2013/2014* 01/03 À 30/03/2014 01/03 À 30/03/2014 
6181/2014-016181/2014-01 HUMBERTO DE ALENCAR LOPES CHIANCAHUMBERTO DE ALENCAR LOPES CHIANCA 19.149-319.149-3 2013/20142013/2014 01/03 À 30/03/201401/03 À 30/03/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos aos períodos.
FÁBIO SARINHO PAIVA

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
**Republicar por incorreção, publicado no BOM do dia 30 de março de 2014. 

 **PORTARIA Nº. 1078/2014-GS/SEGELM, de 26 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado o processo administrativo abaixo relacionado,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço ao servidor relacionado, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
32292/2013-84 SME 45.508-3* ALESSANDRA MARIA DE SOUZA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor
**Republicar por incorreção, publicada no BOM do dia 30 de junho de 2014.

PORTARIA Nº. 1097/2014-GS/SEGELM, de 02 de julho de 2014.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo artigo 58, 
inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 



Página 6 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 398 NATAL, TERÇA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2014

Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Processo nº 30351/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor IVANALDO FERREIRA DE MOURA, matrícula nº. 07.874-3, integrante 
do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível VII, lotado na Secretaria Municipal de Relações Interinstitucionais e 
Governança Solidária - SERIG, referente ao exercício 2013/2014, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1085/2014-GS/SEGELM, de 27 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29270/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município 
- PGM, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período
AURINO LOPES VILA 13.339-6 2013/2014 07.07 À 05.08.2014 (1º Período)
IZABEL CRISTINA DE AQUINO 13.900-9 2013/2014 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1117/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 030432/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA CAROLINA DE PAULA SANTOS, matrícula nº. 49.432-1, ocupante 
do cargo de Assessor Jurídico, Classe AS2, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 2013/2014, 
relativos aos 1º (primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo, no período de 04 de agosto a 03 de outubro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 1173/2014-GS/SEGELM, de 14 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29312/2014-11,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
KARLA PATRICIA DE FREITAS CARDOSO 44.501-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
MARIA SUELEIDE AZEVEDO 08.350-0 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
MARIA LUCINETE FERREIRA 09.323-8 2012/2013 02/06 A 01/07/2014
MATILDE CÂMARA DE ARAÚJO 09.803-5 2012/2013 02/01 A 02/02/2014
NARA SOLANGE FAUSTINO ALVES 09.317-3 2012/2013 01/06 A 31/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de  junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 



Página 7BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 398NATAL, TERÇA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2014

PORTARIA Nº. 1172/2014-GS/SEGELM, de 14 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29263/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANTONIO SILENO MORAIS DE CARVALHO 12.214-9 2012/2013 04/08 A 02/09/2014
HILDE DE FREITAS REVOREDO 12.301-3 2012/2013 04/08 A 02/09/2014 
JOSÉ MARCOS CORREIA 12.322-6 2011/2012 04/08 A 02/09/2014 
JOSEILDO FERNANDES DOS SANTOS 12.347-1 2012/2013 04/08 A 02/09/2014 
JOSÉ ROQUE MOURA 12.348-0 2012/2013 04/08 A 02/09/2014 
PEDRO COSTA DA SILVA 12.422-2 2012/2013 04/08 A 02/09/2014 
ROGÉRIO EVARISTO DA SILVA 13.837-1 2012/2013 04/08 A 02/09/2014 
ALBINO LUCIANE DA SILVA COSTA 19.232-5 2011/2012 04/08 A 02/09/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1158/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30848/2014-89,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LUIZ GONZAGA NASCIMENTO MEDEIROS 05.582-4 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 (1° Período)
PAULO ROBERTO SANTOS DE SOUZA 49.961-7 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 (1º Período)
EDILSON TAVARES DE ARAÚJO 05.173-0 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 (1º Período)
FLÁVIO MACHADO MATOSO 05.573-5 2013/2014 01.07 À 30.08.2014 (1º e 2º Período)
FRANCISCO MOURA PIMENTEL 05.498-4 2013/2014 01.07 À 30.08.2014 (1º e 2º Período)
FRANCISCO DAS CHAGAS P. CARMO 04.961-1 2013/2014 14.07 À 12.08.2014 (1º Período)
SELMA MARIA LÚCIO DA SILVA 18.708-9 2013/2014 10.07 À 08.08.2014 (1º Período)
ILCA DANTAS DE ARAÚJO LIMA LIGUORI 05.575-1 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 (2º Período)
JOSÉ ERNANDES A. VALÉRIO 05.657-0 2013/2014 01.07 À 30.08.2014 (1º e 2° Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1145/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30848/2014-89,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARLENE SOARES CRUZ 01.019-7 2013/2014 17.07 À 15.08.2014
EDMARY CÂMARA FERREIRA 04.001-1 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 
MARCELO DE MELO NORONHA JÚNIOR 48.653-1 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 



Página 8 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 398 NATAL, TERÇA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2014

PORTARIA Nº. 1177/2014-GS/SEGELM, de 14 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
024203/2014-15 SME 08.379-8 MARIA DE LOURDES BARROS DA SILVA 27%
02549/2014-84 SEGELM 08.367-4 EDILSON JALES DE MOURA 27%
025087/2014-43 PGM 13.292-6 FLAVIO DE ALMEIDA OLIVEIRA 19%
018810/2014-38 SEMPLA 08.022-5 EDVANEIDE MIRIAM BEZERRA RIBEIRO 28%
019174/2014-61 SEMUT 08.020-9 CYCLAMEN MARIA C. ALVES 28%
011005/2014-83 SEMUT 30.802-1 CYNTHIA CUNHA BARRETO DE GOIS 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1164/2014-GS/SEGELM, de 11 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26130/2014-98,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JANAÍNA EYDA TEIXEIRA DE ALMEIDA 11.348-4 2011/2012 07/07 A 05/08/2014
HIGOR KALIANO F. Q. DE SOUSA 17.355-0 2012/2013 07/07 A 05/08/2014 
GLEYDSON DE OLIVEIRA CAVALCANTI 46.869-0 2012/2013 07/07 A 05/08/2014 
VALÉRIA WANDERLEY DE MEDEIROS 46.213-6 2011/2012 07/07 A 05/08/2014 
MANUEL DO CARMO DOS SANTOS JÚNIOR 19.190-6 2012/2013 07/07 A 05/08/2014 
NAHILTON DANTAS VERAS 32.207-5 2013/2014 07/07 A 07/08/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com seus efeitos retroativos ao dia 07 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1163/2014-GS/SEGELM, de 11 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29301/2014-31,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
VELUCIA SOARES DA SILVA 09.453-6 2013/2014 29/05 A 28/06/2014
JOANA DARC RIBEIRO DA SILVA 05.389-9 2013/2014 26/05 A 24/06/2014
MARIA IARA FERREIRA DA SILVA 09.765-9 2013/2014 01/01 A 30/01/2014
MARIA DE FÁTIMA GARCIA 09.370-0 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
MARIA JOSÉ DE MEDEIROS 14.039-2 2013/2014 26/05 A 24/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1159/2014-GS/SEGELM, de 10 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 29307/2014-16,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSÉ WNILSON CORREIA 06.551-0 2013/2014 03/02 A 04/03/2014
FRANCINETE FAGUNDES DE MACEDO 08.463-8 2013/2014 01/01 A 31/01/2014
OSCAR JANUÁRIO DA FONSECA 13.142-3 2013/2014 01/02 A 02/03/2014
MARIA ZÉLIA PINHEIRO 08.366-6 2013/2014 01/01 A 31/01/2014
LEDA MARIA DA SILVA 07.247-8 2013/2014 15/04 A 15/05/2014
ROBERTO AMORIM DA SILVA 04.541-1 2013/2014 02/04 A 01/05/2014
ROSÁLIA SOARES DA SILVA 13.983-1 2013/2014 01/03 A 30/03/2014
MARIA DAS DORES C. SOUZA 05.874-2 2013/2014 10/03 A 08/04/2014
CAMILA VIEIRA DA SILVA 04.737-6 2013/2014 17/03 A 16/04/2014
AFONSO TOMAZ DA TRINDADE 04.696-5 2013/2014 01/01 A 30/01/2014
JOSÉ SILVA FERREIRA 05.105-5 2013/2014 01/03 A 30/03/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1154/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas 
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 
2011, publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27929/2014-00,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FLÁVIO  DE ALMEIDA OLIVEIRA , matrícula nº. 13.292-6, Procurador 
Municipal, Padrão A, Nível I, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referentes aos exercícios 2011/2012 (2º Período) 
e 2012/2013 (1º Período), no período de 01 de julho a 29 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1152/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
29915/2014-12 GILBERTO CARNEIRO TIMOTEO 07.944-8 2011/2012 04.08 À 02.09.2014
23282/2014-39 JOSÉ GARCIA CARDOSO 00.699-8 2013/2014 02.06 À 01.07.2014
31266/2014-10 TELES MÁRCIO DOS SANTOS 00.037-0 2013/2014 01.07 À 30.07.2014 (2º Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1151/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
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publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
31271/2014-22 FLÁVIO HENRIQUE VITAL DA COSTA 26.238-2 2011/2012 01.07 À 30.07.2014
31271/2014-22 EDSON DE MEDEIROS DANTAS 44.544-4 2011/2012 01.08 À 30.08.2014
23191/2014-01 EDSON ANDRADE DA SILVA 12.260-2 2012/2013 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1149/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
30834/2014-65 RENATA FERREIRA FERNANDES 44.366-2 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
31258/2014-73 CRISTIANE REGIS DA SILVA GOMES 44.364-6 2011/2012 01.08 À 30.08.2014
31261/2014-97 IRYS CRISTINA JUSTINO 42.988-1 2012/2013 01.08 À 30.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1148/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
23903/2014-84 ISABELLE NASCIMENTO SILVA 46.228-4 2012/2013 17.03 À 15.04.2014
22791/2014-44 OSCARZILDO BATISTA DOS SANTOS 00.342-5 2012/2013 21.07 À 19.08.2014
24791/2014-89 NANCY DE PÁDUA DANTAS 00.024-8 2010/2011 20.06 À 19.17.2014
25791/2014-04 REGIANE FERNANDES GOMES DE LIMA 46.926-2 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
26556/2014-41 JOSINALDO PEREIRA DE ARAÚJO 45.514-8 2012/2013 14.07 À 12.08.2014
25242/2014-21 LUZINETE ELIAS ALVES 45.573-3 2011/2012 01.11 À 30.11.2014
28254/2014-16 JOSÉ EDSON COSTA DA SILVA 46.920-3 2011/2012 01.07 À 30.07.2014
25234/2014-85 JOSELITO LOPO DE OLIVEIRA 47.041-4 2012/2013 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 17 de março de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1144/2014-GS/SEGELM, de 09 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30359/2014-27,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços 
Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
EDMILSON HONORIO DA FONSECA 04.183-1 2012/2013 01.08 À 30.08.2014
SEVERINO SIMPLICIO DE LIMA 04.782-1 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
ANTONIO SOARES DE ARAÚJO 04.818-6 2011/2012 01.08 À 30.08.2014 
ANTONIO FERREIRA DA SILVA 05.684-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
MANOEL DO RAMO DA SILVA 05.672-3 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
ANTONIO WELLINGTON GOMES DE SOUZA 07.272-9 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
JOÃO MARIA SILVA DO NASCIMENTO 07.895-6 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
DANILO MARQUES DA SILVA 61.088-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
LEONARDO BATISTA DA SILVA 61.107-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
ROSENILDO CARLOS DE SALES 61.117-4 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 
REINILSON IGLESIAS JUNIOR 61.410-6 2011/2012 01.08 À 30.08.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1140/2014-GS/SEGELM, de 08 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30625/2014-11,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
RAISSA FONSECA DE SÁ LEITÃO 00.096-5 2013/2014 01/07 a 30/07/2014
MARIA HELLEM FERNANDES SOARES 00.111-2 2013/2014 01/07 a 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1136/2014-GS/SEGELM, de 08 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30358/2014-82,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços 
Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOÃO MARIA DE OLIVEIRA SILVA 04.046-1 2013/2014 01/08 a 30/08/2014
JOSÉ GUILHERMINO DO NASCIMENTO 05.166-7 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
HÉLIO RICARDO DE LIMA 06.205-7 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
ANTÔNIO BENTO DE OLIVEIRA 06.206-5 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
FRANCISCO DAS CHAGAS C. DE LUCENA 06.661-3 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
ANTÔNIO NEPOMUCENO DA SILVA 06.943-4 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
MARIA MATIAS CALISTRATO 08.754-8 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
JOSÉ FRANCISCO DE OLIVEIRA 04.871-2 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
MARKES WALLES SILVA CORDEIRO 44.624-6 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
SEVERINO CARDOSO DE ARAÚJO 07.873-5 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 
DINARA REGINA AZEVEDO GADELHA 60.815-7 2013/2014 01/08 a 30/08/2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1131/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30045/2014-24,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA GORETTI TAVARES FERNANDES ALVES, matrícula nº. 15.096-7, 
Procurador Municipal, Padrão A, Nível I, lotada na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2013/2014, relativo 
ao 2º (segundo) período de gozo, no período de 21 de julho a 19 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1130/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 029189/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor TIAGO CAETANO DE SOUZA, matrícula nº. 47.785-1, Procurador 
Municipal, Classe A, Nível I, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2012/2013, relativo ao 1º 
(primeiro) e 2º (segundo) período de gozo, no período de 01 de julho a 29 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1127/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 008951/2014-42,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ELIETE MOREIRA DE VASCONCELOS, matrícula nº 04.381-8 Agente 
Administrativo,  Padrão B, Nível V, lotada no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV, referente 
ao exercício 2010/2011, no período de 04 de março a 02 de abril de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de março de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1126/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
27739/2014-84 JEANE LOPES DA SILVA 65.502-3 2013/2014 28/04 A 27/05/2014
27631/2014-91 TIBÚRCIO GAMBARRA PIRES 05.896-3 2010/2011 01/01 A 30/01/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1124/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
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artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27548/2014-12,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO DAS CHAGAS VIANA 07.043-2 2012/2013 13.05 À 11.06.2014
TÔNIA VALÉRIA S. DE L. GOES 44.497-9 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
FRANCINEIDE NUNES FILGUEIRA 09.627-0 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
GERBINA BARROS ALVES 10.156-7 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
TÉRCIA MARIA DE S. BARBOSA 14.209-3 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
MARLUCE DANTAS DE OLIVEIRA 13.073-7 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
JURACI MARIA DA C. LIMA 07.859-0 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
MARLENE EVARISTO BRAZ 09.799-3 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
MARIA DAS GRAÇAS G. DA SILVA 07.367-9 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
MARIA ANTONIA F. DE ASSIS 09.704-7 2012/2013 02.01 À 31.01.2014
FRANCISCO ESTEVAM FILHO 06.357-6 2012/2013 05.05 À 03.06.2014
MANASSES ALVES DE MOURA 05.628-6 2012/2013 01.03 À 30.03.2014
JARBAS GEORGE P. BEZERRA 13.315-9 2012/2013 06.05 À 04.06.2014
DOMINGOS DONATO DA CUNHA 06.357-6 2012/2013 08.05 À 06.06.2014
LUIS ANTONIO GOMES DE FRANÇA 09.695-4 2012/2013 30.04 À 29.05.2014
MARIA DAS GRAÇAS DO N. COSTA 13.124-5 2012/2013 19.05 À 17.06.2014
JOSÉ LUIZ DA SILVA 07.954-5 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
ZORAIDE R. DE ANDRADE 09.463-3 2012/2013 19.05 À 17.06.2014
MÔNICA COSTA DE OLIVEIRA 00.252-6 2012/2013 01.06 À 30.06.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1125/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27625/2014-34,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MANOEL NAZARENO G. DE SOUZA 05.223-0 2012/2013 01/02 A 02/03/2014
ZELYA LIRA 03.336-7 2012/2013 02/06 A 01/07/2014
MARIA DE FÁTIMA S. DE OLIVEIRA 13.081-8 2012/2013 01/01 A 30/01/2014
MÁRCIO FERREIRA DA SILVA 06.455-6 2012/2013 14/05 A 12/06/2014
MARIA LUIZA DOS S. SILVA 13.160-1 2012/2013 15/05 A 13/06/2014
MARIA JOSÉ DA S. PEREIRA 09.770-5 2012/2013 15/05 A 13/06/2014
ANA CATARINA DE MORAES 13.496-1 2012/2013 01/06 A 30/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1123/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 027738/2014-30,
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 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
BENEDITA OLIVEIRA TEIXEIRA 26.117-3 2011/2012 31/03 A 29/04/2014
MARIA DO SOCORRO DA SILVA 09.336-0 2011/2012 02/01 A 31/01/2014
FRANCISCO DE MELO DUARTE 07.142-1 2011/2012 20/05 A 18/06/2014
DJALMA CUSTÓDIO 04.941-7 2011/2012 02/05 A 31/05/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1121/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
27525/2014-16 GÊIR DE ALBUQUERQUE LIMA 06.194-8 2012/2013 06.06 À 05.07.2014
26458/2014-12 SÉRGIO RAIMUNDO DINIZ 04.074-6 2013/2014 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 06 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1120/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Turismo e 
Desenvolvimento Econômico - SETURDE, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
023460/2014-21 MARIA CRISTINA GONÇALVES DE ARAUJO MADRUGA 07.840-9 2012/2013 15/05 A 13/06/2014
023451/2014-31 AIRTON LUIZ BILRO BULHÕES 04.221-8 2012/2013 02/06 A 01/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 15 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1116/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029982/2014-37 EDILSON FERREIRA DOS SANTOS 00.417-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
020021/2014-67 JOSÉ NUNES FILHO 00.579-7 2011/2012 02/05 A 31/05/2014
029067/2014-41 ANA FERREIRA CONFESSOR 00.449-9 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
028694/2014-65 ALISSON EMANOEL DE O. FAGUNDES 49.995-1 2012/2013 14/07 A 12/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de maio de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 1114/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
27855/2014-01 MARIA DAS GRAÇAS DE CARVALHO GARCIA 05.289-2 2012/2013 28.06 À 26.07.2014
29414/2014-36 SELMA MARIA PALHARES 05.284-1 2012/2013 01.07 À 30.07.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 28 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1113/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Processo Nome Matrícula Exercício Período 
27594/2014-11 ANDERSON RICARDO DO NASCIMENTO 18.695-3 2012/2013 23.06 À 22.07.2014 (1º Período)
29052/2014-83 MARINEIDE MORAIS PACHECO 05.588-3 2012/2013 04.08 À 02.09.2014 (2º Período)
28555/2014-31 JOAQUIM DE ASSÍS ÚRSULA JUNIOR 48.307-9 2012/2013 11.08 À 09.09.2014 (2º Período)
27083/2014-08 REMBRANDT COURA VASCONCELOS 19.259-7 2012/2013 01.08 À 30.08.2014 (2º Período)

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 23 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1111/2014-GS/SEGELM, de 07 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27491/2014-51,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras 
Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FATIMA MORAIS SOARES 07.222-2 2006/2007 02.01 À 31.01.2014
LEILA GURGEL DE MEDEIROS FIGUEREDO 07.403-9 2009/2010 12.05 À 10.06.2014
JOÃO AUGUSTO DE ARAUJO NETO 07.198-6 2011/2012 12.05 À 10.06.2014
RIVALDO NOGUEIRA FELISMINO 05.971-4 2011/2012 07.05 À 05.06.2014
JOSÉ ANTÔNIO FILHO 07.429-2 2012/2013 01.07 À 30.07.2014
ROGERIA KALINI DO NASCIMENTO 07.161-7 2012/2013 02.06 À 01.07.2014
FRANCISCO JOSÉ DE BRITO 07.349-1 2012/2013 01.06 À 30.06.2014
GRAUCIA REJANE GABRIEL CAMPOS 07.022-0 2012/2013 12.05 À 12.06.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1106/2014-GS/SEGELM, de 03 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
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artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 28965/2014-82,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA DAS GRAÇAS SILVA , matrícula nº. 01.063-4, Assessor Jurídico, 
Classe AS1, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2013/2014, 
relativo ao 1º (primeiro) período de gozo, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1103/2014-GS/SEGELM, de 03 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 028374/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor AÉCIO TAVARES DE SOUSA, matrícula nº. 04.979-4, integrante do 
Grupo de Nível Superior - GNM, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria do Gabinete do Prefeito - SEGAP, referente ao exercício 
2012/2013, no período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de julho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1102/2014-GS/SEGELM, de 03 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho 
e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Matrícula Nome Exercício Período 
29069/2014-31 44.363-8 SEVERINO JOAQUIM VITORIANO 2012/2013 01/07 a 30/07/2014
29076/2014-32 61.605-2 FRANCISCO MEDEIROS DE ARAÚJO JÚNIOR 2012/2013 16/06 a 15/07/2014
29055/2014-17 44.510-0 ROGÉRIO WAGNER GOMES DA SILVA 2012/2013 01/07 a 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 16 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

**PORTARIA Nº. 903/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
24161/2014-12 JOSÉ GONÇALVES MATOS NETO 44.541-0 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
24161/2014-12 RAFAEL MENEZES DA SILVA 44.532-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
25109/2014-75 JOÃO MARIA ALVES DE ANDRADE 11.284-4 2013/2014 07/07 A 05/08/2014*

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
**Republicar por incorreção, publicação no BOM de 15/06/2014 
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PORTARIA Nº. 1100/2014-GS/SEGELM, de 02 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 30276/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade 
Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CÉLIA MARIA DA F. CARVALHO 00.461-8 2013/2014 14.07 À 12.08.2014
MARIA DA CONCEIÇÃO DE SOUZA 00.488-0 2013/2014 14.07 À 12.08.2014 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 1094/2014-GS/SEGELM, de 01 de julho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27552/2014-81,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARLI CARDOSO GARCIA 09.801-9 2013/2014 02.01 À 31.01.2014
VALDETE DE FÁTIMA 08.669-0 2013/2014 24.03 À 23.04.2014
DIJANIRA BARBOSA DA SILVA 09.612-1 2013/2014 01.01 À 31.01.2014
MARIA LÚCIA A. DOS SANTOS 09.522-2 2013/2014 01.03 À 30.03.2014
IVONETE OLIVEIRA DE LIMA 09.663-6 2013/2014 01.04 À 30.04.2014 
MARIA DAS NEVES PEREIRA 09.435-8 2013/2014 22.01 À 20.02.2014
MARLENE EVANGELISTA MUNIZ 09.798-5 2013/2014 20.02 À 20.03.2014
LUIZA MARCOLINO DE LIMA 09.698-9 2013/2014 10.02 À 10.03.2014
MARIA DA CONCEIÇÃO SOUZA 09.712-8 2013/2014 07.01 À 05.02.2014
MARIA DE FÁTIMA GARCIA 09.370-0 2013/2014 01.01 À 31.01.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 998/2014-GS/SEGELM, de 10 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26341/2014-21,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CÁCIO LUIZ PAIVA DUARTE 30.294-5 2011/2012 02/08 A 31/08/2014
MÁRCIA MARIA ALVES DE MACEDO 10.344-6 2011/2012 02/08 A 31/08/2014
DIÓGENES SOARES DA SILVA 14.000-7 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
FÁBIO CLEMENTINO ANTUNES DE ARAÚJO 13.672-7 2012/2013 02/08 A 31/08/2014 
JOANA LOURENÇO DE AQUINO 04.986-7 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
JOÃO RAFAEL LINS GUIMARÃES 08.779-3 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
JÚLIO CÉSAR DA SILVA PEREIRA 06.735-1 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
MARIA EMÍLIA DIAS GUIMARÃES OLIVEIRA 03.351-8 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
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RICHARD ROCHA MARINHO 40.582-5 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
ROZANGELA BARRETO ALVES DOS SANTOS 09.094-8 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
SÉRGIO CÂMARA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 09.859-1 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
SHAYNE BRENNAND DE CARVALHO 12.015-4 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
SILVANA DOS SANTOS BEZERRA 13.629-8 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
TATIANA VIEIRA FREIRE BORGES 08.862-5 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
ULYVANIA MEDEIROS E COSTA 42.903-1 2012/2013 02/08 A 31/08/2014
ANGELO AUGUSTO PAULA DO NASCIMENTO 32.318-7 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
BENEDITO VIANA DE LIRA 14.653-6 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
CLEBER MENDES GOMES 47.199-2 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
DINA NETA DANTAS 10.204-1 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
EUGÊNIO PACELLI SOARES DE ARAÚJO 20.237-1 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
GABRIELA SAMARA DE SOUZA MANSO 35.202-1 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
GENILDA DOS SANTOS DO ESPÍRITO SANTO 34.941-1 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
JANEIDE OLEGÁRIO SOBRINHO DA SILVA 35.301-9 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
JOÃO CIRO FAGUNDES NETO 41.826-9 2012/2013 01/08 A 30/08/2014
JOÃO FÉLIX DA MATA FILHO 32.492-2 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
JOSIVAN CANDIDO DO NASCIMENTO 13.730-8 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
LUCINALDO OLIVEIRA DA COSTA 46.108-3 2012/2013 01/08 A 30/08/2014
MARIA DE LOURDES FREDERICO DE OLIVEIRA FREITAS 13.933-5 2012/2013 01/08 A 30/08/2014
MARINEIDE GUEDES REBOUÇAS 35.318-3 2011/2012 01/08 A 30/08/2014
ROSICLER CRISTINE COTTIN SEVERIANO 46.973-4 2011/2012 01/08 A 30/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 993/2014-GS/SEGELM, de 10 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26340/2014-86,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JACKELINE OTILIA DANTAS DE ABRANTES 46.915-7 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JAIRA DA SILVA RODRIGUES 35.035-4 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JOCELY MARIA DE MORAIS SILVA 35.421-0 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JOSÉ ROBERTO SILVA DE SOUZA 05.287-6 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JOSIENE ELIAS DA SILVA DE ARAÚJO 35.427-9 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JOSILENE DO NASCIMENTO 35.541-1 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
JULIANA DE AQUINO SANTOS 44.195-3 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LIDIANE LEILA VIEIRA DA SILVA MARCELINO 47.145-3 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LINDOMAR MOREIRA DA SILVA 08.878-1 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LÚCIA DE FÁTIMA LIMA AZEVEDO 09.073-5 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LÚCIA VIRGINIA FÉLIX DOS SANTOS 44.113-9 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LUCIANO DIAS DE ARAÚJO 35.112-1 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LUCINEIDE DA SILVA LIMA 35.439-2 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LUIZ CARLOS CRISOSTOMO DA CUNHA 13.756-1 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
LUZINEIDE DE SOUZA FERRAZ RAFAEL 08.552-9 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MAGNÓLIA CARVALHO AQUINO GONZAGA 14.283-2 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MÁRCIA MARIA DE OLIVEIRA 14.347-2 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MARIA ALEXANDRE DA SILVA 35.636-1 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MARIA ANAKARINE DE SOUZA 43.904-5 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
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MARIA ANALUCIA CAVALCANTE MONTEIRO 12.510-5 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA CAMARA 09.372-6 2013/2014 02/08 A 31/08/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO SALES 14.404-5 2013/2014 02/08 A 31/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 986/2014-GS/SEGELM, de 09 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26340/2014-86,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
RAQUIANE ARAÚJO DE LIMA 35.670-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
REGINALDO LOPES SANTANA 34.506-7 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ROBSON LUIZ ALVES GOMES 14.380-4 2013/2014 14/08 A 13/09/2014
ROSE CLEIA PRAXEDES DE AQUINO 41.821-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ROSEMARY COSTA DE FARIAS 45.863-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ROSINEIDE DE FREITAS 34.521-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
RUBENS CELESTINO DA CRUZ JUNIOR 34.379-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SEBASTIÃO DO NASCIMENTO 05.155-1 2013/2014 10/08 A 09/09/2014
SIMONE DA CRUZ FELISBERTO 34.546-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SINARA MUNIK IMPERIANO DA COSTA 60.502-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SINDOMAR FERNANDES DA PAZ 34.382-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SOLANGE SOARES GADELHA DE LIMA 14.202-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SUZIANE PEREIRA DA SILVA 34.482-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
TANIA MARIA XAVIER 34.522-9 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
TATIANA LARISSA SOARES DA SILVA ALVES 41.125-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
TERESA CRISTINA DA ROCHA VASCONCELOS 32.353-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
TEREZA BEATRIZ DE SOUSA FARIAS MAIA 32.122-2 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
TEREZA FRANCISCA DA CUNHA SOARES 12.529-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
THAYMARA DA SILVA CIPRIANO SILVEIRA 47.455-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
URSULA PRISCILLA DA SILVA TORRES 32.133-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
VALBIA NUNES JACOME 35.651-4 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
VASCO DA GAMA ROCHA DE CARVALHO 11.085-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
VERA LUCIA DA COSTA GOMES 46.689-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WAGNER ALVES DE ARAÚJO 34.517-2 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WALESKA COSTA FLORENCIO DA SILVA 35.269-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WASHINGTON CARLOS DA SILVA PRUDÊNCIO 46.101-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WELLIS MATIAS DE FREITAS 11.083-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
WILQUILENE DIAS DA SILVA 45.847-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ZAIRA SANTIAGO DE LIMA 46.980-7 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ZELENILDO ABREU DE FIGUEIREDO 45.883-0 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ANA CAPITULINA TEIXEIRA ALBUQUERQUE MARTINS 11.895-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
ANÁLIA MARIA TAVARES DE LIRA 44.127-9 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
AZALEA DE SÁ LEITÃO BARRETO FREITAS 09.261-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
CANDIDO MARTINS SANTANA 44.261-5 2013/2014 03/08 A 02/09/2014
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DOMINIQUE BARBALHO AZEVEDO 22.082-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
EDSON SEVERIANO DA FONSECA 09.394-7 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
FLÁVIA CORDEIRO DE ARAÚJO DIOGO 14.297-2 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
GERUSA MARIA CADÓ BEZERRA PEREIRA 14.658-7 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
JEFFERSON AUGUSTO TEIXEIRA DE LIMA 35.128-8 2013/2014 08/08 A 07/09/2014
JUCIENE SIMEIA DA SILVA DINIZ 46.427-9 2013/2014 12/08 A 11/09/2014
MARCIANA FÉLIX FARIAS TOSCANO 21.073-1 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARCUS AUGUSTO FREIRE FERNANDES 32.306-3 2013/2014 09/08 A 08/09/2014
MARIA AUXILIADORA SILVA DE MEDEIROS 09.371-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO QUEIROZ 46.785-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA EUNICE MUNIZ DE LIMA BRITO 14.354-5 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA GORETE ARAÚJO DO NASCIMENTO 20.131-6 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
MARIA GORETH ALVES DE AZEVEDO 09.892-2 2013/2014 12/08 A 11/09/2014
RAIMUNDO NONATO CLEMENTE FREIRE 19.790-4 2013/2014 16/08 A 15/09/2014
RENATO DAMASCENO DE SOUZA E LIMA 19.765-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SANDRA MARIA BARBOSA DE SOUZA 32.175-3 2013/2014 01/08 A 30/08/2014
SIMONE RÉGIA T. DE CARVALHO 14.263-8 2013/2014 01/08 A 30/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO                                

PORTARIA Nº  033/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 26 DE JUNHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso das suas atribuições legais, 
 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR a servidora CYCLAMEN MARIA CORREIA ALVES, matrícula nº 08.020-9, para desempenhar suas atividades 
funcionais  na Unidade Setorial de Finanças e Administração Geral - USFAG, a partir de 01 de julho do corrente ano.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO     

PORTARIA Nº  035/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 30 DE JUNHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso das suas atribuições legais, 
 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR o servidor WALFRAN VALENTIM BEZERRA, matrícula nº 04.837-2, para desempenhar suas atividades 
funcionais  no Centro de Atendimento ao Contribuinte - CAC, a partir de 01 de julho do corrente ano.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO    

PORTARIA Nº  034/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 26 DE JUNHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso das suas atribuições legais, 
 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO DE MORAIS RODRIGUES, matrícula nº 06.461-1, para desempenhar 
suas atividades funcionais  no Centro de Atendimento ao Contribuinte - CAC, a partir de 01 de julho do corrente ano.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO      

 PORTARIA Nº  036/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 30 DE JUNHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso das suas atribuições legais, 
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 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR o servidor EZEQUIAS DE ARAÚJO, matrícula nº 06.093-3, para desempenhar suas atividades funcionais  
no Centro de Atendimento ao Contribuinte - CAC, a partir de 01 de julho do corrente ano.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO 

PORTARIA Nº  040/2014-GS/SEMUT-NATAL(RN), 08 DE JULHO DE 2014.
 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO, no uso de suas atribuições legais,                         
 RESOLVE:
 Art.1º. DESIGNAR os Auditores do Tesouro Municipal - ATM, para desempenharem suas atividades funcionais nos 
Departamentos e Setores, conforme tabela em anexo.
 Art.2º.  Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 035/2013 – GS/SEMUT, de 27 de maio de 2013.

Aila Maria Ramalho Cortez de Oliveira
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO

Nome Matrícula Lotação Expediente
SIDNEY LOPES BARRETO 40.346-6 ATI/TATM Diretor/Conselheiro
ERIFRANCI FREITAS RODRIGUES 49.960-9 DERIM Chefia
JEFFERSON PEREIRA DA SILVA 18.687-2 DERMO/SETSUB Externo
RAIMUNDO DA COSTA SOUZA 31.853-1 CORREFI/TATM Diretor/Conselheiro
ANDRE MAIA CARNEIRO LEÃO 18.808-5 DEDAT Chefia
LUCIANO FRANCISCO DA SILVA 30.356-9 DERIM Interno
RENATA SOFIA PINHO DE AQUINO ALVES 18.686-4 GABINETE Secretária Adjunta
AURIDAN TRINDADE DE OLIVEIRA 18.684-8 DEINFO/SETDES Interno
FRANCISCO DAS CHAGAS S. M. FILHO 48.658-2 DEINFO/SETDES Interno
GEORGE DE MORAIS BARBOSA 49.907-2 DEINFO/SETDES Interno
GLAUCIA DA SILVA GRAÇA 61.087-9 DEINFO/SETDES Chefia
GLEYCE MELO DE OLIVEIRA SOUZA 40.336-9 DEINFO/SETDES Interno
JOSINAI DE MORAIS BARBOSA 46.940-8 DEINFO/SETDES Interno
MARCELO AUGUSTO DE OLIVEIRA 61.194-8 DEINFO/SETDES Interno
RAFAEL HEIDER BARROS FEIJÓ 48.301-0 DEINFO/SETPLAN Chefia
RODRIGO BARBOSA DE SOUZA 30.815-3 DEINFO/SETDES Interno
ALEXANDRE MACIEL OBERLAENDER 18.803-4 DERIM Interno
EDMILSON JOVINO DE OLIVEIRA 10.081-1 DERIM Interno
EMERSON SOUZA D’ ALBUQUERQUE 31.653-9 CAC Interno
HENRIQUE AUGUSTO FARIA CARRILHO 18.699-6 DERIM Interno
ILCA DANTAS DE ARAUJO LIMA LIGOURI 05.575-1 DERIM Interno
JULIANO SENA CARDOSO 61.516-1 DERIM Interno
LUIZ GONZAGA NASCIMENTO MEDEIROS 05.582-4 DERIM Interno
PAULO ROBERTO SANTOS DE SOUZA 49.961-7 DERIM Interno
WAGNER MENDONÇA EBARA 61.106-9 DERIM Interno
WANDERLEY FRANCO SAMPAIO 49.621-9 DERIM Interno
WERBERTH OSVALDO DO NASCIMENTO 18.697-0 DERIM Diretor
EDILSON TAVARES DE ARAUJO 05.173-0 DERIM/SEFIM Externo
GALILEU PEDRO LETTIERI FILHO 05.574-3 DERIM/SEFIM Externo
HELEANA APARECIDA DA CUNHA 49.139-0 DERIM/SEFIM Externo
JOAO MARIA VILELA CID 05.656-1 DERIM/SEFIM Externo
JOSE EDUARDO AMARAL DE ALENCAR 31.433-1 DERIM/SEFIM Externo
RICARDO RUBENS BRASIL PINTO 05.590-5 DERIM/SEFIM Externo
ANTONIO PEREIRA DO REGO 04.964-6 DERMO Interno
JOAO BATISTA XAVIER JUNIOR 09.865-5 DERMO Interno
JOAO BOSCO MONTE DOS SANTOS 05.655-3 DERMO Interno
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JOSE MATOS VIANA 49.959-5 CAC Interno
ROBERTO DANTAS DO ESPIRITO SANTO 04.994-8 DERMO Interno
WAGNER OLIVEIRA SIMONETTI 05.592-3 DERMO Interno
CARLOS MARCELINO DE OLIVEIRA 05.651-1 DERMO/SECAM Externo
EDMILSON AVELINO DOS SANTOS 04.199-8 DERMO/SECAM Externo
EVERARDO ROBERTO DE MACEDO 05.652-9 DERMO/SECAM Interno
FLAVIO MACHADO MATOSO 05.573-5 DERMO/SECAM Interno
FRANCISCO ALDECIR LOPES DA COSTA 04.676-1 DERMO/SECAM Externo
FRANCISCO MOURA PIMENTEL 05.498-4 DERMO/SECAM Externo
GEORGE HENRIQUE BEZERRA 48.753-8 DERMO/SECAM Externo
JOSE ERNANDES ALVES VALERIO 05.657-0 DERMO/SECAM Externo
JOSE LUIZ DE CASTRO CORTEZ 05.579-4 DERMO/SECAM Externo
ROBERTO DE SOUZA 05.662-6 DERMO/SECAM Externo
WELIGHTON MOREIRA DE ALMEIDA 18.698-8 DERMO/SECAM Chefia
ALEXANDRE OLIVEIRA CASTRO 49.570-1 DERMO/SEFMOB Externo
CELSO GREGORIO DE LIMA 04.420-2 DERMO/SEFMOB Externo
FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA REGO 06.026-7 DERMO/SEFMOB Externo
FRANCISCO RIBEIRO DE LIMA 04.996-4 DERMO/SEFMOB Externo
JOSE RICARDO F. M. CAVALCANTI 07.322-9 DERMO/SEFMOB Externo
LUIZA ERIKA PINHEIRO LIMA MARTINS 48.564-1 DERMO/SEFMOB Externo
PEDRO GOMES TAVARES FILHO 05.171-3 DERMO/SEFMOB Externo
RICARDO JOSE FREITAS LOBO 18.689-9 DERMO/SEFMOB Chefia
SELMA MARIA LUCIO DA SILVA 18.708-9 DERMO/SEFMOB Externo
THIAGO CUNHA OTTONI 49.897-1 DERMO/SEFMOB Externo
VANESSA PINHEIRO FELIX 49.182-9 DERMO/SETSUB Chefia
FRANCISCO CHAGAS PAIVA CARMO 04.961-1 DERMO/SETSUB Externo
JOAQUIM DE ASSIS URSULA JUNIOR 48.307-9 DERMO/SETSUB Externo
KATIA RIBEIRO DE CARVALHO 60.775-4 DERMO/SETSUB Externo
MAURICIO LUCENA DE FREITAS 30.690-8 DERMO/SETSUB Externo
MIQUEIAS BEZERRA DA SILVA 18.690-2 DERMO/SETSUB Externo
TICHILIA PEREIRA OLIVEIRA DE SÁ ALENCAR 18.692-9 DERMO/SETSUB Externo
FELIX DE SOUZA OLIVEIRA 18.707-1 DERMO/TATM Diretor/Conselheiro
FLAVIO CAVALCANTI PINTO 04.727-9 GABINETE A disposição Sindicato
JOANA MARIA BATISTA DANTAS 05.577-8 GABINETE A disposição Sindicato
JOSE RIBAMAR XAVIER DA SILVA 05.580-8 GABINETE A disposição Sindicato
REMBRANDT COURA VASCONCELOS 19.259-7 DEINFO Diretor
PAULO CESAR MEDEIROS DE O. JUNIOR 04.965-4 GABINETE A disposição Governo/RJ
ANDERSON RICARDO DO NASCIMENTO 18.695-3 JIJA Interno
CYNTHIA CUNHA BARRETO 30.802-1 JIJA Interno
LIANE MARIA SANTOS MACEDO 39.484-0 JIJA Interno
MARINEIDE MORAIS PACHECO 05.588-3 TATM Interno

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES                              

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
  
 SEHARPE -SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES
  

Data Nº da Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe Qt. Diárias Vr. ADA  Vr. Unit.  Valor Total 
Matrícula Nome

30/06/14 023/2014 66.687-4 Homero Grec Cruz Sa GRUPO I I 1 200,00  600,00 800,00 
TOTAL        800,00
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AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICÍPIO DO  NATAL

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico do Município do Natal  

   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 05 a 08 de agosto de 2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe
Qt. 

Diárias
 Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 

Matrícula Nome
04/07/2014 015/2014 46720-1 ADLAREG ÁUREA DA COSTA DUTRA CURITIBA/PR V 5 220,00 200,00 1.300,00 
TOTAL            1.300,00 

            Rubens Cyro Costa Neto
          Chefe Administrativo e Financeiro

CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO
Diretor Presidente

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: Agência Reguladora de Serviços de Saneamento Básico do Município do Natal  

   DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 03 a 08 de agosto de 2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe
Qt. 

Diárias
 Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 

Matrícula Nome
08/07/2014 016/2014 46.733-2 LOIANE TAMARA DOS SANTOS ALVES BRASILIA/DF V 6 250,00 200,00 1.700,00 
TOTAL            1.700,00 

 

     Rubens Cyro Costa Neto
  Chefe Administrativo e Financeiro

CLAUDIO HENRIQUE POESSOA PORPINO
Diretor Presidente

 

BOM NA INTERNET
Acesse: 

www.natal.rn.gov.br/
portal do servidor
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I N F O R M A T I V O
Os textos enviados à publicação, deverão ser 
entregues na Secretaria Municipal de Administração 
e Gestão Estratégica - SEGELM, sala do DOM, em 
disquetes, digitados no Word, em Time New Roman, 
corpo 12, sem negrito ou itálico. As tabelas deverão 
ser feitas usando-se o menu tabela do Word, 
obedecendo a largura máxima da folha de papel 
A4 (18cm).


