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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRÁTEGICA
PORTARIA Nº. 990/2014-GS/SEGELM, de 09 de junho de 2014.

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 25849/2014-10,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA GORETTI DE OLIVEIRA 04.367-2 2013/2014 05.05 À 03.06.2014
ANTÔNIO FERREIRA DA ROCHA 08.388-7 2013/2014 01.05 À 30.05.2014
SANDRA LÚCIA B. F. AMORIM 06.316-9 2013/2014 05.05 À 03.06.2014
EMANUEL BARBOSA DA SILVA 06.367-3 2013/2014 01.03 À 30.03.2014
HILDA TAVARES MARINHO 05.311-2 2013/2014 01.05 À 30.05.2014
ALISETE VALÉRIO MONTE 08.389-5 2013/2014 01.06 À 30.06.2014
JORGE HENRIQUE DE LIMA 07.879-4 2013/2014 01.06 À 30.06.2014
SHARLA MARIA FREITAS SOUZA 09.825-6 2013/2014 14.04 À 13.05.2014
TELMA LÚCIA SOARES 09.511-7 2013/2014 26.05 À 24.06.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 14 de abril de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 988/2014-GS/SEGELM, de 09 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 21522/2014-61,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO COSTA DE LIMA 06.102-6 2011/2012 29.04 À 28.05.2014
MARCIA MARIA G. DE OLIVEIRA 06.065-8 2011/2012 01.10 À 30.10.2014
CÉLIA DE SOUZA ALVES 09.476-5 2011/2012 01.06 À 30.06.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 29 de abril de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 978/2014-GS/SEGELM, de 06 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27144/2014-29,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
PEDRO GOMES TAVARES FILHO 05.171-3 2013/2014 01/06 A 30/07/2014 Referentes aos 1º e 2º períodos de gozo 
JOSÉ LUIZ DE CASTRO CORTEZ 05.579-4 2013/2014 02/06 A 01/07/2014 Referente ao 2º período de gozo 
GEORGE HENRIQUE BEZERRA 48.753-8 2013/2014 02/06 A 01/07/2014 Referente ao 1º período de gozo 
JOSÉ RIBAMAR XAVIER DA SILVA 05.580-8 2013/2014 01/06 A 30/07/2014 Referentes aos 1º e 2º períodos de gozo 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 977/2014-GS/SEGELM, de 06 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 27144/2014-29.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DELMIRA AZEVEDO MEDEIROS 05.278-7 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
CARLOS ROBERTO PIMENTA 09.495-1 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO MORAIS RODRIGUES 06.461-1 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
VERA LÚCIA DA CRUZ COSTA 08.426-3 2013/2014 30/06 A 29/07/2014
INALMA RANGEL DE MORAIS 01.596-2 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
ROGÉRIO FLORENCIO DE OLIVEIRA 05.623-5 2013/2014 15/06 A 14/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 970/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº26126/2014-20,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor EUCLIDES TAVARES DOS SANTOS, matrícula nº. 66.062-0, Historiador, 
Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, referente ao exercício 2013/2014, para 
gozo no período de 25 de junho à 24 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 969/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 12294/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora GEIZA MOURA DE LIMA, matrícula nº. 07.249-4, Nível Médio - GNM, 
Padrão B, Nível 4, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2012/2013, para gozo no período 
de 02 de junho a 01 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 968/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação 
- SEMUT, conforme quadro abaixo:
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Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
20207/2014-16 ANDRÉ MAIA CARNEIRO LEÃO 18.808-5 2012/2013 16.06 À 15.07.2014 (2º Período)
23829/2014-04 GLEYCE MELO DE OLIVEIRA SOUZA 40.336-9 2012/2013 17.06 À 16.07.2014 (2º Período) 

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 967/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
25678/2014-11 JOÃO MARIA SILVA DE MELO 46.833-9 2012/2013 07.07 À 05.08.2014 
26139/2014-07 ROBSON MACHADO NOGUEIRA 19.220-1 2012/2013 07.07 À 05.08.2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 966/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26154/2014-47,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora DÉBORAH EVELYN DE MEDEIROS HORTÊNCIO, matrícula 
nº. 60.530-1, Grupo de Nível Superior - GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Gestão 
Estratégica - SEGELM, referente ao exercício 2013/2014, para gozo no período de 04 de agosto à 02 de setembro de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 953/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 20841/2014-59,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor TELES MÁRCIO DOS SANTOS, matrícula nº. 000.37-0, Assessor 
Jurídico, Classe I, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, exercício 2013/2014, referentes ao 1º (primeiro) 
período de gozo, no período de 01 a 30 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retrativos ao dia 01 de junho.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 954/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 13274/2014-84,
 RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JULIANO SENA CARDOSO, matrícula nº. 61.516-1, Auditor do Tesouro Municipal, 



Página 6 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO Nº 396 NATAL, DOMINGO, 15 DE JUNHO DE 2014

Classe A, Nível J, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2012/2013, no período de 22 de abril 
a 21 de maio de 2014, relativo ao 2º (segundo) período de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 22 de abril de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 952/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 19372/2014-25,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor WAGNER MENDONÇA EBARA, matrícula nº. 61.106-9, Auditor do 
Tesouro Municipal, Classe A, Nível J, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2012/2013, no 
período de 05 de maio a 03 de julho de 2014, relativos aos 1º (primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 05 de maio de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 950/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 25030/2014-44,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor EDER FERREIRA DO NASCIMENTO, matrícula nº. 61.336-3, integrante 
do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de 
Natal - NATALPREV, referente ao exercício 2012/2013, no período de 01 a 30 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 939/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 23490/2014-38,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor LEONARDO ARRUDA CÂMARA, matrícula nº. 05.998-6, Procurador 
Municipal, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2009/2010, relativos aos 1º (primeiro) e 2º 
(segundo) períodos de gozo, no período de 04 de junho a 02 de agosto de 2014. 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 04 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 938/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 24590/2014-81.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Fundação Cultural Capitania das 
Artes - FUNCARTE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
CARLA GAMEIRO DE FREITAS 30.018-7 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MAÉSIA MENDES DA SILVA BARROS 30.041-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
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CHARLES SALES DE LIMA 30.044-6 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
WANIE ROSE DE MEDEIROS SOUZA 30.047-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
JEANE CRISTINA DE SOUZA 30.042-0 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
LUI MEDEIROS SALDANHA 31.780-2 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FERNANDO HENRIQUE DE OLIVEIRA GURGEL 07.802-6 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
NÚBIA DE ALBUQUERQUE LIMA 08.674-6 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
MARIA DO SOCORRO BENTO 09.410-2 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 936/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26135/2014-11.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Comunicação 
Social - SECOM, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO FERNANDES LEITE 05.690-1 2013/2014 02/06 a 01/07/2014
VILMA LÚCIA DA SILVA 08.722-0 2013/2014 01/06 a 30/06/2014
ANA RAQUEL C. DA SILVA 09.388-2 2013/2014 17/06 a 16/07/2014
JOÃO MARIA ALVES 06.886-1 2012/2013 01/06 a 30/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 02 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 935/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 

17722/2014-19 PAULO ALEXANDRE RIBEIRO BARROS 44.231-3 2011/2012 14/04 a 13/05/2014

15628/2014-25 SIMONE CRISTINA PEREIRA 45.223-8 2012/2013 02/06 a 01/07/2014

9549/2014-85 EVANIO JANEILSON MAFRA 32.507-4 2012/2013 07/04 a 06/05/2014
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 07 de abril de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 925/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 24055/2014-21.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Controladoria Geral do Município 
- CGM, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANTÔNIO LISBOA DE MEDEIROS 07.917-1 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
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ELIEDA FRANCISCA DA SILVA OLIVEIRA 44.105-8 2013/2014 01/06 A 30/06/2014
MARLIETE SILVA DE OLIVEIRA 60.548-4 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
WILSON DA COSTA MOURA 62.865-4 2013/2014 16/06 A 15/07/2014
ZENAIDE DE OLIVEIRA BEZERRA 05.277-9 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 907/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 25081/2014-76,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor SIDNEY LETTIERI AZEVEDO, matrícula nº. 08.317-8, integrante do 
Grupo Nível Médio - GNM, Padrão A, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, 
referente ao exercício 2009/2010, no período de 14 de julho a 12 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 906/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo, 
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
25103/2014-06 ELZA OLIVEIRA MONTEIRO 30.896-0 2012/2013 07/07 A 05/08/2014
24159/2014-35 ANTONIO JOSÉ SILVA DE GOIS 19.215-5 2011/2012 07/07 A 05/08/2014
24159/2014-35 MASOHÉLIO LOPES ROLIM 12.398-6 2012/2013 07/07 A 05/08/2014
24159/2014-35 FRANCISCO CARLOS FONSECA 17.354-1 2012/2013 07/07 A 05/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 903/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
24161/2014-12 JOSÉ GONÇALVES MATOS NETO 44.541-0 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
24161/2014-12 RAFAEL MENEZES DA SILVA 44.532-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
025109/2014-75 JOÃO MARIA DE ALVES ANDRADE 11.284-4 2013/2014 01/06 A 30/06/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 902/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 25102/2014-53.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados no Gabinete do Vice-Prefeito - 
GAVIPRE, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALMIRA ALMEIDA DA SILVA 08.435-2 2011/2012 01/06 A 30/06/2014
SANDRA RÉGIA OLIVEIRA PIMENTA 05.770-3 2001/2002 01/07 A 30/07/2014
ANTONIO BALBINO DA SILVA NETO 00.236-4 2011/2012 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 897/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 021511/2014-81,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora DENISE DA MATA OLIVEIRA BRADO, matrícula nº. 07.241-9, Assessor 
Jurídico, Padrão C, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2013/2014, no período de 05 
de maio a 03 de junho de 2014, referente ao 1º (primeiro) período de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 896/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo 021383/2014-75,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora GLAUCIA DA SILVA GRAÇA, matrícula nº. 61.087-9, Auditor do Tesouro 
Municipal, Padrão C, Nível J, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao 2º (segundo) período de gozo do 
exercício 2011/2012, no período de 30 de junho a 29 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 895/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e 020791/2014-18,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora TICHILIÁ PEREIRA OLIVEIRA DE SÁ, matrícula nº. 18.692-9, Auditor 
do Tesouro Municipal, Padrão A, Nível L, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao 2º período de gozo do 
exercício 2012/2013, no período de 30 de junho a 29 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 892/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22072/2014-23,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na EMPRESA DE FOMENTO E 
SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - ALIMENTAR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ALBERANY CAROLINO DE SOUZA 27.147-1 2012/2013 02/06 A 01/07/2014
BEATRIZ COSTA DA SILVA 26.907-7 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
DIÓGENES HILARIO DA SILVA 26.968-9 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
EDILSON GOMES DA TRINDADE 27.266-3 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
FRANCISCO DAS CHAGAS DE BRITO 26.858-5 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
ISABEL MOREIRA PINTO 27.146-2 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
JOÃO MARIA DA SILVA 26.905-1 2011/2012 02/06 A 01/07/2014
LUZIVALDO BANDEIRA DE MELO 26.904-2 2013/2014 02/06 A 01/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 887/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 020793/2014-07,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOÃO BATISTA XAVIER JUNIOR, matrícula nº. 09.865-5, Auditor do 
Tesouro Municipal, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao 2º (segundo) período de 
gozo do exercício 2012/2013, no período de 30 de junho a 29 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 884/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 21177/2014-65,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor THIAGO CUNHA OTTONI, matrícula nº. 49.897-1, Auditor 
do Tesouro Municipal, Padrão A, Nível J, lotado na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente aos 1º 
(primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo do exercício 2012/2013, no período de 02 de junho a 31 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 856/2014-GS/SEGELM, de 26 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 24134/2014-11,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FELIPE MACIEL PINHEIRO BARROS, matrícula nº. 49.015-6, Assessor 
Jurídico, Padrão ASII, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Habitação, Regularização Fundiária e Projetos Estruturantes - 
SEHARPE, referente ao exercício 2013/2014, com gozo no período de 01 à 30 de setembro de 2014 (1º período).
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 845/2014-GS/SEGELM, de 23 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 23622/2014-21,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ELOISA DOS SANTOS NASCIMENTO, matrícula nº. 62.941-3, Técnico 
em Controle Interno, GNS, Padrão A, Nível I, lotada na Controladoria Geral do Município - CGM, referente ao exercício 2012/2013, no 
período de 01 a 30 de agosto de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 840/2014-GS/SEGELM, de 23 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 23068/2014-82.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - 
SMS, conforme quadro abaixo:

 Nome Matrícula Exercício Período 
ELIANA BATISTA DE OLIVEIRA 32.170-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ELIANE FRANCISCA DA SILVA 14.669-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ELIENE MARIA DA COSTA 14.259-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ELIONE DE LIMA CAMPOS 14.247-6 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ELIONE TEMISTOCLES DE BRITO 11.924-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ELZA GOMES CAVALCANTE 08.049-7 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
FAJANIRE SANTOS DUTRA MASSA 09.106-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
FRANCISCA PEREIRA DA SILVA RODRIGUES 14.828-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
FRANCISCA RODRIGUES DA SILVA 14.356-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
FRANCISCA JOSÉ VIANA DA SILVA 08.541-3 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
FRANCISCO ROBSON DA COSTA LIMA 32.210-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
GISELE CALDAS DOS SANTOS RICA 32.066-8 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
HELENISE MARIA DANTAS DE SOUSA 14.598-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
HOZANA MARIA DIAS DE MELO NASCIMENTO 35.665-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ILANE DIAS DE MEDEIROS BOUCINHAS 22.135-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
IRACILDA MACIEL DE MEDEIROS 08.056-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
IZABEL MOREIRA CRUZ 20.772-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JAIDE DE BARROS DIAS 14.290-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JAILSON VIEIRA DE MELO 34.672-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JANDIR DINIZ LIMEIRA NETO 00.402-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOÃO MARIA SOUZA DOS SANTOS 34.947-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOÃO MARIA MARTINS DELGADO 07.323-7 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOÃO OLIMPO DE LIMPO 35.667-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOELMA INACIO DE LIMA DIAS 32.149-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOSEILSON GOMES FARIAS 12.045-6 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
JOSEMILSON RAFAEL DA SILVA 11.678-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
LUCIA DE FATIMA FREIRE 43.850-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
LUCIMAR GOMES DA SILVA MELO 11.961-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
LUIZ CARLOS MEDEIROS DE OLIVEIRA 11.963-6 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MAGALY CRISTINA BEZERRA CAMARA 14.568-8 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MAGNÓLIA CARVALHO A. GONZAGA 14.283-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MALGANARIA SALVIANO DE PAIVA 14.316-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
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MARCOS CÉSAR DA SILVEIRA 11.305-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA ADALIA DOS RAMOS ARAÚJO 14.656-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA DA CONCEIÇÃO SOARES 08.711-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA DE FÁTIMA MONTE CARVALHO 04.216-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA MOTA 43.820-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA ELINA DA SILVA DE SOUZA 22.598-3 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA JOSÉ SILVA DE BRITO 43.854-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARIA LUCINEIDE BORGES DA SILVA 34.970-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARINALDA FERNANDES DO NASCIMENTO 35.017-6 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MARINEIDE DE CARVALHO DE OLIVIERA 14.245-0 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MEINE SIOMARA ALCANTARA 14.460-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MÉRCIA DE SOUZA 09.283-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MIGUEL ARCANJO FILHO 13.858-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MIRTES DE BRITO SANTOS 14.252-2 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
MOACIR TAVARES CORINGA 07.918-9 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
PATRÍCIA SEREJO DA COSTA 21.992-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
RITA CIRIACO DA SILVA 07.496-9 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ROGÉRIA SANTOS DO NASCIMENTO 40.524-8 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ROSÉLIO AMORIM DA SILVA 07.207-9 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
ROSILANDIA DONATO SILVA BARBALHO 31.986-4 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
SEVERINO RAMOS DE SOUZA 21.319-5 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
SOLANGE DA SILVA PESSOA 12.008-1 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
SOLANGE MARIA LOURENÇO DA SILVA 12.007-3 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
TATHIANA DA SILVA MONTEIRO MACIEL 44.266-6 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
VERONICA MARIA FERREIRA 14.806-7 2013/2014 02/07 A 31/07/2014
WALKIRIA SILVA DE ALMEIDA 44.855-9 2013/2014 02/07 A 31/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 783/2014-GS/SEGELM, de 15 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 21473/2014-66,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA DAS GRAÇAS FERREIRA DE MACÊDO, matrícula nº. 08.630-4, 
Padrão B, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Tecnologia da Informação - SEMPLA, referente ao 
exercício 2012/2013, para gozo no período de 12 de maio à 10 de junho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 12 de maio de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas e Valorização do servidor 

PORTARIA Nº. 951/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 013505/2014-50,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora LIANE MARIA SANTOS MACEDO, matrícula nº. 39.484-0, de Auditor do 
Tesouro Municipal, Classe A, Nível L, lotada na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2012/2013, no 
período de 22 de abril a 21 de maio de 2014, relativo ao 1º (primeiro) período de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 22 de abril de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 901/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 020813/2014-31,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Juventude, 
Esporte, Lazer e Copa do Mundo da FIFA - SECOPA, conforme quadro abaixo:
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de maio de 2014.
Nome Matrícula Exercício Período 
DIOCIESSE LÔPO MATIAS 26.175-1 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
ALBINA MEREIDA DA GAMA DANTAS 26.243-9 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
ANA MARIA CORTE REAL 26.131-9 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
JOSÉ MARQUES DA COSTA NETO 01.835-0         2012/2013 01/05 A 30/05/2014
DANILO MENEZES NUNES                06.043-7 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
FRANCISCO VALTER DO NASCIMENTO 26.252-8 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
PAULO EDUARDO DE M. DIAS 26.158-1 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
MANOEL DOS ANJOS 26.110-6 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
FRANCISCO DOS SANTOS LIMA 26.096-7 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
JOÃO FRANCISCO RAMOS FURTADO 26.254-4 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
PAULO H. FONSECA E SILVA SOUZA 01.894-5 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
JOSÉ ITAMAR RÉGIS 26.163-7 2013/2014 01/05 A 30/05/2014
TÂNIA REJANE VIANA DE LIMA 26.259-5 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
LEOCY MARIA SARAIVA COSTA 26.246-3   2012/2013 01/05 A 30/05/2014
RONALDO AMÂNCIO DA COSTA 26.286-2 2011/2012 01/05 A 30/05/2014
MARIA DO SOCORRO MARTINS 06.459-9 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
NADJA DANTAS DE OLIVEIRA 09.513-3 2013/2014 01/05 A 30/05/2014
FRANCISCO TIBÚRCIO DANTAS 26.227-7 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
MIRIAN DA SILVA SILVESTRE 26.157-2 2012/2013 01/05 A 30/05/2014
JOSÉ JERÔNIMO DOS SANTOS 26.240-4 2012/2013 01/05 A 30/05/2014

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 949/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22904/2014-10,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor ALDO DE MEDEIROS LIMA FILHO, matrícula nº. 12.878-3, Procurador 
Municipal, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2013/2014, no período de 02 de junho a 31 de 
agosto de 2014, relativos aos 1º (primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 948/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22904/2014-10,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor THIAGO TAVARES QUEIROZ, matrícula nº. 64.537-0, Procurador 
Municipal, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2013/2014, no período 02 de junho a 31 de 
agosto de 2014, relativos aos 1º (primeiro) e 2º (segundo) períodos de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 947/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22904/2014-10,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor FERNANDO PINHEIRO DE SÁ E BENEVIDES, matrícula nº. 61.686-9, 
ocupante do cargo de Procurador Municipal, lotado na Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2013/2014, 
no período de 05 de junho a 04 de julho de 2014, relativo ao 2º (segundo) período de gozo.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 05 de junho de 2014.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 945/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 22904/2014-10.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município 
- PGM, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSÉ LIBÓRIO DE LIMA 49.020-2 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
EDERÇON MARIANO DA COSTA 47.468-1 2013/2014 09/06 A 08/07/2014
JOÃO MARIA DE ALCANTARA 07.693-7 2013/2014 02/06 A 01/07/2014
PAULO ROBERTO DE MORAIS 01.027-8 2013/2014 05/06 A 04/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 02 de junho de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 940/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 26152/2014-58,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOÃO BATISTA DE MELO, matrícula nº. 14.052-0, Auxiliar de Serviços 
Gerais, Padrão A, Nível III, lotado na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, referente ao exercício 2013/2014, no 
período de 01 a 30 de julho de 2014.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR
Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 904/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 24133/2014-97.
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços 
Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ROSA MARIA PEREIRA DA FONSECA 61.407-6 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
VALDECI TEIXEIRA DA SILVA 04.814-3 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
CARLOS HENRIQUE DA SILVA ANTONINO 61.079-8 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
MARCELO LOURENÇO 61.011-9 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
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JOSE DE ARIMATEIA FERNANDES DA SILVA 09.395-5 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
LUIZ CARLOS CAMERA 61.007-1 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
GILVAN BARBOSA DA SILVA 07.894-8 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
EDMILSON LEONCIO DE CAMERA 06.628-1 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
ALDEIR JOSÉ MOURA DA SILVA 61.153-1 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA 07.904-9 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ DE VASCONCELOS LISBOA FILHO 05.535-2 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCO ALEXANDRE PINHEIRO 04.060-6 2012/2013 01/07 A 30/07/2014
WALDEREZ DE BARROS GARCIA 00.440-5 2011/2012 01/07 A 30/07/2014
JOSÉ FRANCISCO DE SANTANA 04.078-9 2010/2011 01/07 A 30/07/2014
CILÊNIA GOMES DA SILVA FREIRE 07.776-3 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
LINDALVA DANTAS B. NOBRE 00.175-9 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
LÉA RENATA OLIVEIRA DA CRUZ 44.661-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
JOÃO MARIA DE LIMA 05.394-5 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
ANTÔNIO PINHEIRO DA SILVA 04.069-0 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
EDIVALDO DA SILVA FREITAS 09.614-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
IZAÍ MOUZINHO DA SILVA 04.345-1 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
CIDACLE BENÍCIO DE OLIVEIRA 04.560-8 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCA DAS CHAGAS DE SOUZA 08.464-6 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
MELQUISEDECK MEDEIROS BERNARDO 04.341-9 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCO IRAN ALMEIDA LUCENA 44.818-4 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCO OLINTO BARBOSA 04.067-3 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
IVAN DE OLIVEIRA 04.038-0 2013/2014 01/07 A 30/07/2014
FRANCISCO RODRIGUES DE MORAIS 06.652-4 2013/2014 01/07 A 30/07/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 888/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processos,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação 
- SME, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
020648/2014-18 LIGIA MORAIS DO NASCIMENTO 07.757-7 2012/2013 05/05 A 03/06/2014
020648/2014-18 TEREZA PATRÍCIA FRANÇA 09.829-9 2012/2013 01/01 A 30/01/2014
020648/2014-18 ROSINETE B. DO NASCIMENTO 07.731-3 2012/2013 02/05 A 31/05/2014
020648/2014-18 MARIA GONÇALVES PINHEIRO 09.357-2 2012/2013 01/03 A 31/03/2014
020648/2014-18 KERCIA BEZERRIL DE CARVALHO 44.422-7 2012/2013 01/04 A 30/04/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2014.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

 PORTARIA Nº. 974/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 23180/2014-13,
 RESOLVE:
 Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
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Nome Matrícula Exercício Período 
EVALDO MATIAS DA SILVA 11.263-1 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
JOSÉ JANILSON MELO DOS SANTOS 11.289-5 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
ROZIVAN VALLE DA COSTA 11.317-4 2012/2013 07/07 A 05/08/2014
ANDRÉ LUIZ CAPISTRANO DE SOUZA 11.589-4 2011/2012 07/07 A 05/08/2014
ALLANA PATRICIA SILVA DO NASCIMENTO FREIRE 19.143-4 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
LEDUAR JOSÉ DA SILVA 19.199-0 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
JOSÉ ROGERIO DE SOUZA JUNIOR 19.213-9 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
MOISÉS COELHO BARBOSA 19.223-6 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
MOISÉS EDSON SALES DA COSTA 31.448-0 2013/2014 07/07 A 05/08/2014
ADEILSON ALVES DE SOUZA 31.900-7 2010/2011 07/07 A 05/08/2014
JOSÉ NILSON DE ALMEIDA 46.865-7 2012/2013 07/07 A 05/08/2014

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 982/2014-GS/SEGELM, de 06 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº PROCESSO ÓRGÃO MATRÍCULA NOME ADICIONAL DE TEMPO DE SERVIÇO
22049/2014-39 SEGELM 14.050-3 CONCEIÇÃO DE MARIA M. RIBEIRO 18%
1277/2014-75 PGM 10.601-2 HERBERT ALVES MARINHO 21%
67474/2012-95 SEMSUR 44.619-0 MÁRCIO GERLÚCIO SOUZA DE ARAÚJO 05%
001980/2013-01 SEMSUR 06.527-7 RAIMUNDO LUCAS DE ARAÚJO 31%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 975/2014-GS/SEGELM, de 05 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
22608/2013-20 SME 04.476-8 PIERRE DANIEL DA SILVA 37%
22608/2013-20 SME 05.707-0 MARIA GORETTI GALVÃO LEITE 35%
22608/2013-20 SME 06.323-1 JOSEFA ALVES BATISTA 31%
22608/2013-20 SME 06.326-6 MARIA APARECIDA FERNANDES 27%
22608/2013-20 SME 06.404-1 YAMAR RAMALHO TEIXEIRA DE CARVALHO 31%
22608/2013-20 SME 08.119-1 ACIONE MEDEIROS FREIRE DA SILVA 28%
22608/2013-20 SME 08.676-2 MAGDA LÚCIA DA CUNHA SILVA 27%
22608/2013-20 SME 08.811-1 ILMA VASCONCELOS NASCIMENTO DE LIMA 27%
22608/2013-20 SME 08.813-7 ELIETE LACERDA DE CASTRO 27%
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22608/2013-20 SME 08.816-1 VERA LUCIA ALBUQUERQUE DE MOURA 27%
22608/2013-20 SME 08.817-0 ALZENIR ARAÚJO DA CUNHA 27%
22608/2013-20 SME 08.832-3 ELIZABETH TAVARES DE FREITAS 27%
22608/2013-20 SME 08.833-1 TERESA CRISTINA ALMEIDA BEZERRA 27%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 965/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado o processo administrativo abaixo relacionado,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Servço
23316/2014-95 SEGAP 08.021-7 JOSÉ LEOBALDO DE MENDONÇA 28%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 964/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
047382/2013-70 SMS 00.623-8 SANDRA SUELY RODRIGUES SIDON 30% 
047382/2013-70 SMS 06.189-1 IRIS DO CÉU TOMAZ DE ARAÚJO 31%
047382/2013-70 SMS 04.931-0 MARIA APARECIDA MONTEIRO 33% 
047382/2013-70 SMS 47.263-8 CILENE NUNES DANTAS 05%
047382/2013-70 SMS 09.572-9 MARIA GORETTI CORDEIRO 25%
047382/2013-70 SMS 46.773-1 MARIA ALINE OLIVEIRA PEIXOTO 05%
047382/2013-70 SMS 47.074-1 LAIZE MENELLE DE SOUZA MENESES 05%
047382/2013-70 SMS 09.474-9 REGINA MARIA BEZERRA MACHADO 25%
047382/2013-70 SMS 11.812-5 LAURA DE SOUZA MARANHÃO 27%
047382/2013-70 SMS 09.105-7 EVANGELINA MADRUGA DE AQUINO 25% 
047382/2013-70 SMS 47.070-8 ROSANE MARIA DANTAS CABRAL 05%
047382/2013-70 SMS 08.962-1 JOÃO BATISTA DE SOUZA 26%
047382/2013-70 SMS 09.447-1 LUIZ MARTINS DE LIMA FILHO 25%
047382/2013-70 SMS 47.110-1 ADRIANA DA SILVA MUNIZ 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 963/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
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observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
47375/2013-78 SMS 09.417-0 ZENEIDE FERREIRA DA SILVA 27%
47375/2013-78 SMS 08.016-1 TELMA MARIA SALVIANO DA FONSECA 30%
47375/2013-78 SMS 46.981-5 JOSÉ ERIVAM DA SILVA 05%
47375/2013-78 SMS 46.917-3 MARCELA GREYSY RAMOS 05%
47375/2013-78 SMS 11.745-5 TELMA LUCIA DE ARAUJO PEREIRA 30%
47375/2013-78 SMS 12.166-5 KINARA LIAS S. DE MELO SILVA 21%
47375/2013-78 SMS 09.846-9 VALDIRENE SOARES DA COSTA 25%
47375/2013-78 SMS 09.886-8 ALEXANDRE HENRIQUE TINOCO DA COSTA 25%
47375/2013-78 SMS 46.373-6 FLÁVIO ROBERTO DE ARAUJO GUERRA 05%
47375/2013-78 SMS 46.375-2 VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO 05%
47375/2013-78 SMS 46.377-9 FRANCISCO SERGIO DA SILVA 05%
47375/2013-78 SMS 46.379-5 JACQUELINE DUARTE DANTAS 05%
47375/2013-78 SMS 46.390-6 EVANNE PAULA DOMINGOS GALVÃO 05%
47375/2013-78 SMS 46.417-1 SÉRGIO SANTOS DA SILVA 05%
47375/2013-78 SMS 46.418-0 LETICIA SILVA DE FARIAS 05%
47375/2013-78 SMS 46.427-9 JUCIENE SIMEIA DA SILVA DINIZ 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 961/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
024752/2013-09 SMS 09.568-1 MARGARETH DE LIMA ROCHA 26%
024752/2013-09 SMS 05.872-6 MARIA DOS ANJOS DOS SANTOS 32%
024752/2013-09 SMS 14.803-2 MARIA DAS GRAÇAS SOUZA PINHEIRO 17%
024752/2013-09 SMS 08.962-1 JOÃO BATISTA DE SOUZA 26%
024752/2013-09 SMS 00.838-9 JOELMA MAIA PINHEIRO BARRETO 38%
024752/2013-09 SMS 05.286-8 LUZIMAR PEREIRA DE SOUZA 35%
024752/2013-09 SMS 44.849-4 SILVIA MARIA TAVARES DE SOUTO BASILIO 05%
024752/2013-09 SMS 14.402-9 MARIA IVONETE DA SILVA 18%
024752/2013-09 SMS 08.997-4 MARIZE REBOLÇAS DE PAULA 26%
024752/2013-09 SMS 06.984-1 RUTH DA SILVA DE MOURA 31%
024752/2013-09 SMS 04.171-8 RAIMUNDO ALVES LOPES 39%
024752/2013-09 SMS 14.196-8 JANETO GURGEL PINHEIRO 13% 
024752/2013-09 SMS 44.650-5 ETIANE CARLOS DE SOUZA QUEIROZ 05%
024752/2013-09 SMS 11.907-5 CRISTIANO ROBERTO RODRIGUES PESSOA 21%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 
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PORTARIA Nº. 960/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
24491/2014-08 SMS 04.381-8 ELIETE MOREIRA VASCONCELOS 37%
19669/2012-29 SETRUD 08.610-0 OZILDA MARIA CORINGA DA FONSÊCA 27% 
15355/2014-19 SEMTAS 44.356-5 ÍTALO CALDAS CUNHA DE OLIVEIRA 05%
09920/2014-17 SEMTAS 44.826-5 ADRIANA PATRÍCIA FONTOURA 05%
54070/2012-31 SMS 11.947-4 IVANA GADELHA PAIVA AMABILE 21%
54070/2012-31 SMS 08.492-1 CÉLIA MARIA ANE DE FREITAS 27%
54070/2012-31 SMS 26.125-4 EMMANOEL INACIO DA SILVA 27%
28413/2013-93 GAVIPRE 08.155-8 MARCOS ALBERTO CARRILHO BARRETO 28%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 959/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme 
quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
34489/2012-77 SMS 08.301-1 ANTÔNIA MEIRE BRASIL LEAL 27%
34489/2012-77 SMS 08.514-6 IRANI RODRIGUES DE A. GRILO 27%
34489/2012-77 SMS 42.138-3 REGIANE GONÇALVES DE MELO 5%
34489/2012-77 SMS 43.760-3 LIANA SIMONE ARAÚJO DE ANDRADE VIANA 5%
34489/2012-77 SMS 43.820-1 MARIA DE LOURDES DE O. MAIA 15%
34489/2012-77 SMS 43.910-0 KARLANAIZIL CATAEINA BRITO GÓIS 5%
34489/2012-77 SMS 43.914-2 RÚBIA VALÉRIA XAVIER FONTES 5%
34489/2012-77 SMS 43.917-7 MARIVÂNIA DE SOUZA SILVA 5%
34489/2012-77 SMS 06.752-1 EIDER SILVEIRA XAVIER DA COSTA 36%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 957/2014-GS/SEGELM, de 04 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviços
035342/2013-85 SEMOPI 05.617-1 JOSÉ NEVES DA SILVA 25%
035342/2013-85 SEMOPI 07.324-5 JOSÉ HAROLDO ANSELMO DA SILVA 21%
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035342/2013-85 SEMOPI 05.958-7 JOSÉ CARLOS DE OLIVEIRA 31%
035342/2013-85 SEMOPI 07.363-6 NILSON DO NASCIMENTO TAVARES 21%
035342/2013-85 SEMOPI 06.515-3 SYLVANA MAGNÓLIA COSTA DE OLIVEIRA 30%
035342/2013-85 SEMOPI 04.607-8 GASPAR SOARES FELIX 46%
035342/2013-85 SEMOPI 05.617-1 JOÃO MARIA DE ALMEIDA LOURENÇO 31%
035342/2013-85 SEMOPI 04.302-8 FRANCISCO WERTON DIÓGENES 35%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 942/2014-GS/SEGELM, de 03 de junho de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativo abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
001717/2014-94 SMS 47.130-5 JOEDILZA TEIXEIRA BARBALHO 05%
001717/2014-94 SMS 14.012-1 CRISTIANE PESSOA DO NASCIMENTO LIMA 20%
001717/2014-94 SMS 11.809-5 CARLOS AUGUSTO DE FREITAS RÊGO 30%
001717/2014-94 SMS 47.433-9 CAMILA EMANUELA VIANA DE CASTRO 05%
001717/2014-94 SMS 47.447-9 LUCIARA PATRICIA DE O. CALDAS SOUZA 05%
001717/2014-94 SMS 47.060-1 ROSILENE MONTEIRO BARRETO SANTOS 05%
001717/2014-94 SMS 47.102-0 MICHELLE LESSA VIEIRA PINHEIRO 05%
001717/2014-94 SMS 46.686-7 DIANA OLIVEIRA NEVES DE MELO BATISTA 05%
001717/2014-94 SMS 47.087-2 LINDINALVA BARBOSA DE BARROS 05%
001717/2014-94 SMS 47.851-2 SUZANA MARIA PINTO DE OLIVEIRA 05%
001717/2014-94 SMS 47.455-0 THAYMARA DA SILVA CIPRIANO SILVEIRA 05%
001717/2014-94 SMS 47.439-8 DEBORAH MARIA DE OLIVEIRA VIANA 05%
001717/2014-94 SMS 45.984-4 IVANNA PEREIRA DE AZEVEDO MAIA 05%
001717/2014-94 SMS 09.109-0 SELMA DE PAIVA BARBOSA 25%
001717/2014-94 SMS 47.443-6 ADRIANA OLIVEIRA DA SILVA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 933/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados,
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Termpo de Serviço
64556/2014-40 SEMURB 46.660-3 JOÃO MARIA DE OLIVEIRA 05%
64556/2014-40 SEMURB 45.550-4 NATALY GOMES MAGNO PINTO 05%
64556/2014-40 SEMURB 45.599-7 MARINEIDE RODRIGUES FERREIRA 05% 
64556/2014-40 SEMURB 45.516-4 MARIA DE FÁTIMA RODRIGUES DAS CHAGAS 05%
64581/2013-23 SEMURB 46.787-1 SÉRGIO RICARDO PEREIRA DA SILVA 05% 
64581/2013-23 SEMURB 46.802-9 ILSON BARACHO DE MEDEIROS 05% 
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64581/2013-23 SEMURB 46.806-1 KERVINSON MIRANDA DE VASCONCELOS 05%
64581/2013-23 SEMURB 46.918-1 ELIEZER PEREIRA DANTAS DE CARVALHO 05%
64578/2014-18 SEMURB 46.920-3 JOSE EDSON COSTA DA SILVA 05%
64578/2014-18 SEMURB 46.921-1 JOAO BATISTA DE MOURA NETO 05%
64578/2014-18 SEMURB 46.923-8 ABIMAEL COSTA DE MEDEIROS PONTES 05%
49830/2013-70 SEMURB 46.652-2 DAIANA SIBERI 05%
49830/2013-70 SEMURB 46.663-8 VICTOR ANDERSON DE ALCANIZ E SOUZA 05%
49830/2013-70 SEMURB 46.708-1 FRANCISCO ZACARIAS RIBEIRO 05%
49830/2013-70 SEMURB 46.707-3 FRANCISCO CANINDÉ BERTO DA SILVA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 932/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
020435/2014-96 SEGELM 01.059-6 WILTON PEREIRA DA SILVA 29%
022528/2014-55 SEGELM 07.737-2 NEILSON CARLOS FERNANDES 28%
022538/2014-91 SEGELM 00.790-1 MARIA DE LOURDES DE MEDEIROS 28%
024797/2014-56 SEGELM 09.559-1 ROSSANA PATRICIA DE SOUZA PEREIRA 29%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 929/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados.
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo: 

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
22067/2013-30 SEMDES 44.820-6 ALUÍZIO MOURA DA SILVA 05%
22067/2013-30 SEMDES 44.985-7 JONATHAN FLÁVIO HONORATO DE FRANÇA 05%
22067/2013-30 SEMDES 44.986-5 ALFREDO GALVÃO DA SILVA JÚNIOR 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.128-2 FLÁVIO LUIZ TRAJANO RODRIGUES 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.129-1 LORENA BASTOS MONTENEGRO 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.130-4 LUIZ SÉRGIO DA SILVA 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.131-2 ADEILTON ARAÚJO DO NACIMENTO 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.132-1 JOSÉ LEOPOLDINO DE ARAÚJO 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.133-9 GIANCARLO MARTINELLI BEZERRA 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.134-7 DJALMA HENRIQUE CHAGAS 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.135-5 CARLOS RONEY DE OLIVEIRA SILVA 05%
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22067/2013-30 SEMDES 45.195-9 MANOEL DE OLIVEIRA LUDOVICO 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.196-7 LINDOMAR SOARES DE OLIVEIRA 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.203-3 ECLILSON BEZERRA AZEVEDO DE MEDEIROS 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.206-8 EMANOEL MESSIAS GOMES DE LIMA 05%
22067/2013-30 SEMDES 45.544-0 ANA DAYSE MARQUES DA SILVA 05% 
58288/2013-46 SEMDES 46.195-4 KEYLLE DE SOUZA BRITO 05%
58288/2013-46 SEMDES 46.423-6 ANDREIA CLÁUDIA RODRIGUES DA SILVA 05%
61362/2013-10 SEMDES 30.415-8 HUMBERTO HUGO DE SOUZA 10%
61362/2013-10 SEMDES 30.416-6 GILVANETE FERNANDES DA SILVA 10%
13746/2013-18 SEMDES 19.258-9 FÁBIO MORAIS DA SILVA 10%
13746/2013-18 SEMDES 19.133-7 GRACO ALEXANDRE ALCÂNTARA GUEDES 10%
13746/2013-18 SEMDES 19.155-8 FERNANDO LUIZ NEVES BEZERRA DE MELO 10%
13746/2013-18 SEMDES 19.145-1 CLÁUDIA FIRMINO DANTAS 10% 
13746/2013-18 SEMDES 19.143-4 ALLANA PATRÍCIA SILVA DO NASCIMENTO 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 927/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados.
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
048081/2013-63 SME 07.871-9 NEIDE FERREIRA FONSECA 28% 
048081/2013-63 SME 08.678-9 ADANILZA RAMOS DE MELO 27%
048081/2013-63 SME 09.613-0 DIONE AIRES DE CARVALHO 25% 
048081/2013-63 SME 09.694-6 LIRIA RIBEIRO CESARIO DE LIMA 25%
048081/2013-63 SME 09.977-5 MARIA LITÁCIA MARCELINA PIRES 28%
048081/2013-63 SME 10.302-1 MARCIA SOUZA GALVãO 24%
048081/2013-63 SME 10.637-2 JERUSA CALDAS COSTA 24%
048081/2013-63 SME 13.978-5 MARIA SENE XAVIER DE MESQUITA 18%
048081/2013-63 SME 17.548-0 MARLUCE BARBOSA DE FRANÇA 10%
048081/2013-63 SME 18.466-7 REGINEIDE NASCIMENTO DE OLIVEIRA 10%
048081/2013-63 SME 26.116-5 EDMILSON GOMES DE OLIVEIRA 30%
048081/2013-63 SME 31.006-9 ELIS REGINA DANTAS DE CARVALHO 05%
048081/2013-63 SME 42.439-1 HILTINAR SILVA MUNIZ 05%
034187/2013-80 SME 04.696-5 AFONSO TOMÁZ DA TRINDADE 36%
034187/2013-80 SME 05.311-2 HILDA TAVARES MARINHO 34%
034187/2013-80 SME 06.646-0 LEVY AGOSTINHO DA SILVA 30%
034187/2013-80 SME 09.323-8 MARIA LUCINETE FERREIRA 25%
034187/2013-80 SME 10.974-6 IZABEL DE MEDEIROS BEZERRA 25%
034187/2013-80 SME 10.975-4 JOÃO MARIA BEZERRA DA SILVA 25%
034187/2013-80 SME 10.989-4 ZULEIDE MARIA DA SILVA OLIVEIRA 25%
034187/2013-80 SME 42.251-7 KALINA LIGIA PEIXOTO 05%
034187/2013-80 SME 45.483-4 GIDÁLIA FERREIRA DE ANDRADE CORREIA 05%
034187/2013-80 SME 45.586-5 ROSIMARY RIBEIRO DE FARIA 05% 
034187/2013-80 SME 45.592-0 MARIA LUCIANA DA SILVA BERNARDO 05%
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034187/2013-80 SME 45.594-6 MARIA SANDRA PEREIRA DE MEDEIROS 05% 
034187/2013-80 SME 45.595-4 JOYCE GLEYCE SANTOS DO NASCIMENTO 05%
034187/2013-80 SME 45.596-2 MAÍSE SILVA DE OLIVEIRA 05% 
034187/2013-80 SME 45.598-9 JANE HEIDER ROCHA SANTOS 05%
048083/2013-52 SME 04.744-9 JANEIDE SILVA DOS SANTOS 36%
048083/2013-52 SME 04.908-5 MARIA JOSÉ VIEIRA DE LIMA 35%
048083/2013-52 SME 05.720-7 MARIA DE FÁTIMA MENDONÇA 33%
048083/2013-52 SME 05.809-2 ROSÁLIA MARIA FERNANDES DA SILVA 33%
048083/2013-52 SME 05.826-2 MARIA DO SOCORRO VIEIRA DA SILVA 28%
048083/2013-52 SME 05.883-1 LUCIENE MEDEIROS DE OLIVEIRA 28% 
048083/2013-52 SME 09.826-4 TÂNIA MARIA PESSOA DIONISIO 25%
048083/2013-52 SME 10.637-2 JERUSA CALDAS COSTA 24%
048083/2013-52 SME 10.906-1 MARIA DO SOCORRO DE FRANÇA 23%
048083/2013-52 SME 10.988-6 REGINA MARIA DA SILVA DANTAS 25%
048083/2013-52 SME 15.745-7 HERIBERTO RODRIGUES DE MORAIS 15%
048083/2013-52 SME 18.002-5 MARIA DA SALETE FERNANDES 10%
048083/2013-52 SME 45.448-6 KÁTIA DOS ANJOS ARAÚJO 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 926/2014-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados.
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
014774/201433 SEMDES 30.887-1 FLÁVIO MARCELO VARELA MARQUES 10%
014774/201433 SEMDES 30.888-9 DINARTE JOSÉ DE MEDEIROS 05%
014774/201433 SEMDES 30.889-7 ANDRÉ RODRIGUES ARAÚJO 05%
014774/201433 SEMDES 30.890-1 LAVOISIER LOPES CHIANCA 05%
014774/201433 SEMDES 30.895-1 FÁBIO MARCELINO DA SILVA 05%
014774/201433 SEMDES 30.896-0 ELZA OLIVEIRA MONTEIRO 10%
014774/201433 SEMDES 30.897-8 ADRIANA CRISTINA DA SILVA PATRÍCIO 10%
014774/201433 SEMDES 30.898-6 JÚLIO CÉSAR COELHO DE FÉ 10%
02863/2014-37 SEMDES 46.350-7 CARLOS EVANDRO DA ROCHA LOPES 05%
02863/2014-37 SEMDES 46.839-8 CARLOS EDUARDO DA CUNHA GUEDES 05%
02863/2014-37 SEMDES 46.875-4 ROBERTO CORREIA CABRAL DE LIMA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 911/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
3508/2014-85 SMS 47.116-0 EZILDA FERREIRA DE ALCÂNTARA 05%
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3508/2014-85 SMS 46.989-1 IVANILDE COSTA DE ALENCAR 05%
3508/2014-85 SMS 43.851-1 MARIA DA CONCEIÇÃO DE FIGUEIREDO 05%
3508/2014-85 SMS 46.725-1 TAZIA SHIRLEIANA DA COSTA FREDERICO 05%
3508/2014-85 SMS 46.986-6 MARCELA ADRIANA DA COSTA 05%
3508/2014-85 SMS 45.983-6 VALCÁCIA FERNANDES MACÁRIO NUNES 05%
3508/2014-85 SMS 46.887-8 DÉBORA SAARA FERREIRA DE ANDRADE 05%
3508/2014-85 SMS 10.236-9 FRANCISCA GEZINEIDE DAMASCENO SILVA 25%
3508/2014-85 SMS 10.310-1 MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO SOUTO 25% 
3508/2014-85 SMS 11.826-5 DALVA LÚCIA LIMEIRA BARRETO DA SILVEIRA 30%
3508/2014-85 SMS 12.923-2 MARIA MARGARETE DA SILVA CRUZ 20%
21466/2014-64 SMS 48.585-3 VINICIUS LOUREIRO DA MOTA SILVEIRA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 910/2014-GS/SEGELM, de 29 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome do Interessado Adicional de Tempo de Serviço
058725/2013-21 SME 06.594-3 MARIA DA CONCEIÇÃO TORRES DOS SANTOS CRUZ 31% 
058725/2013-21 SME 09.777-2 MARIA LÚCIA PINHEIRO 28% 
058725/2013-21 SME 11.562-2 MIRIAM FARKAT SOBRINHO 21% 
058725/2013-21 SME 11.672-6 ROSÂNGELA MARIA DE HOLANDA ANGELIM NOGUEIRA 21%
058725/2013-21 SME 12.733-7 LUCIANA AIRES DA COSTA 20%
058725/2013-21 SME 12.818-0 MARIA PERPÉTUA DO SOCORRO F. DE CARVALHO 20%
058725/2013-21 SME 46.445-7 BRÁULIO CAIO FERREIRA DA COSTA 05%
058725/2013-21 SME 46.446-5 ANA SHIRLEY DA SILVA 05%
058725/2013-21 SME 46.447-3 CLEMENTINO RAFAEL DE FARIA E SILVA 05%
058725/2013-21 SME 46.448-1 LORENA CÂMARA DA SILVA PEREIRA 05% 
058725/2013-21 SME 46.449-0 RAIMUNDO NASCIMENTO ROCHA JÚNIOR 05%
058725/2013-21 SME 46.450-3 CARLOS EDUARDO DE ARAÚJO GOMES 05% 
058725/2013-21 SME 46.451-1 DANILO FAGNO DA SILVA 05%
058725/2013-21 SME 46.452-0 PEDRO BARBOSA CASCUDO RODRIGUES 05%
058725/2013-21 SME 47.154-2 MARCELA SILVA SENA 05%
11765/2014-91 SME 31.160-0 ANA LÚCIA DE AZEVEO SILVA 10%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor 

PORTARIA Nº. 890/2014-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativos abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Orgão Matrícula Nome Adicional de Tempo de Serviço
22535/2014-57 SEGELM 05.609-0 MARIA IVANILDA COSTA 33%
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22542/2014-59 SEGELM 08.636-3 SANDRA MARIA DA SILVA DE SOUZA 28%
20424/2014-14 SEGELM 04.333-8 MARIA MIRIAM DE ALBUQUERQUE 37%
20415/2014-15 SEGELM 00.621-1  SOLANGE TEXEIRA AVELINO 29%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁLVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj. de Gestão de Pessoas e Valorização do Servidor

PORTARIA Nº. 863/2014-GS/SEGELM, de 27 de maio de 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo 
artigo 58, inciso V, da Lei Orgânica do Município de Natal, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, 
publicado no Diário Oficial do Município, de 26 de janeiro de 2011, e Lei complementar n° 119 de 03 de dezembro de 2010, 
observado os processos administrativo abaixo relacionados:
 RESOLVE:
 Art. 1° - Conceder implantação e atualização do adicional de tempo de serviço aos servidores relacionados, conforme quadro abaixo:

Processo Matrícula Orgão Nome do Interressado Adicional de Tempo de serviço
59545/2013-67 14.601-3 SMS FRANCISCA B. DO NASCIMENTO SOUZA 17%
59545/2013-67 46.097-4 SMS FERNANDA P. DE OLIVEIRA 05%
59545/2013-67 44.113-9 SMS LÚCIA VIRGINIA FÉLIX DOS SANTOS 05%
59545/2013-67 44.648-3 SMS RITA DE CÁSSIA BORGES DOS SANTOS SILVA 05%
59545/2013-67 44.605-5 SMS ETIANE CARLOS DE SOUZA QUEIROZ 05%
59545/2013-67 14.428-2 SMS MARIA DE FATIMA DA SILVA 18%
59545/2013-67 05.855-6 SMS NAELZA GALVÃO DA SILVA 32%
59545/2013-67 43.745-0 SMS FÁBIO MARCOS COIMBRA PEIXOTO 05%
59545/2013-67 42.285-1 SMS NAÍARA NILSEN ANGELO DE MENEZES 05%
59545/2013-67 08.971-1 SMS MARIA GIZELDA DA CRUZ CAMPOS 26%
59545/2013-67 12.168-1 SMS CLAUDETE FERREIRA DA SILVA 21%
59545/2013-67 09.892-2 SMS MARIA GORETH ALVES DE AZEVEDO 25%
59545/2013-67 04.848-8 SMS LUZIA SANTOS DA SILVA 35%
59545/2013-67 44.854-1 SMS KIVIA MAJARA DE ALMEIDA SILVA LIMA 05%
59545/2013-67 46.711-1 SMS POLIANA ROCHELLE FIGUEIRA SOUZA 05%
59545/2013-67 45.815-5 SMS RAFAEL LUCAS DE LIMA 05%

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ÁVARO MURILO CRESPO JÚNIOR

Secretário Adj.deGestão de Pessoas e valorização do Servidor

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIÁRIAS CONCEDIDAS EM: 2/6/2014.

Data
Nº da 

Portaria
Beneficiário

Localidade Classe Quant. Diárias
Valor 

Unitário
Valor 
ADA Valor Total

Matrícula Nome
2/6/2014
2/6/2014

78
79

66.236-4
69.141-0

Pedro Jorge Costa Ferreira da Silva
Eliudson Raphael Oliveira da Silva

Rio de Janeiro-RJ
Rio de Janeiro-RJ

    II
II

1 ½
1½

400,00
400,00

200,00
200,00

 800,00
800,00

TOTAL....................................................................................................................................................................................................
1.600,00

Justina Iva de Araújo Silva
Secretário Municipal de Educação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
SEHARPE -SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES

Data 
Nº da 

Portaria
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit. Vr. ADA  Valor TotalMatrícula Nome

04/06/14 020/14 61.711-3  Vane de Oliveira Teixeira Brasilia-DF V 02 250,00 200,00 700,00
04/06/14 020/14 65.636-4  Violeta Odete Ribeiro de Quevedo Brasilia-DF IV 02 300,00 200,00 800,00

 TOTAL-GERAL       1.500,00

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS

SEHARPE -SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES
  DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE  MARÇO DE 2014 

Data 
Nº da 

Portaria
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit. Vr. ADA  Valor TotalMatrícula Nome

11/04/14 016/14 65.654-2  Jorge de Moraes Maia Rio Janeiro/RJ IV 03 300,00 200,00 1.100,00
11/04/14 016/14 65.636-4  Violeta Odete Ribeiro de Quevedo Rio Janeiro/RJ IV 03 300,00 200,00 1.100,00

 TOTAL-GERAL       2.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA

PORTARIA N° 007/2014-NATAL/RN, 29 DE MAIO DE 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE,  LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA- SECOPA, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe foram conferidas pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com base no 
Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. Alexandre Henrique de Gusmão Gonçalves, matrícula nº. 660299, Chefe de Gabinete da SECOPA, 01 (uma) 
diária, para cobrir despesas de viagem, para a cidade de São José de Mipibú/RN, no dia 30/05, do corrente ano, no valor unitário 
de R$ 140,00 (cento e quarenta reais), com a finalidade de participar de mais uma etapa do Fórum Estadual dos Secretários e 
Gestores Municipais de Esporte e Lazer do Rio Grande do Norte, promovido pelo Governo do Estado, tendo como local o Centro 
Social e Pastoral Mons. Antônio Barros. 
 Dê-se Ciência
 Publique-se e cumpra-se

Luiz Eduardo Machado Pereira
Secretário

PORTARIA N° 008/2014-NATAL/RN, 29 DE MAIO DE 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE,  LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA- SECOPA, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe foram conferidas pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com base no 
Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. Marcos Rogério Bezerra de Aquino Segundo, matrícula nº. 656800, Diretor do Departamento de Eventos 
Desportivos da SECOPA, 01 (uma) diária, para cobrir despesas de viagem, para a cidade de São José de Mipibú/RN, no dia 30/05, 
do corrente ano, no valor unitário de R$ 140,00 (cento e quarenta reais), com a finalidade de participar de mais uma etapa do 
Fórum Estadual dos Secretários e Gestores Municipais de Esporte e Lazer do Rio Grande do Norte, promovido pelo Governo do 
Estado, tendo como local o Centro Social e Pastoral Mons. Antônio Barros. 
 Dê-se Ciência
 Publique-se e cumpra-se

Luiz Eduardo Machado Pereira
Secretário

PORTARIA N° 009/2014-NATAL/RN, 29 DE MAIO DE 2014.
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE,  LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA- SECOPA, no uso de suas 
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atribuições legais,  que lhe foram conferidas pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com 
base no Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. Leonardo Nobre do Nascimento, matrícula nº 665100, 01 (uma) diária, para cobrir despesas de viagem, 
para a cidade de São José de Mipibú/RN, no dia 30/05, do corrente ano, no valor unitário de R$ 130,00 (cento e trinta reais), para 
na qualidade de condutor do veículo placa OWD-6880, transportar pessoas desta SECOPA, com a finalidade de participar de mais 
uma etapa do Fórum Estadual dos Secretários e Gestores Municipais de Esporte e Lazer do Rio Grande do Norte, promovido pelo 
Governo do Estado, tendo como local o Centro Social e Pastoral Mons. Antônio Barros. 
 Dê-se Ciência  
 Publique-se e cumpra-se

Luiz Eduardo Machado Pereira
Secretário

PORTARIA N° 010/2014-NATAL/RN, 05 DE JUNHO DE 2014.
 O SECRETÁRIO ADJUNTO DO ESPORTE E DO LAZER DA SECOPA, no uso de suas atribuições legais, que lhe foram conferidas 
pelas Leis Complementares nºs. 108 e 109, de 24 de junho de 2009 e com base no Decreto nº Nº 10.229, de 24 de março de 2014, 
publicado no Diário Oficial de 25 de março de 2014,
 RESOLVE: 
 Atribuir ao Sr. Luiz Eduardo Machado Pereira, matrícula nº. 659118 Secretário Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e 
Copa do  Mundo da FIFA-SECOPA, 2,1/2(duas e meia) diárias, para cobrir despesas de viagem, para a cidade de São Paulo/SP,  no 
período de 09/06 a 11/06, do corrente ano, no valor unitário de R$ 600,00 (seiscentos reais), mais um Auxilio de Deslocamento 
no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo o total de R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos  reais), com a finalidade de 
acompanhando o Prefeito Municipal do Natal,  participar da instalação do 64º Congresso da FIFA, que marcará a abertura oficial da 
Copa do Mundo 2014, sendo  a cidade do Natal, convidada especial por ser uma das sedes do evento.
 Dê-se Ciência  
 Publique-se e cumpra-se

Carlos Eduardo da Câmara Nunes do Nascimento
Secretário Adjunto do Esporte e do Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: Secretaria Municipal do Trabalho e Assistencia Social - SEMTAS   

  DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 21/12/2013 A 31/05/2014   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit.  ADA  Valor Total 

Matrícula Nome
10/02/2014 011/2014 68.360-4 EDNA CORREIA DA SILVA LUCIANO BRASÍLIA/DF IV      2 1/2    300,00        750,00 
10/02/2014 009/2014 65.479-5 MARIA JOSÉ DE MEDEIROS BRASÍLIA/DF III      2 1/2     400,00     1.000,00 
10/02/2014 010/2014 66.371-9 MONICA FORTE MELO DE ARAÚJO BRASÍLIA/DF IV       2 1/2     300,00        750,00 
25/03/2014 020/2014 44.519-3 ERIC BEZERRIL FONSECA VITÓRIA/ES V         4     220,00     200,00    1.080,00 
24/03/2014 019/2014 44.519-3 ERIC BEZERRIL FONSECA BRASÍLIA/DF V         3     250,00     200,00       950,00 
26/03/2014 022/2014 66.610-6 EDISÂNGELA DE LUCENA COSTA RJ/RJ V       2 1/2     250,00     200,00       825,00 
10/04/2014 029/2014 42.838-8 MAIARA PINHEIRO M. A. SOUZA BELÉM/PA V        5     130,00     200,00       850,00 
10/04/2014 028/2014  ANA MARIA DE ARAÚJO BELÉM/PA V         5     130,00     200,00       850,00 
26/03/2014 021/2014 68.360-4 EDNA CORREIA DA SILVA LUCIANO BRASÍLIA/DF IV        2     300,00     200,00       800,00 
11/04/2014 026/2014 65.573-2 ANA ELIZABETH FILGUEIRA RODRIGUES SÃO PAULO/SP III         4     400,00     200,00    1.800,00 
14/04/2014 027/2014 65.536-8 MARÍLA FELIPE DE ARAÚJO SÃO PAULO/SP IV         4     300,00     200,00    1.400,00 
14/04/2014 025/2014 65.902-9 TATIANA MARIANO DA COSTA SÃO PAULO/SP V         4     250,00     200,00    1.200,00 
14/04/2014 030/2014 07.694-5 GENIELSON OLIVEIRA DE ARAÚJO SÃO PAULO/SP V         4     250,00     200,00    1.200,00 
30/04/2014 033/2014 66.189-9 ILZAMAR SILVA PEREIRA CUIABÁ/MT II         4     400,00     200,00    1.800,00 
30/04/2014 032/2014 66.189-9 ILZAMAR SILVA PEREIRA BRASÍLIA/DF II         1     500,00     200,00       700,00 
30/04/2014 035/2014 66.478-2 MARGARETE PEREIRA DE SOUZA CUIABÁ/MT IV         4     250,00     200,00    1.200,00 
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05/05/2014 034/2014 44.519-3 ERIC BEZERRIL FONSECA BRASÍLIA/DF IV         6     300,00     200,00    2.000,00 
05/05/2014 035/2014  NAIM BEZERRA DE MELO RODRIGUES BRASÍLIA/DF V         4     250,00     200,00    1.200,00 
05/05/2014 037/2014  SIBELE MORAES DE MACEDO BRASÍLIA/DF V         4     250,00     200,00    1.200,00 
05/05/2014 038/2014  MARY HELENA MAIA DE O. ROCHA BRASÍLIA/DF V         4     250,00     200,00    1.200,00 
26/03/2014 031/2014 68.360-4 EDNA CORREIA DA SILVA LUCIANO BRASÍLIA/DF IV         2     300,00     200,00       800,00 
22/05/2014 039/2014 47.223-9 ANILDA LEITE DE MEDEIROS GOES CUIABÁ/MT V         4     220,00     200,00    1.080,00 
22/05/2014 040/2014 44.519-3 ERIC BEZERRIL FONSECA CUIABÁ/MT IV         4     250,00     200,00    1.200,00 
28/05/2014 047/2014 44.519-3 ERIC BEZERRIL FONSECA BRASÍLIA/DF IV         1     300,00     200,00       500,00 
27/05/2014 048/2014 66.189-9 ILZAMAR SILVA PEREIRA BRASÍLIA/DF II         1     500,00     200,00       700,00 

TOTAL    27.035,00 
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES - SEMUL

DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO DE: 07 A 08 DE JUNHO DE 2014

Data
Nº da 

Portaria
Beneficiário Localidade Classe Qt. Diárias Vr. Unit. Vr. ADA Valor Total

02/06/2014 05/2014 - Francisca Albanise de Souza São Paulo V 02 250,00 200,00 700,00
TOTAL 700,00

MARIA JOSÉ DE MEDEIROS
Secretária Municipal de Políticas para as Mulheres / SEMUL-Interina

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

 EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS
ÓRGÃO:  CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO  

  

   
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE:

   

Data 
Nº da 

Portaria 
Beneficiário

Localidade Classe Qt. Diárias  Vr. Unit.  Vr. ADA  Valor Total 
Matrícula Nome

28.04.2014 004/2014 68383-3 JOSÉ DIONISIO GOMES DA SILVA Foz Iguassu/PR II 4 500,00 200,00 2.200,00 
TOTAL-GERAL                2.200,00 

BOM NA INTERNET
Acesse: 

www.natal.rn.gov.br/
portal do servidor


