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**PORTARIA Nº. 2130/2011-GS/SEGELM, de 14 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista 

o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário 
Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
048064/2011-64TEREZA NEUMA CAVALCANTI 06.109-32010/201101/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64URSULA PRISCILLA DA SILVA TORRES 32.133-82010/201108/07/11 a 06/08/11
048064/2011-64VALDECIRA DELFINO DE LIMA FREIRE 14.641-22010/201101/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64VANKLEILDA MARIA DA CONCEICAO SILVA 43.727-12009/201001/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64VERONICA MARIA PINTO DE ARAUJO 06.694-02009/201001/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64WILANE WANI DE SOUSA 44.265-82010/201123/07/11 a 21/08/11
048064/2011-64ZAIRA SANTIAGO DE LIMA 46.980-72010/201101/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64VLADIMIR GODEIRO FERNANDES RABELO CALDAS46.268-32010/201117/07/11 a 15/08/11
048064/2011-64WANDERSON SOARES DA SILVA 48.410-52009/201001/07/11 a 30/07/11

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
****Republicado por incorreção referente ao DOM do dia 15/12/2011. 

PORTARIA Nº. 1188/2012-GS/SEGELM, de 11 de abril de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 
de janeiro de 2011 e processo 019233/2012-30,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro 

abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
VERA MARIA MARTINS DE CASTRO 22.242-92011/201201/05 a 30/05/2012
LINDALUZ XIMENES DE ANDRADE 36.521-12011/201201/05 a 30/05/2012
JOSE WELLINGTON FERREIRA 32.622-42010/201101/05 a 30/05/2012
LUIZ CARLOS MAGALHAES 60.774-62011/201201/05 a 30/05/2012
EMANOEL SILVESTRE DE ARAUJO 31.730-62011/201201/05 a 30/05/2012
EDILSON DO NASCIMENTO 42.906-62011/201201/05 a 30/05/2012
SANDRA MARIA DA CONCEICAO DA MATA 32.409-42008/200901/05 a 30/05/2012
ESPEDITO ASSIS DE SOUZA 39.480-72011/201201/05 a 30/05/2012
MIGUEL ARCANJO CABRAL 41.984-22011/201219/05 a 17/06/2012
MARIA INEZ S.MORAIS 19.467-12011/201201/05 a 30/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2236/2012-GS/SEGELM, de 21 de junho de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 
de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
016368/2012-43JADER PINHEIRO VIEIRA 00.613-12010/201106/08 A 04/09/2012
036263/2012-19GIL XAVIER FILHO 00.409-02010/201113/06 A 12/07/2012
037198/2012-31JOSE GONCALVES MANGABEIRA DE MEDEIROS43.083-82010/201101/06 a 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2237/2012-GS/SEGELM, de 21 de junho de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA
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de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica 

- SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
037651/2012-17ZILMAR LACERDA ALENCAR DO NASCIMENTO04.666-32010/201109/07 a 07/08/2012
036346/2012-08GERALDO SOLANO DA SILVA 00.551-72010/201119/06 a 18/07/2012
036642/2012-09FRANCISCO JACINTO DE FREITAS 06.460-22010/201102/07 a 31/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2238/2012-GS/SEGELM, de 21 de junho de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 
de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - 

SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
037708/2012-70RAISSA FONSECA DE SA LEITAO 00.096-52010/201101/07 a 30/07/2012
037479/2012-93MARIA VERONICA SOARES FARACHE 00.512-62010/201116/07 a 14/08/2012
037235/2012-19MARIA DE FATIMA RODRIGUES DAS CHAGAS 45.516-42010/201106/08 a 04/09/2012
036476/2012-32THAIS BEZERRA DE FARIA 14.997-72010/201116/07 a 15/08/2012
033858/2012-12GLEY RIVIERY LACERDA MORAES MEDEIROS32.298-92010/201124/09 a 23/10/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2246/2012-GS/SEGELM, de 25 de junho de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 
de janeiro de 2011 e processo 035068/2012-63,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social 

- GM, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
GEOVA RIBEIRO DE LIMA 19.218-02010/201102/07 a 31/07/2012
IONEIDE OLIVEIRA DE SOUZA 11.347-62010/201106/08 a 04/09/2012
ANGELA MARIA RODRIGUES DE SALES 12.208-42010/201106/08 a 04/09/2012
FRANKLIN INACIO PEREIRA 12.285-82010/201106/08 a 04/09/2012
ROBERIO NUNES DA SILVA 13.838-02010/201106/08 a 04/09/2012
ADRIANA CARLA GOMES DE SOUZA 19.140-02010/201110/08 a 08/09/2012
GLADSON EDUARDO ALVES DE MORAIS 46.220-92010/201106/08 a 04/09/2012
DIOMAR PRAXEDES DE GOES FILHO 46.867-32010/201106/08 a 04/09/2012
JOAO DA MATA CAMARA NETO 46.872-02009/201006/08 a 04/09/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1379/2012-GS/SEGELM, de 04 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 
de janeiro de 2011, e processo 026139/2012-37,

RESOLVE:
Art. 1º - Interromper, por necessidade do serviço, as férias regulamentares da servidora PRISCILLA MARIA MARTINS PESSOA GUERRA, matrícula nº. 

47.790-7, ocupante do cargo de Procurador Municipal, da Procuradoria Geral do Município - PGM, referente ao exercício 2011/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os seus efeitos ao dia 09/04/2012.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA
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DIÁRIAS

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: 
SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA 

   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO 
PERÍODO DE: 

   

Data  
Nº da 

Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe 

Qt. 
Diárias 

 Vr. Unit.  
 Valor 
Total  Matrícula Nome 

11/07/12 7 32.705-1 
MICARLA ARAÚJO DE SOUSA 

WEBER     BRASÍLIA  I 5 E ½ 450,00 2.475,0 

TOTAL                       2.475,0 

 
 

 
 

DIÁRIAS
 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO 
PERÍODO DE: 

   

Data  
Nº da 

Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe 

Qt. 
Diárias 

 Vr. Unit.  
 Valor 
Total  Matrícula Nome 

09/07/12 63 31.381-5 
ADRIANA CRISTINA DA SILVA 

PATRÍCIO     CAICÓ-RN V 3 125,00 375,00 

09/07/12 64 

44.754-4 
/ 48.649-

3 
KEILA MONIQUE MARQUES 

COSTA   CAICÓ-RN V 3 125,00 375,00 

TOTAL                       750,00 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO - SEMURB

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: 
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO - SEMURB 

   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO 
PERÍODO DE: 

   

Data  
Nº da 

Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe 

Qt. 
Diárias 

 Vr. Unit.  
 Valor 
Total  Matrícula Nome 

16/07/12 24/12 61.722-9 
JORDANA MARTINS DE 

BRITO     RECIFE/PE IV 3,5 190,00 665,00 

TOTAL                       665,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: 
SECRETARIA MUNICIPAL  DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO DA FIFA  

   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO 
PERÍODO DE: 

   

Data  
Nº da 

Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe 

Qt. 
Diárias 

 Vr. Unit.  
 Valor 
Total  Matrícula Nome 

05/07/12 013/12 47.233-6 
JEAN VALÉRIO GOMES 

DAMASCENO     FORTALEZA II 2 E ½ 325,00 812,50 

TOTAL                       812,50 

I N F O R M A T I V O
Os textos enviados à publicação, deverão ser 
entregues na Secretaria Municipal de Gestão de 
Pessoas, Logística e Modernização organizacional 
- SEGELM, sala do DOM, em disquetes, digitados no 
Word, em Time New Roman, corpo 12, sem negrito 
ou itálico. As tabelas deverão ser feitas usando-
se o menu tabela do Word, obedecendo a largura 
máxima da folha de papel A4 (18cm).


