
PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA

BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO
NATAL, 31 DE MAIO DE 2012.

N° 349

NATAL



Página 2 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO NATAL, TERÇA-FEIRA, 31 DE MAIO DE 2012

SUMÁRIO

SECRETARIAS PÁGINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA 03 a 08
SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA 09
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO FIFA 09
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO 09
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO 10

AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 11

EXPEDIENTE

Quinzenal editado sob responsabilidade do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, 
de acordo com lei N° 2.275 de 14/07/75.

MICARLA ARAÚJO DE SOUSA WEBER
PREFEITA

CARLOS PEREIRA VON  SOSHTEN
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA

IÊDA ISABELLA DE LIRA SOUZA
SECRETÁRIA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS

ROOSEVELT BEZERRA DA SILVA FILHO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SOLANGE TEIXEIRA AVELINO  MAT.  621 1 SEGELM 
PAULO EMANUEL LUCENA DE FRANÇA  MAT. 47.354 5

RESPONSAVEIS PELO BOLETIM



Página 3BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIONATAL, TERÇA-FEIRA, 31 DE MAIO DE 2012

PORTARIA Nº. 1212/2012-GS/SEGELM, de 12 de abril de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município - PGM, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
019785/2012-48 HERBERT ALVES MARINHO 12.601-2 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
022617/2012-30 FERNANDO PINHEIRO DE SA E BENEVIDES 61.686-9 2011/2012 02/05 a 31/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1241/2012-GS/SEGELM, de 13 de abril de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA , no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo 020656/2012-01,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSE DELFINO DA SILVA, matrícula nº. 06.690-7, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado na Fundação 

Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, referente ao exercício 2011/2012, no periodo de 27/03 a 25/04/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2026/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
024506/2012-68 CARLOS EDUARDO MAIA 00.292-5 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
024154/2012-41 EUDES BEZERRA 07.976-6 2011/2012 17/04 a 16/05/2012
028135/2012-93 RAMIRA FERREIRA SOARES 08.961-3 2011/2012 01/06 a 30/06/2012
028631/2012-47 JOAO MARIA MARTINS DE MORAIS 4.784-8 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
028708/2012-89 ROLDÃO AUGUSTO BOTELHO FILHO 08.806-4 2011/2012 04/06 a 03/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2027/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria do Gabinete da Prefeita - SEGAP, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
028346/2012-26 VANESSA MICHELLE DUARTE DE ARAUJO 44.651-3 2011/2012 25/06 a 24/07/2012
026387/2012-88 NAZARENO ALVES DE MEDEIROS 05.676-6 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
028336/2012-91 ELISA MARIA FREIRE 04.552-7 2011/2012 08/06 a 07/07/2012
028331/2012-68 CLEONICE DOMINGOS DA SILVA 08.438-7 2011/2012 08/06 a 07/07/2012
028349/2012-60 VALTER FERNANDES DA SILVA 07.003-3 2011/2012 01/06 a 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2028/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
023467/2012-81 FRANCISCO ALDECIR LOPES DA COSTA 04.676-1 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
024068/2012-38 ROBERIO CAXIADO DA SILVA 05.761-4 2011/2012 16/04 a 15/05/2012
025867/2012-21 HELEANA APARECIDA DA CUNHA MARINHO 49.139-0 2011/2012 01/08 a 30/08/2012
026214/2012-60 LUCIANO FRANCISCO DA SILVA 30.356-9 2011/2012 01/08 a 30/08/2012
027115/2012-03 MARCELO DE MELO NORONHA JUNIOR 48.653-1 2011/2012 24/05 a 22/06/2012
030080/2012-81 JOSE MAELIO FERREIRA 03.813-0 2011/2012 02/07 a 31/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2030/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
025027/2012-69 NORMA LUCIA P DE LIMA 45.543-1 2011/2012 02/07 a 31/07/2012
025248/2012-37 HELCIO TRIGUEIRO DE ARAUJO 00.081-7 2011/2012 02/05 a 30/05/2012
026140/2012-61 JULIANA GABRIELA VIEIRA DE C ALBANO 45.222-0 2011/2012 02/07 a 31/07/2012 
025009/2012-87 JOSEFA APARECIDA DE SANTANA MENDES 45.548-2 2011/2012 04/06 a 03/07/2012

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA
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025244/2012-59 CRISTIANO DA SILVA PEREIRA 45.772-8 2011/2012 02/07 a 31/07/2012
028634/2012-81 LUIZ ALBERTO ARAUJO DO NASCIMENTO 00.049-3 2011/2012 16/07 a 14/08/2012
025016/2012-89 CELIANA LOURENCO DA SILVA DANTAS 45.547-4 2011/2012 02/07 a 31/07/2012
026086/2012-54 CRISTIANNE CORREIA DA SILVA 45.758-2 2011/2012 01/07 a 30/07/2012
024447/2012-28 CLEIDE MARIA MAIA C RODRIGUES 06.703-2 2011/2012 23/04 a 22/05/2012
023576/2012-07 LUIZ TAVARES ALMEIDA 39.453-0 2011/2012 16/04 a 15/05/2012
024215/2012-70 ANA MARIA SANTOS DE MENDONCA 00.072-8 2011/2012 23/04 a 22/05/2012
027214/2012-87 LILIAN ALEX COSTA 00217-8 2011/2012 16/04 a 15/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2032/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
022273/2012-69 JOSE FERREIRA FILHO 07.162-5 2011/2012 03/05 a 01/06/2012
022871/2012-38 LECI DE MOURA MACIEL 07.420-9 2011/2012 04/06 a 03/07/2012
020749/2012-27 GILMAR TOMAZ DE SOUZA 05.950-1 2011/2012 01/06 a 30/06/2012
024142/2012-16 FRANCISCO WERTON DIOGENES 04.302-8 2011/2012 01/06 a 30/06/2012
023219/2012-31 IRAN ALENCAR FIRMO 04.684-1 2011/2012 18/04 a 17/05/2012
024163/2012-31 JOAO MARIA LOPES 05.957-9 2011/2012 01/05 a 30/05/2012
020370/2012-17 MARCELINO MIRANDA DE FRANCA 07.024-6 2011/2012 01/06 a 30/06/2012
021670/2012-13 ANA LUCIA PROCOPIO BANDEIRA 07.179-0 2011/2012 01/07 a 30/07/2012
021620/2012-36 ANTONIO ALVES PIMENTEL 05.942-1 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
021888/2012-78 ALDAIR DINIZ DE AZEVEDO 4.605-1 2011/2012 01/06 a 30/06/2012
023367/2012-55 GILBERTO C. DOS SANTOS FILHO 06.880-2 2011/2012 13/04 a 12/05/2012 
021891/2012-91 BENEDITO DA PAZ SILVA 06.994-2 2011/2012 09/04 a 08/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2033/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
004652/2012-77 IVES SILVA DE SOUZA 62.151-0 2011/2012 19/03 A 17/04/2012
017420/2012-89 MIGUEL ANGELA DE SANTANA 62.092-1 2011/2012 23/07 A 21/08/2012
022888/2012-95 EDILSON OLIVEIRA DA SILVA 13.147-4 2011/2012 02/04 A 01/05/2012
022063/2012-71 ANTONIO RENAN SOARES AGUIAR 44.850-8 2011/2012 09/04 A 08/05/2012
016338/2012-37 SARAH POLLYANA DIAS DOS SANTOS 43.154-1 2011/2012 09/07 A 07/08/2012
015183/2012-11 WANDRE WAGNER DA SILVA 62.367-9 2011/2012 23/04 A 22/05/2012
017886/2012-84 CRISTIANE DE MACEDO E SILVA 62.873-5 2011/2012 20/08 A 18/09/2012
017881/2012-51 REGINA VICENCIA CRISPIM 62.250-8 2011/2012 23/07 A 21/08/2012
022968/2012-41 JOSE ALVES DE SOUZA NETO 0.544-4 2011/2012 07/05 A 05/06/2012
024098/2012-44 SAUL ARAUJO AMORIM 00.573-8 2011/2012 02/05 A 31/05/2012
022978/2012-86 SEVERINO ANSELMO RAMOS FILHO 00.332-8 2011/2012 15/05 A 13/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2036/2012-GS/SEGELM, de 21 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA , no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo 065534/2011-54,
RESOLVE:

Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora TAIANA DE ANDRADE SAMPAIO OLETIC, matrícula nº. 44.336-1, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 2009/2010 e periodo 01/10 a 30/10/2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2037/2012-GS/SEGELM, de 21 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
028266/2012-71 TIAGO DO AMARAL ROCHA 49.815-7 2010/2011 01/06 A 30/06/2012
028954/2012-31 LOURDES MARGARETH DE FREITAS 06.979-5 2010/2011 20/06 A 19/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2041/2012-GS/SEGELM, de 21 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029032/2012-41JOSELITO LOPO DE OLIVEIRA 47.041-42010/201105/07 A 02/08/2012
028946/2012-94ABIMAEL COSTA DE MEDEIROS PONTES46.923-82010/201101/06 A 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2042/2012-GS/SEGELM, de 21 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029985/2012-17 MARIA DE FATIMA MARINHO 00.681-5 2009/2010 02/05 A 31/05/2012
028137/2012-82 ELIANA MONTEIRO NOBRE 00.069-8 2009/2010 07/05 A 05/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2067/2012-GS/SEGELM, de 22 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo 024539/2012-16,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora SUZY RENATA DA SILVA PINHEIRO ATTADEMO, matrícula nº 61.414-9, ocupante do cargo em  de Chefe da Unidade de Planejamento 

Estratégico, símbolo CS, da Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 2010/2011, no período de 11/05 a 10/06/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2080/2012-GS/SEGELM, de 23 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
027966/2012-48 FRANCISCO ABDIAS DA CUNHA 04.561-6 2009/2010 01/06 a 30/06/2012
028763/2012-79 ADEMIR OLIVEIRA DE LIMA JUNIOR 44.631-9 2010/2011 01/07 a 30/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2083/2012-GS/SEGELM, de 25 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029524/2012-36 SIMON KLECIUS SILVA DE SOUZA 32.240-7 2010/2011 01/07 a 30/07/2012
029639/2012-21 UILTON MAGNO CAMPOS 45.577-6 2010/2011 02/07 a 31/07/2012
031279/2012-27 ALVANIA FATIMA OLIVEIRA DE CASTRO 00.014-1 2010/2011 27/08 a 25/09/2012
030746/2012-00 MARCOS NASCIMENTO DANTAS 47.168-2 2010/2011 09/07 a 07/08/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2084/2012-GS/SEGELM, de 25 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
028603/2012-20 ERIFRANCI FREITAS RODRIGUES 49.960-9 2009/2010 23/05 A 21/06/2012
028271/2012-83 MARIA DA PENHA SILVA 06.638-9 2010/2011 04/06 A 03/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2106/2012-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 028830/2012-55,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Relações Interinstitucionais e Governança Solidária - SERIG, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
NOE CAMARA 04.051-7 2010/2011 04/06 a 03/07/2012
MARIA IVANEIDE BATISTA ALMEIDA 08.446-8 2010/2011 04/06 a 03/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 2108/2012-GS/SEGELM, de 28 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA , no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 053567/2011-51,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora ROSILENE DE OLIVEIRA LIMA, matrícula nº. 13.982-3, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado na 

Secretaria Municipal de Educação - SME, referente ao exercício 2010/2011 no periodo 01/08 a 30/08/2011.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2127/2012-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
017404/2012-96 EDINASIO COSTA SOARES 49.986-2 2010/2011 23/07 a 21/08/2012
028666/2012-86 ALDO FIRMINO DO NASCIMENTO 00.341-7 2010/2011 01/06 a 30/06/2012
033419/2012-00 NELSON RAMOS 00.218-6 2010/2011 02/05 a 31/05/2012
027888/2012-81 PATRICIA CRISTINA CAVALCANTE 45.990-9 2010/2011 02/05 a 31/05/2012
017438/2012-81 WENDELL ALBANO 60.070-9 2010/2011 09/07 a 07/08/2012
004289/2012-90 JOSEMAR DA SILVA DAMASCENO 60.068-7 2010/2011 12/03 a 10/04/2012
028656/2012-41 ROBSON LUIZ DE AZEVEDO 00.184-8 2010/2011 01/06 a 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2128/2012-GS/SEGELM, de 30 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
031588/2012-05 WANDERLEY FRANCO SAMPAIO 49.621-9 2010/2011 19/07 A 17/08/2012
031591/2012-11 MAURICIO LUCENA DE FREITAS 30.690-8 2010/2011 02/07 A 31/07/20123
031594/2012-54 EDMILSON JOVINO DE OLIVEIRA 10-081-1 2010/2011 03/06 A 03/07/2012
030500/2012-20 JOSE LUIZ DE CASTRO CORTES 05.579-4 2010/2011 04/06 A 03/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2130/2012-GS/SEGELM, de 31 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
028856/2012-01 MARIA GORETTE DANTAS SANTOS 06.006-2 2010/2011 07.05.2012 a 06.06.2012
029258/2012-41 ADLA GUEDES DANTAS 45.127-4 2010/2011 01.06.2012 a 30.06.2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1250/2012-GS/SEGELM, de 13 de abril de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 019233/2012-30,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOSE DE MEDEIROS DANTAS NETO 19.616-9 2010/2011 02 a 31/05/2012
MIGUEL INACIO RIBEIRO 20.857-4 2009/2010 02 a 31/05/2012
CELIA MARIA DE ANDRADE 21.275-0 2011/2012 02 a 31/05/2012
PATRICIA MEDEIROS DE OLIVEIRA PINTO 46.607-7 2011/2012 02 a 31/05/2012
LUIZ CARLOS HORACIO PINTO 20.737-3 2011/2012 02 a 31/05/2012
REGIA COSTA RODRIGUES LEITE 11.413-8 2011/2012 02 a 31/05/2012
IRACI DE FRANCA PEREIRA 21.280-6 2011/2012 02 a 31/05/2012
JOSE MARCONE MEDEIROS CRUZ 21.289-0 2011/2012 02 a 31/05/2012
ALISBANEA PINHEIRO 20.810-8 2011/2012 02 a 31/05/2012
LINDALVA MARIA DE SOUZA 21.295-4 2010/2011 02 a 31/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2022/2012-GS/SEGELM, de 17 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo 028560/2012-82,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora HILDA MARIA DA NOBREGA SILVA, matrícula nº. 35.911-4, ocupante do cargo em  de Serviços Profissionais, símbolo SP, da Secretaria 

Municipal de Tributação - SEMUT, referente ao exercício 2011/2012, no período de 11/06 a 10/07/2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 2023/2012-GS/SEGELM, de 17 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029674/2012-40ANTONIO PADUA PINHEIRO 00.879-62010/201101/06 a 30/06/2012
029314/2012-48PAULO ROBERTO SANTOS DE SOUZA 49.961-72010/201102/07 a 31/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2024/2012-GS/SEGELM, de 17 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
027972/2012-03MARIA ELIAS DE SOUZA 08.616-92011/201211/06 a 10/07/2012
027999/2012-98REGINA PEREIRA DE MELO08.656-82011/201201/06 a 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2029/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
025351/2012-87SONIA REGINA DE LIMA SANTA ROSA 06.739-32011/201223/05 a 21/06/2012
025599/2012-48LIANGELA BORGES FERREIRA 49.075-02011/201204/06 a 03/07/2012
024091/2012-22PAULO HENRIQUE NOVAIS MOTA 43.106-12011/201202/05 a 31/05/2012
023826/2012-09CLEODON TEIXEIRA DE BRITO JÚNIOR 04.860-72011/201214/01 a 12/02/2012
023248/2012-01DANIEL BEZERRA DE FREITAS 44.034-52011/201202/05 a 31/05/2012
020455/2012-03ADRIANA PATRICIA FONTOURA BARKER GOMES 44.826-52011/201202/07 a 31/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2031/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SEMSUR, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
027063/2012-67JOSE FAUSTINO DE LIMA 05.683-92011/201201/06 a 30/06/2012
024274/2012-48IZAI MOSINHO DA SILVA 04.345-12011/201201/06 a 30/06/2012
024606/2012-94CIDACLE BENICIO DE OLIVEIRA04.560-82011/201201/06 a 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2034/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
022964/2012-62ROGELIO FERNANDES DE MELO 13.095-82011/201207/05 A 05/06/2012
016312/2012-99FERNANDO JOSE GONCALVES DE MELO 00.107-42011/201201/05 A 30/05/2012
017411/2012-98Jorge Luiz Barros do Nascimento 62.431-42011/201216/07 A 14/08/2012
017422/2012-78JARDEL BEZERRA DE ANDRADE 62.189-72011/201223/07 A 21/18/2012
017866/2012-11JOSE ROOSEVELT MEDEIROS JUNIOR 62.416-12011/201216/07 A 14/08/2012
027362/2012-00JOANA MARIA LOPES 00.534-72011/201202/05 A 31/05/2012
025412/2012-14SISLLEY MADSON DA SILVA BARRETO 43.103-62011/201202/05 A 31/05/2012
000504/2012-83AILTON ANDRADE 62.095-52011/201209/07 A 07/08/2012
025364/2012-56MARIA DO SOCORRO SILVA DE ANDRADE14.114-32011/201207/05 A 05/06/2012
025428/2012-19NUBIA SILENE DA SILVA COSTA 14.109-72011/201207/05 A 05/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 2035/2012-GS/SEGELM, de 18 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município - PGM, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
029462/2012-62JOAQUIM DE SOUZA ROLIM JUNIOR60.813-12011/201202/07 A 30/08/2012
030442/2012-34MARGARETE BRANDAO CAMARA 12.881-32011/2012 01/06 A 30/06/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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**PORTARIA Nº. 0423/2012-GS/SEGELM, de 23 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 077607/2011-51,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
PRISCILA LOURENCO FERREIRA 46.930-1 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
RAISSA KATIANNY BARROS DE FREITAS LAURENTINO RAMOS 46.820-7 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
REGINALDO JERONIMO DE MELO 46.714-6 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
RITA DE CASSIA BARBOSA 09.815-9 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
RITA VITORIA BEZERRA DA COSTA 12.170-3 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
ROBERTO BATISTA DOS SANTOS 13.738-3 2010/2011 28/12 a 26/01/2012
ROBERTO DELMIRO BENTO 13.781-2 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
ROGERIO XAVIER GOMES 13.774-0 2009/2010 30/12 a 28/01/2012
RONALDO FREIRE DE LIMA 13.777-4 2010/2011 26/12 a 24/01/2012
ROSA DE CASSIA BATISTA PALHARES 46.897-5 2010/2011 01/12 a 30/12/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
** Republicar por incorreção referente a publicação no BOM do dia 15/03/2012.

**PORTARIA Nº. 1158/2012-GS/SEGELM, de 10 de abril de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 019952/2012-51,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
ANDREA CARLA DOS SANTOS ALEXANDRE FERREIRA 35.190-3 2011/2012 01/04 a 01/05/2012
ANDREA SANTOS DE SOUSA 34.561-0 2011/2012 01/04 a 01/05/2012
ANTONIA CLAUDIA DE ASSIS BEZERRA 35.283-7 2011/2012 16/04 a 15/05/2012
ANTONIO LUCAS TEIXEIRA DA SILVA 60.056-3 2011/2012 23/04 a 22/05/2012
ANTONIO NUNES DA SILVA 07.647-3 2011/2012*01/04 a 01/05/2012
ARIOSVALDO DE ARAUJO SILVA 60.317-1 2011/2012 01/04 a 01/05/2012
ARLEIDE MARIA VENANCIO DE SOUZA 35.284-5 2011/2012 01/04 a 30/04/2012
ARTENISE REVOREDO DE MEDEIROS 09.077-8 2011/2012 23/04 a 22/05/2012
BETHANIA GARCIADO AMARAL LOPES 352390 2009/2010 01/04 a 01/05/2012
BRUNO ROBERTO SOARES DE MAGALHAES 42.809-4 2011/2012 01/04 a 01/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
**Republicar por incorreção referente ao BOM do dia 15/04/2012. 

**PORTARIA Nº. 0084/2012-GS/SEGELM, de 16 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, 

da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo n° 059057/2011-98,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercicio 2010/2011, no periodo de 01 a 

30 de julho de 2011. 
Nome Matrícula 
ELEONORA MARINHO DIONISIO 34.934-8
JOANEIDE SOARES DINIZ 14.078-3
MARIA ONEIDE NASCIMENTO DE LIMA 35.492-9
JOSINETE BARROS DA CUNHA LIMA 35.200-4
EDNALVA MONTEIRO DO NASCIMENTO 35.547-0
JANAINA DE ARAUJO CAMPOS 35.549-6
MARIA DA CONCEICAO GOMES 35.659-0*
MARIZA NUNES DE SOUZA 35.660-3
TANIA DE ARAUJO LIMA 35.553-4
REVENICIA ESTEVAM BEZERRA 35.336-1

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
**Republicar por incorreção referente a publicação no BOM do dia 30/01/2012. 

PORTARIA Nº. 2130/2012-GS/SEGELM, de 31 de maio de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, 

em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e Gestão Estratégica, conforme quadro abaixo:

Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
028856/2012-01MARIA GORETTE DANTAS SANTOS06.006-22010/201107.05.2012 a 06.06.2012
029258/2012-41ADLA GUEDES DANTAS 45.127-42010/201101.06.2012 a 30.06.2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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DIÁRIAS  
 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DO GABINETE DA PREFEITA   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE: 26/03 A 22/05/2012   

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

23/03/2012 001/12 32.7051 
MICARLA ARAÚJO DE SOUSA 

WEBER     BRASÍLIA/DF I 1 E ½ 450,00 675,00 

14/05/2012 002/12 32.7051 
MICARLA ARAÚJO DE SOUSA 

WEBER   BRASÍLIA/DF I 1/2 450,00 225,00 

22/05/2012 003/12 32.7051 
MICARLA ARAÚJO DE SOUSA 

WEBER   BRASÍLIA/DF I 1 E ½ 450,00 1.350,0 
22/05/2012 003/12 16.663-1 RITA DE CÁSSIA PONTES   BRASÍLIA/DF I 1 E ½   

TOTAL                       2.250,0 
 
 
 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO FIFA - 
SECOPA   

               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

22/05/2012 010/12 47.233-6 
JEAN VALÉRIO GOMES 

DAMASCENO     BRASÍLIA/DF II ½ 400,00 200,00 
TOTAL                       200,00 

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO FIFA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO 
               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E URBANISMO - SEMURB   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

28/05/2012 019/12 38.776-2 
EUGÊNIO CARLOS DOS SANTOS 

BEZERRA     BRASÍLIA/DF I 1,5 450,00 675,00 
TOTAL                      675,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO

AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL

 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SETURDE   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

03/04/2012 012/12 63.936-2 
ANDREZZA KARLA PONTES 

VARELA     
CAMPOS DO 
JORDÃO/SP III 4 280,00 980,00 

TOTAL                      980,00 

 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SETURDE   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

27/03/2012 008/12 43.368-1 CARLA DE MATOS NUNES ROLIM     
SÃO 

PAULO/SP V 3 E ½ 250,00 875,00 
TOTAL                       875,00 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE: 19 A 20/05/2012   

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

23/05/2012 023/12 47.296-4 
ANDRÉ LUIS MIRANDA DE 

MACÊDO     BRASÍLIA/DF II 1 400,00 400,00 
TOTAL                       400,00 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: AGÊNCIA REG. DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL- ARSBAN   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

04/05/2012 009/12 47.251-4 ELIAS NUNES     BRASÍLIA/DF III 1,5 400,00 600,00 
TOTAL                       600,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

22/05/2012 042/12 60.338-4 
SUERDA MARIA NOGUEIRA 

NASCIMENTO     BRASÍLIA/DF IV 1 300,00 300,00 
TOTAL                       300,00 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

14/05/2012 38/12 61.990-6 JOSÉ WALTER DA FONSECA     BRASÍLIA/DF II 1 E ½ 400,00 600,00 

16/05/2012 38/12 17.464-5 
ANTÔNIO CARLOS CAVALCANTI 

BEZERRA   
SÃO 

PAULO/SP IV 4 E /12 300,00 1.350,0 
TOTAL                       1950,00 

               
  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
               

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   
               
      DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 

DE:    

Data  Nº da 
Portaria  

Beneficiário 
Localidade Classe Qt. 

Diárias  Vr. Unit.   Valor 
Total  Matrícula Nome 

09/12/2011 81-A 05.795-9 
ANIZIA MARIA DA FONSECA 

SOARES     SÃO LUIZ/MA V 4 220,00 880,00 
TOTAL                       880,00 


