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**PORTARIA Nº. 1926/2011-GS/SEGELM, de 09 de novembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, 

tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 
2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social-SEMDES, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
067055/2011-72 JOSE LEOPOLDINO DE ARAUJO 45132-1 2010/2011 02/12/11 a 01/01/12
070616/2011-11 ANTONIO OSCAR DE SOUZA FILHO 44538-0 2010/2011 02/01/12 a 31/01/12
067036/2011-80 DANIEL FRANCA DE SOUSA 45209-2 2010/2011 02/01/12 a 31/01/12
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

**Republicado por incorreção referente a publicação no BOM do dia 30/11/2011. 

**PORTARIA Nº. 0533/2012-GS/SEGELM, de 02 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 081074/2011-10,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JAIRO GOMES DE MORAIS 11.604-1 2010/2011 07/02 A 07/03/2012
MARCOS ANTONIO DOMINGOS LIMA 11.614-9 2010/2011 06/02 A 06/03/2012
ANTONIO ADAILTON M. CHIMBINHO 12.213-1 2010/2011 06/02 A 06/03/2012
DEMILSON BELISIO DA SILVA 12.246-1 2010/2011 03/02 A 03/03/2012
JOSEILDO FERNANDES DOS SANTOS 12.347-1 2010/2011 06/02 A 06/03/2012
LEILTON HONORATO DE FRANCA 12.373-1 2010/2011 06/02 A 06/03/2012
MAGNNUS CESAR C. MARTINS 12.404-4 2010/2011 15/02 A 05/03/2012
NEY DANTAS DE MACEDO 12.412-5 2010/2011 17/02 A 17/03/2012
SERGIO SOARES DA SILVA 12.447-8 2010/2011 06/02 A 06/03/2012
JEAN CHARLES BORGES DA SILVA 13.815-1 2011/2012 06/02 A 06/03/2012
JEAN SANTOS DE SOUZA 13.826-6 2011/2012 06/02 A 06/03/2012
ARIANE EMANUELLE DA S. CAVALCANTE 19.123-0 2011/2012 07/02 A 07/03/2012
FABIO ALEXANDRE XAVIER DE CARVALHO 19.144-2 2011/2012 01/02 A 01/03/2012
KLEBER DA FONSECA SILVA 19.157-4 2010/2011 01/02 A 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

**Republicado por incorreção referente a publicação no BOM do dia 15/03/2012.

**PORTARIA Nº. 0527/2012-GS/SEGELM, de 01 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-

estrutura - SERIG, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
010496/2012-83 ANTONIO LOPES DA SILVA 04.989-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
009729/2012-03 JOSE DA PENHA DE ALMEIDA 07.994-4 2011/2012 05/03 a 03/04/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

**Republicado por incorreção referente a publicação no BOM do dia 30/11/2011. 

**PORTARIA Nº. 0532/2012-GS/SEGELM, de 02 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 081074/2011-10,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA
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Nome Matrícula Exercício Período 
MANOEL CAPRISTANIO M. JUNIOR 11.611-4 2010/2011 16/01 a 14/02/2012
ALEXSANDRO DE MEDEIROS SALES 12.217-3 2010/2011 16/01 a 14/02/2012
JOSE GODEIRO JUNIOR 12.361-7 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
ROBSON JOSE DA SILVA PINTO 32.222-9 2010/2011 13/01 a 11/02/2012
ISAAC CRUZ DO NASCIMENTO 11.277-1 2010/2011 06/02 a 06/03/2012
IVO DE ARAUJO BARBOSA 11.279-8 2010/2011 06/02 a 06/03/2012
LECIA AURELIANO DO NASCIMENTO 11.353-1 2011/2012 06/02 a 06/03/2012
MARTA GERMANO DA SILVA SALES 11.370-1 2010/2011 03/02 a 03/03/2012
ALFREDO ARISTOTELES FERREIRA FILHO 11.588-6 2008/2009 01/02 a 01/03/2012
FATIMA ANGELICA DE PAIVA XAVIER 11.600-9 2010/2011 23/02 a 23/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

**Republicado por incorreção referente ao BOM do dia 15/03/2012. 

**PORTARIA Nº. 2130/2011-GS/SEGELM, de 14 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, 

tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 
2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, conforme 

quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
048064/2011-64 TEREZA NEUMA CAVALCANTI 06.109-3 2010/2011 01/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64 URSULA PRISCILLA DA SILVA TORRES 32.133-8 2010/2011 08/07/11 a 06/08/11
048064/2011-64 VALDECIRA DELFINO DE LIMA FREIRE 14.641-2 2010/2011 01/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64 VANKLEILDA MARIA DA CONCEICAO SILVA 43.727-1 2009/2010 01/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64 VERONICA MARIA PINTO DE ARAUJO 06.694-0 2009/2010 01/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64 WILANE WANI DE SOUSA 44.265-8 2010/2011 23/07/11 a 21/08/11
048064/2011-64 ZAIRA SANTIAGO DE LIMA 46.980-7 2010/2011 01/07/11 a 30/07/11
048064/2011-64 VLADIMIR GODEIRO FERNANDES RABELO CALDAS 46.268-3 2010/2011 17/07/11 a 15/08/11
048064/2011-64 WANDERSON SOARES DA SILVA 48.410-5 2009/2010 01/07/11 a 30/07/11

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
****Republicado por incorreção referente ao DOM do dia 15/12/2011. 

**PORTARIA Nº. 1628/2011-GS/SEGELM, de 02 de setembro de 2011.
** O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições 

legais, tendo em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro 
de 2011, publicado no Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo n° 059075/2011-70,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo: 
Nome Matrícula Exercício Período 
VERA LUCIA SANTIAGO 11.632-7 2009/2010 20/09 a 19/10/2011
LEONILSON BEZERRA DA SILVA 12.375-7 2008/2009 17/10 a 15/11/2011
MARCOS SERGIO INACIO DA COSTA 13.833-9 2010/2011 05/10 a 03/11/2011
OCIMAR CELESTINO DANTAS 11.308-5 2009/2010 01/11 a 30/11/2011
EDINALVA BEZERRA ARAUJO DANTAS 11.338-7 2009/2010 07/11 a 06/12/2011
ISAAC ASSIS DE ANDRADE 11.603-3 2010/2011 07/11 a 06/12/2011
MARIA LUCIA RAMOS DE SOUSA 11.619-0 2010/2011 07/11 a 06/12/2011
RAQUEL APARECIDA MARIANO ALVES 12.430-3 2009/2010 10/11 a 09/12/2011
LUCIANO MARTINS DE OLIVEIRA 12.377-3 2008/2009 01/11 a 30/11/2011
EDNALDO PEREIRA DA SILVA 13.801-1 2009/2010 07/11 a 06/12/2011
FRANCISCO CARLOS FONSECA 17.354-1 2009/2010 03/11 a 02/12/2011
ENIEDJA SINARA FERNANDES DE MELO 19.219-8 2010/2011 07/11 a 06/12/2011
JOSE GOMES DE CASTRO 32.227-0 2010/2011 04/11 a 03/12/2011
MAURO DE BRITTO CASTRO NETO 46.162-8 2010/2011 04/11 a 03/12/2011
JOSE WELLINGTON SILVA 46.196-2 2010/2011 07/11 a 06/12/2011
NIWERTON BEZERRA DA MOTA 46.208-0 2009/2010 07/11 a 06/12/2011
FABIO BRUNO PINHEIRO LEAO 46.851-7 2010/2011 07/11 a 06/12/2011
HEITOR ROGERES PEREIRA SOARES 47.002-3 2010/2011 07/11 a 06/12/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS,
LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

**Replublicada por incorreção referente a publicação no BOM do dia 15 de setembro de 2011. 

PORTARIA Nº. 0496/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 



Página 5BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIONATAL, SÁBADO, 31 DE MARÇO DE 2012

do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ADELZA BEZERRA DIAS 34.859-7 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
ALBANITA BEZERRA RAMALHO 26.088-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ALBERTO FERREIRA DA SILVA JUNIOR 12.072-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ALESSANDRA C S DE MEDEIROS 14.577-7 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
ALESSANDRO JOSE BESSA DE ANDRADE 47.001-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ALEXANDRE DE SOUZA FARIAS 34.860-1 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
ALEXSANDRE HENRIQUE TINOCO DA COSTA 09.886-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ALMIRA OLIVEIRA DOS SANTOS 34.409-5 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
ANA MARIA DA COSTA MACEDO 10.214-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ANA MARIA GOMES 13.003-6 2011/2012 05/01 a 03/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0497/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ANA MARIA GOMES ALVES 06.142-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ANA MARIA LYRA ARAUJO 08.561-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ANA MARIA TAVARES DE SOUSA 08.973-7 2011/2012 06/01 a 04/02/2012
ANA VIRGINIA PERES DE SOUZA 44.848-6 2011/2012 23/01 a 21/02/2012
ANDERSON SOARES CARVALHO 47.290-5 2011/2012 07/02 a 05/02/2012 
ANDRE GOMES DA SILVA 34.858-9 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
ANDRE LUIS DO NASCIMENTO ALVES 34.270-0 2011/2012 08/01 a 06/02/2012
ANTONIO DOS REIS FREIRE 47.069-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CARLOS AUGUSTO MEDEIROS DE ARAUJO 47.203-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CARLOS AUGUSTO DA SILVA 47.008-2 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0498/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
CARLOS HENRIQUE RAFAEL 34.395-1 2011/2012 26/01 a 24/02/2012
CARLOS MAGNO ALVES DE CARVALHO 34.275-1 2011/2012 08/01 a 06/02/2012
CARLOS MAGNO DE OLIVEIRA 32.352-7 2009/2012 02/01 a 31/01/2012
CARLOS ROBERTO DE MEDEIROS 09.881-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CARMEN BARRETO AYRES DE MELO 08.329-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CASSIA KALINE AMARAL DA COSTA 47.283-2 2010/2011 03/01 a 01/02/2012
CATARINA DE MAIO BARBOSA 17.221-9 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CAZUY UCHOA GUERRA 32.473-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
CELIA MARIA CAMPOS DE FREITAS 10.282-2 2011/2012 03/01 a 01/02/2012
CELIMAR OLIVEIRA MANOEL DE LIMA 47.349-9 2011/2012 07/01 a 05/02/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0499/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
CINTIA VARELA AMORIM 34.864-3 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
CLAUDSON MAXWELL DA SILVA EUFRASIO 35.614-0 2011/2012 12/01 a 10/02/2012
CLENILDE BRILHANTE DA FONSECA 34.869-4 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
CLENILSON DANTAS DA CRUZ SABINO 34.865-1 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
CLEUMO ARAUJO DE PAULA 13.291-8 2010/2011 02/01 a 31/02/2012
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CRISTIANO MACHADO 60.200-1 2010/2011 02/01 a 31/02/2012
DALILA GURGEL NETA 41.823-4 2010/2011 02/01 a 31/02/2012
DANILO CRUZ DA SILVA 34.871-6 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
DARCY VIANA DE OLIVEIRA 08.540-5 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
DEALMAR VALERIO DAMASCENO 06.144-1 2010/2011 02/01 a 31/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0500/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
DIOGENES SOARES DA SILVA 14.000-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
Dirceu Fonseca de Miranda 43.749-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
EDNA MARIA DE LIMA MOURA 10.198-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
EDNALDO DANTAS DA SILVA 36.724-9 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
EDUARDO ANTONIO DE FRANCA MOTA 47.097-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
EDUARDO JOSE ALVES DE SOUZA 34.873-2 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
EDVANIA DE FARIAS SANTIAGO RIBEIRO 46.775-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ELIANA INACIO DA LUZ COSTA 12.575-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ELISABETE CHRISTINA MENDES MACHADO 47.120-8 2010/2011 01/01 a 31/01/2012
ELSA MARQUES DE OLIVEIRA 14.556-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0501/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
EMERSON AUGUSTO DOS S SILVA 34.877-5 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
ERIKA ROCHELLY DE CARVALHO GERMANO 47.291-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ERIDAN PAULINO FERREIRA 34.875-9 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
EULILDES GUALBERTO DA SILVA 34.295-5 2011/2012 26/01 a 24/02/2012
EWERTON DE SOUZA PEREIRA 34.879-1 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
FRANCINEIDE XAVIER DA SILVA BARBOSA 08.486-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
FRANCISCA DE ASSIS DE SOUZA PEREIRA 11.937-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
FRANCISCA NAGNA DA SILVA 46.906-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
FRANCISCO CANINDE CARLOTA 14.242-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
FRANCISCO DE OLIVEIRA CABRAL JUNIOR 26.154-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0502/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO XAVIER DA SILVA 13.690-5 2011/2012 09/01 a 07/02/2012
GIED VALESKA FERREIRA DE GOIS 60.057-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
GILVAN BATISTA CAVALCANTE 13.848-7 2011/2012 11/01 a 09/02/2012
GILVANEIDE DANTAS GALVAO 35.401-5 2010/2011 03/01 a 31/01/2012
GLEIDE MARIA FREIRE CAMARA 42.056-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
HEBER DE MELO RAMALHO D’ALMEIDA 42.694-6 2009/2010 02/01 a 31/01/2012
HOZANA MARIA DIAS DE MELO NASCIMENTO 35.665-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
IARA BEZERRA DE MELLO FREIRE 10.276-8 2011/2012 02/01 a 31/01/2012
ILKA DA SILVA OLIVEIRA CAMPOS 60.007-5 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
ILZA CARLA ALVES DA SILVA 34.882-1 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 0503/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ISABEL MOREIRA PINTO 32.756-5 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
ISAIAS TOMAZ DE ARAUJO 03.909-8 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
ITALO ORRICO DOS SANTOS 34.884-8 2011/2012 27/01 A 25/02/2012
IVANA MACEDO LOPES CARDOSO 13.930-1 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
IVANILDO VALDEVINO DA SILVA 35.613-1 2011/2012 13/01 A 11/02/2012
IVES LEONARDO SOUZA DE OLIVEIRA 32.337-3 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JACQUELINE DE MACEDO AMANCIO 47.261-1 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JARLENE AURELIANO DA SILVA 35.411-2 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JEANE MENDONCA DO VALE 34.885-6 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JOAN JERONIMO BARRETO 42.701-2 2010/2011 02/01 A 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0504/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOAO ALVES DA GAMA 12.030-8 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JOAO BATISTA DA SILVA FILHO 01.005-7 2008/2009 02/01 A 31/01/2012
JOAO MARIA PEREIRA 34.502-4 2011/2012 24/01 A 22/02/2012
JOSE DE ARIMATEIA LIMA JUNIOR 08.457-3 2009/2010 02/01 A 31/01/2012
JOSE FAUSTINO JUNIOR 34.503-2 2011/2012 24/01 A 22/02/2012
JOSE MAURICIO DA COSTA 47.467-3 2011/2012 02/01 A 31/01/2012
JOSE RENATO CAVALCANTI DE QUEIROZ 32.029-3 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JOSE TEIXEIRA DOS SANTOS 07.965-1 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JOSE WILSON DA SILVA 13.711-1 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
JOSEMAR DE SOUSA MARTINS 13.538-1 2010/2011 02/01 A 31/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0505/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOAO BATISTA DA SILVA FILHO 23.036-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
JOSIMAR PACHECO DA SILVA 13.854-1 2011/2012 20/01 a 18/02/2012
JOUMAR VITORINO DE ARAUJO FILHO 32.129-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
JULIANA NASCIMENTO DE ANDRADE RABELO CALDAS 44.643-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
KADJANERY ARAUJO MACEDO DOS SANTOS 12.912-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
KALYNA MIRNA MAIA DIOGENES RABELO CALDAS 45.072-3 2011/2012 30/01 a 28/02/2012
KARLA PRISCILLA DE LIMA CAMPOS 60.483-6 2011/2012 04/01 a 02/02/2012
KIVIA MAJARA DE ALMEIDA SILVA LIMA 44.854-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
KLEIDSON ANTONIO DE ARAUJO BASTOS 47.051-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LAECIO LUIZ DE OLIVEIRA 11.965-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0506/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 
quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
LEIKA IRENE DE VASCONCELOS DANTAS 01.113-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LILIAN EMANUELLE DA SILVA 34.892-9 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
LINDEMBERG PAULA DO NASCIMENTO 34.337-4 2011/2012 13/01 a 11/02/2012
LUCIA MARIA DA COSTA FREIRE 12.577-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUCIA MARIA PONTES 09.028-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUCIA PIRES DE CARVALHO 23.733-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUCIANA MARIA DE MATOS 47.285-9 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUCIANA RODRIGUES DE PAIVA 14.301-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUCIANO GOMES CAVALCANTI 47.989-6 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
LUIZ CASTRO DA SILVA 34.344-7 2011/2012 26/01 a 24/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0507/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LUIZ MURILLO LOPES DE BRITTO 44.062-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUIZ SERGIO VARELA PACHECO 04.364-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUZANIRA DE BESSA MEDEIROS 14.300-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
LUZIANE AZEVEDO DE ALMEIDA 35.609-3 2011/2012 14/01 a 12/02/2012
MAGNO JACKSON MORENO DE ALMEIDA 44.670-0 2011/2012 17/01 a 15/02/2012
MAGNOLIA CARVALHO A GONZAGA 14.283-2 2010/2011 01/01 a 30/01/2012 
MAGNOLIA DO NASCIMENTO FONSECA 00.825-7 2009/2010 15/01 a 13/02/2012 
MANOEL FERNANDES DA SILVA 07.276-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARCELA GREYSY RAMOS 46.917-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARCIA FORTE MELO RODRIGUES 43.901-1 2009/2010 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0508/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARCIA GOMES DA SILVA 60.065-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARCIA MARIA DE BRITO TOMAZ 34.894-5 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
MARCILIO CARDOSO GARCIA 13.767-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARCIO YVANNCY AZEVEDO GREGORIO 34.500-8 2011/2012 24/01 a 22/02/2012
MARCOS ADRIANO GOMES RODRIGUES 44.676-9 2011/2012 18/01 a 16/02/2012
MARCOS ANDREY ARAUJO DE AZEVEDO 47.465-7 2011/2012 07/01 a 05/02/2012
MARIA ALCINEIDE VIEIRA DE MACEDO 46.239-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA ALUISA MARINHO 11.981-4 2009/2010 01/01 a 30/01/2012
MARIA ANGELICA AIRES GIL 42.847-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA BETANIA MACIEL DA SILVA 08.147-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0509/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DA CONCEICAO CAMARA DA SILVA 44.448-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA DA PIEDADE GOMES 08.518-9 2009/2010 02/01 a 31/01/2012
MARIA DAS GRACAS DE ARAUJO PEREIRA 14.321-9 2010/2011 03/01 a 01/02/2012
MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA 44.640-8 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
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MARIA DE FATIMA DANTAS 10.827-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA DE FATIMA MENEZES PEREIRA FLORENCIO 32.120-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA DE FATIMA SCARPA MARANHAO 44.273-9 2010/2011 03/01 a 01/02/2012
MARIA DO AMPARO PASSOS LEAO 44.633-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA DO ROSARIO DIAS GUIMARAES 08.660-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA DO SOCORRO BANDEIRA DO N MEDEIROS 44.098-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0510/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA EDINALVA DE MELO SILVA 14.342-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA EDNA PEREIRA 08.353-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA ELIANE CELESTINO DOS SANTOS 32.403-5 2009/2010 01/01 a 30/01/2012
MARIA FERNANDES CAVALCANTE 34.406-1 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
MARIA GORETTI ADELIA DE SOUZA 34.359-5 2011/2012 22/01 a 20/02/2012
MARIA IZABEL FERNANDES DE OLIVEIRA 45.307-2 2011/2012 14/01 a 12/02/2012
MARIA LEONOR FARIAS VIANA 26.224-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARA LIZANDRA QUIRINO OLIVEIRA 43.925-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MARIA LUCIA COSTA DE OLIVEIRA LOPES 10.390-0 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
MARIANA GUIMARAES DINIZ 60.100-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0511/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARISSOL DE CARVALHO SOARES 46.765-1 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
MARISON ROBERTO ROZENDO BARBOSA 34.895-3 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
MARTA LIGIA DA SILVA 10.278-4 2011/2012 02/01 a 31/01/2012
MAURILIO MARCOS FIRINO DA ROCHA 34.365-0 2011/2012 13/01 a 11/02/2012
MICHEL FREIRE DE ARAUJO 47.067-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MICHELLE CHRISTIANE LIMA DA SILVA 60.058-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MONICA PATRICIA DA SILVA 32.042-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
MOZANITA DA ROCHA BEZERRA 00.965-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
NAARA FERREIRA DA PAZ FIGUEIREDO 14.585-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
OSMA JACOME XAVIER DE MESQUITA 44.318-2 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0512/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
PAULA KARINA ACIOLY DO NASCIMENTO 34.899-6 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
RAQUEL AMORIM DUARTE 44.680-7 2011/2012 23/01 a 21/02/2012
REGINALDO DE ASSIS 34.374-9 2011/2012 12/01 a 10/02/2012
RENATO TAVARES FILHO 13.501-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
RHAMAIA FERREIRA CAMARA 60.004-1 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
RIANE MARINHO DE QUEIROZ SANTOS ALCANTARA 44.677-7 2011/2012 23/01 a 21/02/2012
RITA DE CASSIA BORGES DOS SANTOS SILVA 44.648-3 2011/2012 21/01 a 19/02/2012
ROBSON BATISTA DA SILVA 41.272-4 2011/2012 03/01 a 01/02/2012
ROCHELE ADRIANE ELIAS DE FARIAS BARBALHO 44.696-3 2011/2012 21/01 a 19/02/2012
ROGERIO RODRIGUES DUARTE 41.022-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 0513/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
RONALDO DE ANDRADE CAXIAS 09.818-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ROSA CRISTINA CORREIA DE ARAUJO 44.263-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ROSANGELA DOS SANTOS DUARTE 14.697-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ROSEMAR SILVA DE ARAUJO 34.901-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ROSINETE ALVES DE FRANCA 26.101-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
ROSSANA GUESSA ALVES DA MOTA CAMPOS 61.515-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
RUBENS DE CARVALHO ARAUJO 34.902-0 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
SAMARA CAVALCANTI DA COSTA 60.261-2 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
SAMIRA SALES DOS SANTOS 60.097-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
SANDRA MARA OLIVEIRA DA SILVA 34.554-7 2011/2012 25/01 a 23/02/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0514/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
SEVERINO RAMOS DE LIMA 26.280-3 2011/2012 25/01 a 23/02/2012
SHEYLA FABIANE DA FONSECA 34.905-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
SILVESTRE LUIZ CASTRO DE MORAIS 09.043-3 2011/2012 27/01 a 25/02/2012
SIMONE LEITE DINIZ DE OLIVEIRA 13.595-0 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
SIRLEIDE CAVALCANTE OLIVEIRA 44.857-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
SHIRLEY DE FIGUEIREDO MEDEIROS REGO 49.227-2 2011/2012 30/01 a 28/02/2012
SOLANGE MARIA LOURENCO DA SILVA 12.007-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
SOLANGE PINHEIRO MEDEIROS DA SILVA 14.266-2 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
SUELY KATER CHALITA MEGALE 11.797-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
TANIA MARIA DANTAS GOMES LINS 12.9267 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0515/2012-GS/SEGELM, de 29 de fevereiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 004265/2012-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
TANIA SUELY MEDEIROS DE MOURA 34.552-1 2011/2012 30/01 a 28/02/2012
THAISE CRISTHINE FERNANDES GALVAO E FIGUEIREDO 43.748-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
VALDELUCIA DE PONTES 09.027-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
VANESKA GADELHA DE BRITO 46.876-2 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
VANUSA FERREIRA DA COSTA 61.537-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
VERA LUCIA DE LUCENA 47.063-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
VERA MAIA VIEIRA FLORENCIO 11.780-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
WALDILENE RODRIGUES FERREIRA 44.050-7 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
WALMIR PEREIRA NUNES 08.069-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
WILLIAM CRUZ DA CUNHA 34.386-2 2011/2012 09/01 a 07/02/2012
WILMA SANTIAGO KUMAKURA 08.596-1 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
WILMA WANDERLEY ROCHA 47.197-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0681/2012-GS/SEGELM, de 14 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 067449/2011-21,
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RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na EMPRESA DE FOMENTO E SEGURANÇA 

ALIMENTAR E NUTRICIONAL, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LUCIMAR PEREIRA DA SILVA 26.852-6 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
MILTON GABRIEL FERNANDES CARRILHO 49.975-7 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
PEDRO SEBASTIAO DA SILVA 26.952-2 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
REGINALDO DE SOUZA DANTAS 27.158-6 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
TEREZINHA SOCORRO MORAIS DE OLIVEIRA 49.965-0 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
VITOR COSTA RIBEIRO 49.977-3 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
ISABEL CRISTINA LIMA 27.083-1 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
JOAO MARIA PEREIRA DA SILVA 27.180-2 2010/2011 01/10 a 30/10/2011
NAZARENO FERREIRA DA SILVA 26.936-1 2010/2011 01/10 a 30/10/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
micarla de sousa

PREFEITA

PORTARIA Nº. 0990/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 013278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ABRAAO PEREIRA BRASIL 34.414-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ADELMAR DIAS BATISTA 12.059-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ADMILTON TORRES DE OLIVEIRA 34.498-2 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ADRIANA ANDRADE DE ARAUJO 35.003-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ADRIANO ANDRE DOS SANTOS 34.408-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
AILTON CERQUEIRA SILVA 34.411-7 2011/2012 02/03 a 31/03/2012
AILTON MESSIAS DANTAS 35.119-9 2011/2012 19/03 a 17/04/2012
ALBA ISABELLE MENEZES RATIS 48.011-8 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
ALCINA MARIA DE H MADRUGA 08.061-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ALDO NOBERTO DA SILVA 14.693-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0991/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ALESSANDRE MEDEIROS TAVARES 12.932-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ALESSANJONEY DE JESUS DA SILVA 34.415-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ALUIZIO CARDOSO RODRIGUES 05.374-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANA CATARINA XAVIER SALES GIOS 09.418-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANA CECILIA KALINIEWICZ REGO 14.558-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANA MARIA DA SILVA MARTINS 11.429-4 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
ANA MARIA DE AGUIAR 06.617-6 2011/2012 22/03 a 20/04/2012
ANA MARIA DOS SANTOS TEIXEIRA 08.977-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ANA PAULA MELO RIBEIRO 08.580-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANDREIA LUCIA LIMA DE ANDRADE 34.633-1 2011/2012 13/03 a 11/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0992/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ANGELO AUGUSTO PAULA DO NASCIMENTO 32.318-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANTONIA MARIA FERREIRA DA CRUZ DANTAS 10.201-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANTONIO CAPISTRANO FERREIRA NOBRE NETO 41.824-2 2011/2012 29/03 a 27/04/2012
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ANTONIO CARLOS CLEMENTE XAVIER 01.156-8 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
APOLINARIO PAULINO DE SOUZA 08.581-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
AURENI VIEIRA CACHO 12.581-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
BENIZE FERNANDES LIRA 11.864-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
CACILDA MARIA BARRETO DE ARAUJO 14.570-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
CARLOS AUGUSTO DE FREITAS REGO 11.809-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
CARLOS HENRIQUE AMORIM DO NASCIMENTO 14.572-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0993/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
CATIANA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 60.634-1 2011/2012 26/03 a 24/04/2012
CHARLIANA ROCHA DE LIMA BATISTA 35.007-9 2011/2012 30/03 a 28/04/2012
CILENE NUNES DANTAS 47.263-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
CINTIA DANIELLE FAUSTINO DA SILVA GUEDES 45.041-3 2011/2012 16/03 a 14/04/2012
CLEOMAR SILVA DE ARAUJO 35.006-1 2011/2012 10/03 a 08/04/2012
CLEYTON RAMOS DE LACERDA 34.867-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
COSMO MARIZ DE S MEDEIROS 34.397-8 2011/2012 26/03 a 24/04/2012
DALILA GURGEL NETA 41.823-4 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
DANIEL GOMES DE SOUSA 34.660-8 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
DANIELE CRISTIANE DA COSTA 32.155-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0995/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
DELMA MARIA LUCENA ALVES MAIA 11.776-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
DIEGO DANTAS ALMEIDA 60.270-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
DORIS MIRIAM MACEDO DANTAS 00.597-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
EDDA CHRISTINA BARBALHO DA SILVA 09.062-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
EDILMA NUNES DE OLIVEIRA 11.236-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
EDIVANIA LOPES 41.124-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
EDMAR MELO DOS SANTOS 08.944-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
EDSON SEVERIANO DA FONSECA 09.394-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ELEAZARO DAMIAO DE CARVALHO 14.604-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ELIDA MARIA FERNANDES 06.649-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0996/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ELISIO BELO DO NASCIMENTO 13.662-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ELIUDE LUCIA ABREL DA SILVA 10.215-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ELIZABETH ALVES DE AZEVEDO FIGUEIREDO 12.656-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ELMA ALVES MARANHAO 41.819-6 2011/2012 30/03 a 28/04/2012
ELOISA LUCIA MEIRELES FERREIRA 07.065-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ESTELA MARIA DOS SANTOS 34.294-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
EUCLIDES SALES AZEVEDO 14.775-3 2011/2012 28/03 a 26/04/2012
EVANGELINA MADRUGA DE AQUINO 09.105-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
EZEQUIEL ALVES DA FONSECA 34.872-4 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
FERNANDO FREIRE LISBOA JUNIOR 47.186-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica



Página 13BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIONATAL, SÁBADO, 31 DE MARÇO DE 2012

PORTARIA Nº. 0997/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
FLAVIO DE SOUZA 34.424-9 2011/2012 22/03 a 20/04/2012
FLORISBERTO ALVES DA SILVA 13.888-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCISCA DAS CHAGAS S PEIXOTO 11.743-9 2011/2012 17/03 a 15/04/2012
FRANCISCA GOMES DE SOUZA 35.004-4 2011/2012 10/03 a 08/04/2012
FRANCISCO CANINDE DE LIMA 34.507-5 2011/2012 16/03 a 14/04/2012
FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE LIMA 13.691-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCISCO EUDES DE REGO 14.005-8 2011/2012 10/03 a 08/04/2012
FRANCISCO RIBEIRO DA SILVA 13.859-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCISCO XAVIER DA S JUNIOR 16.537-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCUISE GONCALVES GOMES SILVA 35.155-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0998/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
FRANCISCO XAVIER DA SILVA JUNIOR 24.053-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
GEOFRANKLIN DE LIMA ANDRADE 34.637-3 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
GILMAR CESAR DE OLIVEIRA 13.849-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
GIZAR FARIAS E SILVA CAMARA 35.157-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
GLACY GLAUCIENE DE OLIVEIRA DANTAS 32.675-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
GLAUCIA NUNES E SILVA 13.947-5 2011/2012 09/03 a 07/04/2012
GLEICI ALVES DA SILVA 36.820-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
GUACYANNA DANTAS GALVAO DE ARAUJO 47.687-1 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
HELENA PAULA DE MELO VIANA DE LIMA SILVA 32.151-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
HIRLIA PAIVA DE ANDRADE SOUZA 32.101-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0999/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ISABEL CRISTINA MARINHO 10.626-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ISAC GOMES DE ALMEIDA 01.277-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ISMAR GOMES DA SILVA SANTOS 12.555-5 2011/2012 17/03 a 15/04/2012
IVANILDE COSTA DE ALENCAR 46.989-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
IZENEIDE DA COSTA DANTAS 07.233-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JAIANE CAMPELO DE ARAUJO 60.710-0 2011/2012 24/03 a 22/04/2012
JANETE FERNANDES LIMA 09.097-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JANETE MARIA GERMANO SOARES 14.765-6 2011/2012 20/03 a 18/04/2012
JEANE OLIVEIRA DA SILVA 35.027-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOAO BATISTA DA SILVA 34.645-4 2011/2012 13/03 a 11/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1003/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 
quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
JOAO FERNANDES MEDEIROS JUNIOR 44.064-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOAO MARIA BARBOSA DA SILVA 12.609-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JOAO MARIA FELIPE CAMARA 34.412-5 2011/2012 10/03 a 08/04/2012
JOAO MARIA VARELA DA SILVA 34.642-0 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
JOEL CORLET DE OLIVEIRA 34.413-3 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JOELZA AGRA DOS SANTOS 05.462-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSE DANILO FELIPE 06.860-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSE DE ARIMATEIA LIMA JUNIOR 08.457-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSE ESTEVAM DA SILVA 35.177-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JOSE JOUSSIE MAIA DE AQUINO 41.828-5 2011/2012 09/03 a 07/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1004/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOSE ROBSON BEZERRA 27.441-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSE RONALDO DAS NEVES 10.100-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSENILDA DA COSTA EMIDIO 35.140-7 2011/2012 03/03 a 01/04/2012
JOSINEIDE DE OLIVEIRA NOVO 61.438-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSIVAN NASCIMENTO DA COSTA 13.870-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JUCELIO DOMINGOS DE ARAUJO LIMA 34.906-2 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
KATIA KELLY SILVA DOS SANTOS 34.635-7 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
LADYEDNA FATIMA DE SOUZA MEDEIROS 04.792-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LENILSON SOARES DA SILVA 13.872-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LEONARDO HALED DA COSTA NOBREGA 41.643-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1005/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LIDIANE LEILA VIEIRA DA SILVA MARCELINO 47.145-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LUCAS SHEILYG DA ROCHA SILVA 34.513-0 2011/2012 16/03 a 14/04/2012
LUCIA DE FATMA DA SILVA 36.445-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LUCIANO PINHEIRO MALHEIROS 11.964-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LUIZ RICARDO DE FIGUEIREDO 14.571-8 2011/2012 20/03 a 18/04/2012
MANOEL ALVES DE OLIVEIRA 05.543-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MANOEL FERREIRA DE EVARISTO 35.101-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARCELA GEORGINA DA COSTA ROCHA SANTOS 60.622-7 2011/2012 25/03 a 23/04/2012
MARCIA BEZERRA OLIVEIRA DE MEDEIROS 13.906-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARCIA CRISTINA BERNARDO DE MELO MOURA 34.908-9 2011/2012 17/03 a 15/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1006/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARCINA MARCIA DA COSTA 13.909-2 2010/2011 04/03 a 02/04/2012
MARGARETH ALEXSSANDRA DA COSTA 34.636-5 2011/2012 13/03 a 11/04/2012
MARIA AMELIA DEUS DOS SANTOS 47.139-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA APARECIDA DE QUEIROZ 09.086-7 2011/2012 16/03 a 14/04/2012
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MARIA CELIA DA CRUZ MACHADO 11.976-8 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
MARIA CRISTINA DE SOUZA PIRES 45.261-1 2011/2012 11/03 a 09/04/2012
MARIA DA CONCEICAO DE FIGUEIREDO 43.851-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DAS GRACAS OTAVIANO DE ARAUJO 35.147-4 2011/2012 03/03 a 01/04/2012
MARIA DAS NEVES COUTINHO LYRA DA COSTA 44.137-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA NUNES MAIA 13.925-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1007/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DE FATIMA PAIVA DO NASCIMENTO 10.207-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DE LOURDES DE SOUZA 00.428-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DEOGRACIA FERNANDES COSTA DE CARVALHO 14.767-2 2011/2012 28/03 a 26/04/2012
MARIA DO SOCORRO DA SILVA 06.937-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA DO SOCORRO XAVIER DE ARAUJO SILVA 35.476-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DOS ANJOS DOS SANTOS 05.872-6 2011/2012 15/03 a 13/04/2012
MARIA EDNALVA MOREIRA DA SILVA 11.980-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA EDNEIDE VALE DE SOUZA 04.142-4 2011/2012 18/03 a 16/04/2012
MARIA EMILIA DIAS GUIMARAES OLIVEIRA DA NOBREGA 08.351-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA EUDIMAR CABRAL DE OLIVEIRA 14.777-0 2011/2012 20/03 a 18/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1009/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA GERUSA GOMES DE MATOS 05.764-9 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
MARIA GORETE DE SOUZA REBOUCAS 14.564-5 2011/2012 27/03 a 25/04/2012
MARIA GORETTI DA SILVA 14.048-1 2011/2012 31/03 a 29/04/2012
MARIA IZAURA DE ARAUJO PAES 11.822-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA INVONETE DA SILVA 14.402-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA JOSE BERNARDO 14.019-8 2011/2012 31/03 a 29/04/2012 
MARIA JOSE DOS SANTOS FERREIRA 21.711-5 2011/2012 15/03 a 13/04/2012
MARIA JUREMA DE ARAUJO GOMES 07.772-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA NAZARE DA SILVA. 05.748-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA NIEDJA OLIVEIRA DE ALMEIDA 12.543-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1010/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DA PIEDADE SILVA 05.698-7 2011/2012 30/03 a 28/04/2012
MARIA SALETE DA SILVA BEZERRA 08.986-9 2010/2011 04/03 a 02/04/2012
MARIA SALETE LIMA DA ROCHA 00.557-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA VERONICA BEZERRA BARBOZA 09.113-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIANA CONSULIN SEABRA DE MELO 47.127-5 2011/2012 09/03 a 07/04/2012
MARILANE VILELA MARQUES 35.205-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIO CESAR GOMES DA FONSECA 13.855-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARISA MARA MAGALY LIMA SIDON 06.688-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARISTELA FERNANDES CAMPOS 14.709-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIZA TEIXEIRA DE SOUSA VALENTIM 41.822-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 1011/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARTA ROSANGELA DE OLIVEIRA BARRETO 12.646-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MICHELINE DE OLIVEIRA SILVA RODRIGUES 14.591-2 2011/2012 14/03 a 12/04/2012
MILTON DA COSTA CIRNE 44.122-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MILTON JOSE DA SILVA FILHO 07.645-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MIRIAM CASSIANO DA SILVA 14.647-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
OZIEL MACEDO DE PAULA 13.912-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
PATRICIA PAULINO SANTOS 14.010-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
PAULO SERGIO FARIAS CAPRISTRANO 09.079-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
PAULO TADEU DA SILVA 07.628-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
RAFAEL FRANCISCO DE ARAUJO NETO 34.900-3 2011/2012 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1012/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
REGINA DANTAS JALES 62.337-7 2011/2012 02/03 a 31/03/2012
RENATA DE QUEIROZ MAIA DE FREITAS 48.596-9 2011/2012 30/03 a 28/04/2012
ROBERTO ARAUJO 04.973-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ROBERTO CORREIA DE LIMA 05.375-9 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
ROBERTO SILVINO DE ARAUJO 13.779-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ROBERTO FLAVIO DA SILVA SOARES 13.780-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ROBERTO LUIZ DOS SANTOS 13.914-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ROSANGELA MARIA BARBOSA DE LIMA 13.946-7 2011/2012 02/03 a 31/03/2012
ROSE CLEIA PRAXEDES DE AQUINO 41.821-8 2011/2012 21/03 a 19/04/2012
ROSEANNY GONCALVES VARELA DE MORAIS 14.016-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1013/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ROSIVANIA PEREIRA JUVENCIO 60.621-9 2011/2012 24/03 a 22/04/2012
SANDRA CAMARA DE ARAUJO 47.716-8 2011/2012 11/03 a 09/04/2012
SANDRA GOMES BEZERRA TEIXEIRA 11.741-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
SANDRA KELLY DA SILVA 60.708-8 2011/2012 24/03 a 22/04/2012
SIDRACI DOS SANTOS QUEIROZ 14.002-3 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
SILVIA HELENA DOS SANTOS GOMES 14.651-0 2011/2012 26/03 a 24/04/2012
SONIA MARA NASCIMENTO SILVA DE CARVALHO 12.531-8 2011/2012 30/03 a 28/04/2012
SORAIDE MARIA NOBREGA DA SILVA 36.489-4 2011/2012 14/03 a 12/04/2012
SUSETE MARIA DE BRITO BERTO 35.526-7 2010/2011 17/03 a 15/04/2012
TANIA MARIA ALVES SILVEIRA 12.949-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1014/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
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do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 073278/2012-09,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
TANIA MARIA BARBOSA DA SILVA 09.895-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
TELMA MARIA DO NASCIMENTO LIMA 05.023-7 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
TERESINHA PEREIRA DA SILVA 14.261-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
VALERIA HENRIQUE SANTOS 60.770-3 2011/2012 25/03 a 23/04/2012
VALERIA LUCIA LOPES DA SILVEIRA 10.346-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
VERA LUCIA BATISTA DE OLIVEIRA 14.701-0 2011/2012 26/03 a 24/04/2012
VERA LUCIA DE ANDRADE 13.929-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
VIVIANNE KALINE CABRAL DE FIGUEIREDO 47.317-1 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
WELMA CHARLENE XAVIER DE ANDRADE 45.058-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA ALVES DE FREITAS 00.216-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1015/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LUANA MARIA ALMEIDA FERNANDES 22.479-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANA MARIA DE CASTRO MAGALHAES 02.224-1 2011/2012 15/03 a 13/04/2012
JOAO BATISTA AUGUSTO DE LIMA 31.296-7 2008/2009 01/03 a 30/03/2012
JUCILENE FARIAS DA SILVA 31.124-3 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
ELIETE FERNANDES DE LUCENA COSTA 31.288-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
AECIO PONTES DAMASCENO 31125-1 2008/2009 01/03 a 30/03/2012
ANDRE SIQUEIRA ABRANTES 30.904-4 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ULYVANIA MEDEIROS E COSTA 42.903-1 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
CLARA DE ASSIS TAVARES DE LIMA 61.502-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA DA ASSUNCAO COSTA 36.719-2 2009/2010 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1016/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LUZIA INES DANTAS DA SILVA 21.173-7 2010/2011 01 a 30/03/2012 
HUNDSON DE ARAUJO REVOREDO 20.047-6 2010/2011 01 a 30/03/2012 
REGINA SILVA DA SILVEIRA 19.549-9 2011/2012 01 a 30/03/2012 
LUCIANO RODRIGUES DE ANDRADE 22.843-5 2010/2011 01 a 30/03/2012 
JOSE OLAVO DA COSTA 27.074-1 2011/2012 02 a 30/03/2012
MARIA ELIENE CAVALCANTI MARQUES 30.641-0 2010/2011 01 a 30/03/2012 
WASHINGTON FREIRE DA SILVA 47.172-1 2010/2011 01 a 30/03/2012 
JOAO MARIA DO NASCIMENTO 07.312-1 2011/2012 01 a 30/03/2012 
ALUIZIO XAVIER DONASCIMENTO 31.737-3 2011/2012 01 a 30/03/2012 
TELMA LUCIA DE MENEZES 22.507-0 2011/2012 01 a 30/03/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1017/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
IRENE CARNEIRO DA SILVA LIMA 20.434-0 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
EDNILMA MARIA SILVA XAVIER 19.681-9 2011/2012 17/03 a 15/04/2012
MARTA GOMES DA CUNHA 22.004-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARILDA RODRIGUES DO NASCIMENTO 20.512-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JACQUELINE DA SILVA ARAUJO 36.398-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
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LIGIA MARTINS COSTA DE LUCENA 21.674-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA MADALENA PEREIRA PIRES DA SILVA 22.483-9 2008/2009 01/03 a 30/03/2012
SEVERINO DO NASCIMENTO CABRAL 19.711-4 2008/2009 01/03 a 30/03/2012
MARIA GORETT DE MACEDO PINHEIRO MELO 22.669-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
LUIZ CARLOS DIAS GUIMARAES DOS SANTOS 20.038-7 2011/2012 15/03 a 13/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1018/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DO ROSARIO DA COSTA CRUZ 20.888-4 2011/2012 01 a 30/03/2012
LINDEMBERG OLIVEIRA DA SILVA 21.869-3 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARILZA VIANA DE CARVALHO SALLES DA SILVA 19.750-5 2011/2012 02 a 31/03/2012
ALICE AZEVEDO DE LIMA 19.705-0 2011/2012 01 a 30/03/2012
ANA STELLA DE VASCONCELOS VILLAR 21.902-9 2011/2012 01 a 30/03/2012
LUZIA FARIS DE SOUZA 22.503-7 2011/2012 01 a 30/03/2012
JOSE NUNES DE OLIVEIRA 21.891-0 2010/2011 01 a 30/03/2012
JOAO LUIZ CAMARA DA SILVA 22.494-4 2010/2011 01 a 30/03/2012
FRANCISCO CANINDE CATUNDA SOARES 11.204-6 2010/2011 01 a 30/03/2012
DENISE RODRIGUES DE ARAUJO 22.033-7 2010/2011 01 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1019/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOSENAIDE XAVIER SOARES 21.833-2 2010/2011 01 a 30/03/2012
RODENBOURG DE MACEDO VIEIRA 36.397-9 2011/2012 01 a 30/03/2012
MARGARIDA MARIA TINOCO CABRAL SOUZA 13.409-1 2010/2011 01 a 30/03/2012
FRANCISCO CANINDE DA SILVA 36.446-1 2011/2012 01 a 30/03/2012
ELIENE BATISTA NASCIMENTO DA SILVA 20101-4 2010/2011 01 a 30/03/2012
BENICIA DE ASSIS BESERRA DE OLIVEIRA 20.037-9 2011/2012 02 a 31/03/2012
WELSON BATISTA FERREIRA 20.154-5 2010/2011 01 a 30/03/2012
INALDA FERREIRA DA SILVA 22.451-1 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA LUCIA PIRES DE MACEDO 20.871-0 2010/2011 01 a 30/03/2012
ROSEANE SILVA DE OLIVEIRA 21.666-6 2011/2012 01 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1020/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOSEFA OFELIA DANTAS DE MEDEIROS 22.488-0 2010/2011 01 a 30/03/2012
ELDA FELIX PASTOR 20.102-2 2010/2011 01 a 30/03/2012
RUTH JANUARIO DE SOUSA 19.892-7 2011/2012 01 a 30/03/2012
MARCIA SUELY PINHEIRO NUNES 22.716-1 2009/2010 01 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA 40.379-2 2010/2011 01 a 30/03/2012
RITA DE CASSIA DE MELO 36.875-0 2010/2011 01 a 30/03/2012
CARLOS ROSEMBERGUE FERREIRA DE SOUSA 20.158-8 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARILENE GOMES ALVES 20.192-8 2010/2011 01 a 30/03/2012
LENAIDE FERREIRA DE MORAIS 20.195-2 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA CARLOS DE AMORIM 21.973-8 2010/2011 01 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 1021/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ANA CELIA DA SILVA 21.091-9 2010/2011 01 a 30/03/2012
RAIMUNDO NONATO LIMA 10.104-4 2009/2010 01 a 30/03/2012
IARA CRISTINA LAMAS 20.162-6 2011/2012 01 a 30/03/2012
GEISA DANTAS RIBEIRO 21.816-2 2010/2011 01 a 30/03/2012
IVANILDA NOBRE DE OLIVEIRA 19.857-9 2011/2012 01 a 30/03/2012
MARIA CRISTINA DANTAS NOGUEIRA 19.451-4 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA ADELAIDE BEZERRA MARINHO 19.599-5 2011/2012 01 a 30/03/2012
JOSE FERREIRA DA SILVA 36.435-5 211/2012 01 a 30/03/2012
MARGARETE LIRA DANTAS 21.502-3 2009/2010 01 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA DA SILVA FEITOSA 19.959-1 2010/2011 01 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1022/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
DARLY PORTELA DOS SANTOS 20.070-1 2011/2012 01 a 30/03/2012
MARIA CONCECAO MOURA 19.988-5 2010/2011 01 a 30/03/2012
ANTONIA CELIA LINHARES MENDES 35.996-3 2011/2012 01 a 30/03/2012
JAKELINE BATISTA GOMES 36.007-4 2011/2012 01 a 30/03/2012
VILMA MARIA DE MORAIS JALES 36.015-5 2011/2012 01 a 30/03/2012
MARTA RODRIGUES CAMACHO 22.149-0 2009/2010 01 a 30/03/2012
DELMA MARIA LUCENA MAIA 20.054-9 2011/2012 01 a 30/03/2012
NINA BORSATTO FERREIRA 21.870-7 2010/2011 01 a 30/03/2012
JANE EYRE ALMEIDA DE MEDEIROS 22.057-4 2010/2011 01 a 30/03/2012
RITA DE CASSIA FASANARO DO MONTE ALVES 36.4134 2011/2012 01 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1023/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JORGE RAMOS DA SILVA 22.193-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
GLAUCIO DE MORAIS E SILVA 22.495-2 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
LUCINEIDE DE ARAUJO PEREIRA CASSIANO 20.120-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA ONELIA DANTAS GALVAO 36.414-2 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JUDITE TAVARES SILVA DE MENEZES 22.487-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JOANA BEZERRA DA SILVA 20.302-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
EDNALDO FERREIRA BARBOSA 20.821-3 2011/2012 04/03 a 02/04/2012
CRISTINA FERREIRA DE ALMEIDA 36.500-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
RUBENS DA SILVEIRA PINTO NETO 36.447-9 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA JOSE XAVIER 20.315-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1024/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 
quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
MARGARIDA MARIA DA SILVA 19.580-4 2011/2012 01 a 30/03/2012
MANOEL VALERIO DA SILVA 19.898-6 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA DO SOCORRO DA SILVA 20.969-4 2008/2009 01 a 30/03/2012
MARIA FRANCISCA DA SILVA 19.900-1 2010/2011 01 a 30/03/2012
TEREZA CRISTINA PERES DA CRUZ 22.071-0 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA DA SILVA NOBRE 20.404-8 2008/2009 01 a 30/03/2012
ROTILENE FLORENCIO EVANGELISTA 20.705-5 2011/2012 02 a 31/03/2012
SEVERINA RAMOS DO NASCIMENTO 19.567-7 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA DE FATIMA GUEDES 20.704-7 2010/2011 01 a 30/03/2012
MARIA DAS GRACAS C DA SILVA 36.432-1 2011/2012 01 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1025/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 015004/2012-46,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MIRIAM DE LIMA GABRIEL 20.528-1 2011/2012 03/03 a 01/04/2012
HELIA DA COSTA BEZERRA 19.614-2 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARIA DAS GRACAS COSTA BARBOSA 19.496-4 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
GASPARINA DANIEL DE OLIVEIRA 20.959-7 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
MARILIA DUARTE SARAIVA 36.606-4 2011/2012 02/03 a 31/03/2012
MARIA DE FATIMA FIRMINO DA SILVA 19.565-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
MARIA LUCINETE DA SILVA 21.540-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1027/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 014999/2012-28,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ADRIANA OLIVEIRA DA SILVA 47.443-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012 
ALAN FLAVIO SILVA DA COSTA 35.228-4 2011/2012 23/03 a 21/04/2012
ALEXANDRE AQUINO DE ARAUJO 01.153-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ALISANDRA MARIA DE LIMA 46.971-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANA MERCIA ANDRADE DE MOURA 44.874-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ANDREA DA SILVA CAVALCANTI 60.094-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANDREA PAULA DA SILVA TEIXEIRA 61.437-8 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ANTONIO DE OLIVEIRA BARROS JUNIOR 47.936-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
AVANI SOUSA DA SILVA 14.322-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
CLAUDIO VIEIRA DOS SANTOS 47.061-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1028/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 01499/2012-28,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ALEXANDRE AQUINO DE ARAUJO 23.823-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
DANIELA CRISTINA DOS SANTOS ANDRADE 60.051-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
DARLENE TAVARES DA SILVA 10.280-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
DINORAR CASTRO PESSOA 00.636-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ELENIR BARBALHO SOARES 09.092-1 2011/2012 05/03 a 03/04/2012
ELIANE MARIA VASCONCELOS TRIGUEIRO 61.589-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ERINALDO FARIAS CAMARA 13.666-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
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FLAVIO DO NASCIMENTO GOMES 47.438-0 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCISCA LENILDE FERNANDES 60.278-7 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
FRANCISCO CANINDE DA CONCEICAO MAURICIO 60.053-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1029/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 01499/2012-28,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
GEOMILTON SIMAS ESTEVAM 32.095-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
GERALDA PESSOA DE MELO SILVA 09.905-8 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
HAMURABI DO BRASIL FILGUEIRA 14.225-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
HAVANA SOARES 60.043-1 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
HELEN HANS AMORIM 47.457-6 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JAILZA RIBEIRO CASTRO BEZERRA 45.061-8 2011/2012 04/03 a 02/04/2012
JEFFERSON CLEYTON OLIVEIRA DE BRITO 36.332-4 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
JOAO MARIA FERREIRA DA SILVA 02.125-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOAO PEDRO DA SILVA NETO 12.118-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
JOSE MARIA DE ALMEIDA CAVALCANTE 00.472-3 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1030/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 014999/2012-28,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOAO MARIA FERREIRA DA SILVA 23.886-4 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
KALINE MARIA PEREIRA RAMOS 14.374-0 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
KELLI CRISTINA TAVARES SILVA 44.859-1 2011/2012 01/03 a 30/01/2012
LAIR MARIA DA SILVA 08.503-1 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
LCINELVA TEIXEIRA DOS SANTOS 07.118-8 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
MARCIA REGINA DE SOUZA 60.009-1 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
MARIA DAS DORES LIMA DA SILVA 09.726-8 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
MARIA TERESA DE MELO 32.082-0 2010/2011 01/03 a 30/01/2012
MENALDO NASCIMENTO FRAGA 34.405-2 2011/2012 01/03 a 30/01/2012
MERCIA RIONE DO NASCIMENTO BOTELHO 47.463-1 2011/2012 01/03 a 30/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1031/2012-GS/SEGELM, de 21 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 014999/2012-28,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MONICA ALVES FIGUEREDO 60.069-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
NIXON NEVES CAMARA 13.873-8 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
OLIVEIRA PEDRO BARBOSA 35.612-3 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
PEDRO AVELINO FILHO 00.768-4 2008/2009 01/03 a 30/03/2012
RAIMUNDO VALDOCI DE MELO JUNIOR 47.264-6 2011/2012 09/03 a 07/04/2012
RITA VITORIA BEZERRA DA COSTA 12.170-3 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ROCHELLE MARIA DO NASCIMENTO RANGEL 13.010-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
ROGERIO MACEDO DE BRITO 47.799-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
ROSIMEURE DE MORAIS LOPES 47.158-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
SIVONALDO CARDOSO DE CASTRO 35.611-5 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
SUELY CORREA DOS SANTOS 45.090-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
TATIANA LARISSA SOARES DA SILVA ALVES 41.125-6 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
VERALUCIA NUNES DA SILVA 35.529-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
VERONICA FAGUNDES DE SOUSA 60.279-5 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 1039/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ADRIANA CARLA BARBOSA XAVIER 35.183-1 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
ADRIANA PAULA DA SILVA 35.141-5 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
ALDENIR DA SILVA FERNANDES 11.235-6 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
ANA DE FATIMA GUIMARAES SANTOS 13.949-1 2011/2012 22/02 a 23/03/2012
ANA MARIA COSTA DE ARAUJO 34.268-8 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
ANTONIO SILVA LUDUVICO 01.500-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ARLER MARIA PINHEIRO DE BRITO 04.900-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
CARLOS ALBERTO DA SILVA 14.375-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
CARLOS EDUARDO TAVARES DE BRITO 34.274-2 2011/2012 16/02 a 16/03/2012
CELIA MARIA DANTAS DA SILVA 11.906-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1040/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
CILANE CRISTINA COSTA DA SILVA VASCONCELOS 13.890-8 2011/2012 09/02 a 09/03/2012 
CLAUDIO ANTONIO DOS SANTOS 05.679-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
CLEZIA VALE DA COSTA 35.370-1 2011/2012 02/02 a 02/03/2012
DAGOBERTO LOPES GALVAO DE OLIVEIRA 11.868-1 2009/2010 01/02 a 01/03/2012
DARIO DA SILVEIRA 12.937-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
DAYSE MARIA NOGUEIRA MARQUES 00710-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
DIANALDO RODRIGUES LOPES 34.422-2 2011/2012 19/02 a 19/03/2012
DILMA DA SILVA MARTINS 35.149-1 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
EDILSON MAXIMIANO DOS SANTOS 13.669-7 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
EDNA MARLUCE GOMES FERREIRA 11.801-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1041/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ELENICE DANTAS DA SILVA 34.933-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ELENILDA MOURA DE MELO 35.186-5 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
ELENIZE ALVES DE MELO TENORIO 14.635-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ELIANE FIRMINO DA SILVA BEZERRA 35.175-0 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
ELIZA CRISTINA FREIRE SANTANA 14.234-4 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ELIZA FERREIRA MAIA DE OLIVEIRA 12.546-6 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ELIZETE DE LIMA SILVA 34.404-4 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
ERIDALIA FONSECA DE OLIVEIRA 23.834-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FANNY CASSANDRA DA SILVA VARELA SANTOS 14.325-1 2009/2010 01/02 a 01/03/2012
FATIMA ISABEL DIAS 03.985-3 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1042/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 
quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
FELICIO FRANCISCO DE MOURA 32.545-7 2008/2009 01/02 a 01/03/2012
FLAVIA MARTA IGLESIAS 07.390-3 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FLAVIA ROSEANE DE OLIVEIRA ROCHA 12.951-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FRANCIS JOSE DA NOBREGA LOPES 13.922-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FRANCISCA BEZERRA ACCIOLY 31.295-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FRANCISCA SILVERIA BEZERRA 13.937-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
FRANCISCO CLOVIS DE SOUSA JUNIOR 09.893-1 2009/2010 01/02 a 01/03/2012
FRANCISCO EDSON MAIA 11.849-4 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
FRANCISCO NELY PAZ 13.009-5 2011/2012 03/02 a 03/03/2012
FRANKLEIDE MARIA DE MORAIS SILVA 06.744-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1043/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
GECILON ELIAS SIMONETTI 13.697-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
GEISA SILVA DE OLIVEIRA 35.143-1 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
GEOVANNA GOMES DE FARIAS TEODORO 13.932-7 2011/2012 23/02 a 23/03/2012
GILLIARD MARTINS DE SOUZA 34.416-8 2011/2012 19/02 a 19/03/2012
GILVANDA LILIA PIMENTA DE FREITAS 12.977-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
HILDA UBALDINA DO NASCIMENTO 07.061-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
IAPONAN BORGES DA SILVA 08.164-7 2011/2012 05/02 a 05/03/2012
IDALIA DAS NEVES LISBOA 02.708-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
IRACILDA MACIEL DE MEDEIROS 08.056-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
IRINEIDE OLIVEIRA MEDEIROS DE LIMA BARROS 35.185-7 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1044/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
IRIS ALVES DA CUNHA 14.004-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
IVANA CRISTINA MELO DA CAMARA 35.156-3 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
IVANILDO DOS SANTOS ROCHA 34.312-9 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
JEANGLEIDE RODRIGUES COSMO DOS SANTOS 35.150-4 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
JOANA DARC CANDIDO DO NASCIMENTO 35.416-3 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
JOANA DARC DA COSTA 14.807-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
JOANA DARC LEITE 08.165-5 2011/2012 05/02 a 05/03/2012
JOSE ATAIDE MORERIA 13.704-9 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
JOSE DE ARIMATEIA DE ALMEIDA 06.115-8 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
JOSE MARIA FIRMINO 01.333-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1045/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e proceso 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
JOSE MARQUES DA CRUZ 05.645-6 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
MARIA JOSE SALUSTINO 34.417-6 2011/2012 19/02 a 19/03/2012
JOSE XAVIER BEZERRA 05.637-5 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
JOSEIRA SOARES RIBEIRO 35.1458 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
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JOSENILSON ROSA FERREIRA 34.889-9 2011/2012 26/02 a 26/03/2012
JUDITE DE OLIVEIRA SILVA BARBOSA 01.021-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
JULIO AZEVEDO BEZERRA DA NOBREGA 12.054-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
JUSSARA VIRGINIA DA SILVA 08.500-6 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
KIARA OLIVEIRA LUCENA 35.187-3 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
LERCIA MARIZA FREIRE TEIXEIRA 10.107-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1046/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LIDIA MARGARETE FARIAS ALVES DE OLIVEIRA 00.854-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
LIGIA MARIA DE FARIAS ALVES GOMES 05.417-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
LILIAN FALCAO DE MIRANDA MOTTA 09.045-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
LUCELIO SILVA DE OLIVEIRA 34.339-1 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
LUCIANO BELO DA SILVA 34.891-1 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
LUCIANO PEREIRA DA SILVA DANTAS 34.890-2 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
LUCILEIDE LAURENTINO DA SILVA OLIVEIRA 11.878-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
LUIZ BARBOSA DE OLIVEIRA 06.110-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
LUIZ CHAGAS FILHO 13.911-4 2011/2012 22/02 a 23/03/2012
LUIZ MANOEL DA SILVA 08.462-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1047/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
LUIZ PAULO DA SILVA 13.753-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MANOEL EDMILSON ANGELO SILVA 13.851-7 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
MARCIA GUEDES DA SILVA 35.146-6 2011/2012 25/01 a 25/03/2012
MARCIA LELIS ROCHA CORREIA 08.177-9 2011/2012 05/02 a 05/03/2012
MARCIO TEXEIRA DE OLIVEIRA 13.765-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARCOS SANTOS DE MEDEIROS 11.984-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARCOS WILLIAN SILVA GOMES 13.910-6 2011/2012 23/02 a 23/03/2012
MARIA APRESENTACAO SILVA LIBERATO 00.860-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA CELIA MARINHO DE CARVALHO 12.944-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DA CONCEICAO NEPOMUCENO DE AMARO SEGUNDO 35.153-9 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1048/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DAS GRACAS BEZERRA 12.547-4 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DAS GRACAS FONTES DE ARAUJO 11.794-3 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DE FATIMA BARBOSA DA SILVA 08.978-8 2010/2011 02/02 a 02/03/2012
MARIA DE FATIMA DANTAS 35.152-1 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
MARIA DE FATIMA DE SOUSA MOREIRA 07.620-1 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
MARIA DE LOURDES RIBEIRO DE OLIVEIRA 08.536-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DENIZE DA COSTA 34.354-4 2011/2012 06/02 a 06/03/2012
MARIA DO CARMO DA COSTA SOUZA 35.104-1 2011/2012 18/02 a 18/03/2012
MARIA DO CEU COELHO DOS SANTOS PEIXOTO 26.929-8 2008/2009 01/02 a 01/03/2012
MARIA DO CEU DE LIMA 32.110-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 1049/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA SILVA MELO 35.176-8 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
MARIA DO SOCORRO ROCHA DE ABRANTES 11.969-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DOS AFLITOS DE ARAUJO FREIRE 13.931-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA DOS ANJOS NETA 14.302-2 2011/2012 17/02 a 15/08/2012
MARIA MARGARETH FERNANDES VIEIRA 10119-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA SANTANA SOARES DE LIMA 35.178-4 2011/2012 05/02 a 05/03/2012
MARIA SEVERINA ANGELO DUARTE 08.625-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARIA GORETTI ALVARES DE ARAUUJO MEDEIROS 13.948-3 2011/2012 23/02 a 23/03/2012
MARIA SUSANETE FERNANDES DE OLIVEIRA 11.742-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARILENE SOUSA DA SILVA 09.031-0 2010/2011 02/02 a 02/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1050/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
MARIZE GOMES DA SILVA 34.364-1 2011/2012 16/02 a 16/03/2012
MARIZE REBOUCAS DE PAULA 08.997-4 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MARLETE DE ASSIS SOUSA 07.308-3 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
MEINE SIOMARA ALCANTARA 14.406-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MIRANICE NUNES DOS SANTOS CRIVES 09.019-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MIRIELY CRISTINA BEZERRA DE OLIVEIRA 32.167-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
MONICA ANDREA LEAL BORGES DE MEDEIROS 13.939-4 2011/2012 16/02 a 16/03/2012
MONICA MARIA DE OLIVEIRA 35.148-2 2011/2012 25/02 a 25/03/2012
MONICA MARQUES DA SILVA 13.566-6 2010/2011 02/02 a 02/03/2012
NAZARENO INACIO DA SILVA 01.223-8 2008/2009 01/02 a 01/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1051/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
NAZARENO INACIO DA SILVA 23.233-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
NEGDA GUEDES DE CARVALHO SOUZA 08.590-1 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ODAILZA MIGUEL DE LIMA 13.590-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
OZIAS SILVA DOS SANTOS 34.897-0 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
PATRICIA CRISTINA DA SILVA 34.370-6 2011/2012 16/02 a 16/03/2012
PAULA FRANCINETE CRUZ SILVA 12.573-3 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
PAULO MOREIRA DA SILVA 04.697-3 2011/2012 23/02 a 23/03/2012
PAULO ROBERTO DIONISIO 35.024-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
PAULO SERGIO DE CARVALHO 34.504-1 2011/2012 23/02 a 23/03/2012
RICARDO FERNANDO ZUZA 13.773-1 2011/2012 01/02 a 01/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1052/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:



Página 26 BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO NATAL, SÁBADO, 31 DE MARÇO DE 2012

Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 
quadro abaixo:

Nome Matrícula Exercício Período 
RILSON AUGUSTO DUARTE BARBOSA 13.926-2 2011/2012 21/02 a 21/03/2012
ROBERTO NEY MACHADO MATOSO 05.612-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ROGERIO BARBOSA DO NASCIMENTO 13.850-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ROGERIO DE QUEIROZ BARBOSA 13.776-6 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
RONALDO BEZERRA DA CAMARA 08.639-8 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ROSALBA FARIAS FALCAO 32.465-5 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ROSANGELA LOBO NUNES 09.412-9 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
ROSINETE PEREIRA DE MELO 34.378-1 2011/2012 16/02 a 16/03/2012
ROSIRES MAGALI BEZERRA DE BARROS 08.990-7 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
SAVIO JOSE ROMUALDO DE ARAUJO 32.464-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1054/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010042/2012-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
SERGIO ROBERTO SILVA LIMA 08.012-8 2010/2011 18/02 a 18/03/2012
SEVERINA ALVES 35.522-4 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
SILUCK RIBEIRO DE ARAUJO 14.305-7 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
SILVIA CRISTIANE SOARES MATIAS DE ALMEIDA 10.134-6 2011/2012 01/02 a 01/03/2012
SOLANGE DO NASCIMENTO BORGES 12.971-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
SYMONE MACEDO DE ARAUJO SILVA 14.7648 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
UBIRATAN VIEIRA DE MELO 34.420-6 2011/2012 19/02 a 19/03/2012
WADLEIA ALVES SARAIVA 14.087-2 2010/2011 01/02 a 01/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0986/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-

estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
004530/2012-81 MARIA SOCORRO L. CAVALCANTE 06.885-3 2010/2011 24/01 a 22/02/2012
014615/2012-77 ARILDO ANTONIO CARVALHO 07.365-2 2010/2011 05/03 a 03/04/2012
012659/2012-62 JOAO DA FONSECA E SILVA NETO 07.023-8 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
013763/2012-74 FRANCISCO CANINDE OLIVEIRA 06.624-9 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0987/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência 

Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
017683/2012-98 VALESCA PINHEIRO DE SOUZA 49.142-0 2010/2011 29/03 a 27/04/2012
017168/2012-16 SEVERINO JOAQUIM VITORIANO 44.363-8 2010/2011 02/04 a 02/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0988/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
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do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - 

SEMSUR, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015310/2012-82 ANTONIO PINHEIRO DA SILVA 04.069-0 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
016044/2012-13 CARLOS EDUARDO PEREIRA BARBOSA 44.623-8 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
016615/2012-10 MOACIR MATEUS DE SOUZA 07036-0 2011/2012 01/04 a 30/04/2012
015972/2012-52 IVAN DE OLIVEIRA 04.038-0 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
017194/2012-36 IURE RODRIGO DANTAS FERREIRA 44.626-2 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
015012/2012-92 REGINALDO ROSENDO DE OLIVEIRA 04.559-4 2010/2011 01/02 a 29/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0989/2012-GS/SEGELM, de 20 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e 

Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015269/2012-44 HUMBERTO GAMARRA PIRES 07.969-3 2006/2007 12/03 a 10/04/2012
016683/2012-71 ROBERTO BEZERRA DE ASSIS 06.555-2 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
016607/2012-65 CASSIA BULHOES DE SOUZA 13.007-9 2011/2012 01/02 a 31/03/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1032/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 012285/2012-85,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme 

quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
ANA MARIA PEREIRA GOMES DE MELO 09.012-3 2011/2012 02 a 31/07/2012
MARIA VIULANIA GOMES DE OLIVEIRA 34.649-7 2011/2012 02 a 31/07/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1033/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 

Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015868/2012-68 GLAUCIO MEDEIROS DE SOUZA 46.762-6 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
018643/2012-63 FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS 00.246-1 2009/2010 02/05 a 31/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1034/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Relações 

Interinstitucionais e Governança Solidária - SERIG, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
053817/2011-53 ARLINDO ALVES CARDOSO 06.639-7 2010/2011 01/09 a 30/09/2012
053817/2011-53 MEIRE SANDRA ALEXANDRE NASCIMENTO DA SILVA09.324-6 2010/2011 01/09 a 30/09/2012
018618/2012-80 RITA DE CASSIA AIRES DA SILVA 05.879-3 2011/2012 02/04 a 01/05/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica
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PORTARIA Nº. 1035/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - 

SEMSUR, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
014967/2012-22 JOAO MARIA DE OLIVEIRA SILVA 04.046-1 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
014995/2012-40 JOSE FERNANDO ANDRE DE SOUZA 04.334-6 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
015009/2012-79 JOAO MARIA DE LIMA 05.394-5 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1036/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e 

Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
018349/2012-51 DEBORAH EVELYN DE MEDEIROS HORTENCIO 60.530-1 2011/2012

07/05 a 
06/06/2012

004776/2012-52 EUDES BEZERRA 07.976-6 2010/2011
13/03 a 
11/04/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1037/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-

estrutura - SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
012643/2012-50 KRISTINA VASILJEVIC 05.258-2 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
014006/2012-18 AILTON XAVIER DA SILVA 07.320-2 2010/2011 02/04 a 02/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 1038/2012-GS/SEGELM, de 22 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, 

conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015360/2012-60 PEDRO ROCHA DA SILVA 05.281-7 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
013939/2012-98 LUCIA GONCALVES SILVA CAVALCANTE 05.276-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
013519/2012-10 NELSON DA SILVA 04.896-8 2009/2010 29/02 a 29/03/2012
012702/2012-90 CARLOS ROBERTO PIMENTA 09.495-1 2011/2012 09/04 a 08/05/2012
013502/2012-54 ANA MARIA HENRIQUE DOS SANTOS 04.970-1 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
013521/2012-81 ROBERTO DANTAS DO ESPIRITO SANTO 04.994-8 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
017003/2012-36 MIRIAN PEREIRA DE MAGALHAES 04.265-0 2011/2012 12/03 a 10/04/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0663/2012-GS/SEGELM, de 13 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
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do Município de 26 de janeiro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - 

SEMSUR, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
012249/2012-11 PEDRO INACIO DA COSTA 06.215-4 2011/2012 02/04 a 02/05/2012
014088/2012-09 MARIA LUZIA DE ASSIS 06.214-6 2011/2012 02/04 a 02/05/2012
014653/2012-20 JOSE DE ARIMATEIA FERNANDES DA SILVA 09.395-5 2010/2011 02/04 a 02/05/2012
012551/2012-70 EVA PATRICIA SILVA DO NASCIMENTO 61.142-5 2010/2011 01/04 a 30/04/2012
012012/2012-31 MARIA DE FATIMA VALERIO SILVA 08.325-9 2009/2010 01/03 a 30/03/2012
014644/2012-39 FRANCISCO RODRIGUES MORAIS 06.652-4 2011/2012 02/04 a 02/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0664/2012-GS/SEGELM, de 13 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e 

Urbanismo - SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
013182/2012-32 CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO 07.920-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
015229/2012-01 LUIZ JORGE ALVES DE OLIVEIRA 00.104-0 2011/2012 06/03 a 05/04/2012
014950/2012-75 PAULO TAVARES SOARES JUNIOR 44.824-9 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
015241/2012-15 LUZINETE ELIAS ALVES 45.573-3 2010/2011 12/03 a 12/04/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0665/2012-GS/SEGELM, de 13 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria do Gabinete da Prefeita - SEGAP, 

conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
014062/2012-52 MARIA DE FATIMA PEREIRA OLIVEIRA 08.747-5 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
014067/2012-85 MARIA DE LOURDES MELO DE AZEVEDO 05.514-0 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
014060/2012-63 CELIA REGINA SANTANA DE ASSIS 04.545-4 2011/2012 09/04 a 08/05/2012
014057/2012-40 AECIO TAVARES DE SOUZA 04.979-4 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
075559/2011-66 EDNA MARIA PINHEIRO 36.845-8 2010/2011 26/12 a 24/01/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0691/2012-GS/SEGELM, de 14 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência 

Social - SEMTAS, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
014802/2012-51 IZABELLE KARINE DE LIMA 48.560-8 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
015151/2012-16 VANESSA DE SOUSA MELO 42.884-1 2010/2011 26/03 a 24/04/2012
015384/2012-19 KATIA REJANE LIMA DE MOURA 42.992-9 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
015529/2012-81 WALQUIRIA BRAZ DE LIMA 44.371-9 2010/2011 01/03 a 30/03/2012
015142/2012-25 FRANCISCO BORGES DA SILVA 04.101-7 2010/2011 01/04 a 30/04/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0692/2012-GS/SEGELM, de 14 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,
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RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - 

SEMOB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
000732/2012-53 EDJA SINEDINO OLIVEIRA DO NASCIMENTO 07.966-9 2009/2010 02/05 a 31/05/2012
001823/2012-14 MARCIO JOSE SA DANTAS LUZ 45.833-3 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
004772/2012-74 FABIO PEREIRA DE LIMA 45.272-6 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
012746/2012-10 ALEX SERAFIM DA SILVA 15.231-5 2010/2011 05/03 a 03/04/2012
004785/2012-43 GLORIA MARIA DE LIMA 00.452-9 2010/2011 16/04 a 15/05/2012
013332/2012-16 JOSE ROBERTO CARNEIRO MARINHO 00.322-1 2009/2010 15/02 a 14/03/2012
012538/2012-11 CLODOALDO CABRAL DA TRINDADE JUNIOR 00.020-5 2009/2010 27/02 a 27/03/2012
004700/2012-27 TIAGO DE ARAUJO CHACON 60.331-7 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
005220/2012-83 RITA CASSIA SILVA 49.992-7 2010/2011 06/02 a 06/03/2012
009141/2012-41 ROSANNE DE OLIVEIRA MARINHO 07.133-1 2011/2012 01/03 a 30/03/2012
000544/2012-25 EVERALDO ALEXANDRE FREIRE 14.043-1 2011/2012 03/04 a 02/05/2012
000538/2012-78 LUZIA FERNANDES CAMPOS FORMIGA 00.547-9 2011/2012 02/04 a 01/05/2012 
012594/2012-55 JOSE AUTEMAR RICARDO 00.475-8 2011/2012 05/03 a 03/04/2012
004779/2012-96 ADRIANO NASCIMENTO DA FONSECA 49.991-9 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0970/2012-GS/SEGELM, de 16 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - 

SEMSUR, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015303/2012-81 WELLIGTON FERNANDES DANTAS 06.071-2 2010/2011 02/05 a 31/05/2012
014939/2012-13 CLIDENOR SOARES DE MACEDO 04.570-5 2010/2011 02/05 a 31/05/2012
014960/2012-19 WELLIGTON SILVA DE ARAUJO 04.571-3 2011/2012 02/05 a 31/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0971/2012-GS/SEGELM, de 16 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 010226/2012-72,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública e 

Defesa Social - SEMDES, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
GENIVAL NONATO DE OLIVEIRA 11.269-1 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
FRANCISCO SALES B. DE OLIVEIRA 12.283-1 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
HELIO NEDICI BEZERRA 12.308-1 2010/2011 03/04 a 02/05/2012
JOSE CARLOS JUNIOR DE CARVALHO 12.356-1 2010/2011 16/04 a 15/05/2012
LUIZ GONZAGA N. DOS SANTOS 12.372-2 2010/2011 04/04 a 03/05/2012
ALEXANDRE MAGNO DE ASSIS LIMA 13.793-6 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
JAILSON MENDONÇA DO VALE 13.818-5 2010/2011 04/04 a 03/05/2012
JAILSON DE ARAUJO MEDEIROS 13.825-8 2011/2012 09/04 a 08/05/2012
LUIZ ANTONIO DE MEDEIROS EMERENCIANO 19.147-7 2011/2012 02/04 a 01/05/2012
ARTUR MEDEIROS FAUSTINO 19.177-9 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0974/2012-GS/SEGELM, de 16 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo 016964/2012-23,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, 

Lazer e Copa do Mundo da FIFA - SECOPA, conforme quadro abaixo:
Nome Matrícula Exercício 
JOAO MARIA DE ARAUJO NUNES 26.191-2 2010/2011
VALTER RENE DE SOUZA COSTA 23.326-5 2009/2010
EDUARDO FRANÇA DE CARVALHO 08.053-5 2010/2011
JOSE CARDOSO DA COSTA FILHO 05.261-2 2008/2009
OTAVIO COSTA DA SILVA 26.162-9 2010/2011
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CICERA MARCELINA DE OLIVEIRA 26.291-9 2010/2011
JANE MEDEIROS DA SILVA 26.588-8 2010/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 

Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0975/2012-GS/SEGELM, de 16 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Administração e 

Gestão Estratégica - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
012809/2012-38 MARIA DE LOURDES C. CORREIA 05.230-2 2011/2012 10/03 a 09/04/2012
012757/2012-08 HERINQUE EDURDO DA SILVA RABELO 06.827-6 2011/2012 13/03 a 12/04/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

PORTARIA Nº. 0976/2012-GS/SEGELM, de 16 de março de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO ESTRATÉGICA, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que consta 

o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diário Oficial 
do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - 

SEMOB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
015170/2012-42 CARLOS ALBERTO ALVES DE ASEVEDO 00.199-6 2009/2010 02/04 a 01/05/2012
015173/2012-86 FATIMA ARRUDA CAMARA 00.117-1 2010/2011 27/04 a 26/05/2012
015175/2012-75 WALTER PEDRO DA SILVA 00.358-1 2010/2011 02/04 a 01/05/2012
015176/2012-10 NEUZELIDES PRISCILLA SILVA ANDRADE 49.949-8 2010/2011 09/04 a 08/05/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CARLOS PEREIRA VON SOHSTEN 
Secretário Municipal de Administração e Gestão Estratégica

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA E DEFESA SOCIAL
O SECRETÁRIO DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuições,que lhe confere o 

artigo 1º, inciso IX, alínea “a”, do Decreto nº 2.269 de outubro de 1979,  
RESOLVE:
Conceder, de acordo com o(s) parecer(es) constante(s) do(s) Laudo(s) Médico, da Junta Médica Município do Natal, ao(s)  

servidor(es), licença  para tratamento de saúde,  conforme discriminação abaixo:
Matrícula Nome Cargo Licença Dias Período Concedido
11.284-4 JOAO MARIA ALVES DE ANDRADE CHEFIA GRUP 10 13/02/2012 a 22/02/2012
12.229-7 CARLA CRISTIANE SALVIANO DO NASCIMENTO G.A.S.G. 60 07/02/2012 a 06/04/2012
12.456-7 VERA LUCIA ALVES G.A.S.G. 15 27/02/2012 a 12/03/2012
12.471-1 JAILTON DANTAS CABRAL G.A.S.G 5 09/02/2012 a 13/02/2012
13.821-5 JOBSON PINHEIRO COSTA DA SILVA G.A.S.G. 30 26/02/2012 a 26/03/2012
19.130-2 CLEA HORTIZ DO NASCIMENTO G.A.S.G. 15 08/02/2012 a 22/02/2012
19.130-2 CLEA HORTIZ DO NASCIMENTO G.A.S.G. 5 28/02/2012 a 03/03/2012
19.137-0 RENATO FERREIRA DO NASCIMENTO G.A.S.G. 5 02/02/2012 a 06/02/2012
46.213-6 VALERIA WANDERLEY DE MEDEIROS G.A.S.G. 15 17/02/2012 a 02/03/2012
46.225-0 JOALINE SOARES BEZERRA G.A.S.G. 30 08/02/2012 a 08/03/2012
47.212-3 KERLANO DE FRANCA MARQUES G.A.S.G. 90 06/02/2012 a 05/05/2012

CARLOS ANTÔNIO ARAÚJO DE PAIVA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
O SECRETÁRIO DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições,que lhe confere o artigo 1º, inciso IX, alínea “a”, 

do Decreto nº 2.269 de outubro de 1979,  
RESOLVE:
Conceder, de acordo com o(s) parecer(es) constante(s) do(s) Laudo(s) Médico, da Junta Médica Município do Natal, ao(s)  

servidor(es), licença  para tratamento de saúde,  conforme discriminação abaixo:
Matrícula Nome Cargo Licença Dias Período Concedido
04.886-1 JANETE BATISTA LUCENA DE SOUSA G.N.M 60 18/02/2012 a 17/04/2012
05.896-3 TIBURCIO GAMBARRA PIRES G.A.S.G. 14 13/03/2012 a 26/03/2012
06.359-2 MARIA LUCIA NASCIMENTO SILVA G.A.S.G. 30 06/03/2012 a 04/04/2012
06.514-5 MARGARETH QUEIROZ MONTENEGRO G.N.M 60 20/02/2012 a 19/04/2012
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07.742-9 ALTAMIRA PIMENTEL DA CAMARA G.A.S.G. 30 07/03/2012 a 05/04/2012
07.945-6 CONCEICAO DE MARIA SOUSA DA SILVA G.N.M 15 16/03/2012 a 30/03/2012
07.952-9 MARIA DE LOURDES BEZERRA DE ARAUJO G.A.S.G. 30 22/02/2012 a 22/03/2012
08.793-9 ANA MARIA ALVES DE MENDONCA G.N.M 30 01/03/2012 a 30/03/2012
09.332-7 ANTONIO NOBERTO DA SILVA G.N.S. 12 05/03/2012 a 16/03/2012
09.423-4 ANA LUCIA DOS SANTOS G.N.M 60 06/03/2012 a 04/05/2012
09.461-7 LUCINETE DE LIMA CAETANO G.A.S.G. 90 08/03/2012 a 05/06/2012
09.465-0 MARIA DO CARMO O DANTAS G.N.M 60 08/03/2012 a 06/05/2012
09.479-0 EDINEUMA DOS SANTOS G.N.M 15 08/03/2012 a 22/03/2012
09.612-1 DIJANIRA BARBOZA DA SILVA G.A.S.G. 15 14/03/2012 a 28/03/2012
09.711-0 MARIA DA CONCEICAO CAVALCANTE G.A.S.G. 60 08/03/2012 a 06/05/2012
09.713-6 MMARIA DA CONCEICAO DO NASCIMENTO G.A.S.G. 30 09/03/2012 a 07/04/2012
09.827-2 TANIA MARIA PESSOA DA SILVA G.A.S.G. 22 18/02/2012 a 10/03/2012
09.827-2 TANIA MARIA PESSOA DA SILVA G.A.S.G. 30 11/03/2012 a 09/04/2012
10.146-0 TEREZA FERREIRA DE PAIVA G.A.S.G. 60 29/02/2012 a 28/04/2012
13.068-1 WALKYRIA MENDES DE PAULA G.A.S.G. 10 13/03/2012 a 22/03/2012
13.126-1 ROSIMEIRE NASCIMENTO DE BRITO G.A.S.G. 45 05/03/2012 a 18/04/2012
13.142-3 OSCAR JANUARIO DA FONSECA JUNIOR G.A.S.G. 31 01/03/2012 a 31/03/2012
13.360-4 ANA LUCIA LOURENCO G.A.S.G. 10 02/03/2012 a 11/03/2012
04.624-8 ABIDIAS BEZERRA DE OLIVEIRA PROFESSOR N1 90 08/03/2012 a 05/06/2012
09.249-5 MARIA ZILMA JACOME DE FRANCA PROFESSOR N1 60 02/03/2012 a 30/04/2012
09.380-7 JOSELIA DE OLIVEIRA MARTINS GOMES PROFESSOR N1 90 14/03/2012 a 11/06/2012
30.918-4 REGINA LUCIA MACIEL DE SOUZA PROFESSOR N2 30 11/03/2012 a 09/04/2012
31.129-4 ALBA ELISABETE SILVA DE OLIVEIRA PROFESSOR N2 30 02/03/2012 a 31/03/2012
04.807-1 CARLOS RUBIRA BEZERRA PROFESSOR N1 40 27/02/2012 a 06/04/2012
07.643-1 ALINETE PIERRE DOS SANTOS PROFESSOR N1 45 27/02/2012 a 11/04/2012
09.263-1 MARIA LUCIA FERREIRA PROFESSOR N2 30 01/03/2012 a 30/03/2012
10.169-9 ARIADNA BEZERRA REBOUCAS PINTO PROFESSOR N2 60 15/03/2012 a 13/05/2012
10.504-0 SONIA MARIA MACHADO LIMA PROFESSOR NE1 60 10/03/2012 a 08/05/2012
10.599-6 MARINALVA DA SILVA AVELINO PROFESSOR N1 30 06/03/2012 a 04/04/2012
10.859-6 MARIA DA CONCEICAO FERNANDES DE PAIVA PROFESSOR N2 30 08/03/2012 a 06/04/2012
10.865-1 ELZA MARIA SILVA DE ARAUJO ALVES PROFESSOR N2 30 07/03/2012 a 05/04/2012
12.717-5 DAMIAO MASSENA DA CRUZ PROFESSOR N1 15 12/03/2012 a 26/03/2012
12.797-3 CLARINDA M V C DE VASCONCELOS PROFESSOR N2 90 02/03/2012 a 30/05/2012
13.190-3 MARIA ELIZIBETE PEREIRA PROFESSOR N2 30 29/02/2012 a 29/03/2012
13.450-3 MONIQUE CARLA MARQUES DE OLIVEIRA PROFESSOR N1 30 01/03/2012 a 30/03/2012
16.740-1 ROSANGELA MARIA DE MOURA PROFESSOR N2 8 06/03/2012 a 13/03/2012
16.770-3 FRANCILENE RAMOS PEREIRA PROFESSOR NE1 45 03/03/2012 a 16/04/2012
16.826-2 ARLINDA GOMES DINIZ DE MORAIS NEVES PROFESSOR N2 30 14/03/2012 a 12/04/2012
16.827-1 GELTRUDES MIRANDA PEDROSA PROFESSOR N1 7 07/03/2012 a 13/03/2012
16.854-8 ELIONE SILVA NASCIMENTO PROFESSOR N2 60 16/02/2012 a 15/04/2012
17.621-4 SIRLENE GOMES PEREIRA PROFESSOR N1 45 01/03/2012 a 14/04/2012
17.982-5 ALEXANDRE HENRIQUE SOARES DE SOUZA PROFESSOR N1 8 16/03/2012 a 23/03/2012
18.375-0 DYACUY PENHA SALES SANTOS PROFESSOR N2 120 27/02/2012 a 25/06/2012
30.938-9 ARLINDA GOMES DINIZ DE MORAIS NEVES PROFESSOR N2 30 14/03/2012 a 12/04/2012
30.991-5 RAPHAELLA DE FRANCA BARRETO MULATINHO PROFESSOR N1 30 01/03/2012 a 30/03/2012
31.034-4 DANYZE FEITOSA DA SILVA PROFESSOR N2 30 02/03/2012 a 31/03/2012
31.108-1 MARIA NILZE RUFINO DE MELO PROFESSOR N1 60 02/03/2012 a 30/04/2012
31.279-7 LUCIANO ALVES DE SENA PROFESSOR N1 90 05/03/2012 a 02/06/2012
31.331-9 LUCIENE FERNANDES DA SILVA PROFESSOR N2 10 06/03/2012 a 15/03/2012
32.383-7 JAEL DOUGLAS DE ARAUJO CYPRIANO PROFESSOR N2 90 11/03/2012 a 08/06/2012
32.652-6 HILANA MARIA UBARANA DE ANDRADE PROFESSOR N1 90 03/03/2012 a 31/05/2012
36.909-8 AMARINA DA SILVA NUNES PROFESSOR N2 20 16/03/2012 a 04/04/2012
38.725-8 KATIA CRISTIANE LOPES DE MACEDO PROFESSOR N2 30 06/03/2012 a 04/04/2012
41.068-3 MARTA BARBOSA AMARAL PROFESSOR N1 120 01/03/2012 a 28/06/2012
41.673-8 FRANKLEIDE GUEDES LIMA E SILVA PROFESSOR N1 60 03/03/2012 a 01/05/2012
42.240-1 KATIA MARIA PALHARES DE SOUZA PROFESSOR N2 90 22/02/2012 a 21/05/2012
42.250-9 FRANCINEIDE SANTOS DE OLIVEIRA PROFESSOR N2 45 16/02/2012 a 31/03/2012
43.161-3 MARGARA JULIANNY ALVES DE ASSIS PROFESSOR N2 60 01/03/2012 a 29/04/2012
44.090-6 MARIA ELIZIBETE PEREIRA PROFESSOR N2 30 29/02/2012 a 29/03/2012
44.867-2 ROSA DA SILVA PEREIRA PROFESSOR N1 60 21/02/2012 a 20/04/2012
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48.052-5 CLAUDIA ESTELITA DO NASCIMENTO FREIRE PROFESSOR N2 15 28/02/2012 a 13/03/2012
48.187-4 ANA PAULA LEAO MAIA FONSECA PROFESSOR N2 30 29/02/2012 a 29/03/2012
48.393-1 RENATA CELINA DE MORAIS PROFESSOR N2 10 02/03/2012 a 11/03/2012
48.529-2 RAPHAELLA DE FRANCA BARRETO MULATINHO PROFESSOR N1 30 01/03/2012 a 30/03/2012
48.537-3 POLYANA GOMES DA SILVA PROFESSOR N2 45 07/03/2012 a 20/04/2012
48.880-1 CAROLINE NOGUEIRA TAVARES PROFESSOR N2 30 08/03/2012 a 06/04/2012
61.844-6 CAROLINE NOGUEIRA TAVARES PROFESSOR N2 30 08/03/2012 a 06/04/2012
62.019-0 GIBSON ALMEIDA BEZERRA PROFESSOR N2 6 05/03/2012 a 10/03/2012
62.138-2 RENATA CELINA DE MORAIS OTELO PROFESSOR N2 10 02/03/2012 a 11/03/2012
62.138-2 RENATA CELINA DE MORAIS OTELO PROFESSOR N2 120 14/03/2012 a 11/07/2012
62.300-8 MARIA DE FATIMA DE MACEDO PROFESSOR N2 30 23/02/2012 a 23/03/2012
62.314-8 CLAUDIO ROCHA VASCONCELOS PROFESSOR N2 45 01/03/2012 a 14/04/2012
62.923-5 POLYANA GOMES DA SILVA PROFESSOR N2 45 07/03/2012 a 20/04/2012
63.507-3 ADJAMA ROCHA LIMA PROFESSOR N1 15 12/03/2012 a 26/03/2012
08.132-9 JOSE NIVAL DE MELO PROFESSOR N2 60 17/02/2012 a 16/04/2012
08.188-4 LUZIA FREIRE DE MELO PROFESSOR N2 60 22/02/2012 a 21/04/2012
10.516-3 JORGE LIRA DE SOUZA PROFESSOR N1 60 01/03/2012 a 29/04/2012
11.704-8 JACINTA MARIA DE MEDEIROS PROFESSOR N2 90 20/02/2012 a 19/05/2012
12.097-9 AMAURI CASSIANO DE BRITO PROFESSOR N2 90 25/02/2012 a 24/05/2012
12.773-6 ROSANGELA MARIA DE MOURA PROFESSOR N2 8 06/03/2012 a 13/03/2012
13.255-1 NAZARE MONTEIRO PROFESSOR N2 90 01/03/2012 a 29/05/2012
16.861-1 DENISE BARBOSA BEZERRA PROFESSOR N2 5 06/03/2012 a 10/03/2012
17.112-3 ANTONIO DUARTE DE CARVALHO NET PROFESSOR N2 90 01/03/2012 a 29/05/2012
17.536-6 FRANCISCA DO NASCIMENTO PROFESSOR N1 10 06/03/2012 a 15/03/2012
17.536-6 FRANCISCA DO NASCIMENTO PROFESSOR N1 8 27/02/2012 a 05/03/2012
31.530-3 ROSETE MARIA DE SA LEITAO CECCARELLI PROFESSOR N2 60 08/03/2012 a 06/05/2012
41.646-1 FABIO AGUIAR SILVA PROFESSOR N1 30 01/03/2012 a 30/03/2012
41.782-3 EUGENIA MARIA COUTINHO PROFESSOR N2 60 13/03/2012 a 11/05/2012
45.124-0 ROSA NUBIA DE QUEIROZ ANDRADE PROFESSOR N2 30 06/03/2012 a 04/04/2012
46.435-0 ROSA NUBIA DE QUEIROZ ANDRADE PROFESSOR N2 30 06/03/2012 a 04/04/2012
46.693-0 CLAUDIO ROCHA VASCONCELOS PROFESSOR N2 45 28/02/2012 a 12/04/2012
08.820-0 TELMA MARIA FREITAS ARAUJO PROFESSOR N2 90 14/03/2012 a 11/06/2012
16.733-9 ROSEMERY ALVGES FERREIRA PROFESSOR N2 15 24/02/2012 a 09/03/2012
16.733-9 ROSEMERY ALVGES FERREIRA PROFESSOR N2 30 10/03/2012 a 08/04/2012
17.551-0 ELIETE DOS SANTOS COSTA PROFESSOR N1 30 07/03/2012 a 05/04/2012
31.332-7 ROSEMERY ALVES FERREIRA PROFESSOR N2 15 24/02/2012 a 09/03/2012
31.332-7 ROSEMERY ALVES FERREIRA PROFESSOR N2 30 10/03/2012 a 08/04/2012
32.229-6 ELIETE DOS SANTOS COSTA PROFESSOR N1 30 07/03/2012 a 05/04/2012
38.712-6 THEREZA CRISTINA DE SOUSA VILELA PROFESSOR N2 15 01/03/2012 a 15/03/2012
38.712-6 THEREZA CRISTINA DE SOUSA VILELA PROFESSOR N2 8 16/03/2012 a 23/03/2012
45.302-1 ALBA LIMA DA COSTA GALVAO EDUCADOR INFANTIL 30 01/03/2012 a 30/03/2012
45.303-0 MARIA DAS GRACAS RODRIGUES PINTO EDUCADOR INFANTIL 30 15/03/2012 a 13/04/2012
45.326-9 VANIA MARIA DAS DORES EDUCADOR INFANTIL 30 05/03/2012 a 03/04/2012
45.423-1 JACKELLINE REBOUCAS DE FREITAS EDUCADOR INFANTIL 30 23/02/2012 a 23/03/2012
45.437-1 JOSEILDA FERNANDES SIQUEIRA DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 30 23/02/2012 a 23/03/2012
45.586-5 ROSIMARY RIBEIRO DE FARIAS EDUCADOR INFANTIL 15 03/03/2012 a 17/03/2012
46.587-9 CLAUDIA FERNANDES PROFESSOR N2 30 29/02/2012 a 29/03/2012
46.590-9 THEREZA CRISTINA DE SOUSA VILELA PROFESSOR N2 15 01/03/2012 a 15/03/2012
46.590-9 THEREZA CRISTINA DE SOUSA VILELA PROFESSOR N2 8 16/03/2012 a 23/03/2012
47.497-5 GERIVALDA MEDEIROS DA SILVA EDUCADOR INFANTIL 30 07/03/2012 a 05/04/2012
47.893-8 JISREELITA BARBOSA DE LIMA EDUCADOR INFANTIL 120 05/03/2012 a 02/07/2012
48.165-3 DIOMEDES JOSE AZEVEDO DE ARAUJO EDUCADOR INFANTIL 20 07/03/2012 a 26/03/2012
49.002-4 MARIA DULCE ALVES DE FRANCA EDUCADOR INFANTIL 30 01/03/2012 a 30/03/2012
49.004-1 MARIA JOSE RODRIGUES EDUCADOR INFANTIL 30 06/03/2012 a 04/04/2012
60.327-9 OLIDIA BORGES LEITE PINHEIRO EDUCADOR INFANTIL 120 28/02/2012 a 26/06/2012
63.052-7 SILVINA CLAUDIA PESSOA ALVARES ANDRADE EDUCADOR INFANTIL 18 13/03/2012 a 30/03/2012
63.054-3 SUELI BALBINO DA COSTA EDUCADOR INFANTIL 60 25/02/2012 a 24/04/2012
63.181-7 MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS EDUCADOR INFANTIL 30 13/03/2012 a 11/04/2012
Publique-se e Cumpra-se. 

JOSÉ WALTER DA FONSECA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE,ESPORTE,LAZER E COPA DO MUNDO FIFA 

DIÁRIAS

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE  JUVENTUDE,ESPORTE,LAZER E COPA DO MUNDO FIFA   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

06 a 07 de Março de 2012   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

28/02/2012 003/12 47.223-6 
JEAN VALÉRIO GOMES 

DAMASCENO     BRASÍLIA/DF II 1 e ½ 400,00 600,00 

13/02/2012 002/12 47.223-6 
JEAN VALÉRIO GOMES 

DAMASCENO   BRASÍLIA/DF II 01 400,00 400,00 

TOTAL                       1.000,00 
 

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE  JUVENTUDE,ESPORTE,LAZER E COPA DO MUNDO FIFA   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

06 a 07 de Março de 2012   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

10/02/2012 001/12 60.024-6 RODRIGO MARTINS CINTRA     RECIFE/PE II 1 e ½ 325,00 487,50 

TOTAL                       487,50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E COPA DO MUNDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANADIÁRIAS
 

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE  MOBILIDADE URBANA   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

28 a 31 de Março de 2012   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.  Valor Total  

Matrícula Nome 

15/03/2012 014/12 47.666-8 JEFFERSON PEDROSA     TERESINHA/PI II 03 400,00 1.200,00 

15/03/2012 014/12 45.833-3 MÁRCIO JOSÉ SÁ DANTAS LUZ   TERESINHA/PI II 03 400,00 1.200,00 

TOTAL                      2.400,00 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO 

DIÁRIAS

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES 

DIÁRIAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO

DIÁRIAS

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRIBUTAÇÃO 

DIÁRIAS

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE  TRIBUTAÇÃO   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

05 a 06 de Março de 2012   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

29/02/2012 001/12 04.962-1 
FRANCISCO DAS CHAGAS PAIVA 

DO CARMO     BRASILIA/DF IV 2 e ½ 300,00 750,00 

TOTAL                       750,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS ESTRUTURANTES 

DIÁRIAS

 

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               

ÓRGÃO: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA E PROJETOS 

ESTRUTURANTES   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

05 a 06 de Março de 2012   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

24/02/2012 001/12 61.878-1 
PAULO ROBERTO DE MENEZES 

JUNIOR     BRASILIA/DF  02 400,00 800,00 

TOTAL                       800,00 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO 

DIÁRIAS

AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO 

DIÁRIAS
 

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

28 a 29 de Agosto de 2011   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

22/03/2012 005/12 38.776-2 
EUGÊNIO CARLOS DOS SANTOS 

BEZERRA     BRASILIA/DF I 2,5 450,00 1.125,00 

TOTAL                       1.125,00 

AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL
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AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICÍPIO DO NATAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO 

DIÁRIAS

AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL
 

               

  EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

               
ÓRGÃO: AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS DE SANEAMENTO BÁSICO DO MUNICIPIO DO NATAL   

               

      
DIÁRIAS CONCEDIDAS NO PERÍODO 
DE: 

25 a 28 de Semtembro de 2011   

Data  
Nº da 

Portaria  
Beneficiário 

Localidade Classe 
Qt. 

Diárias 
 Vr. Unit.   Valor Total  

Matrícula Nome 

21/03/2012 005/12 46.720-1 
ADLAREG AUREA DA COSTA 

DUTRA     BRASILIA/DF V 3,5 250,00 875,00 

TOTAL                       875,00 
 
 

I N F O R M A T I V O
Os textos enviados à publicação, deverão ser 
entregues na Secretaria Municipal de Gestão de 
Pessoas, Logística e Modernização organizacional 
- SEGELM, sala do DOM, em disquetes, digitados 
no Word, em Time New Roman, corpo 12, sem 
negrito ou itálico. As tabelas deverão ser feitas 
usando-se o menu tabela do Word, obedecendo 
a largura máxima da folha de papel A4 (18cm).


