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PORTARIA Nº. 2174/2011-GS/SEGELM, de 26 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde-SMS, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
065534/2011-54 CRIZENILDA GERCINO DE ARAUJO 46.900-9 2010/2011 14/10/2011 a 12/11/2011
065534/2011-54 TAZIA SHIRLEINA DA COSTA FREDERICO 46.725-1 2010/2011 01/10/2011 a 30/10/2011
065534/2011-54 TERCIO TEIXEIRA TAVARES 32.546-5 2009/2010 01/10/2011 a 30/10/2011
065534/2011-54 TAYSA DANTAS DOS SANTOS SILVA 46.778-2 2010/2011 03/10/2011 a 01/11/2011
065534/2011-54 THIAGO QUEIROZ CARNEIRO 48.656-6 2010/2011 13/10/2011 a 11/11/2011
065534/2011-54 JOSE CELIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 12.933-0 2009/2010 01/10/2011 a 30/10/2011
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2180/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e Processo n° 082270/2011-01 ,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas - SEGELM, 

Logística e Modernização Organizacional,referente ao exercício de 2011/2012 , no período de 02 a 31 de janeiro de 2012.
Nome Matrícula 
EDNEIDE TEIXEIRA VIEIRA 04.597-7
JOAO CICERO ALVES DE SENA 08.876-5

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2181/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Habitação, Regularização Fundiária 

e Projetos Estruturantes - SEHARPE, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
082185/2011-35 MARCILIO DE ASSIS SILVA 46.420-1 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
082631/2011-10 PAULO ROBERTO BARBOSA VIANNA 00.535-5 2011/2012 30/01 a 28/02/2012
082201/2011-90 LIANA DO CARMO PINTO ROCHA 61.706-7 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
082181/2011-57 VANE DE OLIVEIRA TEIXEIRA 61.711-3 2010/2011 09/01 a 07/02/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2182/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 078489/2011-06,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora DANIELE PRISCILA FRANCA CARVALHO, matrícula nº. 44.341-7, ocupante do Grupo de Apoio 

e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotada na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2010/2011, no 
período de 01 a 30 de dezembro de 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
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PORTARIA Nº. 2183/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, 

conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
083831/2011-81 FRANCISCO FERNANDES LEITE 05.690-1 2010/2011 04/01 a 02/02/2012
081630/2011-40 ANA RAQUEL CAMARA DA SILVA 09.388-2 2011/2012 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2188/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, 

conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
079573/2011-39 BRUNO PRAXEDES TEIXEIRA 00.553-3 2009/2010 01/12 a 30/12/2011 
079264/2011-69 SIVANIRA A DE FRANCA FURTADO SEGUNDO 00.500-2 2010/2011 23/01 a 21/02/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2189/2011-GS/SEGELM, de 27 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-estrutura 

- SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
077989/2011-12 GUTEMBERG LAURENTINO MARTINS 07.051-3 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
077857/2011-91 GLAUDES VIVIANE CAMPOS XAVIER 06.477-7 2010/2011 01/12 a 30/12/2011
076431/2011-10 WALTER FERNANDES DE MIRANDA NETO 47.237-9 2009/2010 01/12 a 30/12/2011
078252/2011-17 VALMIR SILVA DE OLIVEIRA 06.8845 2011/2012 01/12 a 30/12/2011
078585/2011-46 JOSE NEVES DA SILVA 07.436-5 2010/2011 03/12 a 01/01/2012
078748/2011-91 LUCIO FLAVIO BEZERRA DAS NEVES 07.104-8 2009/2010 09/01 a 07/02/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2192/2011-GS/SEGELM, de 28 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
052394/2011-54 VIRGINIA EUFRASIA MOREIRA DE FERIAS PEREIRA 21.997-5 2010/2011 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 MÔNICA NUNES DE MIRANDA COLLER 11.802-8 2009/2010 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 CONSTANCIA MARIA PEIXOTO DE BARROS 22.801-0 2009/2010 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 CLAUDIA FATIMA NUNES DE MIRANDA 14.178-0 2009/2010 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 ANA MARIA DE CASTRO MAGALHAES 02.224-1 2010/2011 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 GLEICE GOMES DA FONSECA 36.004-0 2009/2010 01 A 30/04/2011
052394/2011-54 JOSEANE MARIA SANTIAGO 11.069-8 2009/2010 01 A 30/04/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
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PORTARIA Nº. 2196/2011-GS/SEGELM, de 29 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 078786/2011-43,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA DO SOCORRO BENTO, matrícula nº. 09.410-2, do Grupo de Nível Médio - GNM, Padrão 

B, Nível III, lotada na Fundação Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, referente ao exercício 2009/2010 ,no período de 01 a 30 de dezembro de 2011.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2197/2011-GS/SEGELM, de 29 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Obras Públicas e Infra-estrutura 

- SEMOPI, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
078359/2011-65 FRANCISCO DE ASSIS HENRIQUE SOUZA 07.088-2 2009/2010 01/12 a 30/12/2011
078994/2011-42 SYLVANA MAGNOLIA COSTA DE OLIVEIRA PASSOS 06.515-3 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
078263/2011-05 LIANE FREITAS DE OLIVEIRA 06.176-0 2010/2011 07/01 a 06/02/2012
078910/2011-71 BERTOLDO SOARES DE LIMA 06.061-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
078914/2011-59 MARLENE MARTINHA DE LACERDA 07.084-0 2010/2011 01/02 a 01/03/2012 
078883/2011-36 RAIMUNDO GOMES DE OLIVEIRA NETO 07.141-2 2010/2011 01/12 a 30/12/2011 
061206/2011-89 JOSE ALVES MACHADO 07.434-9 2010/2011 26/09 a 25/10/2011
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2198/2011-GS/SEGELM, de 29 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - 

SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
83302/2011-88 LUCIANA MARIA XAVIER DO AMARAL 46.789-8 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
82728/2011-14 JOAO MARIA DE OLIVEIRA 46.660-3 2010/2011 03/02 a 03/03/2012
083801/2011-75 JOAO GALVAO DO NASCIMENTO NETO 00.144-9 2011/2012 19/01 a 17/02/2012
82721/2011-01 IZABEL CRISTINA DE ANDRADE 00.098-1 2011/2012 09/01 a 07/02/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2199/2011-GS/SEGELM, de 29 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Procuradoria Geral do Município - PGM, conforme quadro 

abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
080541/2011-86 ELEOMARCOS AUGUSTO DOS SANTOS 00.256-9 2008/2009 05/12 a 03/01/2012 
079266/2011-58 HERBERT ALVES MARINHO 12.601-2 2011/2012 11/01 a 09/02/2012
082677/2011-21 FERNANDO PINHEIRO DE SA E BENEVIDES 61.686-9 2011/2012 15/01 a 13/02/2012
080593/2011-52 AURINO LOPES VILA 13.339-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
071560/2011-11 JOSE LIBORIO DE LIMA 49.020-2 2010/2011 01/11 a 30/11/2011 
082679/2011-10 ABRAHAO LINCOLN DANTAS BARRETTO JUNIOR 08.142-6 2010/2011 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2200/2011-GS/SEGELM, de 29 de dezembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,
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RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e 

Modernização Organizacional - SEGELM, referente ao exercício 2011/2012.
Nº. Processo Nome Matrícula Período 
082016/2011-03 JULIANA CRISTINA DA S ARAUJO CAMARA 46.272-1 09/01 a 07/02/2012
082924/2011-99 ITAMAR RODRIGUES DE LIMA 05.633-2 02/01 a 31/01/2012
083047/2011-73 FRANCISCO DUARTE DA SILVA 08.606-1 02/01 a 31/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 1/2012-GS/SEGELM, de 02 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 066612/2011-38,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora JAIZA MARIA FERNANDES NOBRE DINIZ, matrícula nº. 08.651-7, integrante do Grupo de 

Nível Médio - GNM, Padrão B, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Tecnologia da Informação - SEMPLA, referente ao exercício 
2010/2011,no período de 03 de outubro a 01 de novembro de 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 3/2012-GS/SEGELM, de 02 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 078206/2011-18,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares á servidora ANA LUCIA PINHEIRO SARAIVA, matrícula nº. 08.010-1, integrante do Grupo de Nível Médio - GNM, Padrão 

B, Nível III, lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social - SEMDES, referente ao exercício 2009/2010 no período de 02 a 31 de janeiro de 2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 5/2012-GS/SEGELM, de 02 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 081629/2011-15,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora ANA MARIA DE ARAUJO BELO, matrícula nº. 00.977-6, Integrante do Grupo de Nível Médio 

- GNM, Padrão B, Nível VI, lotada na Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV, referente ao exercício 2010/2011 , apartir 
de 16 de janeiro a 14 de fevereiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 7/2012-GS/SEGELM, de 02 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 079570/2011-03,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor BRUNO PRAXEDES TEIXEIRA, matrícula nº. 00.553-3, integrante do Grupo de Nível Médio - 

GNM, Padrão B, Nível V, lotado na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, referente ao exercício 2010/2011, no período de 31 de dezembro a 
29 de janeiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 00014/2012-GS/SEGELM, de 03 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 078906/2011-11,
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RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOSE EUDINEI ALVES DE LIMA, matrícula nº. 61.054-2, integrante do Grupo de Apoio e 

Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Urbanos - SEMSUR, referente ao exercício 2010/2011, no período de 02 
a 31 de janeiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0015/2012-GS/SEGELM, de 03 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 080049/2011-19,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora NEUZA PEREIRA DA ROCHA, matrícula nº. 08.912-5, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - 

GASG, Padrão A, Nível VI, lotada na Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico - SETURDE, referente ao exercício 2010/2011, no período 
de 09 de janeiro a 07 de fevereiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0016/2012-GS/SEGELM, de 03 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 085345/2011-06,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora JAIANA TERESA DE OLIVEIRA LIMA, matrícula nº. 07.319-9, integrante do Grupo de Nível Médio 

- GNM, Padrão A, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e Modernização Organizacional - SEGELM, referente ao exercício 
2010/2011 , no período 02 a 31 de janeiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0023/2012-GS/SEGELM, de 04 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB, 

conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
079003/2011-49 DIZENIR BARBOSA DE MOURA CORCINO DE LIMA 09.419-6 2010/2011 09/01 a 07/02/2012 
079099/2011-45 LAURI CAVALCANTE MAIA 02.990-4 2010/2011 09/01 a 07/02/2012 
083361/2011-56 IVENS TRINDADE 00.177-5 2010/2011 02/01 a 31/01/2012 
083072/2011-57 RODRIGO COSTA 43.087-1 2010/2011 13/01 a 13/03/2012 
078988/2011-95 JOSEMAR TAVARES CAMARA JUNIOR 43.152-4 2010/2011 22/11 a 21/12/2011 
079034/2011-08 ANGELA CRISTINA DO NASCIMENTO FREIRE 07.964-2 2011/2012 09/01 a 07/02/2012
078995/2011-97 JOAO MARIA ALMEIDA DE MOURA 43.070-6 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0036/2012-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo - 

SEMURB, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
085654/2011-78 JOSE PETRONILO DA SILVA JUNIOR 32.251-2 2010/2011 01/02 a 02/03/2012
085471/2011-52 SEBASTIAO LEONARDO ALMEIDA DE ARAUJO 40.330-0 2010/2011 16/01 a 14/02/2012
083341/2011-85 MADSON CAIRO OLIVEIRA DA SILVA 47.181-0 2010/2011 16/01 a 14/02/2012
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083627/2011-61 GYOVANNA SARAH DE ALMEIDA VALE 47.178-0 2010/2011 04/01 a 02/02/2012
083898/2011-16 CLEA MARIA BEZERRA 04.326-5 2009/2010 09/01 a 08/02/2012
083837/2011-59 LUIZ ALBERTO B F DE SOUZA 00.036-1 2010/2011 19/01 a 17/02/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0037/2011-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme 

quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
081709/2011-71 GEORGE HENRIQUE BEZERRA 48.753-8 2010/2011 16/01 a 14/02/2012
083255/2011-72 LUIZ GONZAGA NASCIMENTO MEDEIROS 05.582-4 2011/2012 02/01 a 31/01/2012
081289/2011-22 RICARDO JOSE FREITAS LOBO 18.689-9 2010/2011 26/12 a 24/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0038/2012-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e 

Modernização Organizacional - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
085406/2011-27 ROONEY JANUARIO DA SILVA 44.656-4 2010/2011 02/01 a 31/01/2012
085673/2011-02 GERALDO GOMES BEZERRA 06.712-1 2011/2012 27/12 a 26/01/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0040/2012-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e 

Tecnologia da Informação - SEMPLA, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 

083578/2011-66 REJANE DE FATIMA MEDEIROS DOS SANTOS 00.258-5 2010/2011 09/01 a 08/02/2012
083541/2011-38 MILIZIA BRANDAO MEZA UCELLA 16.930-7 2010/2011 01/01 a 30/01/2012
084293/2011-42 MARCONI SOARES DE MACEDO CALDAS 04.550-1 2011/2012 02/01 a 31/01/2012 
083488/2011-75 RICARDO JULIO DA SILVA CARVALHO 44.835-4 2010/2011 01/01 a 30/01/2012 
083565/2011-97 CINTIA VALERIA A DE OLIVEIRA RODRIGUES 31.365-3 2010/2011 19/01 a 17/02/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0041/2012-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e 

Modernização Organizacional - SEGELM, conforme quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
084972/2011-11 JORGE LUIZ MEDEIROS DE ARAUJO 00.872-9 2010/2011 09/01 a 08/02/2012 
000444/2012-07 PAULO ALVES DA SILVA 04.969-7 2011/2012 01/02 a 01/03/2012 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL
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PORTARIA Nº. 0043/2012-GS/SEGELM, de 09 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 081351/2011-86,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares à servidora MARIA CLIVANEIDE PINHEIRO LIMA SIQUEIRA, matrícula nº. 00.841-9, Integrante do Grupo de 

Nível Médio - GNM, Padrão A, Nível VI, lotada no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Natal - NATALPREV, referente ao exercício 2010/2011, 
no período de 09 de janeiro a 07de fevereiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0049/2012-GS/SEGELM, de 10 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo n° 000531/2012-56 ,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e Copa 

do Mundo da FIFA - SECOPA, referente ao exercício 2009/2010, no período de 01 a 30 de janeiro de 2012. 
Nome Matrícula 
MARCUS VINICIOS DA CRUZ 26.217-0
NADJA DANTAS DE OLIVEIRA 09.513-3
ANA MARIA CORTE REAL 26.131-9
FRANKLENE DIAS NOBRE AUGUSTO 26.138-6
PAULO EDUARDO DE MEDEIROS DIAS 26.158-1
LUIZ IRINEU DE MACEDO NETO 26.250-1

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0025/2012-GS/SEGELM, de 04 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 082361/2011-39,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor JOAO MARIA VARELA SILVA, matrícula nº. 08.441-7, Integrante do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - 

GASG, Padrão A, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social - SEMTAS, referente ao exercício 2011/2012 ,no período de 02 a 31 de janeiro 2012.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0061/2012-GS/SEGELM, de 11 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, Lazer e Copa 

do Mundo da FIFA - SECOPA, referente ao período de 02 a 31 de janeiro de 2012. 
Nome Matrícula Exercício 
SUERDA MARIA FERREIRA CARMO 26.292-7 2007/2008
ALIETE XAVIER DE PAIVA 26.279-0 2010/2011
MIRIAN DA SILVA SILVESTRE 26.157-2 2010/2011
JOSE JERONIMO DOS SANTOS 26.240-4 2010/2011
FRANCISCO VALTER DO NASCIMENTO 26.252-8 2010/2011
FRANCISCO GENIVAL TEIXEIRA COUTINHO 26.166-1 2008/2009
MARIA APARECIDA DA CRUZ CAMPOS 26.289-7 2010/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 1920/2011-GS/SEGELM, de 08 de novembro de 2011.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011 e processo n° 061978/2011-11,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Educação - SME, conforme quadro 

abaixo:
Nome Matrícula Exercício Período 
AILZA LACERDA DE BRITO 06.118-2 2010/2011 05/09 a 04/10/2011
ANA MARIA MALLEN MACHADO SAMPAIO 05.315-5 2010/2011 09/01 a 08/02/2012
BENEDITA DE OLIVEIRA TEIXEIRA 26.117-3 2007/2008 15/08 a 14/09/2011
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CELIA MARIA DE LIMA 14.920-9 2010/2011 08/08 a 06/09/2011
CONCEICAO DE MARIA SOUSA DA SILVA 07.945-6 2010/2011 08/09 a 07/10/2011
DALVANEIDE DA SILVA BEZERRA 08.007.1 2009/2010 18/09 a 16/09/2011 
DILMA ELIZABETE COSTA MENEZES 13.985-8 2010/2011 01/05 a 30/05/2011
DULCIMAR XAVIER LIRA 07.943-0 2010/2011 05/09 a 04/10/2011
EDINEUMA DOS SANTOS 09.479-0 2010/2011 16/08 a 15/09/2011
EVERALDO CESAR FERREIRA DA SILVA 08.686-0 2010/2011 01/09 a 30/09/2011

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 2/2012-GS/SEGELM, de 02 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 065873/2011-31,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor IRANILTON MARCOLINO PEREIRA, matrícula nº. 08.796-3, integrante do Grupo de Nível 

Superior - GNS, Padrão A, Nível IV, lotado na Secretaria Municipal de Comunicação Social - SECOM, referente ao exercício 2007/2008 , no período de 15 de 
setembro a 14 de outubro de 2011.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0068/2012-GS/SEGELM, de 13 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de Tributação - SEMUT, conforme 

quadro abaixo:
Nº. Processo Nome Matrícula Exercício Período 
082166/2011-17 MONICA ISABEL DA COSTA RODRIGUES 06.090-9 2010/2011 09/01 a 07/02/2012
083939/2011-74 ROBERDAM KARLLOS DE ARAUJO 44.658-1 2011/2012 16/01 a 14/02/2012
080775/2011-23 FABIO FRANCISCO DA COSTA FRANC 06.067-7 2009/2010 09/01 a 07/02/2012
082058/2011-36 CELSO GREGORIO DE LIMA 04.420-2 2011/2012 12/01 a 11/02/2012

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0070/2012-GS/SEGELM, de 13 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 000727/2012-41,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares ao servidor WILTON PEREIRA DA SILVA, matrícula nº. 01.059-6, Integrante do Grupo de Nível Médio - 

GNM, Padrão B, Nível VI, lotado na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e Modernização Organizacional - SEGELM, referente ao exercício 
2011/2012, no período de 08 de fevereiro a 08 de março de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 0071/2012-GS/SEGELM, de 13 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 001263/2012-90,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares á servidora CONCEIÇÃO DE MARIA MEDEIROS RIBEIRO, matrícula nº. 14.050-3, integrante do Grupo de 

Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível V, lotada na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Logística e Modernização Organizacional - SEGELM, 
referente ao exercício 2011/2012, apartir 15 de janeiro a 13 de fevereiro de 2012.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Vagner Gutemberg de Araújo

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL

PORTARIA Nº. 80/2012-GS/SEGELM, de 13 de janeiro de 2012.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o Decreto nº. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no 
Diário Oficial do Município de 26 de janeiro de 2011, e processo nº 065534/2011-54,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias regulamentares a servidora ANA CAROLINA ARAUJO PACHECO, matrícula nº. 46.932-7, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Serviços Gerais, do Grupo de Apoio e Serviços Gerais - GASG, Padrão A, Nível I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - SMS, referente ao exercício 2010/2011.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Francisco Vagner Gutemberg de Araújo
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, LOGÍSTICA E MODERNIZAÇÃO ORGANIZACIONAL


